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DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

1/01. PROJET DE BUDGET PRIMITIF POUR 2022

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : M. Michel BENOIT

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, CABANIS,
CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD, GELY,
GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE |,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
RUFFEL, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE ET
VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), MME BUGIS (POUVOIR A MME MASSOUTIE-
GIRARDET), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX), M. MOULIN
(POUVOIR A MME CLAVERIE), M. SALVADOR (POUVOIR A MME LHERM).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment ses articles L 3311-1 et L 3312-6,
Vu la Loi de finances pour 2022,

Vu l'arrété ministériel du 21 octobre 2003 relatif a I'instruction budgétaire et comptable M52,
Vu sa délibération du 11 février 2022 relative aux orientations budgétaires pour 2022,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avis de la Commission Finances et administration départementale,

Aprés en avoir délibéré,

— DONNE ACTE a M. le Président de sa communication ci-annexée relative a la
présentation du projet de budget primitif pour 2022, étant précisé que les dépenses et les recettes
correspondantes donneront lieu a un vote séparé concernant le budget principal et les budgets
annexes,



— APPROUVE la reprise anticipée, avant le vote du compte administratif, des résultats
de 2021, selon les documents en annexe validées par Monsieur le Payeur départemental, dans le
cadre du présent budget pour 2022.

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

28 Mars 2022 Pour extrait conforme

Pour le Président,

Affichée le : . L. .

28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR: Signé
081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication. s
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N° AR :081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE
ANNEXE

PROJET DE BUDGET PRIMITIF
POUR 2022

¢

Le projet de budget primitif pour 2022 vient confirmer et méme conforter les engagements
pris devant les tarnais et devant notre Assemblée au cours des derniers mois.

C’est un budget ambitieux avec un montant, concernant les dépenses d’investissement,
jamais atteint puisqu’il est proposé une inscription globale de 95,6 ME. Elle permettra,
notamment, d’accentuer notre ancrage dans les territoires auprés des collectivités et des
acteurs socio-économiques et d’étre présent sur I'ensemble du TARN a travers le
programme pluriannuel d’investissement concernant les routes départementales voté par
notre Assemblée le 24 septembre dernier.

C’est, par ailleurs, un budget rigoureux avec un recours a I'emprunt limité (11 M€) permettant
d’accélérer notre désendettement et de dégager des marges de manceuvre pour l'avenir.
Pour cet exercice 2022, la section d’investissement sera trés majoritairement financée par un
autofinancement (71,7 M€) en forte progression.

Cette situation n’est rendue possible qu’a travers une gestion rigoureuse de nos dépenses
de fonctionnement méme si leur augmentation sera plus importante en 2022 principalement
en raison d’'une mesure nouvelle avec le financement des revalorisations professionnelles et
salariales des personnels des services d’aide et d’accompagnement a domicile.

Vous pourrez constater que le Département assume pleinement ses compétences sociales
mais aussi 'ensemble des politiques publiques que porte notre collectivité.
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Comme je vous l'ai exposé au cours du débat sur les orientations budgétaires, nous devons,
également étre particulierement attentifs a I'évolution et au contenu de nos recettes de
fonctionnement. Une grande majorité d’entre-elles, dont la fraction de TVA attribuée a la
place de la taxe fonciére, présente un caractére aléatoire et, en tout état de cause, leur
montant n’est pas certain au moment de présenter ce projet de budget. Cependant, pour
2022, nous pouvons nous appuyer sur le produit attendu des DMTO porté, depuis plusieurs
mois, par une conjoncture immobiliére particulierement favorable.

C’est ainsi un projet de budget primitif de 510,5 M€ que je soumets a votre examen et a
votre approbation.

Ce rapport de présentation du projet de budget primitif pour 2022 demeure exposé a travers
deux thémes principaux :

- les grands équilibres budgétaires,
- la présentation du budget principal par nature.

Il est complété par une présentation synthétique permettant de mieux valoriser nos politiques
publiques avec une structuration autour de 4 axes :

Un Département solidaire de I'ensemble des tarnais,

Un Département mobilisé en faveur de 'emploi et de 'aménagement de son territoire,

Un Département qui accompagne sa jeunesse et les pratiques sportives, culturelles
et de loisirs du plus grand nombre,

Un département responsable.

Au-dela de cette présentation générale et synthétique, nous retrouverons les rapports par
politique publique ou thématique sur un point plus précis qui nous permettrons un examen
détaillé de 'ensemble des opérations, interventions et actions mises en ceuvre au profit de
'ensemble de tarnais et de notre territoire.
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| - LES GRANDS EQUILIBRES BUDGETAIRES

Le projet de budget primitif pour 2022 inclut les crédits de report et les écritures d’intégration
résultant des chiffres constatés au projet de compte administratif et validés par Monsieur le
Payeur départemental, tels que repris en annexe du présent rapport.

Le résultat de 2021 est repris par anticipation (27,8 M€) en recette de fonctionnement et
participe a I'équilibre du budget 2022.

1-1 - LES GRANDS EQUILIBRES DU BUDGET PRINCIPAL

Le projet de budget primitif principal s’équilibre en mouvements budgétaires (réels et
d’ordre), en incluant les crédits de report et la reprise des résultats, a hauteur de 692,3 M€
dont 203,9 M€ en investissement et 488,4 M€ en fonctionnement.

Hors les crédits de report et la reprise des résultats, ces mouvements budgétaires se
décomposent en dépenses comme en recettes, en mouvements réels, qui se traduisent par
des flux financiers, et en mouvements d’ordre sans incidence sur la trésorerie du
Département.

De plus, ces mouvements d'ordre, qui sont égaux en dépenses et recettes, sont sans
incidence sur I'équilibre global du budget. Cependant, ils jouent sur celui de chacune des
deux sections (investissement et fonctionnement).

A - Les mouvements d'ordre budgétaires

Ces mouvements concernent tout d’abord les opérations de transfert entre sections relatives
aux amortissements (pour les subventions, frais d’études, immobilisations corporelles...)
retracées au chapitre 040 en investissement et au chapitre 042 en fonctionnement, ensuite
les opérations, a l'intérieur de la section d’investissement (chapitre 041), nécessaires a la
tenue de la comptabilité patrimoniale.

L’ensemble de ces mouvements se traduit de la maniére suivante :

Section dépenses (en M€) recettes (en M€)
Investissement 27,8 99,5
Fonctionnement 73,5 1,8

Total 101,3 101,3

B - Les mouvements réels budgétaires

Les mouvements réels du projet de budget principal pour 2022 se décomposent de la

maniére suivante :

section dépenses (en M€) recettes (en M€)
Investissement (hors
report) 115,6 43,9
Fonctionnement 414,9 458,8
Excédent 2021 27,8
Total 530,5 530,5
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Dans le cadre d’'une gestion active de la dette, ces mouvements réels incluent, en dépense
comme en recette d’investissement, un montant de 20 M€ permettant éventuellement de
futurs refinancements d’emprunts, si se présentait une opportunité.

Une fois ces crédits (sans incidence budgétaire réelle) déduits, il peut étre établi une
comparaison avec les budgets précédents :

2019 2020 2021 2022
Données B.P. | \ioNTANT | EVOLUTION | MONTANT | EVOLUTION | MONTANT | EVOLUTION | MONTANT | EVOLUTION

EN M€ EN % EN M€ EN % EN M€ EN % EN M€ EN %
FONCTIONNEMENT
- Dépenses 397,1 1,1 395,1 -0,6 405,6 +2,6 4149 +2,3
- Recettes 444,8 -2,3 449,1 1,0 464,6 +3,4 486,6 +4,7
Ezzzlst;te)prise du (427,0) 1.8 (430,4) 08 (440,1) +23 | 4588) | +42
INVESTISSEMENT
- Dépenses 74,8 -3,6 86,3 15,4 90,9 +5,3 95,6 +5,2
- Recettes 27,1 -24,2 31,8 17,3 31,9 +0,3 23,9 -25,1
TOTAL BUDGET 4719 481,4 1,9 496,5 +3,1 510,5 +2,8

(1) données arrondies.

Cette présentation permet de constater une nouvelle évolution positive de notre
autofinancement, dégagé au profit de la section d’investissement, qui s’établit a 71,7 M€
pour 59 M€ en 2021.

1-2 - VENTILATION DU BUDGET PRINCIPAL PAR FONCTION

L'instruction budgétaire et comptable M52 prévoit une présentation croisée du budget par
fonction quand le mode de vote retenu est celui par nature (approche comptable).

Une telle ventilation par fonction permet de classer les dépenses et recettes du Département
sur la base de nos politiques publiques, en incluant dans chacune de ces fonctions, non
seulement le colt des interventions directes, mais également celui du fonctionnement du
service (personnel, moyens, ...).

Pour les recettes, I'analyse "par fonction" prend en compte le principe budgétaire de la non
affectation des recettes aux dépenses, ce qui conduit la grande majorité des recettes a se
retrouver dans les services généraux ou au titre des "opérations non ventilées" (prés de 80 %
des recettes).
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Pour les dépenses réelles, cette présentation par fonction donne la répartition suivante :

Fonction | Intitulé DEPENSES (M€) (1)
Invest. Fonct. Total

0 | Services généraux 3,17 27,09 30,26 5,93%
1| Sécurité 0,62 15,28 15,90 3,11%
2 | Enseignement 6,39 20,43 26,82 5,25%
3 | Culture, Jeunesse, Sports 1,96 12,72 14,68 2,88%
4 | Prévention médico-sociale 4,49 4,49 0,88%
5 | Action sociale 5,70 281,43 287,13 56,24%
6 | Réseaux et infrastructures 37,69 20,30 57,99 11,36%
7| Amenagement et 13,08 6,73 19,81 3,88%
8 | Transports 2,29 2,29 0,45%
9 | Développement 0,94 7,32 8,26 1,62%

Opérations non ventilées 26,10 16,77 42,87 8,40%

TOTAL 95,65 414,85 510,50 100,00%

(1) données arrondies

Une présentation plus détaillée, concernant nos interventions, est proposée en annexe du
rapport.

1-3 - LES BUDGETS ANNEXES
Le projet de budget primitif pour 2022 inclut sept budgets annexes dont I'existence résulte :

- soit d’'une obligation légale en raison d’'un cadre comptable spécifique (foyer
départemental de I'enfance et production d’énergie) ou d’activités soumises a TVA
(Laboratoires d’Analyses et CEnologique, SATESE, Réseau Haut Débit, ...),

- soit d’'une décision de notre Assemblée pour individualiser des actions menées par
notre collectivité (bases départementales de loisirs).

Le montant total des dépenses réelles inscrites dans ces sept budgets annexes, hors crédits
de report, s’éléve a 10,9 M€ ainsi répartis :

— Foyer départemental de I'enfance ..............cccocoeiiiiiiiiiiiiiiiiii, 3971998 €
— Laboratoire cenologique départemental............ccccccceeeeiiiiiiiiinnnnnnnn. 598 179 €
= USATESE ... 522 026 €
— Laboratoire départemental d’analyses...........ccccccceeeiiieieiiiiiinnnnnn. 2990 486 €
— Réseaux haut débit ..., 1417 244 €
— Bases départementales...........ccoiiiiiiiii i 1171442 €
—  Production d’@Nergie .............ueeuueumiiiiiiiii 227 792 €

Concernant le budget annexe du laboratoire départemental d’analyses, son contenu a
évolué en raison de la mutualisation de ses activités avec celles de 3 autres départements
au sein du GIP Publics Labo. Aussi, il retrace pour I'essentiel la gestion des frais de
personnel (avec un remboursement du GIP) qui reste des agents du Département et les
contributions dues au Groupement.
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Il - PRESENTATION DU BUDGET PRINCIPAL PAR NATURE

Notre Assemblée, par délibération du 6 février 2003, a décidé du vote (et de I'exécution) du
budget par nature et une individualisation par chapitre.

Le projet de budget primitif pour 2022 soumis a votre examen, s’équilibre en dépenses et
recettes réelles (hors refinancement de la dette) a hauteur de 510,5 M€, comme indiqué
précédemment.

Pour la section de fonctionnement, les recettes réelles représentent un montant de 486,6 M€ (en
y incluant la reprise de 'excédent de I'exercice 2021 de 27,8 M€). Compte-tenu d’'un montant de
dépenses de fonctionnement de 414,9 M€, il est dégagé une capacité de financement de la
section d’investissement de 71,7 ME£.

En ce qui concerne la section d’investissement, les recettes réelles sont inscrites pour un
montant total de 23,9 M€ tandis que les dépenses atteignent 95,6 M€ ; ce qui traduit un besoin
de financement de 71,7 ME.

2-1 - LA SECTION DE FONCTIONNEMENT

La structure des recettes de fonctionnement est identique a celle constatée au BP pour
2021, ou la nature des ressources des Départements a connu une évolution majeure avec la
suppression du dernier imp6t local direct avec pouvoir de taux. En effet, I'affectation de la
part départementale de la taxe fonciére sur les propriétés baties aux communes et EPCI est
venue achever le processus de remise en cause du principe de l'autonomie fiscale pour les
Départements.

Ce transfert de ressource a conduit, avec l'attribution d’'une fraction de TVA, a rendre la
majorité des recettes de fonctionnement sensible a la situation économique avec en plus un
caractére aléatoire. En effet, les montants prévus dans les budgets ne représentent qu'une
estimation, ce qui implique une certaine prudence.

Ces ressources sont complétées par des dotations nationales bien souvent atones (comme
pour la DGF) et dont les régles de jeu sont fixées par 'Etat et réguliérement modifiées par le
législateur.

Dans ce cadre, pour 2022, la progression des recettes de fonctionnement (+ 4,2 %) repose
essentiellement sur le dynamisme attendu des droits de mutation a titre onéreux (DMTO).

Concernant les dépenses de fonctionnement, nous sommes sur un exercice budgétaire avec
une évolution trés atypique de celles-ci. Tout d’abord, la crise sanitaire et certaines de ses
répercussions notamment économiques viennent impacter nos charges générales et frais de
personnel.
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Nous devons également prendre en charge, en année pleine, l'application de la
revalorisation salariale et professionnelle des services d’aide et d’accompagnement a
domicile (SAAD) avec un montant estimé globalement a 6,6 M€, insuffisamment compensé
par I'Etat ; il convient de le répéter.

Dans ce contexte, nous devons considérer que le budget qui vous est proposé, malgré une
évolution de + 2,3 %, repose sur une bonne maitrise des dépenses de fonctionnement.
Chaque charge a été appréciée au mieux pour assurer 'ensemble des compétences mises
en ceuvre et politiques publiques décidées par notre collectivité.

A —les recettes de fonctionnement

Ces recettes portent sur un montant de 458,8 M€ et il faut y ajouter 27,8 M€ au titre de
'excédent de fonctionnement 2021 soit un total de 486,6 ME.

Je vous propose dexaminer de maniére plus détaillée I'ensemble des recettes de
fonctionnement qui peuvent étre décomposées en 6 grandes catégories masses :

- les impositions directes,

- les produits parafiscaux,

- les dotations de I'Etat,

- les recouvrements et participations,
- le Fonds Social Européen,

- les produits divers.

1 - Impositions directes

Pour le chapitre 731, le montant global des impdts se limite a 37,0 M€ (8,1 % des recettes de
fonctionnement) qui se ventilent comme suit :

— 15,9 M€ concernant le produit de la cotisation sur la valeur ajouté pour laquelle de
Département percoit une quote-part de 47 % versée par les entreprises ou
compensée par I'Etat. Elle est basée sur la CVAE déclarée et versée par les entités
imposées en 2021 (soit le solde 2020 et des acomptes 2021). Le montant inscrit
correspond a une estimation communiquée en novembre 2021 par les services de
I'Etat avec une trés Iégére progression par rapport au produit de 2021 (15,7 M€) alors
qu’il est annoncé une baisse nationale de I'ordre de 4 % ;

— 1,87 M€ pour les impositions forfaitaires sur les entreprises de réseaux (IFER) ;

— 10,06 M€ au titre du Fonds National de Garantie Individuelle des Ressources
(FNGIR). Ce fonds est alimenté par un prélévement sur les départements dont le
montant des ressources nouvelles (dont la CVAE) issu de la réforme de la fiscalité
locale était supérieur en 2010 au produit des précédentes taxes professionnelles et
d’habitation. Ce montant constitue une recette fixe et définitive ;
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— 0,9 ME relatif au fonds de péréquation de la CVAE. Le Département du Tarn en est
bénéficiaire, depuis sa création en 2013. Schématiquement, il est abondé par deux
prélévements sur le produit des départements ayant d’'une part un revenu par
habitant supérieur au revenu médian de I'ensemble des départements et d’autre part
une évolution du produit supérieur a la moyenne nationale. Au regard de la situation
nationale pour la CVAE, son montant devrait connaitre une baisse. La notification pour
2022 interviendra plus tard dans 'année ;

— 8,3 M€ correspondant au dispositif de compensation péréqué (DCP) alimenté par les
frais de gestion de la taxe fonciére sur les propriétés baties percus par I'Etat. Cette
ressource a été attribuée a partir de 2014 pour compenser une partie des restes a
charge des allocations individuelles de solidarité. Le montant attribué a chaque
département provient de 3 parts réparties selon des critéres de richesses et de
charges. Le montant pour 2022 a été apprécié avec prudence en raison de la baisse
de 50 % décidé en 2021 par I'Etat de la base imposable de la taxe fonciére des
établissements industriels. Une compensation est annoncée sans en connaitre, au
moment d’établir ce projet de budget, les modalités.

En terme comptable, en raison de l'origine de la ressource, celle-ci a été classée
dans le chapitre « impositions directes » alors que ses modalités d’affectation et de
répartition 'apparente a une dotation de I'Etat, comme d’ailleurs le FNGIR.

2 - Les produits parafiscaux

Les produits parafiscaux portent sur un montant de 293,7 M€ (64 % des recettes de
fonctionnement).

Comme déja évoqué, il s’agit du principal bloc de ressources pour les Départements pour
lequel la majeure partie des recettes définitives ne sera connue qu’a la cléture de I'exercice
de 2022.

La principale recette est constituée, depuis 2021, par I'attribution d’'une fraction de TVA.
Nous trouvons également dans cette catégorie, outre les impdéts indirects traditionnels, des
quotes-parts de taxe intérieure de consommation sur les produits énergétiques (T.l.C.P.E.)
et de taxe spéciale sur les contrats d’assurance (T.S.C.A.) attribuées par le Iégislateur aux
départements pour financer les transferts de compétence issus de la loi du 13 aolt 2004,
I'allocation RSA et, a partir de 2011, la réforme de la fiscalité.

Ce chapitre comprend, enfin, les attributions du fonds de péréquation des DMTO et une
dotation de péréquation verticale financée par I'Etat (fraction complémentaire de TVA).

a) La fraction de la taxe sur la valeur ajoutée (TVA)

Il s’agit de la principale recette pour notre Département puisque elle représente plus de 25 %
de nos ressources de fonctionnement. Comme cela a été précisé et détaillé, dans le cadre
du rapport de présentation des orientations budgétaires, il faut retenir les éléments suivants :
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— En 2021, les Départements ont percu un montant égal au produit de la taxe fonciére
2020 en y incluant les rbles supplémentaires (moyenne 2018/2020) soit une somme
notifiée de 116,9 M£,

— En 2022, nous sommes sur une logique de « contemporanéité » de cette ressource.
Chaque Département recevra le pourcentage qui lui revient en fonction du produit global
percu par I'Etat en 2022 en bénéficiant de la progression nationale constatée entre 2021
et cette année.

Aussi, nous n’avons pas de certitude sur le montant qui nous percevrons en 2022. Au regard
des commentaires publiées par des cabinets spécialisés dans les finances locales, il a été
retenu une progression de + 3,5 %, soit un produit de 121 M€.

b) Les impé6ts indirects traditionnels

Le produit de ces impdts indirects ressort a 58,7 M£. |l est constitué des droits de mutation,
attribués aux départements en compensation de compétences transférées par la loi de
décentralisation en 1982, mais également de contributions pour assurer des actions
particulieres telle la taxe d’'aménagement dont une partie du produit est reversée au CAUE et
l'autre doit servir au financement des interventions en lien avec les espaces naturels
sensibles.

Concernant les DMTO, pour 2022, le Conseil Supérieur du Notariat table sur un volume de
transaction équivalent a celui de 2020 (50,7 M€ de DMTO pour le TARN) mais avec une
augmentation des prix comme constatée en 2021. Les incertitudes en la matiére porte sur un
encadrement plus strict pour les préts sollicités mais aussi, dans certains secteurs, sur une
raréfaction des produits disponibles.

Dans notre budget, a partir de ces éléments, il est proposé une inscription de 52 M€
progression au regard du montant prévu au BP pour 2021.

Pour les 2 autres taxes (électricité et aménagement) les montants inscrits sont identiques a
ceux de ces dernieres années, soit 6,7 ME€.

c) La taxe intérieure de consommation sur les produits énergétiques (TICPE) et la
taxe spéciale sur les contrats d’assurance (TSCA) (chapitre 73)

En 2004, pour participer au financement des transferts de compétences mais aussi a la
réforme de la fiscalité, le choix a été fait d’affecter aux départements une quote-part de
produits parafiscaux. Ces taxes, comme depuis 2021 pour la fraction de TVA, sont
considérées par la loi comme des produits fiscaux alors que notre collectivité ne dispose
d’aucun pouvoir de décision en la matiére (ni sur le taux, ni sur le pourcentage attribué) et ne
peut pas connaitre avec précision le montant qui sera pergu.

Les différentes lois de finances, jusqu’en 2011, sont venues ajouter des quotités successives
concernant différents produits assurés. Par la suite, et en 2016 notamment, les bases de
certaines taxes d’assurance attribuées aux départements ont été modifiées et il n'est pas
connu le volume de chacune des taxes affectées aux Départements.
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Le montant prévu pour la TSCA et la TICPE est de 97,4 M€ au BP pour 2022.

1. A travers ces taxes, il est pris en compte :

le financement des SDIS : Une premiére fraction de la TSCA a été attribuée en 2005,
aprés diminution équivalente de la DGF compensation (initialement destinée a couvrir
des dépenses sociales) pour participer au financement du S.D.I.S. Il est proposé 8,5 M€,
montant équivalent a celui constaté au compte administratif 2021.

le financement des transferts de compétences issus de la loi du 13 aolt 2004 :
Le législateur a affecté progressivement aux départements la totalité de la taxe
spéciale sur les contrats d’assurance relatifs aux véhicules terrestres a moteur. Les
transferts opérés ayant conduit a épuiser le produit disponible de cette taxe sans
parvenir & couvrir la compensation due aux départements, la loi de finances pour
2008 (article 38) a complété le dispositif avec d’autres assiettes de TSCA (telles
celles concernant a titre d’exemple la navigation maritime et fluviale) puis par le
transfert d’'une partie de la TICPE.

Dans ce cadre, la base légale de compensation est fixée a 18,8 M€.

Au regard des données du compte administratif 2021, je vous propose d’inscrire un
crédit de 24,5 M€ pour I'exercice 2022 dont 20,5 M€ au titre de la TSCA et 4,0 M€
pour la TICPE complémentaire.

. Parmi les dispositions concernant la précédente réforme de la fiscalité, la loi de

finances pour 2010 a prévu d’attribuer une quote-part de TSCA aux départements
dont les ressources aprés réforme étaient inférieures a 90 % des recettes antérieures.
Ainsi, tous les départements ne sont pas bénéficiaires de cette ressource. A ce titre, il
nous a été attribué une dotation de 25,4 M€ en loi de finances rectificative pour 2011.
Pour 2022, nous prévoyons d’inscrire une somme de 35,3 M€, équivalente a celle
percue en 2021, année ou nous avons connu une forte progression de cette quote-
part de TSCA.

Par ailleurs, la TICPE assure :

le financement du RSA socle : la loi du 1er décembre 2008 portant généralisation
du revenu de solidarité active comprend tout d’abord une allocation de base (ou
socle) équivalente a la compensation du RMI.

Cette ressource ne connait aucune dynamisme et méme habituellement baisse dans
le budget de I'Etat. Aussi, il nous est versé chaque année le minimum prévu par la loi
soit 25 M€, en total décalage avec la progression constatée depuis 2004 pour la
dépense relative au RMI puis au RSA mais I'Etat a toujours cherché des pis-aller et
n’a jamais voulu travailler a une juste compensation de ce transfert.



Télétransmis en Préfecture le : 28 mars 2022
N° AR :081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

— le financement du RSA majoré : lallocation de base est augmentée pour les
personnes isolées assumant la charge d’un ou plusieurs enfants ou bien enceintes.
Pour cette compétence, transférée depuis le 1° juin 2009, la loi de finances pour
2008 modifiée par celle pour 2012 énonce que la compensation sera égale a la
dépense réelle constatée en 2010 dans les comptes de la CAF et de la MSA
diminuée des dépenses ayant incombé en 2008 aux départements au titre de
lintéressement relevant de larticle L 262-11 du code de l'action sociale et des
familles relatif au RMI dans sa rédaction antérieure. A ce titre le TARN recoit une
compensation annuelle de 4,1 M£.

d) Péréquation des droits de mutation

La loi de finances pour 2020 a repris un dispositif, proposé par 'ADF, de refonte des trois
fonds de péréquation basés sur les DMTO percus par les Départements pour dégager une
somme globale d’au moins 1,6 milliard. Le surplus éventuel, sur décision du Comité des
finances locales, peut étre ajouté a la somme a répartir ou mis en réserve pour les années
ou les DMTO seraient en baisse.

Ce nouveau fonds est alimenté, a partir des produits percus en n-1, de la fagon suivante :

— de maniére proportionnelle (pour 850 M€ minimum) avec un prélevement, de 0,34 %
de l'assiette des DMTO sur tous les départements, estimé a 4,6 M€ pour le TARN,
pour 2022,

— et de maniére progressive (pour 750 M€) avec une contribution des départements
dont l'assiette DMTO par habitant est supérieure a 75 % de l'assiette DMTO
moyenne, constituée de trois « tranches » progressives en fonction de I'écart avec le
montant par habitant de I'assiette pour 'ensemble des départements. En principe, le
Tarn n’est pas concerné par cette ponction.

Cette ressource est répartie au sein de 3 enveloppes, étant précisé que le TARN est
bénéficiaire au titre de chacune d’entre elles.

De maniére schématique pour 2 enveloppes la répartition entre Départements s’effectue en
fonction d’une part de critére de « richesses » comme le potentiel financier, les revenus par
habitant ou le taux de pauvreté et d’'une part des montants de DMTO.

La troisieme enveloppe est répartie en 2 parts sur la base de plusieurs critéres avec pour
objectif de réduire les restes a charge concernant les allocations individuelles de solidarité.

Il est proposé d’inscrire une somme globale de 14,1 M€ en recette ; étant précisé que la
notification de la dotation de 2022 interviendra au cours du deuxiéme trimestre.

e) fraction de TVA supplémentaire

Devant l'insatisfaction des Départements, en raison de la suppression de la perception de la
taxe fonciére et de son remplacement par une quote-part de TVA, le Gouvernement a fait
voter, en loi de finances pour 2020, une dotation nouvelle constituée par une fraction de TVA
supplémentaire qui doit évoluer comme la TVA nationale et est repartie en deux enveloppes.
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- Une part figée a hauteur de 250 ME£. Il s’agit d’'un outil de péréquation verticale
financé par I'Etat au profit d’environ 2/3 des Départements pour lesquels I'éligibilité
repose sur des DMTO par habitant inférieur a la moyenne nationale et un taux de
pauvreté supérieur a 12 %. Elle est répartie entre les départements en fonction de
critéres de ressources et de charges : nombre d’allocataires pour les AIS et revenus
de la population.

Il est proposé un montant équivalent a celui percu en 2021, soit 2,5 M£.

— Une seconde part appelée fonds de sauvegarde qui sera dotée d’'un montant évolutif
égal a la croissance de la TVA assise sur les 250 M€ mentionnés ci-dessus. Cette
derniére enveloppe pourra étre utilisée en cas de dégradation sensible de la situation
financiére des départements.

3 - Les dotations versées par I'Etat

Les dotations de I'Etat devraient atteindre 108,5 M€ (23,7 % des recettes de fonctionnement),
pour 107 ME inscrits au BP 2021.

a) La dotation globale de fonctionnement (chapitre 74)

La DGF ne connait aucun changement dans sa structure divisée en 3 parts et dans son mode
calcul avec un montant stabilisé depuis 2018 et elle n’est plus, par la méme, que la troisieme
ressource du Département avec un montant estimé a 62,2 M€ ainsi répartis :

e 35,76 ME pour la partie forfaitaire qui devrait augmenter trés légérement car basée sur la
population DGF (74,02 par habitant),

e 14,76 M€ pour la part compensation qui devrait rester identique a celle recue depuis
2020,

o 11,68 M€ pour la part péréquation qui est stable depuis 4 ans.

b) La dotation générale de décentralisation (chapitre 74)

Le contenu de la DGD a été fortement réduit depuis 2004 aprés intégration de la majeure
partie des compensations dans la DGF. De plus, son montant, limit¢é a 2,3 M€, n’est plus
actualisé.

c) Les compensations versées par I'Etat (chapitre 74)

Ces compensations sont versées en atténuation de dégrévements ou abattements législatifs
relatifs a nos anciens imp6ts locaux. Leur montant était traditionnellement calculé a partir
des compensations notifiées 'année précédente pour la taxe d’habitation, la taxe fonciere
sur les propriétés baties, celles sur les propriétés non baties et celles qui concernaient la
taxe professionnelle. Avec la réforme de la fiscalité, ces compensations ont été
« redécoupées » et maintenues malgré le retrait de ces impots pour le Département. En
2021, la compensation relative a la taxe fonciere (0,1 M€) est intégré a la fraction de TVA.
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Au-dela, il faut rappeler que ces allocations sont incluses dans I'enveloppe normée de
dotations de I'Etat et qu'elles peuvent servir de valeur d’ajustement & la baisse pour
compenser 'augmentation d’autres dotations. Ainsi leur montant inscrit au BP pour 2022 ne
représente plus que 2,8 M€.

d) La dotation de compensation de la réforme de la taxe professionnelle

Elle avait été attribuée aux départements pour assurer I'équilibre avant / aprés réforme de la
fiscalité de 2010/2011 et constituait normalement une ressource stable et définitive de 13
MéE. Depuis la loi de finances pour 2017, cette dotation est désormais incluse parmi celles
servant de variable d’ajustement au sein de I'enveloppe des dotations versées par 'Etat. Elle
a subi une forte diminution en 2017 pour étre ramenée a 11,7 M€. Pour 2022, son montant
devrait rester identique a celui de 2021, soit 11,4 M€.

e) Les financements de la CNSA (chapitres 74 et 016)

La Caisse Nationale de Solidarit¢é pour I'Autonomie (CNSA) est notamment chargée
d’assurer le financement pour I'Etat, des aides instaurées en faveur des personnes agées en
perte d’autonomie et des personnes handicapées. Pour les ressources reversées aux
départements, cette caisse est financée par une contribution (au taux de 0,3 %) due par les
employeurs prives et publics, basée sur I'assiette des cotisations patronales d’assurance
maladie (journée chémée travaillée) et pour le financement de 'APA par la contribution
additionnelle de solidarité pour 'autonomie (CASA) décidée en vue de financer la réforme de
la dépendance mise en ceuvre en 2016. Cette taxe est due par les retraités payant I'imp6t
sur le revenu avec un taux de 0,3 % depuis 2014.

Enfin, en 2019 une quote-part de la contribution sociale généralisée (C.S.G.) est venue
remplacer la fraction de prélévements sociaux sur les revenus de placement et du patrimoine
affectée a la CNSA.

De maniére plus précise, la CNSA participe, tout d’abord, au financement de 'APA, de la
PCH et du budget du GIP «Maison départementale des personnes handicapées ». Il est
proposé d’inscrire, a titre prévisionnel, un montant de 23,7 M€ qui se ventile comme suit :

- 19,7 M€ au titre du financement de I'APA,
- 3,5 M€ pour le financement de la PCH,
- 0,5 M€ de participation destinée a contribuer au fonctionnement de la MDPH,

Au-dela de ces dotations, la CNSA assure le financement, du forfait autonomie et des
actions de prévention soumises a la conférence des financeurs. Un crédit de 1 M€ est prévu.
Il correspond aux engagements pris par le Département.

La CNSA assume également le financement de la mise en ceuvre de 'avenant 43 sur lequel
nous reviendrons en abord les dépenses sociales. Au regard des éléments en notre
possession et sur la base du soutien recgu au titre du quatriéme trimestre 2021, il est proposé
un crédit de 1,45 M€ (solde 2021 et acompte 2022), étant précisé qu'il s’agit d’'une estimation
en I'absence de données communiquées au moment de boucler le budget.
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f) Le fonds de mobilisation départementale pour l'insertion et le programme de lutte contre
la précarité

Depuis 2006, les départements bénéficient du fonds de mobilisation départementale pour
linsertion (FMDI) qui est doté d'un montant total 500 M€ répartis en trois parts
(compensation, péréquation et insertion) ayant chacune des régles de répartition qui leurs
sont propres. Il est proposé de reconduire le crédit de 2,2 M€ déja inscrit les années
précédentes.

En 2019, le Département a contractualisé avec I'Etat dans le cadre du programme de
stratégie nationale de prévention et de lutte contre la pauvreté ». Pour 2022, une somme de
0,45 M£ est proposée, identique a celle du budget primitif pour 2021.

g) Les autres dotations de I'Etat

Elles représentent globalement une inscription prévisionnelle de 1 M€ au sein de laquelle
nous pouvons mentionner 0,2 M€ au titre de I'accueil des mineurs non accompagnés, 86 000
€ pour contribuer au financement du service public de I'emploi et de l'insertion, 110 000 € de
subvention de 'ANAH, 80 000 € au titre du FCTVA, 45 000 de la DRAC pour les actions de
la médiathéeque départementale. Il est également inscrit 150000 € au titre du
remboursement de la prime inflation et 275 000 € pour le financement des postes des
conseillers numériques.

4 - Les recouvrements et participations

lIs représentent un montant de 16,6 M€ (3,6 % des recettes de fonctionnement) et se
décomposent comme suit :

- 13,6 M€ de recouvrements au titre de I'ensemble de nos compétences en matiére
sociale, étant précisé que leur montant baisse avec la mise en place de 'aide sociale
a I'hébergement nette,

- 1,2 M€ de reversement, par les colléges publics, d’'une quote-part de la participation
des familles aux dépenses de restauration et d’hébergement,

- 1,8 M€ de remboursement de rémunérations provenant pour une majeure partie de la
MPDH.

5- Le Fonds Social Européen (F.S.E.)

Dans le cadre de la délégation de gestion globale dont le Département du Tarn bénéficie
pour le F.S.E. (périodes 2015-2020 et 2021 —2027), un crédit de 0,7 M€ est inscrit au BP
2022, correspondant a des remboursements pour les dossiers engagés par le Département et
validés par les autorités de contrdle.



Télétransmis en Préfecture le : 28 mars 2022
N° AR :081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

6 - Les recettes diverses

Elles portent pour un montant de l'ordre de 2,3 M€. Nous y retrouvons diverses
participations, dotations (1,25 M€) telles des aides de I'Agence de I'Eau, des participations
au FSL, ou encore des aides de la Région notamment au profit du guichet unique énergie.
Elles comprennent également le produit de locations et de I'activité des services (0,73 M€) et
enfin des recettes financiéres et exceptionnelles (0,18 M€).

B — Les dépenses de fonctionnement

Le montant des dépenses de fonctionnement, inscrit au projet de budget pour 2022, s’établit
a 414,9 M€ (pour 405,6 M€ en 2021).

Elles se décomposent en plusieurs masses réparties entre les chapitres globalisés qui
permettent de disposer d’une vision générale pour un ensemble de dépenses homogénes
(charges a caractére général, rémunération du personnel) et des chapitres individualisés
(charges courantes, financiéres et exceptionnelles...).

La présentation des dépenses de fonctionnement s’appuie sur cette répartition comptable, étant
précisé qu’une présentation plus détaillée est proposée au sein des rapports par politique
publique.

1 - Les charges a caractére général (chapitre 011)
Leur montant se limite a 19,8 M€ (4,8 % des dépenses de fonctionnement).

Nous sommes toujours sur une démarche d’optimisation des moyens alloués aux services pour
leur fonctionnement, mais certains tarifs connaissent des hausses avec des proportions jamais
atteintes comme pour les carburants mais surtout I'électricité (+39 %) ou le gaz (+ 104 %). Nous
devons également revoir I'équipement pneumatique du parc véhicules et engins pour respecter la
reglementation pour la circulation en zone montagneuse (dépense de plus de 200 000 € en 2022).

Nous constaterons également le développement de certaines de nos interventions.

En effet, ce chapitre présente la particularité de regrouper des dépenses liées au fonctionnement
de la collectivité (9,6 M€) mais également des crédits pour assurer le financement d’action menées
au titre de nos politiques publiques (10,2 M€).

Concernant les charges a caractére général, il a été réservé 1,2 M€ pour les carburants et 1,35 M€
pour les fluides mais également 1,15 M€ pour les frais de téléphone, internet et affranchissement. Il
est pris en compte 0,6 M€ pour les frais de déplacement, 0,5 M€ pour des actions de formation
hors du CNFPT, 0,6 M€ pour les primes d’assurance et 0,65 M€ pour des locations immobiliéres
ou encore 0,73 M€ pour la maintenance informatique.
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Concernant nos interventions, certaines charges sont consacrées au secteur médico social pour
un montant global de 1,7 M€ pour les services ménagers, diverses mesures au titre de la PMI, de
l'aide sociale a I'enfance, de la conférence des financeurs ou encore la mise en ceuvre du service
public de 'emploi et de l'insertion.

Au sein des charges générales un crédit de 1,3 M€ est prévu pour le transport des éléves
handicapés vers leur établissement scolaire. Il est également réservé prés de 2,7 M€ au titre des
crédits d’entretien et d'intervention au profit de la voirie départementale. De méme, 1,5 M€ des
crédits ont été inscrits pour des actions dans les domaines de la culture (dont les musées et la
médiathéque départementale), des sports et de la jeunesse (dont le financement des chéquiers
collégien). Enfin, peut étre mentionnée une somme de 0,8 M€ pour des interventions dans le
domaine de I'eau, de I'environnement et de la transition énergétique.

2 - Les charges relatives a la gestion du personnel (chapitre 012)

Leur montant global s’établit a 87,6 M€ (21,1 % des dépenses de fonctionnement) pour 85,6 M€
au BP pour 2021.

Pour la rémunération des assistants familiaux, il est mobilisé 14,3 M€, montant qui prend en
compte 'augmentation du SMIC qui est répercutée sur leur salaire et la volonté de recruter de
nouveaux professionnels dans ce secteur.

Pour les effectifs dits statutaires la dépense globale s’établit & 73,3 M€ incluant le financement des
tickets restaurants (0,74 M€). Le rapport thématique sur les ressources humaines reviendra de
maniére précise sur les mesures structurelles ou conjoncturelles qui ont impacté ce budget. Parmi
celles-ci, il peut étre cité les mesures réglementaires (de l'ordre de 0,9 M€) incluant la prime
inflation (150 000 €) qui sera remboursée intégralement par I'Etat.

Il est également prévu quelques recrutements dont ceux des conseillers numériques dont le codt
sera globalement couvert par I'Etat.

Enfin, nous devons intégrer 'impact fort de la crise sanitaire. La continuité du fonctionnement des
services publics (et nous pouvons plus particulierement mentionner les colléges) nous impose
d’assurer de nombreux remplacement dans certains secteurs.

La gestion des ressources humaines et des moyens financiers qui Iui sont affectés doit répondre,
pour le moins, a un double objectif qui peut apparaitre parfois antinomique. Nous devons assurer,
dans les meilleures conditions le bon fonctionnement de nos services, tout en ayant le souci
permanent de maitriser au mieux notre masse salariale.

3 — L’allocation personnalisée pour I'autonomie (chapitre 016)

Les montants des crédits, au titre de ce chapitre, s'établit a 57,4 M€ (13,8 % des crédits de
fonctionnement).
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Il est pris en compte le financement traditionnel de 'APA auquel vient a ajouter la mise en ceuvre
des mesures, en faveur des services d’'aide et d'accompagnement a domicile, prises en application
de 'avenant 43 de la convention collective de la branche d’aide a domicile.

L’APA en établissement, depuis quelques années, est versée sous forme de dotation globale pour
les EHPAD tarnais et directement aux bénéficiaires pour ceux qui sont hébergés hors du
Département avec une enveloppe globale de 22,8 ME.

L’APA a domicile est versée principalement, depuis 2020, aux services prestataires aprés accord
de nos bénéficiaires. Le montant prévu de 28 M€ est Iégérement supérieur a la dépense constatée
en 2021.

A ces crédits, il va s’y ajouter, sous forme d’'une dotation spécifique, un montant estimé, a ce jour, a
6,6 M€ qui va venir assurer le financement de la revalorisation professionnelle et des carriéres des
personnels travaillant dans les SAAD en fonction du nombre d’heures effectués au profit des
bénéficiaires d’une aide départementale (APA et PCH principalement).

4 — Le Revenu de Solidarité Active (chapitre 017)

Le montant global proposé pour ce chapitre atteint 69,5 M€ (16,8 % des dépenses de
fonctionnement).

Aprés une forte hausse en 2020 et sur les premiers mois de 2021, le montant de l'allocation du
RSA est revenu au niveau de 2019. Pour 2022, nous devons reconnaitre que la situation
économique n'est pas pleinement stabilisée et, malgré tous les moyens mis en ceuvre, l'insertion
de certains publics dans le monde du travail demeure difficile. Nous devons également intégrer
Faugmentation annuelle de lallocation et les conséquences potentielles de la réforme de
indemnisation du chémage.

Ainsi, il a été fait preuve d’'une certaine prudence en proposant globalement 65,7 ME pour le
versement de I'allocation (en Iégere baisse de 1 M€ par rapport au BP pour 2021).

Les autres dépenses de ce chapitre concernent les mesures d’insertion et d’'accompagnement
des personnes titulaires des minima sociaux (3,8 M€).

Les crédits départementaux pour ces actions comprennent principalement 0,7 M€ pour les
contrats d'insertion et primes a l'emploi et 1,85 M€ pour I'ensemble des autres actions
concourant a l'insertion sociale et professionnelle de ce public incluant la prise en charge des
frais de transport.

Une somme de 1,25 M€ est inscrite dans le cadre de la délégation de la gestion du Fonds
Social Européen (F.S.E.) au titre de la programmation 2015-2020 et du lancement du FSE +
2021-2027.
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5 - Les interventions en direction des tiers (Chapitre 65)

Leur montant a été arrété a 169,2 M€ (40,8 % des dépenses de fonctionnement) contre
164,5 M€ en 2021.

Ce chapitre regroupe les moyens financiers dédiés aux allocations, interventions et dotations
versées dans le cadre de nos missions obligatoires ainsi que les subventions attribuées aux
collectivités territoriales et tiers de droit privé.

Les inscriptions les plus importantes sont liées a I'exercice de nos compétences sociales que ce
soit les allocations individuelles mais surtout les frais d’hébergement et de placements.

Les crédits se décomposent comme suit :

e 17,5 M€ pour les aides a la personne qui comprennent a titre principal des allocations
sociales et des secours d’'urgence. Nous trouvons tout d’abord un crédit de 2,6 M€ au
titre de I'ACTP et un autre de 10,5 M€ pour assurer le financement de la PCH. Par
ailleurs, il est prévu un ensemble de crédit au titre de l'aide sociale a I'enfance (0,83 M€),
pour les frais de dépendance hors APA (1,75 M€) ou encore a reverser a la MDPH (0,52
M€). De plus il est prévu un crédit de 0,62 M€ pour les aides individuelles relevant du
FSL. Enfin, il est réservé 0,4 M€ pour l'aide a la restauration scolaire.

o 98,9 M€ pour les frais de séjour, d’hébergement et de placement en matiére sociale
(hors APA) avec au premier rang nos dépenses au profit des personnes handicapées
(49,8 M€) puis I'hébergement des personnes agées (11 M€) ainsi que nos
interventions en faveur de l'enfance (38,1 M€) prenant en compte notre décision
d’augmenter les capacités de placement,

e 1,9 M€ pour les indemnités, frais de mission et de formation des élus départementaux,

e 22,7 M€ pour des contributions obligatoires : financement du SDIS (15,3 M€),
financement d’actions relevant de la PMI, reversement de la taxe aménagement au
CAUE, dotations aux colleges publics et privés (6,05 M€),

e 55 M€ au titre de la compensation définitive pour le transfert des transports a la
Région,

e 21,7 M€ pour les participations statutaires et subventions aux collectivités et tiers de
droit privé telles que détaillées dans le document budgétaire soumis a votre
approbation,

e 1 M€ pour des charges diverses d’activité dont des frais en matiére informatique et
les participations a I'équilibre des budgets annexes a caractére administratif.
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6 - Les charges financieres, exceptionnelles et autres dépenses (Chapitres 6586, 66,
67, 68 et 022)

Leur montant représente environ 6,8 M€ (1,6 % des dépenses de fonctionnement). Ce total
se décompose principalement entre 5,3 M€ pour le paiement des intéréts des emprunts et
0,3 M€ portant sur des charges exceptionnelles. Il s’y ajoute 1 M€ au titre des dépenses
imprévues.

7 -Les atténuations de produits (Chapitre 014)

Il a déja été évoqué la réforme des fonds de péréquation liés au DMTO qui sont financés par
un prélévement sur cette ressource percue par les Départements. Dans ce cadre, est inscrit
une dépense prévisionnelle de 4,6 M£€.

2-2 — LA SECTION D’'INVESTISSEMENT

Le Département, a travers ce budget pour 2022, poursuit et méme accentue ses efforts en
matiere de dépenses d’investissement avec une inscription globale de 95,6 M€ qui aura un
impact fort sur 'économie tarnaise et 'aménagement de notre territoire.

Cela se retrouve, tout d’abord, a travers nos programmes d’aide en faveur des communes et
groupements de collectivités locales. Nous constatons une augmentation, une nouvelle fois,
du volume de crédits mais aussi de nos engagements, comme nous pourrons le constater
notamment a travers notre programme de soutien aux investissements réalisés dans les
EHPAD tarnais.

Concernant, les crédits en faveur des équipements départementaux, nous pourrons relever
une progression des crédits de plus de 10 % par rapport au BP pour 2021. Nous
disposerons des moyens nécessaires pour mettre en ceuvre les opérations et PPl décidées
par notre Assemblée. L’effort tout particulier consacré aux routes départementales permettra
de poursuivre 'aménagement d’axes structurants mais aussi d’intervenir sur 'ensemble du
territoire tarnais.

Concernant les recettes d’investissement, malgré la progression des dépenses, le recours a
'emprunt sera particulierement limité permettant de poursuivre notre désendettement et de
dégager, en la matiére, des marges de manceuvre pour les années a venir.

A - Les recettes d’'investissement

Les recettes réelles d’'investissement, hors crédits de report, s’établissent a 23,9 M€ qui se
répartissent comme suit :

1- Les dotations de I'Etat (chapitres 10 et 13)

Elles sont estimées a 10,4 M€ (contre 10,1 M€ en 2021) et se répartissent en 4 dotations :

- 6,8 ME au titre du Fonds de Compensation de la TVA calculé a partir des
investissements réalisés en 2021,
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- 1,35 M€ de dotation départementale d’équipement des colléges (DDEC), montant
identique de par la loi a celui pergu ces derniéres années,

- 0,65 ME£€ au titre du produit des amendes des radars automatiques qui doit étre utilisé
pour des opérations améliorant la sécurité du réseau routier départemental,

- 1,6 M€ (montant estimé) au titre de la dotation de soutien a l'investissement des
départements.

2 - Les subventions regues (chapitre 13)
Le montant des subventions a percevoir se limite a 1,2 M€ avec :
- 1 M€ de soutien de la Région pour 'opération d’aménagement de la RD 612,

- 0,2 M€ au titre de financement par I'Etat des opérations d’'aménagement foncier.

3 — Les participations et avances financiéres (chapitres 26 et 27)

D’un montant de 0,7 M€, ces sommes correspondent aux remboursements de préts attribués
au titre du FSL, a diverses avances financiéres consenties par le Département (personnel,
associations, ...) et a la réduction d’une nouvelle part du capital de la SEM Etera.

4 - L’emprunt (chapitre 16)

L’inscription de I'emprunt nouveau se limite a 11 M€, montant bien en deca du capital
remboursé (25,3 M€), ce qui va contribuer a accélérer le désendettement du Département,
conformément a I'orientation que je me suis fixé depuis mon élection.

5 - Le produit de cessions (chapitre 024)

Il est inscrit une ressource de 0,6 M€ en contrepartie de cessions en cours ou programmeées
en 2022.

B - Les dépenses d’'investissement

Dans le cadre du présent projet de budget, la gestion des dépenses d’investissement en
Autorisations de Programme (AP) concerne les opérations d’équipement dont la réalisation
présente un caractére pluriannuel. Les AP soumises a votre approbation portent sur un
montant de 54,5 M€ qui sera détaillé dans un rapport spécifique.

Au titre des subventions d’équipement, les nouvelles AP portent sur un montant de 12,6 M€
qui couvrent nos champs d’intervention traditionnels comme le logement social (1 M€) ou
encore I'eau et 'environnement (4,7 M€).
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Nous pouvons noter la forte évolution des AP concernant les EHPAD (4 ME€), le
renouvellement de I'AP relative a 'hébergement touristique (1 M€) ou encore la reconduction
du budget participatif.

Les autres AP concernent les équipements départementaux (41,9 M€) avec en 1* lieu le PPI
relatif aux routes départementales (24,9 M€) mais aussi les colleges (7,3 M€). Je vous
propose également une AP de 2 M€ au titre du Plan arbres.

En terme de crédits de paiement (CP) et sans prendre en compte les crédits de report, les
dépenses réelles d’investissement (qui incluent les remboursements du capital de la dette)
s’élevent a 95,6 M€ (dont 0,26 M€ de dépenses imprévues).

Les rapports thématiques permettront un examen détaillé de ces crédits qui peuvent étre
regroupés en 4 masses de dépenses.

1 - Les dépenses d’équipement direct (chapitres 018, 20, 21 et 23)

Elles concernent les opérations et interventions en faveur du patrimoine de la collectivité
(routes, immeubles...). Pour 2022, il vous est proposé l'inscription d’'un montant global de
48,3 M€ en CP, contre 43,7 M€ en 2021, pour le financement des équipements programmés
(50,5 % des dépenses d’investissement).

Ces crédits se répartissent en 3 grandes catégories distinctes :
a) les immobilisations incorporelles

Elles incluent les études, les frais d’insertion ainsi que 'acquisition des logiciels nécessaires
au bon fonctionnement des services. Les inscriptions en CP portent sur un montant de 1,8
M€, et doivent principalement permettre de financer des diagnostics et études préalables
pour la voirie départementale (0,96 M€) ou pour les batiments (0,23 M€) et 'acquisition des
logiciels (0,54 M€).

b) les immobilisations corporelles

Elles prennent en comptent les acquisitions de biens immobiliers, mobiliers, matériels et
aménagement de terrain pour un montant global de l'ordre de 3,8 M€. Les crédits
comprennent 0,20 M€ pour l'acquisition des terrains de voirie, 0,5 M€ pour I'équipement
informatique des services ou encore 0,21 M€ au titre d’acquisition pour des projets
environnementaux. Un crédit de 0,8 M€ est réservé pour les acquisitions de matériels,
mobiliers, véhicules pour les services.

De méme un montant de 1,26 M€ sera consacré aux acquisitions de matériel, véhicules et
engins pour les services des routes. Enfin, il est prévu 0,83 M€ pour I'équipement des
colleges (Plan numérique et casiers).
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c) les travaux en cours

lls donnent lieu a une inscription de 42,7 M€, en CP, pour 38,8 M€ au BP pour 2021. Cette
somme prend en compte :

4,6 M€ pour les travaux et aménagements dans les colléges,

28,5 M€ pour les opérations concernant les routes départementales (PPI, revétement,
traverses,...),

2,1 M€ pour les aménagements dans les centres d’exploitation,

4,1 M€ pour les batiments abritant les services sociaux dont la Maison Départementale
de '’Autonomie,

2,6 M€ pour un ensemble d’investissements sur les autres batiments départementaux
incluant 'opération de rénovation énergétique de I'hétel du Département,

0,8 M€ pour diverses interventions incluant le plan vélo (dont des crédits sont également
disponibles au titre des subventions d’'investissement et du programme routier).

2 - Les subventions d’équipement (chapitre 204)

Le montant du financement des subventions d’équipement s’établit a 20,1 M€ en CP (21 %
des dépenses d’investissement) et concerne plus particulierement :

notre participation au contrat de Plan Etat / Région pour les routes nationales et au projet
autoroutier A 69 (0,5 M€),

la contribution, pour la partie collége, au projet d'aménagement de la Cité Bellevue a
Albi pour 0,2 M€,

notre soutien au financement du budget du SDIS, pour 0,60 M€,

les subventions destinées aux collectivités locales dont les communes et structures
intercommunales, au titre de nos programmes d’intervention, pour un montant global
de 12,45 M€ pour 11,1 M€ en 2021,

les subventions versées aux Etablissements publics locaux au titre de notre participation
aux investissements a hauteur de 4,6 M€ pour 3,5 M€ en 2021,

les subventions versées a des tiers privés (maisons de retraite privées, associations,
agriculture, tourisme,...) qui s’élevent a 1,55 M€,

les subventions réservées aux colléges publics (informatique, équipement mobilier et
matériel de cuisine) qui s’établissent a 0,2 M€.

3 -Le remboursement du capital de la dette et autres dépenses financieres
(chapitres 16 et 27)

Le montant de ces crédits s’éleve 26,7 M€ en CP (27,9 % des dépenses d’investissement). A
titre principal, il se décompose en 25,3 M€ de remboursement de la dette et 1,4 M€ pour des
participations financiéres et préts divers, donc ceux relatifs au FSL.
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4 - Opérations pour le compte de tiers

Un crédit de I'ordre de 0,25 M€ est prévu au titre des opérations d’'aménagement foncier, liées
au projet autoroutier Castres-Toulouse, réalisées par le Département au nom et pour le compte
de I'Etat.
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Il - PRESENTATION PAR POLITIQUE PUBLIQUE

D’'un montant global de 510,5 M€ les dépenses et recettes réelles du projet de budget primitif
pour 2022 peuvent également étre ventilées, a titre d’information, sur la base des
orientations par politiques publiques définies dans le cadre du rapport sur les orientations
budgétaires et qui seront reprises dans nos rapports budgétaires. Une présentation
synthétique est également jointe au présent rapport.

(NB : les arrondis dans les données peuvent donner de légers écarts par rapport aux
totalisations).

llI-1: UN DEPARTEMENT SOLIDAIRE DE L'ENSEMBLE DES TARNAIS

Les interventions du Département pour accompagner les tarnais en situation d’obtenir une
aide ou un accompagnement dans le domaine de l'action sociale sont mises en ceuvre
autour de 4 politiques publiques qui mobilisent 264 M€ de dépenses (51,7 % du budget) hors
frais de personnel et de structure. Les recettes directement affectées sont de 73,15 M£.
Hormis, pour l'orientation « assurer une présence de proximité en partenariat avec en
fonctionnement 0,05 M€ de dépenses et 0,04 M€ de recettes, ces sommes sont réparties sur
les 3 politiques présentées ci-apreés.

Il - 1-1 : Veiller au bien-étre des enfants et soutenir les familles

Cette politique publique correspond a nos actions au titre de la Protection Maternelle Infantile
(P.M.1.) et de l'aide sociale a I'enfance.

a— Les dépenses :

Les crédits d'investissement se limitent a 6 800 € essentiellement pour du matériel de
P.M.L.

Les crédits de fonctionnement s’établissent a 54,85 M€. Les orientations politiques
« conforter le travail préventif de la maternité a la parentalité » et « développer I'offre
d’accueil et pérenniser I'existant... » mobilisent un crédit global de I'ordre de 3,7 M€. Elle
regroupe notamment nos interventions au titre de la PMI (0,85 M€) mais également les
actions de prévention dans le domaine de l'aide sociale a I'enfance avec les services
éducatifs de jour (2,20 M€), les interventions des travailleuses familiales (0,4 M€) et diverses
actions de soutien aux familles (0,25 M€).

Pour l'orientation « mieux repérer et traiter 'urgence », il est réservé un crédit de 5,65 M€
avec notamment une enveloppe de 0,85 M€ pour les actions de mises a I'abri et d’évaluation
de la situation des jeunes se présentant comme mineurs non accompagnés et 4,8 M€ pour
'accueil d’'urgence notamment avec la dotation pour le foyer départemental de I'enfance et
de la famille.
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L’orientation « adapter et diversifier les modalités d’accueil et d’accompagnement des
enfants et de leur famille » regroupe un ensemble de crédits pour 45 M€. Parmi les
différentes actions, il peut étre mis en avant les crédits réservés pour adapter I'accueil
familial (15,39 M€) concernant la rémunération des assistants familiaux et I'ensemble des
frais engagés au profit des enfants accueillis. Les autres mesures concernent les
interventions a domicile (3,5 M€) ou doivent garantir la mise en ceuvre des décisions
d’accueil (24,37 M€). Il est également prévu des crédits pour I'accueil spécifique des enfants
de moins de 3 ans (0,84 M€) ou encore des jeunes présentant un profil « complexe »
(0,53 ME€). Enfin, cette orientation inclut les dispositifs d’accueillants bénévoles (0,37 M€).

Enfin, pour I'orientation « favoriser la continuité des parcours des enfants jusqu’au passage a
'age adulte », il est réservé un crédit de 0,5 M€ incluant les allocations jeunes majeurs.

b — Les recettes :

Il s’agit uniquement de recettes de fonctionnement pour un montant de 0,5 M€ liées a
l'activité¢ de la P.M.l. (0,1 M€), au placement des enfants (0,2 M€) ou au mineurs non
accompagnés (0,2 M€).

Il - 1-2 : Accompagner et soutenir les populations les plus fragiles

Cette politique publique regroupe 'ensemble des moyens mis en ceuvre par notre collectivité
pour concourir a améliorer et préserver I'autonomie des personnes handicapées, agées,
dépendantes et en situation de vulnérabilité.

a—Les dépenses :

Les crédits d’'investissement de 1,15 M€ concernent notre programme d’aide aux
établissements pour personnes ageées.

Les crédits de fonctionnement s’élévent a 135,6 M£.

1/ En premier lieu, l'orientation « prévenir la perte d’autonomie » conduit a une dépense de
1,1 M€ qui permet d’élaborer et de mettre en ceuvre un programme coordonné de
financement d’actions collectives et individuelles de prévention notamment au travers de la
conférence des financeurs.

2/ En deuxiéme lieu, l'orientation « favoriser et soutenir le maintien a domicile des
populations les plus fragiles » améne une dépense de 52,3 M€.

Elle se répartit entre les objectifs stratégiques « accompagner les bénéficiaires et les
familles » qui regroupe un crédit de 0,70 M€ pour le financement de la MDPH et 0,1 M€ pour
les actions de soutien aux aidants et « soutenir le maintien a domicile des personnes les plus
fragiles » qui génére une dépense de 51,5 M€. Cette somme se répartit entre le maintien a
domicile :
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- des personnes handicapées (16,8 M€) avec notamment l'allocation compensatrice
tierce personne, la prestation de compensation du handicap et les services d’accuell
a la vie sociale ;

- des personnes agées (28,1 M€) qui concerne l'allocation personnalisée d’autonomie
pour I'essentiel et les services ménagers.

Nous y retrouverons, pour 6,6 M€, les dotations a verser aux SAAD pour la revalorisation des
carriéres de leur personnel.

3/ En troisieme lieu, lorientation « offrir un hébergement de qualité en établissement et en
famille d’accueil » conduit & une dépense de 82,1 M€ qui se ventile entre le soutien :

- des personnes handicapées en établissement ou en accueil familial (36,5 M€) ;

- des personnes handicapées vieillissantes ou accueillies en EHPAD ou en résidence
autonomie (10,5 M€) ;

- des personnes agées et dépendantes (35,1 ME€) avec notamment I'APA en
établissement, les frais de dépendance, I'hébergement en maison de retraite et en
résidence autonomie.

4/ Enfin, 80 000 € sont versés aux organismes tutélaires au titre de la protection des
personnes majeures vulnérables.

b — Les recettes :

Les recettes de fonctionnement affectées directement a ces politiques publiques sont de
38,85 M£. Elles participent au financement pour 1 M€ d’actions de prévention et pour
0,50 M€ de la MDPH. Elles incluent les dotations de la CNSA pour la P.C.H. (3,45 M€), pour
FAPA (19,7 ME€) et pour le financement des SAAD (1,45 M€). Les reversements de
ressources portent sur un montant de 4,85 M€ pour les personnes handicapées, 6,1 M€ pour
les personnes ageées tandis que les recouvrements sur successions et autres récupérations
représentent de I'ordre de 1,8 ME.

lll - 1-3 : Favoriser la cohésion sociale, I'accés et le retour a I'emploi, I'accés et le
maintien dans le logement

Cette politique publique définit 'ensemble de nos interventions concernant les dispositifs liés
au RSA et a l'insertion par le logement.

a - Les dépenses :

Les crédits d'investissement sont de l'ordre de 0,6 M€ et concernent notre soutien en
faveur du logement trés social et des préts au titre du FSL.

Les crédits de fonctionnement s’élevent a 71,7 M€.
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La 1% orientation politique « renforcer la cohésion sociale et lutter contre la précarité »
mobilise un montant global de 65,85 M€ qui permettent d’assurer le financement du RSA et
quelques frais connexes.

La 2°™ orientation « renforcer et développer une politique d’insertion en faveur des publics
en difficulté » regroupe des crédits a hauteur de 4,3 M€ consacrés a nos actions en matiére
d’insertion sociale et professionnelle (2,5 M€) incluant le service public de l'insertion et de
'emploi, la gestion du Fonds Social Européen (1,25 M€) et diverses interventions (0,55 M€)
dont les aides concernant les animateurs jeunes.

Les orientations « favoriser l'insertion par et dans le logement » et « lutter contre les
exclusions et discriminations » nécessitent des crédits pour 1,55 M€ affectés pour I'essentiel
a la gestion du FSL (0,8 M€), au Programme d’Intérét Général (0,25 M€) au financement du
guichet unique énergie (0,30 M€) et a diverses actions et subventions (0,2 M€).

b — Les recettes :

Les recettes d’'investissement se limitent a 0,15 M€ (pour I'essentiel remboursement au
titre du FSL).

Les recettes de fonctionnement, de 33,75 M€, sont relatives au financement du RSA
(31,33 M€), a diverses participations et remboursements liés au logement et au FSL
(0,24 M€), aux ressources pour la gestion du FSE (0,70 M€), a la dotation au titre du Plan
pauvreté (0,45 M€) et lié au SPIE (0,08 ME€). Elles regroupent également le financement par
la Région du « guichet unique » énergie (0,29 M€) et diverses participations et récupérations
(0,66 ME€).
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Il — 2: UN DEPARTEMENT MOBILISE EN FAVEUR DE L'EMPLOI ET DE
L’AMENAGEMENT DE SON TERRITOIRE

Dans le cadre de cet axe d’'intervention, le Département a travers la définition de 4 politiques
publiques génére une dépense en progression avec 65,20 M€. Les recettes directes sont de
5,9 ME.

Il —2-1: Agir en faveur de la création et du maintien d’emploi de proximité

Cette politique publique est centrée autour de nos actions en matiére de développement
touristique et agricole qui demeure un champ d’intervention significatif malgré les limites
posées par la loi NOTRé. A part une recette de 40 000 €, cette orientation comporte
uniquement des dépenses.

Les crédits d’investissement, pour 0,7 M€, concernant notre soutien au milieu agricole (0,3
M€) et a I'hébergement touristique (0,4 M€).

Les crédits de fonctionnement portent sur un montant de 6,20 M€ qui se répartissent
entre :

- 4,2 ME pour soutenir le développement touristique incluant le fonctionnement du CDT
(1,85 ME) et de différentes structures a vocation départementale ou locale (2,35 M€),

- 2 M€ en faveur du développement agricole et rural prenant en compte notre
subvention a Agropoint (0,33 M€), notre soutien par des actions et subventions au
profit de différentes structures (0,58 M€), au financement de la prophylaxie animale
(0,62 M€) et de maniére plus générale a la protection de la santé animale et humaine
a travers la subvention d’équilibre au budget annexe du laboratoire d’analyses
(0,48 M€).

Il — 2-2 : Faciliter la mobilité des tarnais

Cette politique publique prend en compte une seule orientation concernant 'amélioration et
I'entretien des liaisons routieres.

a- Les dépenses :

Les dépenses d’investissement en progression s’élevent a 32,1 M€ et se répartissent
comme suit :

- 14,5 M€ doivent permettre d’assurer le développement des réseaux routiers sur le
territoire avec les crédits pour les opérations sur la voirie départementale (12,6 M€), mais
aussi le soutien a la voirie locale (1,7 M€) et la participation a 'aménagement des routes
nationales (0,2 M€),

- 17,4 M€ sont prévus pour assurer le renouvellement et I'entretien du patrimoine routier
avec des études (0,2 M€), les programmes de revétement (12 M€) la réalisation de
grosses opérations de rénovation du réseau (4 M€) dont celle des ouvrages d’art, ponts,
tunnels et diverses acquisitions de véhicules et matériel (1,2 M€) pour les opérations en
régie,
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- 0,20 ME£ sont affectés aux achats liés a la sécurité du réseau routier départemental.

Nous pouvons constater la progression de ces investissements qui irriguent 'économie et les
territoires.

Les dépenses de fonctionnement s’établissent a 2,7 M€ consacrées a lorientation
« améliorer et entretenir les liaisons routieéres » qui concerne a titre principal les opérations
d’entretien courant et de viabilisation hivernale sur les routes départementales réalisées par
les entreprises ou en régie.

Cette segmentation ne prend pas en compte les frais de personnel (13,8 M€) notamment
des agents affectés dans les quatre pdles routiers pour mettre en ceuvre sur le terrain notre
politique.

Pour 2022, avec ces charges, nous mobilisons 46,7 M€ en direction du réseau routier
départemental.

b- Les recettes :

Elles portent sur un montant de 2,07 M€ soit 1,66 M€ en investissement (produit des
amendes de radars et subvention de la Région) et 0,41 M€ en fonctionnement concernant la
voirie (redevance d’occupation du domaine public et contributions aux dégradations de la
voirie).

Il —2-3 : Assurer la solidarité territoriale

Cette politique publique permet la poursuite des aménagements dans le domaine du
numeérique, le soutien au développement territorial, I'accés aux services pour tous, de
favoriser la qualité du service public de I'eau et de développer I'ingénierie territoriale.

a- Les dépenses :
Les dépenses d’investissement sont de 10,8 M€.

En 1° lieu, l'orientation « poursuivre les aménagements dans le domaine du numérique »
mobilise un crédit de 0,65 M€ concernant le plan numérique dans les colleges.

En 2°™ lieu, I'orientation « soutenir le développement territorial » nécessite un montant de
8,05 ME£ ainsi répartis :

- 1,1 M€ pour accompagner les communes de moins de 2 000 habitants dans leurs
projets d'investissement ;

- 6,4 M€ pour aider les territoires a réaliser des projets structurants (contrats Atouts TARN
et Portes du TARN) ;

- 0,55 M€ pour le projet d’'autoroute A69 (aménagement foncier et participation au
financement).
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En 3°™ lieu, l'orientation « favoriser la qualité du service public de I'eau... » mobilise 2,1 M€
dont 1,3 M€ au titre des opérations d’AEP et 0,8 M€ pour I'assainissement.

Les dépenses de fonctionnement s’élevent a 3,5 M€ ventilées entre les différentes
orientations :

- 1,5 M€ en faveur du développement territorial avec notamment notre soutien au
désenclavement aérien (0,95 M€), nos participations au Parc Régional du Haut-
Languedoc (0,35 M€), au syndicat mixte des Portes du TARN (0,15 M€) et aux
organismes consulaires (0,08 M€) ;

- 0,30 M€ pour favoriser la qualité du service public de I'eau et qui concerne pour
I'essentiel la subvention au budget annexe du SATESE ;

- 1,1 M€ pour développer I'ingénierie territoriale et 'accés aux services publics a
travers notre soutien a plusieurs structures (CAUE, Agence des Maires,
développement local),

- 0,6 M€ concernant le développement des infrastructures numériques.

b- Les recettes :

Les recettes prévues sont limitées (0,75 M€) et concernent, pour partie, en investissement
l'opération d’'aménagement foncier liée a la future autoroute.

Il —2-4 : Préserver les ressources, les sites naturels et I’environnement

Cette politique publique a pour orientations d’agir en faveur de I'environnement des milieux
naturels et de la ressource en eau, de préserver et valoriser le cadre de vie, d’agir en faveur
de la transition écologique et énergétique et de 'adaptation au changement climatique.

a- Les dépenses :
Les dépenses d’'investissement sont de 5,6 M€ ainsi ventilés :

- 0,5 M€ pour « agir en faveur de I'environnement... » (participations et subventions
dans les domaines de l'environnement, de la gestion de l'eau et de milieu
aquatique...) ;

- 5,1 M€ pour « agir en faveur de la transition écologique » et « valoriser le cadre de
vie » avec notre contribution aux programmes mis en ceuvre par TRIFYL (2,3 M€) et
les investissements liés au Plan vélo — voies vertes (0,9 M€) mais aussi le projet
hydrogéne et ou la plantation d’arbres.
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Les dépenses de fonctionnement s’établissent a 3,6 M€ comprenant :

- 1,2 M€ pour diverses interventions pour agir en faveur de I'environnement incluant
plus particulierement 0,95 M€ pour des actions permettant de s’assurer de la
ressource en eau et de soutenir les structures de bassin et 0,25 M€ pour préserver
les ressources et habitats naturels ;

- 1,8 M€ pour agir en faveur de la transition énergétique concernant en tout premier
lieu notre participation statutaire a TRIFYL (1,65 M€) mais aussi nos projets dans le
domaine de I'hnydrogéne (0,1 M€) ;

- 0,6 M€ pour diverses interventions concernant les sentiers d’'intérét départemental ou
nos soutiens aux structures agissant dans le domaine de I'environnement.

b- Les recettes :

Les recettes de fonctionnement portent sur une somme de 3 M€ dont 2,4 M€ au titre de la
taxe d’'aménagement a laquelle s’ajoutent différentes subventions notamment de 'Agence de
I'Eau et enfin divers produits d’activité.
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Il — 3: UN DEPARTEMENT QUI ACCOMPAGNE SA JEUNESSE ET LES PRATIQUES
SPORTIVES, CULTURELLES ET DE LOISIRS DU PLUS GRAND NOMBRE

Dans le cadre de cet axe, notre collectivité s’appuie sur 3 politiques publiques qui mobilisent de
Fordre de 24,80 M€ de dépenses tandis qu'il est prévu 2,70 M€ de recettes.

[l — 3-1: Agir au quotidien pour offrir a tous les jeunes tarnais les mémes chances de
reussite

Cette politique publique se décline en 5 orientations pour contribuer a la réussite éducative
de tous, favoriser I'éducation citoyenne, assurer le mieux-étre et mieux vivre ensemble,
favoriser 'autonomie des jeunes et investir dans I'enseignement supérieur.

a- Les dépenses :

Les crédits d’investissement de 5,7 M€ (dont 5,3 M€ pour contribuer a la réussite
éducative pour tous) sont ainsi répartis :

3,2 M€ pour les opérations de construction et de rénovation des colléges ;
- 1,8 M€ pour les interventions de grosses réparations en faveur des colléges ;

- 0,35 M€ pour des équipements en mobilier et matériel informatique (hors plan
numeérique) des colléges ;

- 0,35 M€ pour une subvention en faveur de I'enseignement supérieur (syndicat mixte).

Les dépenses de fonctionnement sont de 10,5 M€. L'orientation « contribuer a la réussite
éducative pour tous... » mobilise 8,9 M€ et parmi les différentes actions, peuvent étre
notamment mises en avant les dotations aux colleges publics (3,6 M€) et privés (2,4 M€)
mais aussi l'aide a la restauration scolaire (0,4 M€), la mise a disposition de ressources
informatiques (0,2 M€), les opérations de maintenance et d’exploitation dans les colleges
(0,5 M€) ou encore le transport des éleves handicapés vers les établissements scolaires
(1,34 M€).

Un crédit de 1,6 M€ est réservé pour les autres orientations soit 0,08 M€ pour favoriser
'éducation citoyenne, 0,24 M€ pour soutenir le mieux-étre et le vivre ensemble, 0,83 M€
pour favoriser 'autonomie des jeunes et 0,45 M€ pour nos participations au profit de
'enseignement supérieur.

b- Les recettes :

Les recettes d’investissement sont de 1,35 M€ concernant la Dotation Départementale
d’Equipement des Colléges.

Les recettes de fonctionnement sont également arrétées a 1,35 M€ constituées pour
I'essentiel par la participation des familles au fonds de restauration.
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Il — 3-2 : Promouvoir les pratiques sportives et agir pour la jeunesse

Cette politique publique repose sur 3 orientations afin de contribuer a I'accés aux activités
physiques et sportives pour le plus grand nombre, pour favoriser les loisirs sportifs et
touristiques ainsi que soutenir les acteurs ceuvrant pour I'épanouissement et l'accés a
'autonomie des jeunes.

Les dépenses d’investissement se limitent a 0,1 M€ pour du soutien aux associations
sportives et de jeunesse.

Celles de fonctionnement s’établissent a prés de 2,7 M€ dont 1 M€ pour contribuer a
laccés aux activités physiques et sportives avec le soutien aux comités sportifs et
associations ou encore 1,15 M€ pour « mettre le sport au service de I'animation, I'attractivité
et le rayonnement du TARN », incluant un crédit de 0,41 M€ consacré a la gestion des bases
départementales. Pour soutenir les acteurs ceuvrant a I'épanouissement et l'accés a
'autonomie une somme de 0,55 M€ est proposée tout particulierement pour aider les
mouvements de jeunesse.

[l — 3-3 : Faciliter le développement culturel et valoriser les richesses patrimoniales

Cette politique publique tend d’une part a rendre accessible le patrimoine tarnais au plus
grand nombre et d’autre part & accompagner le développement culturel sur 'ensemble du
territoire tarnais.

a- Les dépenses :

Les crédits d’'investissement sont de 0,9 M€ concernant 'ensemble des domaines de cet
axe avec notre soutien aux syndicats mixtes (0,38 M€) et aux acteurs du territoire (0,18 M€)
mais aussi la mise en ceuvre de moyens pour I'exercice direct de nos compétences (0,34
M€) a travers nos museées, les archives départementales et la médiathéque départementale.

Les crédits de fonctionnement se montent a 4,9 M€ dont 3,95 M€ pour accompagner le
développement culturel a travers les actions de la bibliothéque départementale (0,3 M€), la
participation au CMDT (1,56 M€) et a 'ADDA (0,54 M€) ainsi que le soutien aux actions
mises en ceuvre par le milieu associatif (1,55 M€).

Pour les autres orientations, les crédits permettent plus particulierement la valorisation des
Archives (0,11 M€) et du patrimoine tarnais (0,18 M€) mais aussi le développement des
musées du Département (0,1 M€) et enfin les aides aux musées et espaces d’interprétation
(0,56 ME).

b- Les recettes :

Les recettes de fonctionnement se limitent a 0,14 M€.
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-4 : UN DEPARTEMENT RESPONSABLE

Cet axe regroupe nos actions autour de 14 thématiques soit transversales au sein de la
collectivité (citoyenneté, développement durable, Europe et pilotage-évaluation), soit portant
sur les fonctions supports et enfin concernant notre intervention dans le domaine de la
sécurité. Le montant des dépenses s’établit a 156,5 M€. Enfin, le principe de « non
affectation » des recettes aux dépenses implique sur cet axe un volume de ressources de
428,6 ME.

Il —4-1: La gestion des ressources humaines

Elle doit favoriser une démarche GPEC, le dialogue social et le bien-étre au travail, la
prévention des risques professionnels et 'amélioration des conditions de travail ainsi que,
pour I'essentiel, la gestion administrative du personnel.

a- Les dépenses :

Les crédits d’investissement se limitent a 135 000 € (avances accordées au personnel).

Les crédits de fonctionnement s’élévent a 75,7 M€ dont la part la plus importante
concerne la gestion administrative du personnel avec la rémunération (72,42 M€) et les frais
de déplacements (0,61 M€). Les autres dépenses portent sur les missions liées au
développement des compétences (0,95 M€), l'action sociale en direction des agents
(1,61 M€) et les actions de prévention (0,11 M€).

Cette année encore ces dépenses sont maitrisées.

b- Les recettes :

En investissement, elles se limitent a 140 000 € (remboursement des avances par le
personnel).

En fonctionnement, elles s’éléevent a 1,93 M€ (principalement remboursement et
recouvrement de traitement et participation des agents pour les tickets restaurants).

Il —4-2 : Les finances

La gestion des finances a notamment pour objectif d’assurer la qualité des comptes, de
gérer la dette et les garanties d’emprunt ainsi que de promouvoir une culture de gestion des
recettes.

a- Les dépenses :

Les dépenses d'investissement portent sur 25,96 M€ concernant pour I'essentiel la
gestion de la dette (25,29 M€), le paiement de diverses créances (0,41 M€) et une provision
dépenses imprévues (0,26 M€).

Les dépenses de fonctionnement sont de 17,1 M€ pour couvrir les intéréts de la dette
(5,34 M€), constituer une provision pour dépenses imprévues (1 M€) et subventions liées a
la crise sanitaire (0,25 M€) mais aussi pour régler différents impdts et charges financiéres
(0,38 ME£). Il est également pris en compte le prélévement sur les DMTO pour un montant de
4,6 M€ et la compensation versée a la Région Occitanie (5,53 M€) pour le transfert de la
compétence transport.
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b- Les recettes :

En investissement, les recettes de 19,8 M€ regroupent le produit des emprunts (11 M€), le
FCTVA (6,8 M€), le fonds départemental de soutien a l'investissement (1,6 M€) et diverses
ressources financiéres (0,4 M€).

En fonctionnement, le montant des recettes est de 405,95 M€. Elles comprennent la
fraction de TVA (121 M€) et les produits issus des impbts (37,03 M€) incluant le FNGIR et le
fonds des frais de gestion de la taxe fonciére. Les autres recettes se ventilent entre les impéts
indirects (56,3 M€), les 3 fonds de péréquation des droits de mutation (14,1 M€), les fractions
d'impbts partagés (68,23 M€) avec des quotes-parts de TSCA et TICPE, des dotations de I'Etat
(78,8 M€) et des redevances et produits de gestion (0,19 M€). Il est également compris la
fraction complémentaire de TVA (2,5 M€). De plus, le résultat de fonctionnement reporté (27,8
M¢€) constitue également une recette contribuant a I'équilibre du budget 2022.

Il —4-3 : La sécurité

Cette orientation comprend uniquement des dépenses en investissement (0,61 M€) et en
fonctionnement (15,3 M€) qui correspondent a notre contribution au budget du SDIS.

Il — 4-4 : Gestion du patrimoine — hors batiments scolaires
a- Les dépenses :

En investissement, les dépenses, en forte progression, pour 8,76 M€ vont permettre de
mener diverses opérations sur les batiments du Département. Il est plus particulierement
prévu 1,4 M€ pour le Foyer départemental de I'enfance et de la famille, 2,1 M€ pour la
Maison départementale de I'autonomie, 2 M€ pour les travaux au titre du PPl des centres
d’exploitation, 1,26 M€ pour I'h6tel du Département avec en 1° lieu I'opération de rénovation
énergétique et 0,4 M€ pour le projet de relogement du LAIT. Il est également prévu des
crédits pour les opérations dans les batiments des services sociaux (0,61 M€), les autres
centres d’exploitation (0,1 M€), les batiments de I'ancienne école normale (0,3 M€), les
musées (0,38 M€) et les autres batiments (0,21 M€).

En fonctionnement, des crédits de 1,19 M€ sont nécessaires pour l'entretien et la
maintenance des batiments et installations (0,47 M€) et la gestion des locations (0,72 M€).

b- Les recettes :

En Investissement, les ressources sont de 0,61 M€ correspondant aux produits des
cessions.

En fonctionnement, les recettes se limitent a 0,1 M€ constituées pour l'essentiel de
produits de location.
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Il — 4-5: La citoyenneté

Cette orientation prend en compte en dépense d’investissement un crédit de 0,8 M€ au
titre de la mise en ceuvre du budget participatif.

Il —4-6 : Les autres orientations

Elles portent sur un ensemble de fonctions supports au sein de la collectivité
(systemes d’information, moyens des services, affaires juridiques, communication et
fonctionnement de 'assemblée départementale).

a- Les dépenses :

En investissement, il est proposé 1,69 M€ répartis entre les crédits concernant nos
systémes d’information (0,96 ME€), les acquisitions de matériel, mobilier et véhicules
(0,7 M€) et les frais de publication et insertion des marchés (0,03 M€).

En fonctionnement, le montant des crédits s’éléeve a 9,29 M£. Ces dépenses
comprennent 7,29 M€ pour assurer le fonctionnement des services (administration
générale, fluides, fournitures, communication, affaires juridiques, systémes
d’'information) et 2,0 M€ pour les indemnités des élus et des frais de gestion.

b- Les recettes :

Il s’agit de recettes de fonctionnement pour un montant de 0,08 M€ (remboursement
des assurances et loyers pergus).
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PROJET DE BUDGET PRIMITIF

POUR 2022

PRESENTATION PAR FONCTION
PUIS PAR POLITIQUE PUBLIQUE
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REPARTITION DES DEPENSES POUR CHAQUE
FONCTION — BUDGET PRINCIPAL

(Hors services communs)

FONCTION REPARTITION CA 2018 CA 2019 CA 2020 CA 2021 BP 2022
11- Gendarmeries
* Investissement
FONCTION 1 * Fanctionnement 200 173
SECURITE 12- lncendi_e et Secours
Invesl.lssement 162 000 404 543 616 262 616 262
* Fanctionnement 13 700 000 13 864 000 14 484 000 14 884 000 15 284 000
21- Enseignement
1* dearé
* Investissement
* Fonctionnement 99 977 105 396 105 261 105 314 110 000
221- Colléges
—_—_ * Investissement 8 563 656 8 914 582 9 786 564 11131 808 6 047 000
* Fonctionnement 17 625 872 18 151 726 17 897 211 19107 729 18 827100
ENSEIGNEMENT 23- Enseignement
supérieur
* Investissement 525 700 370 301 535000 245 000 346 670
* Fonctionnement 444 650 444 650 444 650 424 650 444 650
28- Autres services
* Investissement
* Fonctionnement 457 112 404 063 378 307 347 301 400 000
311- Activités artistigues
et actions
culturelles
-+ Inveptissement 15 998 68 490 103 202 126 855 523 229
Forctimnament 3953 243 3991325 4195 636 4490 474 4454 290
312- Patrimoine
* Investissement 153 132 175 255 126 658 117 187 128 513
FONCTION 3 * Fonctionnement
313- Bibliothégue
CULTURE, * Investissement 14 159 34 048 8782 5947 124 600
* Fonctionnement 294 510 292 927 277 321 295778 305 700
VIE SRCINLE 314- Musées
* Investissement 300 636 278 494 236 993 921 946 681 400
JEUNESSE, * Fonctionnement 282 972 291 928 265 289 276 798 306 700
315- Archives
SPORTET LQISIRS * Investissement 126 195 87 898 08 408 143 988 138 000
* Fonctionnement 64 541 68 507 93 940 93 369 100 000
32- Sports
* Investissement 39 655 41 639 44 464 40 897 50 000
* Fonctionnement 1321694 1 329 980 1511 658 1501 889 1694 000
33- Jeunesse
* Investissement 175 842 63 857 15 705 131 909 112 300
* Fonctionnement 1163 189 1251 521 1 468 467 1289 021 1392 000
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FONCTION

REPARTITION

CA 2018

CA 2019

CA 2020

CA 2021

BP 2022

FONCTION 4
PREVENTION
MEDICO-SOCIALE

41- PMI
* Inveslissement
* Fonctionnement

781932

771345

827 042

872 598

855 000

42 - Prévention et
éducation pour la santé

* Investissement
* Fonctionnement

11 700

10 000

15 000

48 — Autres
* Investissement
* Fonctionnement

34 550

38000

9000

FONCTION &
ACTION SOCIALE

(HORS RMI & APA)

51- Famille et enfance
* Investissement
* Fonctionnement

31401
47 228 034

39339
48 541 523

349 916
50 779 501

121 828
52 949 109

1 547 300
54 355 200

52- Personnes
handicapées
* Investissement
* Fonctionnement

8407
69 828 668

17 526
70 940 208

16 038
65 151 057

1790
67 066 006

64 673 300

531- Forfait autonomie
* Investissement
* Fonctionnement

125 653

93 205

91125

97 555

99 920

532- Actions prévention
* Investissement

* Fonctionnement

937 687

858 119

852 368

769 391

969 000

538- Personnes aqées
* Investissement
* Fonctionnement

385 251
13 1356 857

448 778
13 528 074

372 684
12 681 309

1151 217
11943 252

1145 390
12 559 900

58 — Autres
interventions
* Investissement
* Fonctionnement

720 561

698 958

825 968

711 990

903 100

FONCTION 5-5
ACTION SOCIALE

(APA)

551- APA 2 domicile
* Investissement
* Fonctionnement

32 166 709

31215019

30 023 404

29005 183

34 478 000

552- APA versée au
bénéficiaire en
établissement
* Investissement
* Fonctionnement

1996 249

2110651

2052 298

1979 579

2 060 000

553- APA versée a
['établissement
* Investissement
* Fonctionnement

18 797 032

18 976 993

20 037 831

20527 642

20 750 000

FONCTION 5-6

REVENU DE
SOLIDARITE
ACTIVE

(RSA)

561- Insertion sociale

* Investissement
* Fonctionnement

511 428

557 730

569 430

538 206

589 600

563 - Logement
* Investissement

* Fonctionnement

172 500
15120

289 650
47 580

195 250

358 950

366 050

564- Insertion
professionnelle
* Investissement
* Fonctionnement

1925030

1 676 360

1272 865

1707 779

1661 000

567- Allocations RSA
* Investissement
* Fonctionnement

62 569 964

62 685 890

66 726 879

68 226 446

65 842 100
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FONCTION REPARTITION CA 2018 CA 2019 CA 2020 CA 2021 BP 2022
61- Eaux et
assainissement
* Investissement 2333 341 3326 531 2 331590 23427486 2425 000
* Fonctionnement 377 190 322 008 220 757 295 861 1156 600
621- Réseau routier
* Investissement 21891915 22 311983 25038 077 27 442 834 33014 425
* Fonctionnement 15551 743 15 596 971 15 444 754 15 969 894 16 605 950
FONCTION 6
622- Viabilité hivernale
RESEAUX ET * Investissement
* Fonctionnement 105 739 140 351 82224 130 798 158 500
INFRASTRUCTURES
628- Autres réseaux de
voirie
* Investissement 1 807 757 2711092 2 747 648 2307 707 2 252 554
* Fonctionnement
B68- Autres réseaux
* Investissement 823477 111 894
* Fonctionnement 443 533 748 000 775590 381 984 5§72 000
71- Développement
urbain
* Investissement 66 000 45 000 33000
* Fonctionnement 706 278 658 285 680 411 755 937 613 650
72- Logement
* Investissement 409 571 328 558 213 867 239170 243 Q00
* Fonctionnement 1091 402 961 370 850 203 1150 318 1377 000
FONCTION 7
731- Déchets
AMENAGEMENT ET * Investissement 998 400 1015 303 691 862 3403 600 2300 000
* Fonctionnement 2328006 2054 529 2 124 467 1 840 228 1694 017
ENVIRONNEMENT
738- Milieu naturel
* Investissement 527 054 339 716 733 546 763 756 2242 500
* Fonctionnement 979 360 084 523 1005 847 1163 620 1398 556
74- Aménagement rural
* Investissement 6 360 985 7 246 542 7 269 025 7907 225 8 265 000
* Fonctionnement 415 961 410 698 346 748 299 507 420 145
81- Transpaorts scolaires
* Investissement '
FONCTION 8 * Fonctionnement 1067 972 1141 661 1087 990 1299 592 1341 000
TRANSPORTS 825- Transport aérien
* Investissement
* Fonctionnement 930070 952 840 915 535 881 620 946 000
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FONCTION REPARTITION CA 2018 CA 2018 CA 2020 CA 2021 BP 2022
91- Structures d'ani-
mation
* Investissement 28 863 5369

* Fonctionnement

921- Laboratoires
* Investissement
* Fonctionnement 976 469 1 004 451 1115116 664 399 989 000

928- Agriculture
* Investissement 278 810 354 710 410 026 673 036 533 000

FONCTION 9 * Fonctionnement 1017 132 996 616 1100 133 1148 289 1022 000

DEVELOPPEMENT | 93- Industries,
COMMEerces

ECONOMIQUE artisanat
* Investissement 137 803

* Fonctionnement 200 000 12 662 75000

94- Tourisme
* Investissement 114 053 38 864 . 466 017 475 643 403 000
* Fonctionnement, 4 339 620 4 043 600 4 051 995 4 028 600 4223000

95- Mainlien services
publics
* Investissement
* Fanctionnement 350 500 350 500 369 576 372 608 420 500

FONCTION REPARTITION CA 2018 CA 2019 CA 2020 CA 2021 BP 2022

041 — Subvention

globale FSE
* Fonctionnement 921 016 1085 347 1 290 582 769 232 1 240 000
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PROJET DE BUDGET PRIMITIF

POUR 2022

FICHES DE CALCUL
Résultats prévisionnels — exercice 2021



Télétransmis en Préfecture le : 28 mars 2022 57
N° AR : 081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

E=B+A

F=l-H

G=E+F

K=M-L

COMPTE ADMINISTRATIF 2021
Budget principal

I_Section Investissement J

Résultat reporté 2020 -25 291 661,87
Résultat exercice 2021 -5 667 281,36
Dépenses 100 046 092,80
Recettes 94 378 811,44

Solde d'excécution s

Solde reste a réaliser -7 643 262,6
Reste & réaliser dépenses 29 503 142,01
Reste & réaliser receltes 21 859 879,34

&
=1
©
@
(=]
©
o
©
[
~ w

Besoin ou excédent de financement -38 602 205,90
ISectinn Fonctionnement —l

Résultat reporté 2020 24 505 245,91
Résultat exercice 2021 41 887 428,74
Dépenses 449 721 158,24

Recettes 491 608 586,98

Résultat cléture 66 392 674,65
Affectation au compte 1068 (investissement) 38 602 205,90
Résultat de fonctionnement reporté  (R002) ’

Certifié conforme au compte de gestion provisoire
le 08/03/2022

Le payeur départemental

[T} R

Joél CASTEX



Télétransmis en Préfecture le : 28 mars 2022
N° AR : 081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

E=B+A

F=l-H

G=E+F

K=M-L

N=J+K

COMPTE ADMINISTRATIF 2021

Budget annexe - M22

Foyer départemental de l'enfance

[Section Investissement

]

R001 Résultat reporté 2020

Résultat exercice 2021
Dépenses

Recettes

Solde d'excécution
Solde reste a réaliser

Reste & réaliser dep.
Reste a réaliser rec.

Besoin ou excédent de
financement

58

[ 43756,43]
[ 0,00]

0,00

0,00

[Section Fonctionnement

Résultat reporté 2019
Résultat exercice 2021

Dépenses
Recettes

Résultat cléture

] 43 756,43'
| 0.00]

43 756,43

[ 16119793

| 47 353,78]

3 671919,36

3 629 565,58

| 118 844,15

Certifié conforme au compte de gestion provisoire

le 08/0312022

Le payeur départemental

ran,nnmClén .‘—v-—'\
Qa ; :_:. 5

Joél| CASTEX

al



Télétransmis en Préfecture le : 28 mars 2022 59
N° AR : 081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

COMPTE ADMINISTRATIF 2021
Budget annexe
Laborataire cenologique

[Section Investissement |

A R001 Résultat reporté 2020 | 163 920,99[
B=D-C Résultat exercice 2021 [ -21 902,52 |
C Dépenses 36 005,19
D Recettes 14 102,67
E=B+A Solde d'excécution | 142 018,47|
F=I-H Solde reste & réaliser [ 0,00]
H Reste a réaliser dép. 0,00
| Reste a réaliser rec. 0,00

Besoin ou excédent de
G=E+F financement 142 018,47

[Section Fonctionnement |

J Résultat reporté 2020 | 31 759,07|
K=M-L  Résultat exercice 2021 [ -17 219,83|
L Dépenses 377 476,66
M Recettes 360 256,83
N=J+K Résultat cloture | 14 539,24|
P=N Résultat de fonctionnement reporté  (R002) | 14 539,24

Certifié conforme au compte de gestion provisoire
le 080312022

Le payeur départemental

7 rnPnynur U;m e ..4-;1:
PRI s

Joél CASTEX
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N° AR : 081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

B=D-C

E=B+A

F=I-H

G=E+F

K=M-L

N=J+K

=N

COMPTE ADMINISTRATIF 2021
Budget annexe
du SATESE

Section Investissement

R001 Résultat reporté 2020 | 54 301,06|
Résultat exercice 2021 [ 19 868,61|
Dépenses 4 439,92
Recettes 24 308,53
Solde d'excécution | 74 169,67 |
Solde reste a realiser | -52 005,24 |
Reste a réaliser dép. 52 005,24
Reste a réaliser rec. 0,00
Besoin ou excédent de financement | 2216443

Section Fonctionnement

Résultat reporté 2020 [ 53 000,06
Résultat exercice 2021 [ -53000,08]
Dépenses 407 893,24
Recettes 354 893,18
Résultat cloture | 0,00]
Résultat de fonctionnement reporté (R002) | 0,00}

Certifié conforme au compte de gestion provisoire
le 08/03/2022

Le payeur departemental

luF‘mmrﬂé!aL. et T
’a —+ il ;:l.-d l B

Joél CASTEX
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N° AR : 081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

COMPTE ADMINISTRATIF 2021
Budget annexe
Laboratoire départemental d'analyses

|Section Investissement |

A R001 Résultat reporté 2020 [ 640 966,35|
B=D-C  Résultat exercice 2021 | 66 522,47|
C Dépenses 57 334,81
D Recettes 123 857,28
E=B+A Solde d'excécution [ 707 488,82|
F=I-H Solde reste a réaliser | -20 622,10|
H Reste & réaliser dép. 20622,10

| Reste a réaliser rec.

Besoin ou excédent de
G=E+F financement 686 866,72

[Section Fonctionnement |

J Résultat reporté 2020 | 0,00]

K=M-L  Résultat exercice 2021 | 0,00|

L Dépenses 2262 100,76

M Recettes 2262 100,76

N=J+K Résultat cléture [ 0,00|
=N Résultat de fonctionnement reporté  (R002) | 0,00}

Certifié conforme au compte de gestion provisoire
le os/03r2022

Le payeur départemental

Jo&l CASTEX
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N° AR : 081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

COMPTE ADMINISTRATIF 2021
Budget annexe
Réseau Haut Débit

[Section Investissement I

A Résultat reporté 2020 -1 065 860,95
B=D-C Résultat exercice 2021 516 439,79
C Dépenses 1284 357 41

D Recettes 1 800 797,20

E=B+A Solde d'excécution -549 421,16
F=I-H Solde reste a réaliser 823 904,88
H Reste a réaliser dep.

| Reste a réaliser rec. 823 904,88

Besoin ou excédent de
G=E+F financement 274 483,72

[Section Fonctionnement |

J Résultat reporté 2020
K=M-L  Résultat exercice 2021
k Dépenses 1497 146,16
M Recettes 1754 452,75
N=J+K Résultat cléture
P=N Résultat de fonctionnement reporté  (R002)

Certifié conforme au compte de gestion provisoire
le 08/03/2022

Le payeur départemental

8' ‘ f-n_F-‘-n;yeur Dté;n!;-_,;/,-.;v;lf'.
i QB T et L
T = ey N

Joél CASTEX
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N° AR : 081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

COMPTE ADMINISTRATIF 2021
Budget annexe
Bases de loisirs départementales

[Section Investissement |
A R001 Résultat reporté 2020 |_ 91 694,31|
B=D-C  Résultat exercice 2021 [ 14 985,89
c Dépenses 15 912,56
D Recettes 30 898,45
E=B+A Solde d'excécution | 106 680,20 |
F=I-H  Solde reste a réaliser | -11014,83|
H Reste a réaliser dép. 11 014,83
| Reste & réaliser rec.
Besoin ou excédent de
G=E+F financement 95 665,37
[Section Fonctionnement |
J Résultat reporté 2020 | 19 848,30|
K=M-L  Résultat exercice 2021 | -19 853,77|
L Dépenses 802 159,18
M Recettes 782 305,41
N=J+K Résultat cléture [ -5,47|
P=N Résultat de fonctionnement reporté  (R002) | -5_.47]

Certifie conforme au compte de gestion provisoire
le 08/03/2022

{%;E[*;1&;:1&;.1_{i départemental
8' { ;_P—nyeut On

A

880, -

Joél CASTEX
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N° AR : 081-228100012-20220324-Imc139705311522-DE

A

B=D-C

E=B+A

F=l-H

G=E+F

K=M-L

N=J+K

P=N

COMPTE ADMINISTRATIF 2021

Budget annexe - M4
Production énergie

[Section Investissement

i

R001 Résultat reporté 2020

Résultat exercice 2021
Dépenses

Recettes

Solde d'excécution
Solde reste & réaliser

Reste a réaliser dép.
Reste a réaliser rec.

Besain ou excédent de
financement

C 0.00]

[Section Fonctionnement

Résultat reporté 2020
Résultat exercice 2021

Dépenses
Recettes

Résultat cloture

C 0,00]
| 0.00]

0,00

| 164 182,70|

| 33609,31]

3725,81

37 335,12

Résultat de fonctionnement reporté  (R002)

Certifié conforme au compte de gestion provisoire

le 08/03/2022

Le payeur départemental

=

Joél CASTEX

197 792,01

I 197 792.01'




EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

1/02. APPROBATION DES AUTORISATIONS DE PROGRAMME INSCRITES AU
BP POUR 2022

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : M. Michel BENOIT

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment ses articles L3312-4 et
R3312-3,

Vu le rapport du Président,

Apres avis de la Commission Finances et Administration départementale,

Aprés en avoir délibéré,
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— APPROUVE, conformément aux documents ci-annexés, les autorisations de
programme créées, abondées ou cléturées dans le cadre du budget primitif pour 2022.

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

28 Mars 2022 Pour extrait conforme

Pour le Président,

Affichée le : . . .
28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N AR Signé
081-228100012-20220324-Imc1393f53114b0-DE Jo&l NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication.



Annexe

Télétransmis BifPRESAK W isaigas dpFyogramyme créees ou abondées au BP 2022
N° AR : 081-228100012-20220324-Imc139R%siaabiuhecipal

Programme | Mill XIP Libellé PropX;ition
PROGRAMMES DE SUBVENTION
CULTUR 2022 1 SUBV ACQUISITION DE PETIT MATERIEL 50 000,00
CULTUR 2022| 2 |SUBV MONUMENTS HISTORIQUES 40 000,00
CULTUR 2022| 3 |SUBV PETIT PATRIMOINE RURAL NON PROTEGE 30 000,00
JEUNESSE |2022| 1 SUBV POUR CENTRES DE VACANCES ET DE LOISIRS 50 000,00
RETRAITE 2022 1 SUBV MAISONS DE RETRAITE PRIVEES 1611 000,00
RETRAITE 2022| 2 |SUBV MAISONS DE RETRAITE PUBLIQUES 2 350 000,00
EAU 2022| 3 |SUBV POUR AEP 1200 000,00
EAU 2022| 4 |SUBV POUR ASSAINISSEMENT 1 000 000,00
VOICOM 2022 1 SUBV POUR DEGATS CAUSES PAR LES INTEMPERIES 300 000,00
ENVIRO 2020| 2 |SUBV SYNDICAT MIXTE TRIFYL 2 000 000,00
EAU 2022 1 GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES 140 000,00
ENVIRO 2022 1 FDS INTERVENTION POUR ENVIRONNEMENT 50 000,00
FDT/ETUDES | 2022 | 1 SUBV POUR ETUDES IMMOBILIER COMMUNAL 100 000,00
AGRICO 2022 1 FONDS DE DEVELOPPEMENT AGRICOLE 500 000,00
TOURIS 2022| 2 |PLAN SOUTIEN HEBERGEMENT TOURISTIQUE 1 000 000,00
TOURIS 2022| 3 _Sr(L)JLBJ\éI,g(_ID_%UUEEIL ET MISE EN VALEUR PATRIMOINE 200 000,00
LOGEMT 2022 1 FONDS D'INTERVENTION POUR LE LOGEMENT 160 000,00
LOGEMT 2022| 2 |SUBV CONSTRUCTION LOGEMENTS PLA | 800 000,00
TARN2030 2022 BUDGET PARTICIPATIF 1 000 000,00
DEPIMP 2022 1 DEPENSES IMPREVUES 260 000
PROGRAMMES EQUIPEMENTS DEPARTEMENTAUX
INDLOG 2022 1 ACQ LOGICIELS 1 000 000,00
VOIRIE 2018| 1 PLAN PLURIANNUEL RD 612 2 000 000,00
VOIRIE 2021 7 | RD ETUDES PROGRAMMATION 500 000,00
VEHVOI 2022 1 ACQ DE VEHICULES-VOIRIE 5000 000,00
ENVIRO 2022| 2 |PLAN ARBRES 2 000 000,00
GRDIVE 2021 1 TRAVAUX AMENAGEMENT LOCAUX DU LAIT 400 000,00
COLLEG 2022 1 GROSSES REPARATIONS-COLLEGES 2 000 000,00
PPIC 2022| 2 |PPIC-RESTRUCTURATION COLLEGE DE BLAYE 5 300 000,00
GRDIVE 2017 | 1 REFECTION GALERIES MUSEE MINE 200 000,00
GRDIVE 2020| 2 |MISE ACCESSIBILITE MUSEES DEPARTEMENTAUX 100 000,00
FOYER 2017 | 1 AMENAGEMENT FOYER DE L'ENFANCE 500 000,00
VOIRIE 2020 1 AMENAGEMENT RD 964 2 700 000,00
VOIRIE 2022 1 PPI DESENCLAVEMENT 1 000 000,00
VOIRIE 2022| 2 |PPIDECLOISONNEMENT 2 000 000,00
VOIRIE 2022| 3 | OPERATIONS PONCTUELLES D’AMENAGEMENT 4 500 000,00
VOIRIE 2022| 4 |REPARATION GRANDS OUVRAGES 4500 000,00
VOIRIE 2022| 5 | REPARATION PETITS OUVRAGES D’ART 4 500 000,00
VOIRIE 2022| 6 |REPARATION MURS 2 000 000,00
VOIRIE 2022| 7 |REPARATION DEGATS INTEMPERIES 1200 000,00
EAU 2022| 2 |AMENAGEMENT DE FOUROGUE 200 000,00
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Télétransmis en Préfectureﬁy-:r%gﬁ-@@ys DE BROGRAMME CLOTUREES

N° AR : 091-228100 12-20220324-Imc1393f53114b0-DE
Budget principa

Référence de I'AP

Libellé

Montant voté

Mise a jour AP

Total cumulé

COLLEG

CULTUR

CULTUR

CULTUR

CULTUR

EAU

EAU

EAU

EAU

ENVIRO

GEDLOG

GRMCG

HOTDEP

INDLOG

JEUNESSE

JEUNESSE

LOGEMT

RETRAITE

RETRAITE

RETRAITE

RETRAITE

TOURIS

TOURIS

TOURIS

TOURIS

VOICOM

VOIRIE

2019

2018

2018

2020

2020

2015

2016

2016

2017

2017

2014

2014

2014

2014

2018

2020

2017

2017

2018

2019

2021

2017

2019

2020

2020

2015

2017

GROSSES REPARATIONS-COLLEGES

SUBV MONUMENTS HISTORIQUES

SUBV PETIT PATRIMOINE RURAL NON PROTEGE

SUBV MONUMENTS HISTORIQUES

SUBV ACQUISITION DE PETIT MATERIEL

SUBV POUR AEP

SUBV POUR AEP

SUBV POUR ASSAINISSEMENT

GESTION DES MILIEUX AQUATIQUES

AMENAGEMENT VOIES VERTES

ACQ LOGICIELS POUR LA GED

GROSSES REPARATIONS MCG

GROSSES REPARATIONS-HOTEL DU DEPARTEMENT

ACQ DE LOGICIELS METIERS

SUBV POUR CENTRES DE VACANCES ET DE LOISIRS

SUBV POUR CENTRES DE VACANCES ET DE LOISIRS

SUBV CONSTRUCTION LOGEMENTS PLA |

SUBV MAISONS DE RETRAITE PUBLIQUES

SUBV MAISONS DE RETRAITE PUBLIQUES

SUBV MAISONS DE RETRAITE PRIVEES

SUBV MAISONS DE RETRAITE PRIVEES

SUBV ACCUEIL ET MISE EN VALEUR PATRIMOINE
TOURISTIQUE

SUBV ACCUEIL ET MISE EN VALEUR PATRIMOINE
TOURISTIQUE

AMENGT SITE ACCUEIL ET INFO TOURISTIQUE

PARTICIPATION AU FONDS L'OCCAL

FDT - VOIRIE D’ INTERET LOCAL

AMENAGEMENT DES RD

1 000 000,00
47 673,00
13 536,00
43 458,00
40 000,00

1064 392,94

1162 166,68

950 203,58
115 616,70
970 000,00
1077 000,00
1 000 000,00
997 000,00

1397 571,16
21 348,00
31 900,00

307 000,00
575 437,00
530 707,00
83 721,00
266 846,00
114 932,01
18 180,00

2 149,00
800 000,00
6903 706,41

8 301 045,64

-126 669,00
-579,00

-2 845,00
-36 890,00
-78,00

-2 639,22
-11 056,47
-12 430,60
0,00

-57 562,14
-32 313,48
-129 592,83
-4 643,52
-77 149,56
0,00
-103,90

-18 900,00
-32 468,16
0,00

0,00

-207 334,00
0,00

0,00
-147,47
-332 500,00
-67 377,43

-165 367,52

873 331,00
47 094,00
10 691,00

6 568,00

39 922,00
1061 753,72
1151 110,21

937 772,98

115 616,70

912 437,86

1044 686,52
870 407,17
992 356,48

1320 421,60

21 348,00
31796,10

288 100,00

542 968,84

530 707,00
83 721,00
59 512,00

114 932,01
18 180,00

2 001,53

467 500,00

6 836 328,98

8135678,12

Budget Réseau Haut Débit

Référence de I'AP

Libellé

Montant voté

Mise a jour AP

Total cumulé

RESEAU

2014

3

THD-CASTRES BRASSAC LACAUNE

885 916,99

-3 367,08

882 549,91




EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

1/03. FINANCES : GERER DE MANIERE ACTIVE LA DETTE

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : M. Michel BENOIT

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE |,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales notamment son article L3211-2,
Vu sa délibération du 1° juillet 2021 accordant une délégation de compétence a

M. le Président,
Apres avis de la Commission Finances et Administration départementale,
— DECIDE:

DE DONNER ACTE que la Commission permanente disposera d’'un compte rendu détaillé des
opérations réalisées en matiere d’emprunt, d’opérations financiéres liées et des lignes de
trésorerie,

DE FIXER a 30 M€ le plafond autorisé des lignes de trésorerie pour I'exercice 2022,
D'INSCRIRE au Budget Primitif 2022 les sommes suivantes :

En recettes du budget principal :

« Au compte 1641, une recette d’'emprunt de 11 000 000 € pour couvrir les besoins prévisionnels de
I'exercice,

« Au compte 166, une recette d’emprunt de 20 000 000 € pour couvrir les refinancements éventuels
(également inscrits en dépense pour le méme montant),

. Aux comptes 76811 et 76812, une recette globale de 167 000 € pour enregistrer I'aide du fonds
de soutien aux emprunts.
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En dépenses du budget principal, pour faire face aux remboursements des emprunts :

. Eninvestissement au chapitre 16 pour 'amortissement du capital

- remboursement a échéance des emprunts .........ccccceeeeeeeiiiiieiiieceeceeeeeeenn, 25200 000 €
- remboursement de 'avance financiére de I'’Agence de 'Eau................... 92 700 €
- refinancements de dettes éventuels (également inscrits en

recette pour un montant équivalent) ........cccoccee i 20 000 000 €

. En fonctionnement au chapitre 66, les crédits pour les frais financiers
qui se composent comme suit :

- intéréts a régler a 'EéChéanCe ..........ooi i 5200 000 €
S T OV -100 000 €
- INtEréts & COUr teIME ...ooi i 40 000 €

- frais financiers liés aux couvertures de taux et
aux réaménagements eVentuels........cccccevveeiciiiiiie e 175 000 €

En dépenses du budget annexe du HAUT DEBIT, pour faire face aux remboursements des emprunts :

. Eninvestissement au chapitre 16 pour 'amortissement du capital

- remboursement a échéance des emprunts .........ccccceeeeeeeiiiiieiiiiceeeeeeeeeenn, 419 000 €

. En fonctionnement au chapitre 66, les crédits pour les frais financiers
qui se composent comme suit :
-intéréts arégler a FEChaNCe.........oovviiiiiiii e 65 000 €

S LGN E e 1000 €

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :
28 Mars 2022

Affichée le :

Pour extrait conforme
Pour le Président,

28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220324-Imc139715311553-DE Jodl NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de
deux mois a compter de la date de publication.



EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

1/04. GARANTIE D'EMPRUNT ACCORDEE PAR LE DEPARTEMENT

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Florence ESTRABAUD

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE |,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment ses articles L 3231-4 et
L 3231-4-1, D 1511-32 et D 1511-35,

Vu le Code de la construction et de I'habitation notamment son article L 312-3-1,

Vu le Code général des impbts notamment son article 238 bis,

Vu le Code de 'urbanisme notamment ses articles L 300-1 a L 300-4,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avis de la Commission finances et administration départementale,

Aprés en avoir délibéré,
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Organismes d’Habitation a Loyer Modéré

— DECIDE :

de prendre en compte, comme suit, pour 2022, les droits de tirage demandés par les
organismes constructeurs de logements sociaux :

TG B e @ o771 - 1= T 13 020 242 €
« Habitat Social Pact 81 ...........oooiiiii e 900 000 €
o LeS MaiSONS ClaIMES .......eeeiiiieiiiie et 3301692 €
T |V =T = 6 116 978 €
« Office Public de 'Habitat de la Com. Agglo. Castres-Mazamet .................. 3723500 €
« Patrimoine SA LanguedoCienne...........ccooiiiiiiiiiiiie e 10 416 547 €
L T |1 o= 200 000 €
o Tarn Habitat.........ooo e 8271703 €

Le montant global des emprunts susceptibles d’étre garantis en 2022 s’éléve donc a 45 950 662 €.
— PREND ACTE:

» que le Département ne peut garantir plus de 50 % du montant total de ses recettes réelles de
fonctionnement.

» que sur la base du projet de budget 2022 le montant limite ainsi défini s’établit a 458 774 845,19 x
50 % = 229 387 422,60 €.

« que le montant global des annuités garanties par le Département, majoré du montant net des
annuités de la dette s’établit a 35 011 743,63 €, au 1° janvier 2022, soit, 7,63 % des recettes de
fonctionnement, ainsi réparti :

Communes........ PP PP 35705,93 €
Organismes ou Etablissements Publics ...........ccccceevviiereeninnnnn. 701 152,37 €
Organismes PrivEs..........coooiiiiiiie e 4 365 185,33 €
TOTAL des annuités garanties..........ccccceeeeiiiiiiieeeee e, 5102 043,63 €
Montant net des annuités de la dette départementale............... 29 909 700,00 €
O R N PSR 35011 743,63 €

» que ne doivent pas étre pris en compte dans le calcul du ratio les garanties d'emprunt accordées
pour les opérations réalisées par les organismes HLM dont le montant global annuel des annuités
garanties représente 16 647 647,49 €.

Résultat des votes :

> Dossier 3 F Occitanie :
n'a pas pris part au vote : 1 (M. HOULES)
ont voté pour : 45

> Dossier Office Public de I'Habitat de la Communauté d'Agglomération Castres-Mazamet :
— n'a pas pris part au vote : 1 (M. SERIEYS)
ont voté pour : 45
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> Dossier SOLIHA :
— n'ont pas pris part au vote : 3 (Mmes BUGIS, OULD-AMER et M. BALARDY)

— ontvoté pour: 43

> Dossier Tarn Habitat :
— n'ont pas pris part au vote : 6 (Mmes BELOU, BIBAL-DIOGO, GERAUD, MM. BALARDY,
FABRE et FRANQUES)

— ont voté pour: 40

> Pour les autres dossiers :
— ontvoté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

29 Mars 2022 Pour extrait conforme

Pour le Président,

Affichée le : . L. .

29 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220324-Imc1392b5400dbc-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication. -



EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

1/05. RAPPORT ANNUEL DES MARCHES PUBLICS 2021

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Florence ESTRABAUD

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE |,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment son article L 3221-11,

Vu sa délibération du 1° juillet 2021 portant délégation de compétences a M. le
Président,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avis de la Commission Finances et Administration départementale,

Aprés en avoir délibéré
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— DONNE ACTE a M. le Président, conformément aux états récapitulatifs ci-annexés
qui font partie intégrante de la présente délibération :

1/ des marchés passés par le Département (Annexe 1),
2/ des marchés confiés par mandat a THEMELIA et a AUDEO (Annexes 2 et 2 bis),

3/ des avenants passés par le Département (Annexes 3 et 4).

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

28 Mars 2022 Pour extrait conforme

Pour le Président,

Affichée le : . L. .

28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220324-Imc1393¢c53114a6-DE Jodl NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication. ol



Numéro

2021D151

2021D149

2021D114

2021D146

2021D147

2021D148

2021D145

2021D130

Objet du marché

Fourniture et livraison de dispositifs de
retenue — Glissiéres de sécurité pour les
routes départementales (Fournitures)

Etudes relatives a 'aménagement de
créneaux de dépassement sur la RD999
entre les PR42+665 et 52+462 (Services)

Etudes générales - RD631 X RD41 -
Aménagement d'un carrefour PR 39 +800
a 40 +150 - (Services)

Fourniture de mobilier de bureau pour les
services du Département du Tarn

Plans de travail, caissons et tables
(Fournitures)

Fourniture de mobilier de bureau pour les
services du Département du Tarn

Sieges et chaises (Fournitures)

Location longue durée avec entretien de
véhicules pour le Département du Tarn
Catégorie Berline" Familiale compacte,
boite manuelle " (Services)

Fourniture de matériels, accessoires et
consommables pour I'entretien des
espaces verts (Fournitures)

Fourniture de béton prét a I'emploi sans
transport pour les routes départementales
- Fourniture de béton prét a I'emploi sans
transport - Pdle Nord-Est (142
communes ) (Fournitures)

Publicité des marchés conclus
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DEPARTEMENT DU TARN

(Article L. 3221-11 du CGCT)
Entre le 01/01/2021 et le 31/12/2021

Montant
€ HT*

Mini 50 000,00
Maxi 250 000,00

211 175,00

154 657,50

Mini 40 000,00
Maxi 240 000,00

Mini 45 000,00
Maxi 270 000,00

Mini 30 000,00
Maxi 110 000,00

Mini 20 000,00
Maxi 70 000,00

Mini 6 000,00
Maxi 30 000,00

Forme du marché

Accord-cadre a bons de
commande

Marché subséquent

Marché subséquent

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande en multi
attribution

Titulaire

AXIMUM PRODUITS
DE SECURITE

Eqgis Villes & Transports

ARCADIS ESG

C2 BUREAU

C2 BUREAU

Gaillac Auto

CIRCUIT SUD

Carayon Tarn SAS
Sarl Vigroux Béton
Colas France / Ets
Garenq TP

Code
postal

60180

31130

75014

81000

81000

81000

81100

81530

Date de
signature

22/12/2021

17/12/2021

15/12/2021

11/12/2021

11/12/2021

11/12/2021

09/12/2021

02/12/2021

Annexe 1

INFORMATION SUR LES MARCHES SIGNES AU TITRE DE LA DELEGATION DONNEE A L'EXECUTIF

3d-98vL L €GIE6ELOWI-1ZE€02202-21000182¢2-180 - dV N

Page 1/14
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Numéro

2021D131

2021D136

2021D137

2021D138

2021D139

2021D140

2021D141

2021D143

2021D144

2021D132

2021D142

Objet du marché

Fourniture de béton prét a I'emploi sans
transport pour les routes départementales
- Fourniture de béton prét a I'emploi sans
transport - Péle Ouest (124 communes)
(Fournitures)

Fourniture et pose de signalisation
directionnelle, de police, plastique pour les
routes départementales et les chemins de
randonnée pour le Département du Tarn
Signalisation directionnelle, d'intérét
culturel et touristique et d'informations
locales (Fournitures)

Mission de maitrise d'ceuvre pour les
travaux de rénovation énergétique de
I'Hotel du Département a ALBI (Services)
Acquisition de matériel scientifique
portable, de métrologie et
d'échantillonnage d'eaux usées

Débit metres bulle a bulle  (Fournitures)
Acquisition de matériel scientifique
portable, de métrologie et
d'échantillonnage d'eaux usées
Préleveurs portables isothermes
(Fournitures)

Acquisition de matériel scientifique
portable, de métrologie et
d'échantillonnage d'eaux usées

Embases réfrigérées (Fournitures)
Acquisition de matériel scientifique
portable, de métrologie et
d'échantillonnage d'eaux usées

Multi parametres de terrain  (Fournitures)
Assurances " responsabilité civile et
risques annexes " pour les besoins du
Département (Services)

Achat d'espaces publicitaires dans les
supports commercialisés par Pages
Jaunes pour les services du Département
du Tarn et ses sites distants (Services)
Fourniture de béton prét a I'emploi sans
transport pour les routes départementales
- Fourniture de béton prét a I'emploi sans
transport - P6le Sud-Est (81 communes)
(Fournitures)

Restauration de collections du Musée Mine
départemental : Machines extérieures
(Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

Mini 20 000,00
Maxi 100 000,00

Mini 0,00
Maxi 1 800 000,00

326 865,00

Mini 8 000,00
Maxi 40 000,00

Mini 6 000,00
Maxi 30 000,00

Mini 3 000,00
Maxi 15 000,00

Mini 2 000,00
Maxi 10 000,00

878 794,20

4 524,00

Mini 8 000,00
Maxi 40 000,00

28 600,00
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Forme du marché

Accord-cadre a bons de
commande en multi
attribution

Accord-cadre a bons de
commande

Marché a tranches

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande en multi
attribution

Marché ordinaire

Titulaire
Carayon Tarn SAS
Sarl Meaux
Sarl Pouzenc Jean
CMGO Naranjo

SIGNAUX GIROD SA

OTCE Midi Pyrénées

2G METROLOGIE

HACH FRANCE SAS

2G METROLOGIE

HACH FRANCE SAS

PARIS NORD
ASSURANCE
SERVICES
SOLOCAL

Carayon Tarn SAS
Colas France /Ets
Garenc TP

CMGO Naranjo

ENTREPRISE
BENOIT

Code
postal

81530

39401

31000

38130

77437

38130

77437

75009

92100

81530

81400

Date de
signature

02/12/2021

02/12/2021

02/12/2021

02/12/2021

02/12/2021

02/12/2021

02/12/2021

02/12/2021

02/12/2021

25/11/2021

25/11/2021

3d-98vL L €GIE6ELOWI-1ZE€02202-21000182¢2-180 - dV N
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Numéro

2021D133

2021D127

2021D128

2021D129

2021D134

2021D135

2021D126

2021D116

2021D119

2021D120

Objet du marché

Fourniture de béton prét a I'emploi avec
transport pour les routes départementales
- Fourniture de béton prét a I'emploi avec
transport - Pdle Nord-Est (142
communes) (Fournitures)

Mission d'assistance a maitrise ouvrage
pour lI'accompagnement visant
I'amélioration du systéme d'information
des ressources humaines (Services)
Maintenance des extincteurs, RIA et
systemes de désenfumage dans les
batiments du Département du Tarn
(Services)

Travaux de sécurisation et d'accessibilité
de I'lnspe d'Albi - lot menuiseries
intérieures et extérieures-Serrurerie

Lot unique - Menuiseries intérieures et
extérieures - Serrurerie  (Travaux)
Fourniture de béton prét a I'emploi avec
transport pour les routes départementales
- Fourniture de béton prét a I'emploi avec
transport - P6le Ouest (124 communes)
(Fournitures)

Fourniture de béton prét a I'emploi avec
transport pour les routes départementales
- Fourniture de béton prét a I'emploi avec
transport - Pdle Sud-Est (81 communes)
(Fournitures)

Acquisition de compteurs communicants et
mise en place du dispositif de récupération
des données (Fournitures)

Achats d'espaces publicitaires et conseil
Media pour le compte du Département du
Tarn (Services)

Travaux de sécurisation et d'accessibilité
de I'Inspe d'Albi —

Lot 1 : Gros-ceuvre - Charpente -
Couverture - Carrelage (Travaux)
Travaux de sécurisation et d'accessibilité
de I'lnspe d'Albi

Lot 2 : Platrerie - Faux-plafond -

isolation (Travaux)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

Mini 80 000,00
Maxi 400 000,00

Mini 10 000,00
Maxi 70 000,00

Mini 60 000,00
Maxi 240 000,00

56 751,90

Mini 16 000,00
Maxi 80 000,00

Mini 60 000,00
Maxi 300 000,00

Mini 18 000,00
Maxi 90 000,00

Mini 520 000,00
Maxi 2 600 000,00

28 559,00

53 538,94
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Forme du marché
Accord-cadre a bons de

commande en multi
attribution

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande en multi
attribution

Accord-cadre a bons de
commande en multi
attribution

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Titulaire

Carayon Tarn SAS
Sarl Claverie
Développement
Sarl Vigroux Béton
Société Milhau

KPMG EXPERTISE ET
CONSEIL

ISOGARD SAS

RONCO MENUISERIE

Carayon Tarn SAS
Sarl Claverie
Développement
Sarl Meaux
CMGO Naranjo

Carayon Tarn SAS
Cola France / Ets
Garenc TP

CMGO Naranjo
Société Milhau

SAUR

CAMPARDOU
CONSEIL ET
ASSOCIES

SARL RONCO R&C

SARL TRUJILLO
PATRICK

Code
postal

81530

13269

31700

81370

81530

81530

46800

31000

81370

81340

Date de
signature

18/11/2021

16/11/2021

16/11/2021

16/11/2021

16/11/2021

16/11/2021

08/11/2021

02/11/2021

28/10/2021

28/10/2021
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Numéro

2021D121

2021D122

2021D123

2021D124

2021D125

2021D110

2021D111

2021D112

2021D113

2021D117

2021D118

2021D115

Objet du marché

Travaux de sécurisation et d'accessibilité
de I'Inspe d'Albi

Lot 4 : Peinture - Sol souple (Travaux)
Travaux de sécurisation et d'accessibilité
de I'lnspe d'Albi

Lot 5 : Plomberie - Sanitaires -
Chauffage - Ventilation (Travaux)
Travaux de sécurisation et d'accessibilité
de I'lnspe d'Albi

Lot 6 : Electricité - SSI  (Travaux)
Assistance a maitrise d'ouvrage :
accompagnement du Département du
Tarn pour I'adaptation de I'aménagement
du temps de travail de la collectivité
(Services)

Assurances " Atteintes au systeme
d'information (" Cyber Risque ") pour les
besoins du Département du TARN.
(Services)

Prestations sylvicoles en foréts
départementales relevant du Régime
Forestier : Lauzeral, Sérénac et Sivens -
Création et entretien de cloisonnement
sylvicoles (Services)

Prestations sylvicoles en foréts
départementales relevant du Régime
Forestier : Lauzeral, Sérénac et Sivens -
Dégagements manuels régénération
naturelle (Services)

Prestations sylvicoles en foréts
départementales relevant du Régime
Forestier : Lauzeral, Sérénac et Sivens -
Encadrement et suivi d'interventions
(Services)

Réalisation de diagnostics de chaussées
routiéres pour le département du Tarn
(Services)

Accompagnement relatif a
I'expérimentation concernant le Service
Public de l'insertion et de I'Emploi (SPIE)
du Département du Tarn (Services)
Mission de Prestations de Sténotypie
(Services)

Prestation de valorisation du Département
lors des "Setpuors du Tarn" (Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

23 934,51

8 052,00

79 978,64

Mini 30 000,00
Maxi 65 000,00

26 667,00

Mini 6 000,00
Maxi 27 000,00

Mini 21 000,00
Maxi 84 000,00

Mini 1 000,00
Maxi 5 000,00

Mini 0,00

Maxi 167 000,00

Mini 90 000,00
Maxi 280 000,00

Mini 5 000,00
Maxi 35 000,00

10 000,00
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Forme du marché

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de

commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Titulaire

TARROUX J.C & Fils
SARL

SARL RONCO R&C

SPIE Industrie &
Tertiaire

SEMAPHORES
EXPERTISE

CYBER COVER

SAS MEDALLE
NICOLAS

ONF - Direction
territoriale
Midi-Méditerranée

ONF - Direction
territoriale
Midi-Méditerranée

SAS NEXTROAD
ENGINEERING

Mensia Conseil

SARL CONGRES 2000

L'AGENCE

Code
postal

81160

81370

31400

75013

75017

81150

34090

34090

21850

75008

92800

34438

Date de
signature

28/10/2021

28/10/2021

28/10/2021

28/10/2021

28/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

20/10/2021

06/10/2021
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Numéro

2021D106

2021D107

2021D108

2021D109

2021D099

2021D105

2021D101

2021D102

2021D103

2021D104

2021D100

2021D097

2021D095

2021D096

Objet du marché

Formations de prévention des risques et
de sécurité au travail

Prévention des risques professionnels
(Services)

Formations de prévention des risques et
de sécurité au travail

Sécurisation des pratiques
professionnelles (Services)
Formations de prévention des risques et
de sécurité au travail

Habilitations électriques  (Services)

Prestation de service de clubs sportifs
professionnels Sporting Club Albigeois -
Saison sportive 2021/2022 (Services)

Acquisition de vélos électriques
(Fournitures)

Prestation de services de Sportif
Professionnel Maiva Hamadouche
(Services)

Conception, fourniture, pose et réparation
de dispositifs de retenue - RD964 - PR45 -
Commune de Graulhet (Travaux)
Conception, fourniture, pose et réparation
de dispositifs de retenue - RD622 - PR49 -
Commune de Lacaune (Travaux)
Conception, fourniture, pose et réparation
de dispositifs de retenue - RD118 - PR47 -
Commune de Mazamet (Travaux)
Conception, fourniture, pose et réparation
de dispositifs de retenue - RD43 - PR19 -
Commune de Grauhlet (Travaux)
Conception, fourniture, pose et réparation
de dispositifs de retenue - RD 612
sections B,C,D (Travaux)

Conception, fourniture, pose et réparation
de dispositifs de retenue - RD612 Section
7 PR58 + 1040 a PR62 + 800 créneau de
dépassement (Travaux)

Dossier de sécurité des tunnels de
Puech-Mergou et de maillebroc (Services)

Expertise du dossier de sécurité des
tunnels de Puech-Mergou et de Maillebroc
(Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

Mini 28 000,00
Maxi 140 000,00

Mini 18 000,00
Maxi 90 000,00

Mini 16 000,00
Maxi 80 000,00

Mini 54 980,00
Maxi 129 980,00

7 740,00

40 000,00

15 950,00

3 950,00

7 917,00

9 850,00

29 865,00

156 500,00

Mini 20 000,00

Maxi 40 000,00

Mini 10 800,00
Maxi 20 000,00
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Forme du marché

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Marché subséquent

Marché subséquent

Marché subséquent

Marché subséquent

Marché subséquent

Marché subséquent

Accord-cadre a bons de

commande

Accord-cadre a bons de
commande

Titulaire

SOFIS SAS

CFPR

CFPR

SPORTING CLUB
ALBIGEOIS

SARL PHILIPPE
ANDOUARD
Maiva Hamadouche

AXIMUM

AXIMUM

AER ETS EIFFAGE

TRAVAUX PUBLICS

AXIMUM

AXIMUM

AXIMUM

ARCADIS ESG

EURL CA INGENIERIE

Code
postal

56550

81100

81100

81000

81160

78330

31120

31120

13802

31120

31120

31120

75014

83210

Date de
signature

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

05/10/2021

30/09/2021

26/09/2021

13/09/2021

13/09/2021

13/09/2021

13/09/2021

12/09/2021

06/09/2021

02/09/2021

02/09/2021

3d-98vL L €GIE6ELOWI-1ZE€02202-21000182¢2-180 - dV N

Page 5/ 14

22027 Siew gz : 8] ainjosjald Us siwsuea|9 |



Numéro

2021D094

2021D088

2021D089

2021D091

2021D092

2021D093

2021D090

2021D086

2021D087

2021D084

2021D085

2021D076

Objet du marché

Prestation de services de clubs sportifs
professionnels Castres olympique - Saison
sportive 2021-2022 (Services)

Diagnostic territorial de I'offre et des
besoins des aidants de personnes en
situation de handicap et de personnes
agées en perte d'autonomie - Département
du Tarn (Services)

RD172 - Tunnels - aménagement de
sécurité - PR 6 +085, PR 7 +360, PR 8
+130 et PR 8 +715 - Création de quatre
aires de retournement (Travaux)
Fourniture et pose de signalisation
directionnelle, de police, plastique pour les
routes départementales et les chemins de
randonnée pour le Département du Tarn
Signalisation de police  (Fournitures)
Fourniture et pose de signalisation
directionnelle, de police, plastique pour les
routes départementales et les chemins de
randonnée pour le Département du Tarn
Signalisation plastique  (Fournitures)
Fourniture d'un camion neuf 16t 4x2 Type
chantier (Fournitures)

RD 612 - Travaux d'arrét de bus et de
reprise de voirie-PR50+100 & 68+015
(Travaux)

Prestation de services d'accompagnement
au développement d'une structure de
portage de projets d'énergies
renouvelables et de mobilités décarbonées
(Services)

Aménagements du carrefour de Vialavert -
RD622-RD66- Canton des Hautes Terres
d'Oc - Commune de Le Bez (Travaux)
RD18 - PR 30+638 - Aménagement d'un
carrefour giratoire avec la ZA Mas de Rest
(Travaux)

Prestations de valorisation des territoires
tarnais lors des "trophés d'oc territoires de
talents 2021" (Services)

Animations dans le cadre du programme
de découverte des Espaces Naturels du
Tarn - Pastoralisme et milieux naturels
(Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

Mini 150 000,00
Maxi 270 000,00

29 700,00

439 203,90

Mini 0,00
Maxi 660 000,00

Mini 0,00
Maxi 460 000,00

112 600,00

377 626,30

49 087,50

279 903,00

561 149,92

20 000,00

Mini 0,00
Maxi 2 450,00

81

Forme du marché

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Marché a tranches

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Titulaire

SASP CASTRES
OLYMPIQUE

CISAME

SIORAT SAS

SIGNAUX GIROD SA

SIGNAUX GIROD SA

CAYLA SAS

SIORAT SAS

SPL AUDEO

EIFFAGE ROUTE

Grand-Sud

COLAS FRANCE

SARL Tarn Médias

CHAMBRE
D'AGRICULTURE DU
TARN

Code
postal

81100

31000

31600

39401

39401

12200

31600

81011

81115

81000

81100

81000

Date de
signature

01/09/2021

18/08/2021

18/08/2021

18/08/2021

18/08/2021

18/08/2021

16/08/2021

03/08/2021

03/08/2021

30/07/2021

30/07/2021

24/07/2021
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Numéro

2021D075

2021D077

2021D078

2021D079

2021D080

2021D081

2021D082

2021D083

2021D066

2021D067

2021D068

2021D071

Objet du marché

Animations dans le cadre du programme
de découverte des Espaces Naturels du
Tarn - Les Zones Humides (Services)

Animations dans le cadre du programme
de découverte des Espaces Naturels du
Tarn - Les oiseaux du Tarn (Services)

Animations dans le cadre du programme
de découverte des Espaces Naturels du
Tarn - Les milieux forestiers  (Services)

Animations dans le cadre du programme
de découverte des Espaces Naturels du
Tarn - Flore et arbres champétres
(Services)

Animations dans le cadre du programme
de découverte des Espaces Naturels du
Tarn - Biodiversité fruitiere cultivée
(Services)

Animations dans le cadre du programme
de découverte des Espaces Naturels du
Tarn - Biodiversité et services rendus
(Services)

Animations dans le cadre du programme
de découverte des Espaces Naturels du
Tarn - La géologie du Sidobre (Services)

Animations dans le cadre du programme
de découverte des Espaces Naturels du
Tarn - Odonates et papillons (Services)

Réseau départemental de suivi des
écosystemes aquatiques du département
du Tarn - Indice Invertébrés
Multi-Métriques (I12M2) RDSEA

(Services)

Réseau départemental de suivi des
écosystemes aquatiques du département
du Tarn - Indice Biologique Diatomique -
RDSEA (Services)

Réseau départemental de suivi des
écosystemes aquatiques du département
du Tarn - Indice Biologique Diatomique -
Suivi incidence rejet STEP  (Services)
Mission maitrise d'ceuvre. Réhabilitation
de I'ancienne école Camille Claudel en vue
de l'installation du centre d'art
contemporain LE LAIT (Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

Mini 0,00
Maxi 2 450,00

Mini 0,00
Maxi 2 450,00

Mini 0,00
Maxi 2 450,00

Mini 0,00
Maxi 2 450,00

Mini 0,00
Maxi 2 450,00

Mini 0,00
Maxi 2 450,00

Mini 0,00
Maxi 2 450,00

Mini 0,00
Maxi 2 450,00

Mini 32 000,00
Maxi 70 000,00

Mini 16 000,00
Maxi 33 600,00

Mini 16 000,00
Maxi 84 000,00

99 440,00

82

Forme du marché

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Titulaire

Mayane

Ligue pour la Protection
des Oiseaux Tarn

Société tarnaise de
sciences naturelles

Arbres et Paysages
Tarnais

INSTITUT
ENVIRONNEMENT
TARN

CHAMBRE
D'AGRICULTURE DU
TARN

INSTITUT

ENVIRONNEMENT
TARN

Ligue pour la Protection
des Oiseaux Tarn

ECOGEA SARL

ARTEMIS

ARTEMIS

HARTER
ARCHITECTURE

Code
postal

34090

81290

81570

81013

81120

81000

81120

81290

31600

31350

31350

31000

Date de
signature

21/07/2021

21/07/2021

21/07/2021

21/07/2021

21/07/2021

21/07/2021

21/07/2021

21/07/2021

13/07/2021

13/07/2021

13/07/2021

13/07/2021
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Numéro

2021D072

2021D073

2021D074

2021D064

2021D062

2021D069

2021D070

2021D061

2021D063

2021D057

Objet du marché

Travaux d'application de signalisation
horizontale sur les routes départementales
du Tarn - Travaux d'application de
signalisation horizontale secteur Pole
Nord (Travaux)

Travaux d'application de signalisation
horizontale sur les routes départementales
du Tarn - Travaux d'application de
signalisation horizontale secteur Pole
Quest (Travaux)

Travaux d'application de signalisation
horizontale sur les routes départementales
du Tarn - Travaux d'application de
signalisation horizontale secteur Pdle

Sud Est (Travaux)

Mise en ceuvre d'un systéme d'information
décisionnel (Services)

Etudes générales portant sur
I'aménagement, la construction et la
réparation d'infrastructures routiéres,
d'ouvrages d'art (Services)

Achévement de la réfection structurelle
des galeries du Musée-Mine
Départemental - Terrassement,
Gros-ceuvre (Travaux)

Achévement de la réfection structurelle
des galeries du Musée-Mine
Départemental - Manutention (Travaux)
Etude relative a I'élaboration du BEGES
2021 - bilan 2021 des émissions de gaz a
effet de serre "patrimoine et compétences"
du département du Tarn - étude relative a
I'élaboration du BEGES 2021 (Services)
Mandat d'études et de réalisation. Mise en
place de centrales photovoltaiques dans
les colléges du département - phase 2
(Services)

Acquisition et mise en ceuvre d'une
plateforme de virtualisation (Fournitures)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

62 985,21
(Estimation)

62 985,21
(Estimation)

62 985,21
(Estimation)

Mini 120 000,00
Maxi 280 000,00

141 014,00

453 766,19

76 694,00

4 075,00

59 762,50

226 328,00
(Estimation)

83

Forme du marché

Accord-cadre a bons de
commande

Sans minimum ni
maximum

Accord-cadre a bons de
commande

Sans minimum ni
maximum

Accord-cadre a bons de
commande

Sans minimum ni
maximum

Accord-cadre a bons de
commande

Marché subséquent

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Sans minimum ni
maximum

Titulaire

AXIMUM

AXIMUM

AXIMUM

TRIMANE SAS

SETEC
INTERNATIONAL

EIFFAGE ROUTE
GRAND SUD

EIFFAGE ROUTE
GRAND SUD

ECEOS

SPL AUDEO

SPIE ICS

Code
postal

31120

31120

31120

78100

13127

81000

81000

18200

81011

31400

Date de
signature

13/07/2021

13/07/2021

13/07/2021

12/07/2021

08/07/2021

08/07/2021

08/07/2021

25/06/2021

22/06/2021

16/06/2021
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Numéro

2021D060

2021D059

2021D058

2021D045

2021D049

2021D050

2021D051

2021D052

2021D053

2021D054

2021D046

Objet du marché

Prévisions, observations et données
météorologiques pour le Département du
Tarn (Services)

Impression et livraison du chéquier
collégien (Services)

Acquisition d'un spectrophotometre
séquentiel automatisé - (Fournitures)

Fourniture et gestion des chéques
d'accompagnement personnalisé, non
nominatifs, pour le Département du Tarn
(Services)

Maintenance des Installations Thermiques
des batiments du Conseil Départemental
du Tarn - Lot 1 : TARN NORD (Services)

Maintenance des Installations Thermiques
des batiments du Conseil Départemental
du Tarn - Lot 2 : TARN SUD (Services)

Maintenance des Installations Thermiques
des batiments du Conseil Départemental
du Tarn - Lot 3 : TARN OUEST (Services)

Maintenance des Installations Thermiques
des batiments du Conseil Départemental
du Tarn - Lot 4 : FOYER DEPARTEMENTAL
ENFANCE FAMILLE (Services)
Maintenance des Installations Thermiques
des béatiments du Conseil Départemental
du Tarn - Lot 5 : BASES
DEPARTEMENTALES DE LOISIRS (Services)
Maintenance des Installations Thermiques
des batiments du Conseil Départemental
du Tarn - Lot 6 : LABORATOIRE
DEPARTEMENTAL D'ANALYSES (Services)
Création, entretien et vérification de
balisage de Sentiers de randonnées
d'Intérét Départemental (SID) - Itinéraires
de Grande Randonnée (GR) et de
Grande Randonnée de Pays (GRP)
(Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

16 919,00

Mini 0,00
Maxi 80 000,00

Mini 25 000,00
Maxi 39 000,00

162 000,00
(Estimation)

Mini 20 000,00
Maxi 80 000,00

Mini 20 000,00
Maxi 80 000,00

Mini 8 500,00
Maxi 34 000,00

Mini 5 000,00
Maxi 30 000,00

Mini 6 000,00
Maxi 25 000,00

Mini 32 000,00
Maxi 120 000,00

Mini 8 000,00
Maxi 48 000,00

84

Forme du marché

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Sans minimum ni
maximum

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Titulaire

METEO FRANCE
DIRSO

CLIP SAS

BIOSENTEC

EDENRED FRANCE

DALKIA

ENGIE COFELY

DALKIA

DALKIA

DALKIA

ENGIE COFELY

Comité Départemental
Randonnée Pédestre

Code
postal

33692

69410

31120

92240

31021

31106

31021

31021

31021

31106

81000

Date de
signature

16/06/2021

10/06/2021

07/06/2021

27/05/2021

27/05/2021

27/05/2021

27/05/2021

27/05/2021

27/05/2021

27/05/2021

26/05/2021
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Numéro

2021D047

2021D048

2021D055

2021D056

2021D044

2021D043

2021D025

2021D026

2021D027

2021D028

2021D029

Objet du marché

Création, entretien et vérification de
balisage de Sentiers de randonnées
d'Intérét Départemental (SID) - Itinéraires
de Promenade et Randonnée (PR)
(Services)

Création, entretien et vérification de
balisage de Sentiers de randonnées
d'Intérét Départemental (SID) - Itinéraire
équestre "Le Tarn a Cheval" (Services)
Prestation de services pour la mise en
place de centrales photovoltaiques sur les
colléges du Tarn (Services)

Prestation de services

Compétition cycliste professionnelle

La RDO - LA DEPECHE DU MIDI
(Services)

Assistance et Maintenance du logiciel de
gestion de la flotte automobile (ATAL)
(Services)

Mandat d'études et de réalisation portant
sur la réhabilitation du college Louis
Pasteur a GRAULHET (Services)
Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels de propriété départementale —
Lot 1 - Gaillacois et Bastides (Services)

Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels de propriété départementale —
Lot 4 - Centre et Sud (Services)
Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels de propriété départementale —
Lot 7 - Vallée du Tarn (Services)
Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels de propriété départementale —
Lot 8 - Monts de Lacaune secteur Nord
(Services)

Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels de propriété départementale —
Lot 9 - Monts de Lacaune secteur Est
(Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

Mini 16 000,00
Maxi 100 000,00

Mini 0,00
Maxi 20 000,00

44 840,00

Mini 0,00
Maxi 40 000,00

Mini 2 000,00
Maxi 30 000,00

520 000,00

Mini 10 000,00
Maxi sans

Mini 6 000,00
Maxi sans

Mini 4 000,00
Maxi sans

Mini 1 500,00
Maxi sans

Mini 1 500,00
Maxi sans

85

Forme du marché

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Titulaire

Comité Départemental
Randonnée Pédestre

Comité Départemental
Randonnée Pédestre

SPL AUDEO

ROUTE D'OCCITANIE

BERGER-LEVRAULT

SPL AUDEO

LE RELAIS DE
MONTANS

INSTITUT
ENVIRONNEMENT
TARN

Laurent CALVET

MONTAGNE
SERVICES

MONTAGNE
SERVICES

Code
postal

81000

81000

81011

81290

31670

81011

81600

81120

81340

81320

81320

Date de
signature

26/05/2021

26/05/2021

26/05/2021

26/05/2021

11/05/2021

10/05/2021

07/05/2021

07/05/2021

07/05/2021

07/05/2021

07/05/2021
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Numéro

2021D030

2021D031

2021D042

2021D041

2021D040

2021D021

2021D022

2021D024

2021D032

2021D033

Objet du marché

Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels de propriété départementale —
Lot 10 - Secteur d'’Anglés - Montagne
Noire (Services)

Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels de propriété départementale —
Lot 11 - Abords des retenues de
Fourogue et Bancalié; sentiers du petit
train et GR36 (Services)

Conception du chéquier collégien année
scolaire 2021-2022 (Services)
Diagnostic phytosanitaire des plantations
du Département du Tarn (Services)

Prestation de services pour la réalisation
d'une déclaration de projet valant mise en
compatibilité du PLU en vue de la
construction d'un collége - Prestation de
service pour la réalisation d'une
déclaration de projet (Services)
Acquisition de supports de communication
— Bagagerie

Marché réservé opérateurs économiques
qui emploient des travailleurs handicapés
(Fournitures)

Acquisition de supports de communication
- Matériel de communication

(Fournitures)

Acquisition et renouvellement de casiers
scolaires pour les colléges du Tarn
(Fournitures)

Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels de propriété départementale —
Lot 2 : Carmausin et Vallée du Viaur
(Services)

Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels de propriété départementale —
Lot 13 : Entretien des foréts
départementale s (Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

Mini 2 000,00
Maxi sans

Mini 1 000,00
Maxi sans

1 350,00

Mini 0,00
Maxi 140 000,00

34 682,50

Mini 16 000,00
Maxi 100 000,00

Mini 20 000,00

Maxi 300 000,00

71 100,00
(Estimation)

Mini 2 000,00
Maxi 20 000,00

Mini 2 500,00
Maxi 10 000,00

86

Forme du marché

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Sans minimum ni
maximum

Accord-cadre a bons de

commande

Accord-cadre a bons de
commande

Titulaire

EURL SYLVA Services

EURL Entreprise
Fabien Bascoul

HITE DESIGN
GRAPHIQUE
ADRET
ENVIRONNEMENT

SPL AUDEO

APJAH ESAT EN
ROUDIL

DUPLIGRAPHIC SARL

MECAFORM SAS

Lau jardi services

EURL Entreprise
Fabien Bascoul

Code
postal

81240

81190

13200

31200

81011

81500

77600

81300

81190

81190

Date de
signature

07/05/2021

07/05/2021

07/05/2021

06/05/2021

01/05/2021

28/04/2021

28/04/2021

28/04/2021

28/04/2021

28/04/2021
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Numéro

2021D023

2021D006

2021D018

2021D034

2021D035

2021D036

2021D037

2021D038

2021D039

2021D019

2021D020

Objet du marché

Mandat d'études et de réalisation.
Construction d'un college a Couffouleux
(Services)

RD 903 PR 27 +020 a 27 +400
Rectification, calibrage et aménagement
d'un carrefour (Travaux)

Prestations d'études pour le Réseau
d'Initiative Publique du Tarn (Services)

Mise a disposition de ressources
numeériques en ligne

Service de vidéo a la demande
(Services)

Mise a disposition de ressources
numériques en ligne

Service d'autoformation en ligne
(Services)

Mise a disposition de ressources
numeériques en ligne

Presse en ligne (Services)

Mise a disposition de ressources
numeériques en ligne

Service de lecture numérique en ligne
en streaming (Services)

Mise a disposition de ressources
numeériques en ligne

Jeunesse (Services)

Mise a disposition de ressources
numeériques en ligne

Service de lecture numérique en ligne
en téléchargement (Services)
Acquisition de petits matériels et logiciels
informatiques (Fournitures)

Aspiration de gravillons apres revétement
sur les routes départementales du Tarn
(Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

560 300,00

388 887,00

Mini 0,00
Maxi 200 000,00

Mini 0,00
Maxi 54 000,00

Mini 12 000,00
Maxi 39 000,00

Mini 1 500,00
Maxi 24 000,00

Mini 12 000,00
Maxi 21 000,00

Mini 1 500,00
Maxi 36 000,00

Mini 3 000,00
Maxi 36 000,00

104 264,47
(Estimation)

52 350,04
(Estimation)

87

Forme du marché

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Sans minimum ni
maximum

Accord-cadre a bons de
commande

Sans minimum ni
maximum

Titulaire

SPL AUDEO

SIORAT SAS

SAS CABINET
MICHEL KLOPFER

ARTE FRANCE
DEVELOPPEMENT

CVS

LEKIOSQUE

CYBERLIBRIS

ARTE FRANCE
DEVELOPPEMENT

OMBRES BLANCHES

BECHTLE DIRECT

GTPL

Code
postal

81011

31600

75782

92140

93100

75000

75008

92140

31000

67120

31130

Date de
signature

24/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

14/04/2021

14/04/2021
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Numéro

2021D016

2021D014

2021D015

2021D017

2021D013

2021D012

2021D011

2021D010

2021D003

2021D004

2021D005

Objet du marché

Etudes générales portant sur
I'aménagement, la construction et la
réparation d'infrastructures routiéres,
d'ouvrages d'art

RD 964 - Etudes de Déclaration d'Utilité
Publique et d'Enquéte parcellaire
(Services)

Achat de papier pour la Cellule imprimerie,
les copieurs et imprimantes des services
du Conseil Départemental du Tarn.

Lot n°L- Fourniture de papier pour
copieurs et imprimantes  (Fournitures)
Achat de papier pour la Cellule imprimerie,
les copieurs et imprimantes des services
du Conseil Départemental du Tarn.

Lot n2: Achat de papier pour la Cellule
imprimerie (Fournitures)

Achat d'une sonnette de battage pour la
pose de glissiéres de sécurité
(Fournitures)

AATLANDIDE-Logiciel de
Télétransmission a la CPAM des feuilles
de soins électroniques (Services)

Audit du Foyer Départemental Enfance
Famille (Services)

Poursuite Mission maitrise d'ceuvre.
Achévement du confortement et réfection
structurelle des galeries du Musée-Mine
départemental (Services)

Fourniture d'un bi-répandeur gravillonneur
synchrone sur porteur 26t (Fournitures)
Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels - Albigeois

Marché réservé aux Structures d'Insertion
par I'Activité Economique, (Services)
Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels - Ségala (Services)

Entretien d'itinéraires de randonnées,
d'espaces verts, de foréts et d'espaces
naturels - Pays de Cocagne

Marché réservé aux structures employant
des travailleurs handicapés (Services)

Publicité des marchés conclus

Montant
€ HT*

115 200,00

Mini 50 000,00
Maxi 152 000,00

Mini 20 000,00
Maxi 72 000,00

37 250,00

Mini 24 000,00
Maxi 120 000,00

Mini 0,00
Maxi 40 000,00

33 258,00

328 000,00

Mini 3 000,00
Maxi 0,00

Mini 4 000,00

Maxi 0,00

Mini 1 500,00
Maxi 0,00

88

Forme du marché

Marché subséquent

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de

commande

Accord-cadre a bons de
commande

Titulaire

Egis Villes & Transports

INAPA FRANCE SAS

INAPA FRANCE SAS

PAJOT

AATLANTIDE

SPQR

INGEMA

ACMAR SAS

REGIE
INTER-QUARTIERS
D'ALBI

Tarroux travaux
paysagers

ESAT de
BRACONNAC

Code
postal

31130

91913

91913

49240

38240

69006

31190

53400

81000

81350

81440

Date de
signature

24/03/2021

22/03/2021

22/03/2021

22/03/2021

18/03/2021

11/03/2021

08/03/2021

02/03/2021

11/02/2021

11/02/2021

11/02/2021
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Numéro

2021D007

2021D009

2021D008

2020C150

2021D001

Objet du marché

Inventaire du patrimoine culturel sur le
territoire des communautés de communes
du Cordais et du Causse et du Carmausin
Ségala (Services)

RD 964 - PR 36+100 & 36+815 -
Rétablissement du chemin du lac -
Prestations similaires au marché
n22020C112 (Travaux)

Evolutions et maintenance du progiciel
ARKHEIA de gestion des Archives
départementales et de son moteur de
recherche associé (Services)

Acquisition d'enveloppes et de sachets
pour les services du Département du Tarn
(Fournitures)

RD 612 - PR 58+1040 a 62+800 -
Rectification, recalibrage, aménagement
de carrefours tourne a gauche et
aménagement d'un créneau de
dépassement (Travaux)

Montant
€ HT*

120 035,00

198 958,70

Mini 40 000,00
Maxi 160 000,00

Mini 0,00
Maxi 208 000,00

3 556 396,50

89

Forme du marché

Marché ordinaire

Marché ordinaire

Accord-cadre a bons de
commande

Accord-cadre a bons de
commande

Marché ordinaire

* On prend en compte le montant indicatif pour les marchés a bons de commande sans minimum ni maximum.

Publicité des marchés conclus

Titulaire

CAUE

COLAS FRANCE

ANAPHORE

COMPAGNIE
EUROPEENNNE DE
PAPETERIE

EIFFAGE ROUTE
GRAND SUD

Code
postal

81000

13570

16440

81100

Date de
signature

06/02/2021

06/02/2021

05/02/2021

19/01/2021

12/01/2021
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Annexe2 o o
, .’ N (0]
Marchés confiés par mandat a THEMELIA en 2021 = g
N
N @
N° OP. NOM DE L'OPERATION INTITULE DU MARCHE N° DU MARCHE TITULAIRE MONTANTH
o=
' oD
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES
2038 Groupe C - Repérage amiante avant travaux 21-015 QUALICONSULT IMMOBILIER 72030§
ROUTES ryel
=
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES
2038 Modification de raccordement électrique 21-034 ENEDIS 1 45(’4@0$
ROUTES e
D nY
§ o0
2015-2 |RENOVATION DU COLLEGE DE BRASSAC Etude géotechnique G2 AVP et G2 PRO 21-043 GFC 2 750'§0§
5 a
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES 3-ARCHITECTES /J.ROBERT INGENIERIE / B
2038 Maitrise d'ceuvre Groupe C 21-044 GT INGENIERIE / ETB / ETB 27 701361
ROUTES EN
ENVIRONNEMENT &
=
C tion relati dement du colle
2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES [ 0 vcnHon relative auraccordement du cofiege au 21-049 CASTRES ENERGIE SERVICES 27 00080 €
réseau de chaleur de la Ville de Castres %
2038 RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES Travaux suite a la pose d'un nouveau tarif bleu - CE 21051 AS ENERGIE 1 718‘:?79 €
ROUTES Pampelonne
RESTRUCTURATION DU COLLEGE ALBERT CAMUS A
2991 Dépose portail coulissant 21-053 METALBI 81 1924,78 €
GAILLAC
Contrdle technigue - Rénovation d' t + abri
2015-2 |RENOVATION DU COLLEGE DE BRASSAC v;r; role technique - Renovation d'un auvent + abrl 21-055 APAVE 2 900,00 €
COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES Repé jant tt lleges d
2978 eperage amiante avant travatlx cofleges e 21-057 ETB ENVIRONNEMENT 3490,00 €
ACCESSIBILITE ET ENERGIE Puylaurens et Lacaune
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES
2038 |0 Mission CT - Groupe C 21-064 BUREAU VERITAS CONSTRUCTION 4 240,00 €
B t délimitation d lles D n°1248-1249-
2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES lzggafi 8e3 1; 9'2" ation des parcefies Un 21-067 GEO SUD-OUEST 820,00 €
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2029 [CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Gardiennage du 30/07/21 au 01/09/21 21-073 PROSTEC 17 711%03
o 7
N
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES Mission OPC - Lot n°1-G A (B , Montredon, ©
2038 1Ss10n ot n"1 - Groupe A (Brassac, Montredon 21077 PHILIPPE VIES 29 9600
ROUTES Vabre) S @
o——H
= 3
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES Pt
2038 Mission OPC - Lot n°2 - Groupe A (Roquecourbe) 21-078 OTCE MIDI-PYRENEES 20 780@0@
ROUTES S
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES M OPC- L 3-G B (Alb Puyl ',‘\'; e
! issi - Lot n°3 - ..
2038 Isston ot n’3 - Groupe B (Alban, Puylaurens, 21-079 OTCE MIDI-PYRENEES 26 216807}
ROUTES Mazamet, St Juéry, Valderies) E od
=3
5991 RESTRUCTURATION DU COLLEGE ALBERT CAMUS A |Réalisation de fouilles en tranchées et travaux de 21-080 BOURDARIOS 7 182?50%
GAILLAC carottages c—:) N
w N
RESTRUCTURATION DU COLLEGE ALBERT CAMUS A b
2991 Réseau UV 21-081 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE 10 608&1'2‘
GAILLAC w
=
5978 COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES Lot r1°2A - Réfecti\on de la couverture des toitures du 21085 MAE 384 97§0 €
ACCESSIBILITE ET ENERGIE collége J.Durand a Puylaurens ;
O
m
5978 COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES Lot r1°ZB - Réfection (\:Ie la couverture des toitures du 21-086 MAE 34992400 €
ACCESSIBILITE ET ENERGIE collége Le Montalet a Lacaune
RESTRUCTURATION DU COLLEGE ALBERT CAMUS A |R | t luminai dati tedet il
2991 emplacement fuminaires, creation poste de travatl 21-088 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE 19 182,49 €
GAILLAC réfection armoire et divers
RESTRUCTURATION DU COLLEGE ALBERT CAMUS A | 8randissement du regard principal de Farrivée
2991 GAILLAC générale d'eau potable pour installation réducteur de 21-089 BOURDARIOS 5701,00 €
pression
RESTRUCTURATION DU COLLEGE ALBERT CAMUS A
2991 GAILLAC Pose d'un réducteur de pression 21-090 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE 3546,24 €
COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES
2978 Panneaux composites + pose sur site 21-091 AVP 7 540,00 €

ACCESSIBILITE ET ENERGIE




% Z o
o
%5
o
2015-3 |RENOVATION DU COLLEGE DE LACAUNE Mission SPS - Auvent entrée + abri vélo 21-094 CONSEILS COORDINATION 2 90@0§
1. »
SR
5978 COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES Lot n°1A - Centrales solaires photovoltaiques groupe 21-096 OCCISOLIS 216 55%0%
ACCESSIBILITE ET ENERGIE Nord S @
o——H
0]
—
5978 COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES Lot n°1B - Centrales solaires photovoltaiques groupe 91-097 0CCISOLIS 216 54%0%
ACCESSIBILITE ET ENERGIE Sud S @
3o
2029 [CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Test complémentaire d'étanchéité a |'air 21-098 CETII 6 49(80;@}
§ oq
=3
3o
2015-2 |RENOVATION DU COLLEGE DE BRASSAC Lot n°1 - VRD, démolition, gros-ceuvre 21-102 EUROVIA 63 89%&5&
w N
S
Lot n°2 - Charpente métal, couverture, bardage @ N
2015-2 |RENOVATION DU COLLEGE DE BRASSAC . ! ! ! 21-103 BORIES 77 889&0%
serrurerie w
=
T d'amé t de I'entrée du collége L 7Y
2015-3 |RENOVATION DU COLLEGE DE LACAUNE ravaux damenagement de tentree du coliege Le 21-104 SPIE BATIGNOLLES MALET 5971530 €
Montalet a Lacaune ;
O
m
2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Attestation HAND aprés pose de mobilier 21-106 SOCOTEC 400,00 €
COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES
2978 Reprise étanchéité collége Le Clézio a Lisle-sur-Tarn 21-111 MAE 1290,00 €
ACCESSIBILITE ET ENERGIE
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES Etude géotechni G2 AVP et G2 PRO - CE
2038 ude geotechnique € 21-117 SOLS ET EAUX 7339,00 €
ROUTES Roquecourbe
2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Gardiennage 21-118 PROSTEC 7 124,20 €
2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Fourniture et pose d'une cl6ture rigide 21-119 E2V 474,81 €
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2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Récupération caméra ville sur réseau collége 21-121 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE 4 228@53
S
% S
2029 [CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Rajout de prise de courant 21-124 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE 5960847
S
= &
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES Q
2038 Mission SPS - Groupe C 21-128 BUREAU VERITAS CONSTRUCTION 6 300@0@
ROUTES S
3o
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES Etude de sols G2 AVP et G2 PRO - CEM t .
2038 ude de sois b AVE e azamet, 21-167 GFC 7 00GB01€)
ROUTES Puylaurens, St Juéry E od
=3
Fournit t d' iche d tecti 3 o
2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES | oo Ur€ €t Pose d une niche de protection pour 21-146 WAROUDE AUTOMATION 2 461008
onduleur photovoltaique c—:) N
S N
2029 [CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Vernis sur boiserie 21-147 LACOMBE 1 568&0’2‘
«X
—
N
2029 [CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Arrét de porte 21-148 METALBI 81 15260 €
0O
i
2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Vérification initiale des installations électriques 21-149 SOCOTEC 2 500,00 €
F it t d' Atage i d If
2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES s:rti/ri:;”re et pose diune elagere au niveau du se 21-150 SODICOM 278,00 €
2029 [CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Dépose radiateur salle de travail 21-151 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE 383,67
2029 [CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES |Complément prises de courant 21-152 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE 15961,80 €
COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES
2978 Prestations similaires - Collége L.Paulin a Réalmont 21-155 OCCISOLIS 32330,00 €
ACCESSIBILITE ET ENERGIE
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COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES o »m
2978 Sondage d'étanchéité 21-166 MAE 8500008
ACCESSIBILITE ET ENERGIE T
N6)
NS
2015-2 |RENOVATION DU COLLEGE DE BRASSAC Lot n°3 - Electricité CFO/CFA 21-174 CALAS ENERGIE ET CONFORT 7 09380§
S
—
RESTRUCTURATION DU COLLEGE ALBERT CAMUS A |T |é tai dé horl =l
2991 ravaux complémentaires (dépannage horloge, 21-177 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE 3 934@5@
GAILLAC armoire SEGPA, relevé schémas DOE) S @
RENOVATION DES CENTRES D'EXPLOITATION DES '\N‘: ®
2038 Caractérisation des sols - CE Salvagnac 21-182 SOLS ET EAUX 2 61580;@}
ROUTES R o
S -
= >
COLLEGES DU TARN MISE AUX NORMES S O
2978 Modification implantation panneaux 21-186 WAROUDE AUTOMATION 1 6526008
ACCESSIBILITE ET ENERGIE C_:D N
w N
RESTRUCTURATION DU COLLEGE ALBERT CAMUS A b
2991 Remplacement de piéces défectueuses sur CTA 21-187 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE 4 999&8'2’
GAILLAC w
—
—
) , . . . o
2029 |CONSTRUCTION DU NOUVEAU COLLEGE DE CASTRES | Ormation complémentaire sur installations SSI et 21-189 SPIE INDUSTRIE & TERTIAIRE

sonorisation

0
()
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Marchés confiés par mandat a AUDEO en 2021 = %
N
N O
N° OP. NOM DE L'OPERATION INTITULE DU MARCHE N° DU MARCHE TITULAIRE MONTANTH
O =
o M
RESTRUCTURATION DU FOYER DEPARTEMENTAL
12001 Mission de maftrise d'oeuvre A21-014 AATC / OTCE MIDI-PYRENEES 280 28030@
ENFANCE FAMILLE A ALBI N 9
o1
ASTRUC ARCHITECTES / IN SITU 8 2
12002 |RESTRUCTURATION DE LA MAISON DE L'AUTONOMIE|Mission de maitrise d'oeuvre A21-015 ERGONOMIE / BETOM INGENIERIE / 289 55%0_%
CAP TERRE W N
N
T3
12002 |RESTRUCTURATION DE LA MAISON DE L'AUTONOMIE|Mission OPC A21-017 LLOP 25 690(3;)0@i
]
g_:) N
© S
12002 |RESTRUCTURATION DE LA MAISON DE L'AUTONOMIE|SPS A21-018 BUREAU VERITAS 11 OS@O 3
(&)
w
—
—
12002 |RESTRUCTURATION DE LA MAISON DE L'AUTONOMIE|Contréle technique A21-019 BUREAU VERITAS 16 490@0 €
(@)
RESTRUCTURATION DU FOYER DEPARTEMENTAL >
12001 SPS A21-020 CONSEILS COORDINATION 25 07597 €
ENFANCE FAMILLE A ALBI
RESTRUCTURATION DU FOYER DEPARTEMENTAL
12001 Contréle technique A21-024 APAVE 16 976,00 €
ENFANCE FAMILLE A ALBI
RESTRUCTURATION DU FOYER DEPARTEMENTAL
12001 Mission OPC A21-025 ETB 64 900,00 €
ENFANCE FAMILLE A ALBI
RESTRUCTURATION DU FOYER DEPARTEMENTAL
12001 Détection et géolocalisation de réseaux enterrés A21-028 GEO SUD-OUEST 4 380,00 €
ENFANCE FAMILLE A ALBI
12002 |RESTRUCTURATION DE LA MAISON DE L'AUTONOMIE|Etude géotechnique G2 AVP et G2 PRO A21-029 SOLS ET EAUX 10 020,00 €
12002 |RESTRUCTURATION DE LA MAISON DE L'AUTONOMIE|Relevé de géometre de I'ancienne école d'infirmiere A21-030 GEO SUD-OUEST 1 350,00 €
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12005 |REHABILITATION DU COLLEGE DE GRAULHET SPS A21-031 ELYFEC 28 00@03
So
N S
12005 |REHABILITATION DU COLLEGE DE GRAULHET Contréle technique A21-032 BUREAU VERITAS 41 54080§
o M
o——H
=3
12002 |RESTRUCTURATION DE LA MAISON DE L'AUTONOMIE|Maquette BIM A21-033 KEYROS 19 300@0%
o
RESTRUCTURATION DU FOYER DEPARTEMENTAL N o
12001 Diagnostic amiante et plomb A21-039 SUC EXPERTISES 4 72580;@}
ENFANCE FAMILLE A ALBI E od
=3
RESTRUCTURATION DU FOYER DEPARTEMENTAL S o
12001 Etude géotechnique G2 AVP et G2 PRO A21-040 SOLS ET EAUX 14 65000048
ENFANCE FAMILLE A ALBI c_:> N
L R
MISE EN PLACE DE CENTRALES PHOTOVOLTAIQUES
12006 Q Mission de maftrise d'oeuvre A21-041 ASTRUC ARCHITECTES / BET RAMAT 109 027§ﬂ5 €
DANS LES COLLEGES DU TARN - PHASE 2 =
=
. Q
12006 MISE EN PLACE DE CENTRALES PHOTOVOLTAIQUES Controle technique A21-042 BTP CONSULTANTS 790 ?jO €
DANS LES COLLEGES DU TARN - PHASE 2 g ?
12006 MISE EN PLACE DE CENTRALES PHOTOVOLTAIQUES <SPS A21-043 ELYFEC 3 885 00 €
DANS LES COLLEGES DU TARN - PHASE 2 ’
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Avenants ayant été soumis a l'avis de la Commission d'Appel d'Offres

Annexe 3

MARCHE INITIAL AVENANTS
Nouveau
N° | Procédure Libellé Attributaire N°marché Montant HT N° | Montant HT | montant du | Avis de la Cao
marché
Travaux de réfection SROUPEMENT
A EIFFAGE ROUTE
1| mapa | Stucturelle des galeries du epaNp SUD / EURL 2020C145 204 638,10€ | 3 | 20229,04 | 224867,14 |21 octobre 2021
musée-mine & Cagnac-les- [ [\NNOV TP / SAS
Mines Lot 2 : Gros-CEuvre FRAYSSINET
Travaux de rectification et GROUPEMENT
3 MAPA | calibrage RD 964 PR36 + 100 COLAS France / 2020C112 1011 385,20 3 90 000,00 | 1101 385,20 0 8 avril 2021
a 36 + 815 MAILLET TP
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Avenants non soumis a l'avis de la Commission d'Appel d'Offres

Annexe 4

MARCHE INITIAL AVENANTS
N° Procédure Libellé Attributaire N°marché Montant € HT N° Nature Montant € HT
Acquisition et Maintenance d'une solution de gestion des minimum 36 000.00 Sans incidence
1 Appel d'offres ouvert dossiers administratifs et médicaux de la Protection GFI PROGICIELS 2019B025 Sans montant ma ’m m 1 Ajout de prix au BPU financiére sur le
Maternelle et Infantile ximu montant du marché
. . I } R I _ Sans incidence
2 Appel dioffres ouvert Explmtatl?rn de; |r(;slt5allat|ons thermigues des colléges publics DALKIA 2014-053 Postes P1 et_PZ =255 640 anlnuel 6 Réajustement financidre sur [e
u tarn - Tarn Sud Est Poste P3 =701 217 annue montant du marché
i Sans incidence
. . , . . minimum 18 000,00 . , . ) I
3 Marché a procédure adaptée Mission de prestations de sténotypie Madame Odile VETEAU 17AL01 . 2 Prolongation durée du marché financiere sur le
maximum 72 000,00 4
montant du marché
L o \ s . - Sans incidence
4 Marché sans publicité ni mise en Achat d e.spa_ces publlutalres pour des opérations de 0O2PUB GROUPE LA 17M032 Sans minimum 1 Transfert 3 IAGENCE financiére sur le
con currence com munication du Département du Tarn DEPECHE maximum 175 000,00 montant du marché
Exploitation des i llati h i d le bli Postes P1 et P2 : 228 735 | Reajustement sulte a
5 Appel doffres ouvert dxp oitation 103; insta gtlonst ermiques des colléges publics ENGIE COFELY 2014-052 ostes e P2 annue . restructuration du College 1 200,00
u Tarn Lot n°2 Tarn Ouest Poste P3: 670 513 annuel Albert Camus a Gaillac
. . . . Sans incidence
6 Marché a procédure adaptée Traygux de dépose, posg et surfa’(;age de la signalétique SUD OUEST 20198226 Sans minimum 1 Ajout prix au BPU financidre sur le
extérieure pour les besoins du Département du Tarn SIGNALISATION maximum 200 000 montant du marché
. o . L o . Sans incidence
7 Marché Sar;r?zslrlrceltnecgl mise en Achat d e'spa.cesdpugllmtalres pou(; d_e}s opérations de L'AGENCE 17M032 Sans mlnlmulm annuel 2 Prolongation durée financidre sur le
com munication du Département du Tarn maximum annuel 175 000,00 montant du marché
Sans incidence
8 AOOE Acquisition de postes de travail infiormatique QUADRIA 2020C120| Sans minimum et sans maximum 1 Ajout de prix au BPU financiére sur le
montant du marché
o . . . N . . Réajustement suite a la Sans incidence
9 AOOE Ezp_:_(;:itm:o?izlr.]‘?l_tzlrl:tlsounds ér;(termques des colléges publics DALKIA 2014-053 Posgiztzlpgegt _P720i225157?;1?132ruel 7 construction du nouveau financiére sur le
: : collége de Castres montant du marché
Procéd rrentiell Cotisation prévisionnelle 2018 . lizli’i'fnc';'eos” Car:antiF:sss i Sans incidence
10 roce Urencgnggi';igr:e e avee Assurance Dommages aux biens immobiliers et mobiliers ALL IANZ France 17M038 59 667,48 1 PP irat (ret 'tgd b financiére sur le
9 contra (r(:j‘ rait des cyber montant du marché
risques)
. o - . . . . ) Sans incidence
1 Marché Sar;r?zslrlrceltnecgl mise en Evolutlgn et man;tznance d:l_:a solution de gestion des WORLDLINE SA 20198040 mlhlmum annuei'l 20 000,00 1 Ajout de prix au BPU financidre sur e
pre stations aux et aux maximum annuel 150 000,00 montant du marché
. o - . . . . . R Sans incidence
12 Marché Sar;r?zslrlrceltnecgl mise en Evolutlgn et man;tznance d:l_:a solution de gestion des WORLDLINE SA 20198040 mlnlmum annueil 20 000,00 2 Transf?:rt a WOSIZLSDLINE financidre sur e
pre stations aux et aux maximum annuel 150 000,00 rance montant du marché
Location, maintenance d'imprimantes et de multifonctions, Transfert appareils / Sans incidence
13 Appel d'offres ouvert fourniture de consommables, logiciels et prestations SHARP 2018A060 Sans minimum et sans maximum 1 imprimantes du laboratoire financiére sur le
associées d'analyse du marché montant du marché
. . . . Sans incidence
Plan de prévention du bruit dans I'environnement des routes . . p . - o
14 Appel d'offres ouvert départ P tales du T SAS CEREG Ingénierie 2020C033 10 800,00 2 Prolongation durée du marché financiére sur le
epartementales du 1am montant du marché
; } - . ] 1 Sans incidence
Fourniture de signalisation temporaire verticale métallique . .
15 Appel d'offres ouvert le D&part 9 CduT P q SIGNAUX GIROD SUD 2018A104 333 333,33 4 Ajout de prix au BPU financiére sur le
pour le Département du Tarn montant du marché
16 Marché & procédure adaptée Travaux de remplacement de menuiseries extérieures dans SPB 2020C121 270926,00 | 1 Augmentation du montant 4 623,50
plusieurs colléges du département du Tarn
Sans minimun Sans incidence
17 Marché a procédure adaptée Audit du Foyer Départemental Enfance Famille SPQR 2021D012 . 1 Prolongation durée du marché financiére sur le
maximum de 40 000 montant du marché
. N . Modification équipe +
MMO-Travaux de restructuration et d'accessibilité a la Maison . .
18 Marché a procédure adaptée SARL MARTI RAKOTO 2018A025 27 083,33 1 Prolongation durée + 3217,50

départementale Malroux a Castres

Modification honoraires
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Sans incidence

19 Appel d'offres ouvert Acquisition de Postes de travail informatique QUADRIA 2020C120| Sans minimum et sans maximum Ajout de prix au BPU financiére sur le
montant du marché
. N - Sans incidence
20 Appel d'offres ouvert Tr?vaux de technique a chaud pour les ervices du COLAS France 2020C075| Sans minimum et sans maximum Ajout de prix au BPU financiére sur le
Département du Tanr - Secteurs de Carmaux et de Cordes montant du marché
Exploitation des installations thermiques des colléges publics Postes P1 et P2 = 255 640 annuel
21 Appel d'off t DALKIA - Plus-val 120 € HT/
pperdoties ouver du Tarn Lot n°3 - Tarn Sud Est 2014-053 Poste P3 = 701 217annuel us-vaiue an
. . . . . Sans incidence
22 Marché a procédure adaptée Travaux de réfection strl'JctureIIe dgs galer'les du,l\l/ll,Jsee Mine EIFFAGE ROUTE GRAND 2020C144 185 547,30 Prolongation durée du marché financiére sur le
Lot 1 Terrassements, déconstructions et étanchéité SuUD montant du marché
< . . . . Sans incidence
23 Marché a procédure adaptée Travaux de réfection strl'JctureIIe dgs galer'les du,l\l/ll,Jsee Mine EIFFAGE ROUTE GRAND 2020C145 204 638,10 Prolongation durée du marché financiére sur le
Lot 1 Terrassements, déconstructions et étanchéité SuUD montant du marché
B , , MISSI-OI’] maiftrise d'oeuvre. I?ehabllltfatlon de IanC|elnne école Avenant de transfert suite sans ?rjcidence
24 Marché a procédure adaptée Camille Claudel en vue de l'installation du centre d'art HARTER ARCHITECTURE |2021D071 119 328,00 fusi on JROBERT et SAS ISAO financiére sur le
contemporain LE LAIT montant du marché
Lot 7 TRUJILLO 2019B147
Sans incidence
25 Marché a procédure adaptée Travaux pour les batiments du Département du Tarn Lot 8 TRUJILLO 2019B148 Sans minimum et sans maximum Ajout de prix au BPU financiére sur le
montant du marché
Lot 9 BOURDARIOS 2019B146
. 5 s \ e 'z e [ Sans incidence
26 Marché a procédure adaptée Assistance a maitrise d'ouvrage pour la sécurisation des Centre d'études des 2018A155 17 520,00 MOdIfI(':atl?n d_u délai financidre sur le
tunn els de Puech Mergou et Maillebroc tunnels d'exécution montant du marché
27 Marché a procédure adaptée Travaux de réfection strEJctureIIe dgs gale,rles du,M,usee Mine EIFFAGE ROUTE GRAND 2020C 144 185 547,30 Au.gmentatlon du mgnta_mt 1 950,00
Lot 1 Terrassements, déconstructions et étanchéité SUD suite travaux modificatifs
Mission de maitrise d'oeuvre. Confortement et réfection Augmentation montant
28 Marché a procédure adaptée structurelle partielle des galeries du Musée Mine INGEMA 2019B144 32 200,00 9 hon oraires 3220,00
départemental
Exploitation des installations thermiques des colléges publics Postes P1 et P2 = 255 640 annuel
29 Appel d'off t DALKIA - Plus-val 370,00 € HT /
pperdotires ouver du Tarn Lot n°3 - Tarn Sud Est 2014-053 Poste P3 = 701 217 annuel us-vaiue o
GROUPEMENT EIFFAGE o
Travaux de réfection structurelle des galeries du musée-mine ROUTE GRAND SUD / . . . Sans incidence
30 Appel d'offres ouvert s . 2020C145 204 638,10 Prolongation durée du marché financiére sur le
a Cagnac-les-Mines Lot 2 : Gros-Euvre EURL INNOV TP / SAS montant du marché
FRAYSSINET
Marché de services de télécommunications pour le o
Département du TARN - LOT 3 Services de téléphonie fixe . . Sans incidence
31 Appel d'offres ouvert T . . . R ARIANE NETWORK 2019B063| Sans minimum et sans maximum Transfert vers Celeste financiére sur le
principaux, interconnexion de sites et acceés Internet, montant du marché
hébergement
Marché de services de télécommunications pour le o
Département du TARN - LOT 3 Services de téléphonie fixe . . _ _ Sans incidence
32 Appel d'offres ouvert o . . . . CELESTE 2019B063| Sans minimum et sans maximum Ajout de prix au BPU financiére sur le
principaux, interconnexion de sites et acceés Internet, montant du marché
hébergement
Travaux de réfection structurelle des galeries du musée-mine GROUPEMENT EIFFAGE
33 Marché a procédure adaptée N ) ] 9 ROUTE GRAND SUD / 2021D069 453 766,19 Travaux supplémentaires 6 470,00
a Cagnac-les-Mines Lot 1 : Terrassement-Gros-CEuvre
EURL INNOV TP
4 , . . . Sans incidence
34 Marché a procédure adaptée émenagdemegt d'un _(lz_arrefog.rode V(l:alavert - RdDGEZ-BRDGG - EIFFAGE Zm:jte Grand - 2021D087 279 903,00 Prolongation de rI]a durée du financiére sur le
anton des Hautes Terres d'Oc - Commune de Le Bez u marché montant du marché
MAINTENANCE ET ACQUISITION DE MATERIELS - . Sans incidence
35 Appel dioffres ouvert INFORMATIQUES, RESEAU, TELEPHONIE ET SECURITE - SPIE ICS 20198223 | MnIMuUM :::Seell ;Ssoggéogomaxmum Ajout de prix au BPU financiere sur le
Maintenance et acquisition d'équipements réseau ' montant du marché
Sans incidence
36 Marché a procédure adaptée Expérimentation pour le repérage des fragilités des personnes LA POSTE 2020C137 39 420,00 Prolongation durée marché financiére sur le
montant du marché
. e . Sans incidence
37 Marché a procédure adaptée Contrat de maintenance des SSI dans les batiments du Communication 17TB61 44 453,60 Ajout de prix au BPU financiére sur le

Département du tarn

Maintenance Sécurité

montant du marché
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ETUDE RELATIVE A L'ELABORATION DU BEGES 2021 - BILAN
2021 DES EMISSIONS DE GAZ A EFFET DE SERRE

Sans incidence

Marché . dapté . . . » - I
38 arché & procédure adaptée "PATRIMOINE ET COMPETENCES" DU DEPARTEMENT DU ECEOS 2021D061 4 075,00 Prolongation durée marché inanciére sur le
montant du marché
TARN
. . Sans incidence
39 Appel d'offres ouvert ch”m't”re et transport dce C;NT pour les services du SAS ROUQUETTE  |2020C053 Sans minimum ni maximum Ajout de prix au BPU financiere sur le
épartement - secteur Cordes montant du marché
RD612- Rectification, calibrage, amgt de carrefours TAG amgt Eiffage route Gd Sud / Gpt . . . Sans incidence
40 Appel d'offres ouvert . By ' ' SAS Cazal 2021D001 3556 396,50 Prolongation durée marché financiére sur le
créneau dépassement aza montant du marché
Marché subséquent études générales portant sur I'amgt, la
41 Marché subséquent construction et réparation d'infrastructures routiéres, d'OA et Arcadis ESG 2020C089 298 175,00 Ajout de prix au BPU 8 740,00
tunnels
Marché sans publicité ni mise en Evolution et Maintenance du progiciel Pégase Bourses de minimum annuel 3 000,00 . . . Sans incidence
42 ) BN . INETUM SOFTWARE 17TD08 . Prolongation durée marché financiére sur le
concurrence Gestion de l'aide a la restauration maximum annuel 60 000,00 4
! montant du marché
Maintenance des serveurs, des équipements actifs de réseau - Sans incidence
43 Marché a procédure adaptée et des onduleurs du Département du Tarn Lot n1 : ASMX 2018001 mr‘r;l(r;lnr?uur?;nnnuueellzlooooooo,oooo Prolongation durée marché financiére sur le
Maintenance des serveurs du Département du Tarn ' montant du marché
. o . i B L . . Sans incidence
44 Marché Sanczrﬁ)zslr'fe”necgl mise en Malrltena;(fe du progluell SNeAp_tl_ulr;eS I;E)our le suivi des DLM SOET 2018014 minimum annuell 2 000,00 maximum Prolongation durée marché financidre sur e
stati ons d'épuration par le S.A.T.E.S. annuel 30 000,00 montant du marché
45 Appel dioffres ouvert Exploitation des installations thermiques des colléges publics ENGIE COFELY 2014-051 Postes P1 et P2 =172 173 annuel Plus value 150/an

du Tarn Lot n°1 - Tarn Nord Est

Poste P3 =564 128 annuel
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EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

1/06. GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Florence BELOU

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE |,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment ses articles L. 3123-19-3,
L. 3221-3 et L. 33211,

Vu le Code général de la fonction publique notamment ses articles L. 313-1, L. 332-23,
L. 332-24 et L. 423-3,

Vu le Code du travail notamment son article L. 6227-1,

Vu la délibération du Conseil départemental du 11 février 2022 relative a la présentation
des Orientations Budgétaires (OB) pour I'année 2022,

Vu la consultation du Comité technique, le 2 décembre 2021, relative au plan de
formation 2022,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avis de la Commission finances et administration départementale,

Aprés en avoir délibéré,
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Considérant :

. que la stratégie pluriannuelle des ressources humaines du Département, pour la période
2022-2024, identifie trois axes directeurs — renouvellement des compétences et de
I'attractivité de la Collectivité, création des conditions favorisant la qualité de vie au
travail, développement de la performance et de 'accompagnement du changement — et
que les grandes orientations de la politique des ressources humaines, définies pour
'année 2022, doivent s’inscrire en cohérence avec ceux-ci,

. que I'ensemble des emplois de la Collectivité sont créés par délibération de 'Assemblée
départementale,

. quil y a ainsi lieu, compte tenu des besoins des services départementaux et de la
poursuite de la politique de promotion sociale, de procéder a des créations et
transformations d’emplois (permanents et non permanents),

. qu’il y a également lieu de recourir ponctuellement a du personnel vacataire afin
d’assurer la réalisation d’actes déterminés, discontinus dans le temps et non réguliers,

. que la Collectivité est tenue d'établir un plan de formation annuel ou pluriannuel
déterminant le programme d’actions de formation (formations d'intégration et de
professionnalisation, de perfectionnement, de préparation aux concours et examens
professionnels de la fonction publique, et actions de lutte contre lillettrisme et pour
'apprentissage de la langue francgaise) et que ledit plan doit étre présenté a I’Assemblée
départementale,

. quil y a ainsi lieu de présenter au Conseil départemental le plan de formation pour
année 2022, qui a été soumis au Comité technique le 2 décembre 2021,

. que les crédits nécessaires a la rémunération des agents départementaux et a la mise
en ceuvre de la politique des ressources humaines doivent étre inscrits au budget
primitif 2022,

. que le Conseil départemental peut mettre un véhicule a disposition de ses membres ou
des agents du Département, lorsque I'exercice de leurs mandats ou de leurs fonctions le
justifie, selon les conditions fixées par une délibération annuelle,

— APPROUVE les grandes orientations de la politique des ressources humaines du
Département au titre de 'année 2022.

— APPROUVE les créations et transformations d'emplois (permanents et non
permanents) énumeérées en annexe 1 de la présente délibération et ACTUALISE en conséquence le
tableau des emplois de la Collectivité.

— AUTORISE M. le Président a procéder aux recrutements des agents contractuels
correspondants et a recourir, en tant que de besoin, a du personnel vacataire pour la réalisation
d’actes déterminés, discontinus dans le temps et non réguliers.

— APPROUVE le plan de formation pour 'année 2022 joint en annexe 2 de la présente
délibération.

— INSCRIT au budget primitif 2022 les crédits nécessaires a la rémunération des
personnels départementaux ainsi qu’a la mise en ceuvre de la politique des ressources humaines du
Département.

— AUTORISE M. le Président a imputer les dépenses correspondantes sur les crédits
ouverts a cet effet au budget.

— DECIDE de fixer comme suit, pour 'année 2022, les conditions de la mise a
disposition d’'un véhicule aux membres du Conseil départemental et aux agents du Département,
pour lesquels I'exercice de leurs mandats ou de leurs fonctions le justifie.
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1/ Liste des mandats et des fonctions permettant la mise a disposition d’'un véhicule

v Président du Conseil départemental
v Vice-Président chargé de la Culture
v Vice-Président chargé des Sports

4 Directeur général des services

v Directeur général adjoint des services

2/ Conditions d’utilisation des véhicules mis a disposition

Au vu du caractére permanent de la mise a disposition du véhicule, les membres du Conseil
départemental et les agents du Département qui en bénéficient sont autorisés a en avoir une
utilisation privée, qui sera évaluée et soumise a cotisations sociales.

L’'avantage en nature sera évalué dans le respect du cadre juridique en vigueur.
Conformément a la réglementation, I'évaluation sera appliquée avec effet au 1°' janvier 2022
et notifiée aux intéressés par arrété du Président du Conseil départemental.

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

28 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le Pour le Président,

28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N°AR: Signé
081-228100012-20220324-Imc13939531149b-DE Jodl NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de
deux mois a compter de la date de publication.

o
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I/ Tableau récapitulatif

EMPLOIS PERMANENTS

ANNEXE 1

¢

9 créations nettes d’emplois pour ré-
pondre a de nouveaux besoins.

4 A : 1 au Service Aménagement du territoire / 1 a la Maison
du Département d’Albi « Cantepau » / 1 a la Maison du Dépar-
tement de Lavaur / 1 a la Maison du Département de Mazamet.

5 C: 1 au collége Les Portanelles de Lautrec / 1 au collége
Pierre Suc de Saint-Sulpice / 1 au Service Instruction des droits
et Paiement des prestations (Direction de la Maison départe-
mentale de I'’Autonomie) / 1 au Service Aide sociale — Récupéra-
tions (Direction de la Maison départementale de I’Autonomie) /

1 au Service Insertion professionnelle (Direction Vie sociale
Insertion).

71 transformations d’emplois (suppres-
sions / créations).

EMPLOIS NON PERMANENTS

1 a la suite d’'une évolution statutaire.
4 pour la nomination d’agents lauréats de concours.

10 pour la nomination d’agents inscrits sur liste d’aptitude
dans le cadre de la promotion interne.

56 dans le cadre de I'actualisation du tableau des emplois.

352 créations d’emplois d’agents con-
tractuels pour répondre aux besoins
ponctuels des services

16 pour le recrutement d’agents contractuels en accroissement
saisonnier d’activité.

27 pour le recrutement d’agents contractuels en accroissement
temporaire d’activité.

2 pour le recrutement de contrats de projet.
16 pour le recrutement de contrats d’engagement éducatif.
1 pour le recrutement d’un apprenti.

290 emplois d’assistants familiaux.

+ Actualisation du tableau des emplois : 20 emplois non permanents concernés.
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II/ Tableaux des créations et suppressions d’emplois

EMPLOIS PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Nouveaux besoins

Suppression Création

DGA des Politiques territoriales et éducatives

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des attachés territoriaux (catégorie A/ filiere adminis-
trative) au Service Aménagement du territoire

% poste n° 3563

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Les Portanelles de Lautrec
% poste n° 3564

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Pierre Suc de Saint-Sulpice
% poste n° 3565

DGA de la Solidarité

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des assistants territoriaux socio-éducatifs (catégorie A
/ filiére sanitaire et sociale — secteur social) a la Mai-
son du Département d’Albi « Cantepau » (Direction
Action sociale territoriale)

% poste n° 3566

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des assistants territoriaux socio-éducatifs (catégorie A
/ filiére sanitaire et sociale — secteur social) a la Mai-
son du Département de Lavaur (Direction Action so-
ciale territoriale)

% poste n° 3567

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des assistants territoriaux socio-éducatifs (catégorie A
/ filiére sanitaire et sociale — secteur social) a la Mai-
son du Département de Mazamet (Direction Action so-
ciale territoriale)

% poste n° 3568

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints administratifs territoriaux (catégorie C /
filiere administrative) au Service Instruction des droits
et Paiement des prestations (Direction de la Maison
départementale de I’Autonomie)

% poste n° 3569
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EMPLOIS PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Nouveaux besoins

Suppression

Création

DGA de la Solidarité

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints administratifs territoriaux (catégorie C / fi-
liere administrative) au Service Aide sociale — Récupé-
rations (Direction de la Maison départementale

de ’Autonomie)

% poste n° 3570

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints administratifs territoriaux (catégorie C / fi-
liere administrative) au Service Insertion profession-
nelle (Direction Vie sociale Insertion)

% poste n° 3571

Promotion sociale (agents lauréats de concours)

Suppression

Création

DGA des Services techniques et de 'Environnement

% poste n° 1669

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des techniciens territoriaux (catégorie B / filiére tech-
nique) a la Direction de I'Eau et de I'Environnement

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des ingénieurs territoriaux (catégorie A / filiere tech-
nique) a la Direction de I'Eau et de I'Environnement

% poste n° 1669

DGA de la Solidarité

sociale)
% postes n° 122, 1061 et 1611

3 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des rédacteurs territoriaux (catégorie B / filiére
administrative) au Service Tarification et Planification
(Direction d’Appui a la coordination et a la planification

3 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des attachés territoriaux (catégorie A / filiere ad-
ministrative) au Service Tarification et Planification
(Direction d’Appui a la coordination et a la planification
sociale)

% postes n° 122, 1061 et 1611

Promotion sociale (agents inscrits sur liste d’aptitude dans le cadre de la promotion interne)

Suppression

Création

DGA des Politiques territoriales et éducatives

riales et éducatives
% poste n° 201

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints administratifs territoriaux (catégorie C /
filiere administrative) a la DGA des Politiques territo-

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des rédacteurs territoriaux (catégorie B / filiere admi-
nistrative) a la DGA des Politiques territoriales et édu-
catives

% poste n° 201
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EMPLOIS PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Promotion sociale (agents inscrits sur liste d’aptitude dans le cadre de la promotion interne)

Suppression

Création

DGA des Politiques territoriales et éducatives

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au collége Louis Pasteur de Graulhet

% poste n° 519

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des agents de maitrise territoriaux (catégorie C / filiere
technique) au college Louis Pasteur de Graulhet

% poste n° 519

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Jean Jaurés de Castres

% poste n° 606

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des agents de maitrise territoriaux (catégorie C / filiere
technique) au college Jean Jaurés de Castres

% poste n° 606

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college La Vallée du Thoré de Labastide-Rouairoux
% poste n° 615

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des agents de maitrise territoriaux (catégorie C / filiere
technique) au college La Vallée du Thoré de Labas-
tide-Rouairoux

% poste n° 615

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Augustin Malroux de Blaye-les-Mines

% poste n° 791

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des agents de maitrise territoriaux (catégorie C / filiere
technique) au collége Augustin Malroux de Blaye-les-

Mines

% poste n° 791

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au collége Jean-Louis Etienne de Mazamet

% poste n° 952

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des agents de maitrise territoriaux (catégorie C / filiere
technique) au collége Jean-Louis Etienne de Mazamet
% poste n° 952

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Madeleine Cros de Dourgne

% poste n° 1310

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des agents de maitrise territoriaux (catégorie C / filiere
technique) au college Madeleine Cros de Dourgne

% poste n° 1310

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des assistants territoriaux de conservation du patri-
moine et des bibliothéques (catégorie B / filiere cultu-
relle) aux Archives départementales

% poste n° 293

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des attachés territoriaux de conservation du patri-
moine (catégorie A / filiere culturelle) aux Archives
départementales

% poste n° 293
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Promotion sociale (agents inscrits sur liste d’aptitude dans le cadre de la promotion interne)

Suppression

Création

DGA de la Solidarité

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints administratifs territoriaux (catégorie C / fi-
liere administrative) a la Coordination technique / Pro-
tection de I'enfance (Direction Prévention, Protection
de I'enfant et des familles)

% poste n° 539

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des rédacteurs territoriaux (catégorie B / filiere admi-
nistrative) a la Coordination technique / Protection

de I'enfance (Direction Prévention, Protection de I'en-
fant et des familles)

% poste n° 539

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des rédacteurs territoriaux (catégorie B / filiere admi-
nistrative) au Service Tarification et Planification (Di-
rection d’Appui a la coordination et a la planification
sociale)

% poste n° 552

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des attachés territoriaux (catégorie A / filiere adminis-
trative) au Service Tarification et Planification (Direc-
tion d’Appui a la coordination et a la planification so-
ciale)

% poste n° 552

Actualisation du tableau des emplois

Suppression

Création

DGA des Politiques territoriales et éducatives

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux des établis-
sements d’enseignement (catégorie C / filiére tech-
nique) au college Eustache de Beaumarchais de Va-
lence-d’Albigeois

% postes n° 70 et 1217

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au collége Eustache de Beaumar-
chais de Valence-d’Albigeois

% postes n° 70 et 1217

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des agents de maitrise territoriaux (catégorie C / filiere
technique) au collége Jean Monnet de Castres

% poste n° 212

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Jean Monnet de Castres

% poste n° 212

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au colleége Aristide Bruant d’Albi

% poste n°® 275

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au college Aristide Bruant d’Albi

% poste n° 275

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Jean Jaurés de Castres

% poste n° 311

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Jean Jaures de Castres

% poste n° 311
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Actualisation du tableau des emplois

Suppression

Création

DGA des Politiques territoriales et éducatives

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au collége Les Portanelles de Lautrec

% poste n° 449

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au college Les Portanelles de Lautrec
% poste n° 449

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux des établis-
sements d’enseignement (catégorie C / filiére tech-
nique) au college Alain Fournier d’Alban

% postes n° 455 et 1627

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au collége Alain Fournier d’Alban

% postes n° 455 et 1627

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college René Cassin de Vielmur-sur-Ago(t

% poste n° 475

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége René Cassin de Vielmur-
sur-Ago(t

% poste n° 475

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux des établis-
sements d’enseignement (catégorie C / filiére tech-
nique) au collége du Saut de Sabo de Saint-Juéry
% postes n° 544 et 559

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au collége du Saut de Sabo de Saint-
Juéry

% postes n° 544 et 559

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Albert Camus de Gaillac

% poste n° 586

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Albert Camus de Gaillac

% poste n° 586

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux des établis-
sements d’enseignement (catégorie C / filiére tech-
nique) au collége Renée Taillefer de Gaillac

% postes n° 622 et 1446

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au collége Renée Taillefer de Gaillac
% postes n° 622 et 1446

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Jean Jaurés d’Albi

% poste n° 633

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Jean Jaures d’Albi

% poste n° 633

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux des établis-
sements d’enseignement (catégorie C / filiére tech-
nique) au collége Augustin Malroux de Blaye-les-
Mines

% postes n° 654 et 1923

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au collége Augustin Malroux

de Blaye-les-Mines

% postes n° 654 et 1923
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Actualisation du tableau des emplois

Suppression

Création

DGA des Politiques territoriales et éducatives

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au collége Pierre Suc de Saint-Sulpice

% poste n° 658

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au college Pierre Suc de Saint-Sulpice
% poste n° 658

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux des établis-
sements d’enseignement (catégorie C / filiére tech-
nique) au college Louisa Paulin de Réalmont

% postes n° 682 et 1501

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au collége Louisa Paulin de Réal-
mont

% postes n° 682 et 1501

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Madeleine Cros de Dourgne

% poste n° 835

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Madeleine Cros

de Dourgne

% poste n° 835

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Victor Hugo de Carmaux

% poste n° 864

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Victor Hugo de Carmaux
% poste n° 864

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college La Montagne noire de Labruguiére

% poste n° 1200

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége La Montagne noire de La-
bruguiere

% poste n° 1200

1 emploi & TNC a raison de 28/35° d’'un temps complet
(80%) relevant des grades du cadre d’emplois des ad-
joints techniques territoriaux des établissements d’en-

seignement (catégorie C / filiere technique) au college

Aristide Bruant d’Albi

% poste n° 1386

1 emploi & TNC a raison de 28/35° d’'un temps complet
(80%) relevant des grades du cadre d’emplois des ad-
joints techniques territoriaux (catégorie C / filiere tech-
nique) au collége Aristide Bruant d’Albi

% poste n° 1386

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Louis Pasteur de Graulhet

% poste n° 1422

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Louis Pasteur de Graulhet
% poste n° 1422

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college du Montalet de Lacaune

% poste n° 1479

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége du Montalet de Lacaune

% poste n° 1479
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Actualisation du tableau des emplois

Suppression

Création

DGA des Politiques territoriales et éducatives

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Thomas Pesquet de Castres

% poste n° 1506

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au college Thomas Pesquet

de Castres

% poste n° 1506

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des agents de maitrise territoriaux (catégorie C / filiere
technique) a la Direction de I'Education

% poste n° 1525

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des techniciens territoriaux (catégorie B / filiere tech-
nique) a la Direction de I'Education

% poste n° 1525

1 emploi & TNC a raison de 24,5/35° d’'un temps com-
plet (70%) relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Madeleine Cros de Dourgne

% poste n° 1771

1 emploi & TNC a raison de 24,5/35° d’'un temps com-
plet (70%) relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Madeleine Cros

de Dourgne

% poste n° 1771

1 emploi & TNC a raison de 21/35° d’'un temps complet
(60%) relevant des grades du cadre d’emplois des ad-
joints techniques territoriaux des établissements d’en-

seignement (catégorie C / filiere technique) au college

Augustin Malroux de Blaye-les-Mines

% poste n° 1805

1 emploi a TNC a raison de 21/35° d’'un temps complet
(60%) relevant des grades du cadre d’emplois des ad-
joints techniques territoriaux (catégorie C / filiere tech-
nique) au collége Augustin Malroux de Blaye-les-
Mines

% poste n° 1805

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Léon Gambetta de Rabastens

% poste n° 1810

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Léon Gambetta de Rabas-
tens

% poste n° 1810

1 emploi & TNC a raison de 24,5/35° d’'un temps com-
plet (70%) relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Renée Taillefer de Gaillac

% poste n° 1838

1 emploi & TNC a raison de 24,5/35° d’'un temps com-
plet (70%) relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Renée Taillefer de Gaillac
% poste n° 1838

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Jean-Marie Gustave Le Clézio de Lisle-sur-
Tarn

% poste n° 1851

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au collége Jean-Marie Gustave

Le Clézio de Lisle-sur-Tarn

% poste n° 1851
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DGA des Politiques territoriales et éducatives

2 emplois @ TNC a raison de 28/35° d’'un temps com-
plet (80%) relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiere technique)
au college Jean-Marie Gustave Le Clézio de Lisle-sur-
Tarn

% postes n° 1854 et 1857

2 emplois a TNC a raison de 28/35° d’un temps com-
plet (80%) relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) au college Jean-Marie Gustave

Le Clézio de Lisle-sur-Tarn

% postes n° 1854 et 1857

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des rédacteurs territoriaux (catégorie B / filiere admi-
nistrative) au Service Qualité de vie au travail (Direc-
tion des Ressources humaines)

% poste n° 1009

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des techniciens territoriaux (catégorie B / filiere tech-
nique) au Service Qualité de vie au travail (Direction
des Ressources humaines)

% poste n° 1009

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) inscrit au tableau des emplois

% poste n° 1142

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des infirmiers territoriaux en soins généraux (ca-
tégorie A/ filiére sanitaire et sociale — secteur médico-
social), pouvant étre pourvu par un agent contractuel
recruté sur le fondement de l'article L. 332-8 (2°)

du Code général de la fonction publique et rémunéré
conformément aux grilles indiciaires applicables

aux grades du cadre d’emplois des infirmiers territo-
riaux en soins généraux

% poste n° 1142

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des assistants territoriaux socio-éducatifs (catégorie A
/ filiere sanitaire et sociale — secteur social) au Service
Gestion administrative du personnel (Direction

des Ressources humaines)

% poste n° 1521

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des attachés territoriaux (catégorie A / filiere adminis-
trative) au Service Gestion administrative du person-
nel (Direction des Ressources humaines)

% poste n° 1521

DGA des Services techniques et de 'Environnement

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints territoriaux du patrimoine (catégorie C /
filiére culturelle) au Service des Moyens

% poste n° 641

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des attachés territoriaux (catégorie A / filiére adminis-
trative) au Service des Moyens

% poste n° 641

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des attachés territoriaux (catégorie A / filiére adminis-
trative) a la Direction administrative et financiére

des services techniques

% poste n° 921

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des ingénieurs territoriaux (catégorie A / filiére tech-
nique) a la Direction administrative et financiére

des services techniques

% poste n° 921
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Suppression

Création

DGA des Services techniques et de 'Environnement

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux des établisse-
ments d’enseignement (catégorie C / filiére technique)
a I'équipe Atelier (Direction des Batiments et Res-
sources techniques)

% poste n° 1107

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints techniques territoriaux (catégorie C / fi-
liere technique) a I'équipe Atelier (Direction des Bati-
ments et Ressources techniques)

% poste n° 1107

3 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des agents de maitrise territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au Péle Parc routier (Direction

des Routes)

% postes n° 1993, 2038 et 2040

3 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints techniques territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au Péle Parc routier (Direction

des Routes)

% postes n° 1993, 2038 et 2040

DGA de la Solidarité

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des techniciens paramédicaux territoriaux (caté-
gorie B/ filiére sanitaire et sociale — secteur médico-
technique) au Service Médico-social, Evaluation et Ac-
compagnement (Direction de la Maison départemen-
tale de I'Autonomie)

% postes n° 1901 et 1963

2 emplois a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des pédicures-podologues, ergothérapeutes, or-
thoptistes et manipulateurs d’électroradiologie médi-
cale territoriaux (catégorie A / filiére sanitaire et so-
ciale — secteur médico-social) au Service Médico-
social, Evaluation et Accompagnement (Direction

de la Maison départementale de I’Autonomie)

% postes n° 1901 et 1963

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des assistants territoriaux socio-éducatifs (caté-
gorie A/ filiére sanitaire et sociale — secteur social)

a la Coordination technique / Protection de I'enfance
(Direction Prévention, Protection de I'enfant et des fa-
milles)

% poste n° 535

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des conseillers territoriaux socio-éducatifs (caté-
gorie A/ filiere sanitaire et sociale — secteur social)

a la Coordination technique / Protection de I'enfance
(Direction Prévention, Protection de I'enfant et des fa-
milles)

% poste n° 535

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des conseillers territoriaux socio-éducatifs (caté-
gorie A/ filiére sanitaire et sociale — secteur social)

a la Mission Mineurs non accompagnés (Direction
Prévention, Protection de I'enfant et des familles)

% poste n° 909

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des attachés territoriaux (catégorie A / filiere
administrative) a la Mission Mineurs non accompa-
gnés (Direction Prévention, Protection de I'enfant
et des familles)

% poste n° 909

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des assistants territoriaux socio-éducatifs (caté-
gorie A/ filiére sanitaire et sociale — secteur social)

au Service PMI et Adoption (Direction Prévention, Pro-
tection de I'enfant et des familles)

% poste n° 1463

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des éducateurs territoriaux de jeunes enfants
(catégorie A/ filiere sanitaire et sociale — secteur so-
cial) au Service PMI et Adoption (Direction Prévention,
Protection de I'enfant et des familles)

% poste n° 1463
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DGA de la Solidarité

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’'em-
plois des conseillers territoriaux socio-éducatifs (caté-
gorie A/ filiére sanitaire et sociale — secteur social)

a la Maison du Département d’Albi « Cantepau » (Di-
rection Action sociale territoriale)

% poste n° 1464

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des assistants territoriaux socio-éducatifs (caté-
gorie A/ filiére sanitaire et sociale — secteur social)

a la Maison du Département d’Albi « Cantepau » (Di-
rection Action sociale territoriale)

% poste n° 1464

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des médecins territoriaux (catégorie A / filiere
sanitaire et sociale — secteur médico-social) au Ser-
vice PMI et Adoption (Direction Prévention, Protection
de I'enfant et des familles)

% poste n° 1477

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des puéricultrices territoriales (catégorie A / filiere
sanitaire et sociale — secteur médico-social) au Ser-
vice PMI et Adoption (Direction Prévention, Protection
de I'enfant et des familles)

% poste n° 1477

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des agents de maitrise territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au Service Aide sociale — Récupéra-
tions (Direction de la Maison départementale de I'Au-
tonomie)

% poste n° 1703

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints territoriaux du patrimoine (catégorie
C /filiere culturelle) au Service Aide sociale — Récupé-
rations (Direction de la Maison départementale

de I’Autonomie)

% poste n° 1703

Autres services

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des agents de maitrise territoriaux (catégorie C /
filiere technique) au Service du Protocole

% poste n° 794

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des adjoints administratifs territoriaux (catégorie
A/ filiére administrative) au Service du Protocole, pou-
vant étre pourvu par un agent contractuel recruté

sur le fondement de l'article L. 332-8 (2°) du Code gé-
néral de la fonction publique et remunéré conformé-
ment aux grilles indiciaires applicables aux grades

du cadre d’emplois des adjoints administratifs territo-
riaux

% poste n° 794

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’emplois
des adjoints administratifs territoriaux (catégorie C / fi-
liere administrative) inscrit au tableau des emplois

% poste n° 1585

1 emploi a TC relevant des grades du cadre d’em-
plois des attachés territoriaux (catégorie A / filiere ad-
ministrative), pouvant étre pourvu par un agent con-
tractuel recruté sur le fondement de I'article L. 332-8
(2°) du Code général de la fonction publique et rému-
néré conformément aux grilles indiciaires applicables
aux grades du cadre d’emplois des attachés territo-
riaux

% poste n° 1585
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EMPLOIS PERMANENTS - BUDGET ANNEXE : FOYER DE L’ENFANCE

Evolution statutaire

Avec effet au 1*" octobre 2021

Suppression

Création

DGA de la Solidarité

fant et des familles)
% poste n° 1409

1 emploi a TC relevant des grades du corps des aides-
soignants et des agents des services hospitaliers quali-
fies (catégorie C / filiere soignante / FPH) au Foyer

de 'Enfance (Direction Prévention, Protection de I'en-

1 emploi a TC relevant des grades du corps des aides-
soignants et des auxiliaires de puériculture (catégorie
B / filiere soignante / FPH) au Foyer de I'Enfance (Di-
rection Prévention, Protection de I'enfant et des fa-
milles)

% poste n° 1409

Actualisation du tableau des emplois

Suppression

Création

DGA de la Solidarité

fant et des familles)
% poste n° 68

1 emploi a TC relevant des grades du corps des aides-
soignants et des agents des services hospitaliers quali-
fies (catégorie C / filiere soignante / FPH) au Foyer

de 'Enfance (Direction Prévention, Protection de I'en-

1 emploi a TC relevant des grades du corps des agents
des services hospitaliers qualifiés (catégorie C / filiere
soignante / FPH) au Foyer de I'Enfance (Direction Pre-
vention, Protection de I'enfant et des familles)

% poste n° 68

% poste n° 444

1 emploi a TC relevant des grades du corps des édu-
cateurs de jeunes enfants (catégorie A/ filiére socio-
éducative / FPH) au Foyer de I'Enfance (Direction
Prévention, Protection de I'enfant et des familles)

1 emploi a TC relevant des grades du corps des assis-
tants socio-éducatifs (catégorie A / filiere socio-
éducative / FPH) au Foyer de I'Enfance (Direction Pré-
vention, Protection de I'enfant et des familles)

&, poste n° 444

EMPLOIS NON PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Nouveaux besoins — accroissements saisonniers d’activité

Suppression

Création

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/07/2022
au 31/08/2022 inclus (2 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patri-
moine (catégorie C / filiére culturelle), afin d’occuper
les fonctions d’agent d’accueil au Musée du Cayla
(Conservation des Musées)

% poste n° 3572
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EMPLOIS NON PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Nouveaux besoins — accroissements saisonniers d’activité

Suppression Création

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/09/2022
au 31/12/2022 inclus (4 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patri-
moine (catégorie C / filiére culturelle), afin d’occuper
les fonctions d’agent d’accueil au Musée de la Mine
(Conservation des Musées)

% poste n° 3573

2 emplois a TC, pour la période allant du 01/09/2022
au 31/12/2022 inclus (4 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patri-
moine (catégorie C / filiere culturelle), afin d’'occuper
les fonctions de guide médiateur au Musée de la Mine
(Conservation des Musées)

% postes n° 3574 et 3575

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/06/2022
au 30/09/2022 inclus (4 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patri-
moine (catégorie C / filiere culturelle), afin d’'occuper
les fonctions de guide médiateur au Musée du Textile
(Conservation des Musées)

% poste n° 3576

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/07/2022
au 31/08/2022 inclus (2 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patri-
moine (catégorie C / filiere culturelle), afin d’'occuper
les fonctions de guide médiateur au Musée du Textile
(Conservation des Musées)

% poste n° 3577

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/08/2022
au 31/12/2022 inclus (5 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des assistants territoriaux de con-
servation du patrimoine et des bibliothéques (catégo-
rie B / filiére culturelle), afin d’'occuper les fonctions
de gestionnaire des inventaires au Musée du Textile
(Conservation des Musées)

% poste n° 3578
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EMPLOIS NON PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Nouveaux besoins — accroissements temporaires d’activité

Suppression Création

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/04/2022
au 30/11/2022 inclus (8 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patri-
moine (catégorie C / filiére culturelle), afin d’occuper
les fonctions d’agent d’accueil au Musée du Cayla
(Conservation des Musées)

% poste n° 3579

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/03/2022
au 31/07/2022 inclus (5 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des assistants territoriaux de con-
servation du patrimoine et des bibliotheques (catégo-
rie B / filiere culturelle), afin d’'occuper les fonctions
de gestionnaire des inventaires au Musée du Textile
(Conservation des Musées)

% poste n° 3580

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/04/2022
au 30/11/2022 inclus (8 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des adjoints territoriaux du patri-
moine (catégorie C / filiere culturelle), afin d’'occuper
les fonctions de guide médiateur au Musée du Textile
(Conservation des Musées)

% poste n° 3581

1 emploi & TNC a raison de 20/35° d’'un temps complet
(57,14%), pour la période allant du 01/03/2022

au 31/12/2022 inclus (10 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’occuper

les fonctions d’agent d’entretien au Musée du Textile
(Conservation des Musées)

% poste n° 3582

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/01/2022
au 31/12/2022 inclus (1 an), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints administratifs territo-
riaux (catégorie A/ filiere administrative), afin d’occu-
per les fonctions de gestionnaire de dossiers au Ser-
vice Gestion administrative du personnel (Direction
des Ressources humaines)

% poste n° 3583
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EMPLOIS NON PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Nouveaux besoins — accroissements temporaires d’activité

Suppression Création

DGA de la Solidarité

1 emploi & TNC a raison de 17,5/35° d’'un temps com-
plet (50%), pour la période allant du 01/01/2022

au 31/12/2022 inclus (1 an), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints administratifs territo-

riaux (catégorie C / filiére administrative), afin d’occu-
per les fonctions de gestionnaire de dossiers au Ser-

vice Administration et Finances (Direction Prévention,
Protection de I'enfant et des familles)

% poste n° 3584

1 emploi & TNC a raison de 17,5/35° d’'un temps com-
plet (50%), pour la période allant du 01/01/2022

au 30/06/2022 inclus (6 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des assistants territoriaux socio-
éducatifs (catégorie A / filiere sanitaire et sociale —
secteur social), afin d’'occuper les fonctions d’assistant
de service social a la Maison du Département d’Albi

« Cantepau » (Direction Action sociale territoriale)

% poste n° 3585

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/03/2022
au 31/12/2022 inclus (10 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des assistants territoriaux socio-
éducatifs (catégorie A / filiere sanitaire et sociale —
secteur social), afin d’'occuper les fonctions d’éduca-
teur spécialisé a la Maison du Département de Puy-
laurens (Direction Action sociale territoriale)

% poste n° 3586

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/03/2022
au 28/02/2023 inclus (1 an), relevant des grades

du cadre d’emplois des assistants territoriaux socio-
éducatifs (catégorie A / filiere sanitaire et sociale —
secteur social), afin d’'occuper les fonctions d’assistant
de service social a la Maison du Département de La-
vaur (Direction Action sociale territoriale)

% poste n° 3587

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/01/2022
au 31/12/2022 inclus (1 an), relevant des grades

du cadre d’emplois des assistants territoriaux socio-
éducatifs (catégorie A / filiere sanitaire et sociale —
secteur social), afin d’occuper les fonctions d’éduca-
teur spécialisé aux Maisons du Département de Ma-
zamet et de Castres « 1° mai » (Direction Action so-
ciale territoriale)

% poste n° 3588
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EMPLOIS NON PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Nouveaux besoins — accroissements temporaires d’activité

Suppression Création

DGA de la Solidarité

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/03/2022
au 31/12/2022 inclus (10 mois), relevant des grades
du cadre d’emplois des adjoints administratifs territo-
riaux (catégorie C / filiére administrative), afin d’occu-
per les fonctions de gestionnaire de dossiers au Ser-
vice Administration et Finances (Direction Prévention,
Protection de I'enfant et des familles)

& poste n° 3589

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/03/2022

au 28/02/2023 inclus (1 an), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints administratifs territo-
riaux (catégorie C / filiere administrative), afin d’occu-
per les fonctions de gestionnaire de dossiers au Ser-
vice Aide sociale — Récupérations (Direction de la Mai-
son départementale de I’Autonomie)

% poste n° 3590

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/04/2022
au 31/12/2022 inclus (9 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des assistants territoriaux socio-
éducatifs (catégorie A / filiere sanitaire et sociale —
secteur social), afin d’'occuper les fonctions d’assistant
de service social en polyvalence a la Maison du Dé-
partement de Lavaur (Direction Action sociale territo-
riale)

% poste n° 3591

Emplois d’assistants familiaux

Suppression Création

DGA de la Solidarité

290 emplois d’assistants familiaux, pour la période
allant du 01/07/2022 au 30/06/2023 inclus (1 an) au
Service Accueil familial (Direction Prévention, Protec-
tion de I'enfant et des familles)

% postes n° 3592 a 3881
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EMPLOIS NON PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Nouveaux besoins — apprentis

Suppression

Création

DGA de la Solidarité

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/02/2022 au 30/06/2023 inclus (1 an et 5 mois),
a la Maison du Département de Mazamet (Direction
Action sociale territoriale)

% poste n° 3882

Actualisation du tableau des emplois

Suppression

Création

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/10/2020 au 30/09/2022 inclus (2 ans) au Ser-
vice de la Jeunesse et des Sports

% poste n° 3883

DGA des Services techniques et de 'Environnement

1 emploi de contrat de projet a TC, pour la période
allant du 01/02/2022 au 31/01/2023 inclus (1 an), rele-
vant des grades du cadre d’emplois des rédacteurs
territoriaux (catégorie B / filiere administrative), afin
d’assurer les fonctions de coordinateur départemental
des conseillers numériques a la Mission Numérique

% poste n° 3552

1 emploi de contrat de projet a TC, pour la période
allant du 07/02/2022 au 06/02/2023 inclus (1 an), rele-
vant des grades du cadre d’emplois des rédacteurs
territoriaux (catégorie B / filiere administrative), afin
d’assurer les fonctions de coordinateur départemental
des conseillers numériques a la Mission Numérique

% poste n° 3552

10 emplois de contrat de projet a TC, pour la période
allant du 01/02/2022 au 31/01/2023 inclus (1 an), rele-
vant des grades du cadre d’emplois des adjoints ad-
ministratifs territoriaux (catégorie C / filiere administra-
tive), afin d’assurer les fonctions de conseiller numé-
rique a la Mission Numérique

% postes n° 3553 a 3562

10 emplois de contrat de projet a TC, pour la période
allant du 07/02/2022 au 06/02/2023 inclus (1 an), rele-
vant des grades du cadre d’emplois des adjoints ad-
ministratifs territoriaux (catégorie C / filiere administra-
tive), afin d’assurer les fonctions de conseiller numé-
rique a la Mission Numérique

% postes n° 3553 a 3562

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2020 au 30/09/2022 inclus (2 ans et 1 mois)
a la Direction Eau et Environnement

% poste n° 3884

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/10/2020 au 30/09/2023 inclus (3 ans) a la Direc-
tion des Systémes d’'information

% poste n° 3885
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EMPLOIS NON PERMANENTS - BUDGET PRINCIPAL

Actualisation du tableau des emplois

Suppression

Création

DGA des Services techniques et de ’'Environnement

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2021 au 31/08/2022 inclus (1 an) a la Direc-
tion des Systémes d’'information

% poste n° 3544

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2021 au 30/09/2022 inclus (1 an et 1 mois)
a la Direction des Systémes d’information

% poste n° 3544

DGA de la Solidarité

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2021 au 31/08/2022 inclus (1 an) a la Maison
du Département de Gaillac (Direction Action sociale
territoriale)

% poste n° 3543

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2021 au 31/08/2024 inclus (3 ans) a la Mai-
son du Département de Gaillac (Direction Action so-
ciale territoriale)

% poste n° 3543

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2021 au 31/08/2022 inclus (1 an) a la Maison
du Département de Castres « Malroux » (Direction
Action sociale territoriale)

% poste n° 3549

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/02/2022 au 30/06/2023 inclus (1 an et 5 mois)
a la Maison du Département de Castres « Malroux »
(Direction Action sociale territoriale)

% poste n° 3549

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2021 au 31/08/2022 inclus (1 an) a la Maison
du Département de Carmaux (Direction Action sociale
territoriale)

% poste n° 3550

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2021 au 31/08/2024 inclus (3 ans) a la Mai-
son du Département de Carmaux (Direction Action
sociale territoriale)

% poste n° 3550

Autres services

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2021 au 31/08/2022 inclus (1 an) au Cabinet
du Président

% poste n° 3546

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2021 au 31/08/2023 inclus (2 ans) au Cabi-
net du Président

% poste n° 3546
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EMPLOIS NON PERMANENTS — BUDGET ANNEXE : BASES DEPARTEMENTALES

Nouveaux besoins — accroissements saisonniers d’activité

Suppression Création

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/05/2022

au 31/11/2022 inclus (7 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer les fonc-
tions de second de cuisine aux Bases départemen-
tales (Service de la Jeunesse et des Sports)

% poste n° 3886

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/07/2022

au 30/09/2022 inclus (3 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer les fonc-
tions d’agent polyvalent d’entretien et de restauration
aux Bases départementales (Service de la Jeunesse
et des Sports)

% poste n° 3887

Nouveaux besoins — accroissements temporaires d’activité

Suppression Création

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/04/2022

au 30/11/2022 inclus (8 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints technique territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer les fonc-
tions d’agent polyvalent d’entretien et de restauration
aux Bases départementales (Service de la Jeunesse
et des Sports)

% poste n° 3888

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/03/2022

au 31/11/2022 inclus (9 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer les fonc-
tions d’agent polyvalent d’entretien et de restauration
aux Bases départementales (Service de la Jeunesse
et des Sports)

% poste n° 3889

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/03/2022

au 30/11/2022 inclus (9 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer les fonc-
tions de second de cuisine aux Bases départemen-
tales (Service de la Jeunesse et des Sports)

% poste n° 3890

Page 19 sur 52



Télétransmis en Préfecture le : 28 mars 2022 123
N° AR : 081-228100012-20220324-Imc13939531149b-DE

EMPLOIS NON PERMANENTS — BUDGET ANNEXE : BASES DEPARTEMENTALES

Nouveaux besoins — accroissements temporaires d’activité

Suppression Création

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/04/2022

au 30/11/2022 inclus (8 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer les fonc-
tions de second de cuisine aux Bases départemen-
tales (Service de la Jeunesse et des Sports)

% poste n° 3891

1 emploi & TNC a raison de 24,5/35° d’'un temps com-
plet (70%), pour la période allant du 01/01/2022

au 31/12/2022 inclus (1 an), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer d’agent
polyvalent de maintenance aux Bases départemen-
tales (Service de la Jeunesse et des Sports)

% poste n° 3892

2 emplois a TC, pour la période allant du 01/06/2022
au 30/09/2022 inclus (4 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer les fonc-
tions d’agent polyvalent d’entretien et de restauration
aux Bases départementales (Service de la Jeunesse
et des Sports)

% postes n° 3893 et 3894

2 emplois a TC, pour la période allant du 01/01/2022
au 31/12/2022 inclus (1 an), relevant des grades

du cadre d’emplois des éducateurs territoriaux

des activités physiques et sportives (catégorie B / fi-
liere sportive), afin d’assurer les fonctions d’éducateur
sportif aux Bases départementales (Service

de la Jeunesse et des Sports)

% postes n° 3895 et 3896

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/04/2022

au 30/11/2022 inclus (8 mois), relevant des grades

du cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer les fonc-
tions d’agent polyvalent d’entretien aux Bases dépar-
tementales (Service de la Jeunesse et des Sports)

% poste n° 3897
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EMPLOIS NON PERMANENTS — BUDGET ANNEXE : BASES DEPARTEMENTALES

Nouveaux besoins — contrats de projet

Suppression

Création

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/05/2022

au 30/04/2022 inclus (1 an), relevant des grades

du cadre d’emplois des agents de maitrise territoriaux
(catégorie C / filiere technique), afin d’assurer les fonc-
tions de référent polyvalent aux Bases départemen-
tales (Service de la Jeunesse et des Sports)

% poste n° 3898

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/05/2022
au 30/04/2023 inclus (1 an), relevant des grades

du cadre d’emplois des éducateurs territoriaux

des activités physiques et sportives (catégorie B / fi-
liere sportive), afin d’assurer les fonctions d’éducateur
sportif aux Bases départementales (Service

de la Jeunesse et des Sports)

% poste n° 3899

Nouveaux besoins — contrats d’engagement éducat

if

Suppression

Création

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport

13 emplois, pour la période allant du 01/03/2022

au 30/11/2022 inclus (9 mois), afin d’'occuper les fonc-
tions d’animateur aux Bases départementales (Service
de la Jeunesse et des Sports)

% postes n° 3900 a 3912

3 emplois, pour la période allant du 01/04/2022

au 30/11/2022 inclus (8 mois), afin d’'occuper les fonc-
tions de directeur de séjours aux Bases départemen-
tales (Service de la Jeunesse et des Sports)

% postes n° 3913 a4 3915
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EMPLOIS NON PERMANENTS - BUDGET ANNEXE : FOYER DE L’ENFANCE

Nouveaux besoins — accroissements saisonniers d’activité

Suppression Création

DGA de la Solidarité

3 emplois a TC, pour la période allant du 01/07/2022
au 15/09/2022 inclus (2 mois et 15 jours), relevant
des grades du corps des assistants socio-éducatifs
(catégorie A/ filiére socio-éducative / FPH), afin d’'as-
surer les fonctions d’éducateur spécialisé au Foyer
de 'Enfance (Direction Prévention, Protection de I'en-
fant et des familles)

% postes n° 3916 a 3918

2 emplois a TC, pour la période allant du 01/07/2022
au 15/09/2022 inclus (2 mois et 15 jours), relevant
des grades du corps des agents des services hospita-
liers qualifiés (catégorie C / filiere soignante / FPH),
afin d’assurer les fonctions de surveillant de nuit

au Foyer de I'Enfance (Direction Prévention, Protec-
tion de I'enfant et des familles)

% postes n° 3919 et 3920

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/07/2022
au 15/09/2022 inclus (2 mois et 15 jours), relevant
des grades du corps des personnels ouvriers (catégo-
rie C / filiere ouvriéere et technique / FPH), afin d’assu-
rer les fonctions de maitresse de maison au Foyer

de ’Enfance (Direction Prévention, Protection de I'en-
fant et des familles)

% poste n° 3921

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/07/2022
au 15/09/2022 inclus (2 mois et 15 jours), relevant
des grades du corps des animateurs (catégorie B /
filiere socio-éducative / FPH), afin d’assurer les fonc-
tions d’animateur au Foyer de I'Enfance (Direction
Prévention, Protection de I'enfant et des familles)

% poste n° 3922
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EMPLOIS NON PERMANENTS - BUDGET ANNEXE : FOYER DE L’ENFANCE

Nouveaux besoins — accroissements temporaires d’activité

Suppression Création

DGA de la Solidarité

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/02/2022

au 30/06/2022 inclus (5 mois), relevant des grades

du corps des agents des services hospitaliers qualifiés
(catégorie C / filiere soignante / FPH), afin d’assurer
les fonctions de soutien éducatif au Foyer de I'Enfance
(Direction Prévention, Protection de I'enfant et des fa-
milles)

% poste n° 3923

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/01/2022

au 30/06/2022 inclus (6 mois), relevant des grades

du corps des assistants socio-éducatifs (catégorie A/
filiere socio-éducative / FPH), afin d’assurer les fonc-
tions d’éducateur spécialisé au Foyer de I'Enfance (Di-
rection Prévention, Protection de I'’enfant et des fa-
milles)

% poste n° 3924

1 emploi & TNC a raison de 17,5/35° d’'un temps com-
plet (50%), pour la période allant du 01/12/2021

au 30/06/2022 inclus (7 mois), relevant des grades

du corps des assistants socio-éducatifs (catégorie A /
filiere socio-éducative / FPH), afin d’assurer les fonc-
tions d’éducateur spécialisé au Foyer de I'Enfance (Di-
rection Prévention, Protection de I'’enfant et des fa-
milles)

% poste n° 3925

1 emploi a TC, pour la période allant du 01/03/2022
au 30/06/2022 inclus (4 mois), relevant des grades

du corps des animateurs (catégorie B / filiére socio-
éducative / FPH), afin d’assurer les fonctions d’anima-
teur au Foyer de 'Enfance (Direction Prévention, Pro-
tection de I'enfant et des familles)

% poste n° 3926

Actualisation du tableau des emplois

Suppression Création

DGA de la Solidarité

1 emploi d’apprenti, pour la période allant

du 01/09/2020 au 31/08/2022 inclus (2 ans) au Foyer
de ’Enfance (Direction Prévention, Protection de I'en-
fant et des familles)

% poste n° 3927
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ANNEXE 2

¢

DGA des Ressources, de la Culture et du Sport
Direction des Ressources humaines
Service Emploi et Compétences

PLAN DE FORMATION
2022
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PREAMBULE

CONSTRUCTION DU PLAM

ORIENTATIONS DU PLAM

FORMATIONS STATUTAIRES OELIGATOIRES

FORMATIONS FACULTATIVES

DEMANDES DE FORMATION

FORMATIONS TRANSVERSALES

FORMATIONS PREVENTION & SECURITE

FORMATIONS LOGICIELLES ET EUREAUTIGUES

FORMATIONS COLLECTIVES - DGS

FORMATIONS COLLECTIVES - DGAPTE

FORMATIONS COLLECTIVES - DGARCS

FORMATIONS COLLECTIVES — DGAS

FORMATIONS COLLECTIVES - DGASTE
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La formation est un élément essentiel dans la mise en ceuvre des politigues de service
public. Elle est un droit et un devoir pour les agents maiz surfout, elle ezt un outil
d’accompagnement des changements (réglementaires, organisationnels, de pratiqgue...) qui
peuvent intervenir tout au long de la vie de la collectivité.

C'est donc un levier indispensable pour s'adapter @ un environnement terrtorial en
mouvement constant de par 'évolution des métiers, des techniques, des organisations du
travail et de la réglementation.

Les besoins en développement des compétences prennent de Fampleur d'année en année.
C'est dans ce contexte que ce plan de formation a été pensé et rédigé comme une
traduction concréte des besoins de professionnalization exprimés par les agents, les
services et la collectivité.

Les actions ainsi prévues dans ce programme doivent permettre :

- @ la collectivité de confinuer @ assurer ses missions de service public, d'atteindre les
objectifs qui ont &té fixés et de développer ses projets en conséguence,

- aux agents de continuer a progresser dans leurs meétiers et a s’adapter aux
differentes évolutions qui les touchent dans leur vie professionnelle.

Ce plan de formation s'adresse a tous les agents de la collectivité.
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LA CONSTRUCTION DU PLAN

La construction du plan de formation est effectuée selon un cycle, composé de cing &tapes
tout au long de I'année :

- recensement des besoins auprés des DGA,

- définition de la politigue de formation globale,

- élaboration du plan de formation annuel,

- =Uivi du plan de formation annuel,

- bilan des actions de formation.

Le bilan intervient pour mesurer l'efficacité du plan et ajuster les actions de formation a
mettre en ceuvre année aprés année.

Recensement des
besoins

Definition de la
politique de
formation globale

Elaboration du
plan de
formation annuel

Suivi du plan de
formation annuel
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Dans un contexte de mutations profondes des collectivités et de leur fonctionnement, le
Département du Tamn élabore un plan de formation annuel pour ses agents.

L’'administration se modemise, la ftransition numérigue englobe aujourd'hui tous les
domaines dintervention, ftous les meétiers, et la crise sanitaire est venue bouleverser
certaines pratigues. C'est en ce sens que la collectivité doit sans cesse s'adapter au mieux
aux eévolutions et que le plan de formation vient accompagner cette adaptation aux
changements.

Plusieurs types de formations interviendront tout au long de Fannée 2020 afin de répondre a
fquatre orientations principales :

- poursuivre la définition d'un cadre commun de référence pour les agents encadrants
de la collectivité,

- rendre nos collaborateurs acteurs de la transition numérigue et des mutations de
leurs métiers,

- favorizer la qualité de vie au travail et la prévention des risgues pour un meilleur
zernvice public,

- proposer la meilleure adaptation possible des agents a leur poste de travail.

Pour s'adapter aux mieux aux différents besoins, ce plan est organisé en guatre grandes
catégories.

Les formations transversales générales poursuivent des objectifs plurdannuels de
modernisation et d'adaptation de la collectivité au contexte et aux évolutions par le biais
notamment de :

- la démarche managériale, en apportant un appui aux cadres dans 'appropriation de
leur rdle,

- l'adaptation aux évolutions réglementaires,

- |a formation a la gestion budgétaire, financiére et des marchés publics.

Les formations de prévention et de sécurité permettent aux agents réalisant des activités
a risque, d'exercer leurs fonctions en toute sécurité. Cela comprend les formations des

Assistants de prévention, de Sauveteur secouriste du travail et d'apprentiszage des gestes
de premiers secours; mais également toutes les formations relatives aux risques
professionnels orientées vers des métiers précis.

Les formations logicielles et bureautiques accompagnent les agentz dans la transition
numérique, vers une meilleure utilisation des outils informatiques et une meilleure prise en
main du matériel informatigue. Dans un contexte de travail de plus en plus informatisé, ces
formations sont devenues essentielles en accompagnement de ces évolutions continuelles.

Les formations collectives mizes en ceuvre au sein de chaque DGA en conceriation

avec les différents responsables et directeurs permettent d'apporter une réponse adaptée
aux contextes et enjeux spécifiques des différentes Directions de la collectivité.
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La formation d'intégration (Fl)

Elle permet de faciliter Fintégration des agents par I'acquisition de connaissances relatives a
'environnement temitorial, & l'organisation et au fonctionnement des collectivités et des
services publics locaux et au déroulement de carriére dans la fonction publigue temritoriale.
Pour les agents de catégorie C, 5 jours sont & réaliser au CHMPFT. Pour les agents de
catégories B et A_ 10 jours sont & réaliser a I'INSET.

Cette formation est a réaliser dans 'année suivant la mise en stage et la réalisation de celle-
ci conditionne la titularisation.

Depuis la Loi de transformation de la Fonction publigue, les contractuels recrutés sur poste
vacant pour une durée supérieure a 1 an doivent également effectuer une formation
d'intégration.

La formation de professionnalisation au 1er emploi (PPE)

Le contenu de cette formation est adapté au poste gue 'agent a vocation a occuper et doit
étre en lien direct avec celui-ci.

Sa durée est de 3 jours pour les agents de catégorie C et 5 jours pour les agents de
catégories A et B. Elle est a réalizer aprés la formation dintégration et dans les 2 ans qui
suivent la nomination.

La formation pour prise de poste a responsabilité (PPR)

Cette formation conceme les emplois fonctionnels, les fonclions de direction et
d'encadrement, et les emplois déclarés comme tels par la collectivité.
Trois & dix jours de formation seront a effectuer dans les six mois qui suivent I'affectation.

La formation de professionnalisation tout au long de la carriére
(FPTLC)

Cette formation a pour but de pemmettre au fonctionnaire de s'adapter @ son emploi et de
maintenir ses compétences a niveau tout au long de sa camriére.

Sa durée est de 2 & 10 jours a realiser par période de 5 ans a la suite de la Formation
d'Intégration (FI) et de la Formation de Professionnalisation au Premier Emploi (PPR).
L'agent a Fobligation de réaliser au moins 2 jours avec le CNFPT.

La réalization des différentes périodes de formation conditionne la promotion interme.
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Les formations de perfectionnement

Ces formations sont destinées a développer les compétences de I'agent ou @ en acgquérir de
nouvelles. Tous les agents, contractuels ou titulaires sont concemeés.
Pour les agents non titulaires, la formation est comptabilisée griace a la notion de formation

de perfectionnement.
Pour les agents fitulaires, la formation de perfectionnement se situe au-dela des obligations

réglementaires des agents.

Les formations de préparation aux concours et examens

professionnels

Ces formations ont pour objet de pemmeftre aux fonctionnaires de se préparer & un
avancement de grade ou de cadre d'emplois par la voie des examens professionnels et des

CONCOoUrs.

La formation personnelle a l'initiative de I'agent

Dans le cadre de la formation personnelle, les fonctionnaires peuvent bénéficier pour
effectuer des études ou recherches présentant un caractére d'intérét général, de la
mobilisation de leur compte personnel de formation (CPF), de la disponibilité du conge de

formation professionnelle (CFP) et du congé pour validation des acguis de l'expérience
WVAE).

Les actions de lutte contre l'illettrisme et pour I'apprentissage de la

langue frangaise

Ces actions de formation sont mizes en ceuvre sous réserve des nécessités du service et
sans préjudice des dispositions relatives au droit individuel & la formation. Elles peuvent &tre

suivies a l'initiative de Fagent ou de I'employeur.
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Avec le CNFPT :

La demands de formation cataloguse par l& CHFFT =se fait en ligne via le site
httpa-/finscription.cnfpt fr, I'agent peut accéder a 'ensemble des formations proposées par le
CNFPT. Il est nécessaire de motiver les demandes qui seront transmises par coumiel au
supérieur hiérarchigue, puis au Service Emploi et Compétences. L'agent recevra par couriel
les convocations et attestations.

La création du compte CNFPT se fait via le lien https /finscription.cnfpt.fr.

Attention : Sans création de compte, aucune inscription, v compris Finscription a la formation
d'intégration, ne pourra avoir lieu. Une fois le compte crée, il sera validé par le service
Emploi et Compétences, ce gqui permetira de demander les formations en ligne.

Avec un autre organisme :
Elle se fait grace & un formulaire spécifigue délivré par le Service Emploi et Compétences.

Ellz ne =era recevable que =i I'agent 'avait inscrite dans zon plan individuel de formation lors
de 'entretien professionnsl.

Ce besoin en formation doit &tre motivé par Fagent et ses supérieurs hiérarchiques.

L'inscription a la formation est réalisée par le service Emploi et Compétences en fonction du
budgst.

Avec IDEALCO :

IdealCO (hitps:/fwww.idealco fr) est un réseau social et de formation regroupant plus de 40
collectivités temritoriales et plus de 100 000 agents & travers la France. Ce site permet de se
créer un profil et d'échanger des pratiques, des guestionnements avec des agents faisant
partie de « communautés » comespondant & des domaines de compétences.

Egalement, il offre la possibilité de s'inscrire a des formations en format « web conférence »
@ suivre en direct ou bien a regarder en rediffusion directement sur le site.

Ces formations sont réparties en plusieurs communautés. A ce jour, la collectivité est
abonnée a 12 communautés regroupant des thématiques diverses (ressources humaines,
gestion de I'eau, éducation, aide sociale a 'enfance._..).
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FORMATIONS TRANSVERSALES

Thématique de

formation

Intitulé de I"action

Objectifs attendus

Public visé

Intervenant

Dates pressenties

Demarche managériale

Conférences
"management”

Aider les managers a s'approprier leur réle
en intégrant Fimportance des fonctions
managériales dans un contexte de
changement généralisé (GPEC, budgets
confraints, evolutions réglementaires...)

Formation-ateliers.
"management”

Formation en groupes restreints privilégiant
réflexions et &changes de pratique sur un
théme relatif auw management d'équipe.

Formations aux
compétences
mianagériales de
base

Comprendre les enjeux des missions de
manager. Appréhender les compétences
technigues de base du manager (conduite
de projet, suivi budgetaire, commands
publigue._.}

Agenis
encadrants de la
collectivite

1j Externe 1% et 2™ semestre
2j G:;FT ou 2™ semestre
145 CMFPT 1% semestre
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Techniques de

Methodes et conseils de rédaction de
documents en vue d'une candidature

Agents intéressés

. nd
recrutement et - . 0.5 Internes 27 semestre
d'entretien [Letire de motivation et CW) et par une mokbkilite !

préparation i Mentretien de recrutement.
S Preparation au . . . Agents de la . Tout au lon

Accompagnement individuel repars . Anficiper et préparer sa refraite. x 0.5 Interne auiong

ot bien-&tre au travail depart a la retraite collectivite de l'annes
Formations bien-&tre au travail.
S FPermettre denvisager de nouvelles
Communication non - . . — Tout au long
- manieres de communiquer et de s Tous les agents i Exteme , .
violente .. - L. de l'annes
reunir en conciliant bien-etre et
efficacita.
. ] FPorter 4 connaissance / rappel des Tous les agents
Redaction d’actes . . . PP .29 - Inteme ou . .
. . regles de redaction des actes CONCSMESs par ce j - A determiner
administratifs . I . : CHFPT
administratifs individuels type de redaction
Diroit numérique - Connaitre le cadre de la protection des Agents concemes
Erique - données et comprendre les obligations par la conservation .- . Tout au long
confidentialite des B . . . j D51 ow externe , .
données inherentes au raitement et a la de donnees des de l'annes
transmission des donnees administrés
Cadre et évolutions
réglementaires -
g Sensibiliser tous les agents de la
o, collectivité & la deontologie, aux droits et
Sensibilisation a la T . e . — Tout au long
. - abligations de Magent public avec des Tous les agents 0.5j Exteme , .
déontologis P ! - de I'année
precisions sur les cumuls d'emplois et
les conflits d'intérét.
Former les agents de la collectivitd 3 la
Formation obligatoire | laicite et son application dans Mexercice . Extemne ou Tout au long
2 s ; I Tous les agents 0.5 - . .
a la laigite du service public ainsi que dans le CHFPT de I'année

fonctionnement de la collectivite.
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Gestion budgétaire et
comptable

Foncticnnement des

Respecter les obligations legales =t les regles

Régisseurs et

L . - - . - - . -
regies et obligations de fonctonnement inteme relatives aux cunpléants 132 Inteme 17 semestre
reglementaires régies. PP
Evolutions et remise a Etre autonome avec |'application Astre pour Gestionnaires
niveau des connaissances | assurer les tiches relatives 3 sa fonction de des services de 2 Inteme A déterminer

sur ASTRE

gestionnaire.

la collectivite
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Garantir les
obligations
reglementaires
en matiere de
prévention des
risques
professionnels

Conseillers en prévention | Formation initiale pour les conseillers Mou VAL ' s
i . . conseillers en Ti CHFPFT Tout au long de lannee
- imitiale &n prevention. . .
prevention
Conseillers en prévention | Formation continue pour les Mowveaux
_ P . . pc- conseillers en 2 CHFFT Tout au long de lannée
- continuwe conseillers en prevention. . .
prevention
. . . _ L . Mouwveausx
Assistants de prevention - | Formation initiale pour les assistants i : SOFIS SAS , .
N . . assistants de 5 . i Tout au long de Fannee
initiale de prevention. . . {marche public)
prevention
Assistants de
Assistants de prévention - | Formation continue pour les prevention : SOFIS SAS . .
- - ; . . . 3 . i Tout au long de Fannee
continue assistants de prevention. [caolleges {marche public)
COMmpris)
Savoir ufiliser un défibrillateur semi-
s . - . .. | &dP. agents - -
LKilisation des automatigue (DSA) en toute securite . . . SOFIS SAS , .
. . - o a, ; d’accueil et 0.5 . i Tout au long de Fannee
defibrillateurs sur une victime d amat cardio- huissiers {marche public)
respirataire.
L o Connaitre les bases fondamentales AdP, agents
Equipier de premiere S . g . SOFIS SAS + , .
. - de lutte contre le few, de securite =t d’accueil et 0.5j . : Tout au long de lannee
intervention o ) \ i . . {marche public)
d'evacuation en cas d'alerte incendie. | huissiers
Metire 3 jour les connaissances des
Recyclage AFGSU professionnels de santé et répondre & | .. .
= - - - ) ] Medecins,
[attestation de formation la reactualisation obligatoire des . . : =
. . . puencultrices, 1j Externe 17 semesire
aux gestes et soins CONNAaissances pour ceux possedant
. , o . ) sages-femmes
d'urgence) ['attestation de formation aux gestes
d'urgence [(AFGEU niveau 2).
. Mise en conformite avec la circulaire | Agents n'ayant
Formation aux gestes de | . - . . . . N , .
jusqu'a atteindre B0% d'agents pas suivi la 0.5j SDIS Tout au long de lannee
1er secours . -
formes. formation
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Garantir les
obligations
reglementaires
en matiere de
securisation des
pratigues
professicnnelles

Agents
. . Apprendre 3 exercer en toule CONCernas par . e
Qualification "soudure" ppren P 2adj A defimir 1¥ semestre
securite. oe type
d'activite
. . - .| Agents
. . . Connaitre la reglementation et sawaoir g -
Prévention des risques . dexploitation. .
. analyser les risgues lors des ) - ; CFPR {marche ) .
lies aux travaux emn ) . d'entretien et 1) N Tout au long de Mannese
interventions comportant un danger public)
hauteur s de
lig & la hauteur. .
maintenancs
Connaitre les risques, choisir un Agents
Travaux en hauteur avec ?jr;gm et lutiizer comectement. jlex_plu_l.tator:. 2 CFPR {marché Tout au | de I :
cordes et harnais ealiser un ancrage. entretien & i public) out au long de Nannge
Savoir porter secours a une personne | de
suspendus. maintenance
Agents
Montage, déemontage, Sawvoir monter, utliser, réaliser la d'exploitation, CFPR (marché
utilisation et vérification vérification et démoanter un d'entretien et 3 - Tout au long de Fannse
. . . . public)
des echafaudages de pied | echafaudage de pied. de
maintenance
Agents
Gestes et postures — Ea'.'-::_lr 2ire eﬁ'!-:a-:e towt &N prevena r!t d_e::::-lul_tauc'n. _ CFPR (marché _ .
- au mieux le2s nisgues physiques lies a | dentretien et 1) . Tout au long de Mannse
manutention - public)
la manutention. de
rmaintenances
. . . ) Agents
Appliquer les principes d'ergonomis S
. . travaillant sur :
Gestes et postures — sur les postes de travail et savair . . CFPR {marche ) .
ecran de fagon 0.5j Tout au long de Mannese

trawvail sur ecran

amenager son poste de fagon
optimale.

réguliére ou
continue

public)
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Formation initiale

Saveir intervenir en toute securité lors

CRE
"Habilitations Electriques | de travaux non electrigues dans un ’:Ei:_tizi;:: 4 L':ﬂz;:u Tout au long de Pannée
Bs" environnement Slectrique.

) furm_a_tmr_l recyclage_ Sawvoir intervenir en .n?ute securite lors Agents non . CMEFT ou . .
Garantir les Habilitations Electriques |de fravaux non electriques dans un Slectriciens 1) exteme Tout au long de Fannee
obligations Bs" environnement Slectrique.

réglementaires

en matiere de

risgques L . . . L.
électriques fnrm_a.tmr_'- initiale ) Sawoir intervenir en toute securite lars Agents . CNEFT ou . )
Habkilitations Electriques | de travaux Elect:lq ues dans un Slactriciens 3 axteme Tout au long de Fanmee
BR" environnement electrigue.
Formation recyclage Savoir intervenir en toute sécurité lors A b CNEPT
"Habilitations Electriques | de travaux electrigues dans un JA=MLS 3 = o Tout au long de Pannée
BR" environnement slectrigue. glectriciens exteme
Cfrtiﬁ-::a'. -:I'-:-Ip'.'nl..!-:le ala ::Dn-::luite = ?rﬂr?uua?;it

CACES E.El:_‘;l:.lr'ltE des diffe I'EHE.'-:"E.hICIHEE agents 134 COUZl En:-rmatu:un Tout au long de Fannée

] (initial et recyclage) utilises par les tulai g CFPR
Garantir les agents du Départemnent. tu:t:é:;iﬁ Hn
obligations =

reglementaires
en matiére
d'au lre-s nsques Signalisation d'urgence et Agents
specifiques des chantiers Intervenir en s&curité sur les routes m:-u'..'elllerr'ent ) =
affectes sur 2 CHFPT 17 zemesire

programmeés sur section a
3 voies

bidirectionnelles & 3 voies.

secteur a 3
woies
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Garantir les
obligations
reglementaires
en matiére
d*autres risques
spécifiques

Signalisation d'urgence et
des chantiers

Intervenir en sécurité sur les routes

Agents
nouvellement

. . . - ) . ) affectés sur 3 CHNFPFT 1™ semesfre
programmes sur section a | bidirectionnelles a 2«2 woies. cecteur & Fx2
2x2 voies h
voies
Connaitre la réglementation et savoir | Nouveaus
Signalisation temporaire lappliguer lors de la mise en ceuvre arrivants des 1.5 Inteme 2™ semestre
d'un chantier mobile. routes
Connaitre les principes fondamentaux
de la mise en ceuvre et du MNouveaux nd
Viabilite hivernale theorie ) , arrivants des 1] Inteme 27 semestra
fonctionmement de la VH au
e N routes
Departement.
S . s Mouveaus
I - Savoir utiliser les materiels relatifs a . )
Viabilité hivernale pratigue la VH arrivants des 1j Inteme 2nd semestre
) routes
Utiliser les trongonneuses en toute Mouvezus
Formation trongonneuse sécurite dans le cadre d'operations de | amivanis des 2 CNFPT Tout au leng de Mannée
blchercnnage. routes
Formation Utiliser les débroussailleuses en toute Agents des
. . sécurite dans le cadre d'opérations de d 3 CHFPT Tout au long de Mannée
debroussailleuse . ; routes
debroussaillage.
Autorisation d'Intervention - L . 2] de CNFPT
. L. P Intersenir 3 proximite des reseaux en | Agents des . . _ . , .
a Proximite des Reseaux oute seouris routes preparation | COUZI Formation Tout au long de Mannee
(AIFR]) ] ) Th Q@M & CFPR
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. . B ldentifier et caractériser les risques. Agents des
Prevention des Risques Utiliser des gestes et des postures colléges et des
lies a PActivite Fhysique adaptés pour atténuer la fatigus =t routes en % CNFFT Tout au long de Fannee
[FRAF) , . . L.
eviter les accidents. pricrite
LHilisation des
Equipements de Connaitre la réglementation et la Agents utilisant . . . .
Protection Individuelle respecier. des ERI 0.5) Intemse Tout au long de Fannse
(EPI)
Prévention des risques . . . A ;
r Prevenir les risques lies a un travail Agents des ; -~ , .
lies aux travaux emn . | CHFPT Tout au long de Fannee
en hauteur colleges
hauteur
Agents des
Paquet Hygiéne - Audit Audit hygigne sur site. colléges et des 0. 5j GIP Public Labos Tout au long de Mannée
bases
Se familiariser avec les exigences du | Agents des
Pagquet Hygiene - Initial paquet hygiene et savoir les transcrire | colléges et des 1ji GIP Public Labos 1" samestre
quatidiennement. bases
Paguet Hygidne - Se familiariser avec les exigences du | Agents des
4 ¥ paquet hygiene et savoir les transcrire | colléges et des 0.5 GIP Public Labos Tout au long de Fanmée
Recyclage -
quaotidiennement. bases
Agents
CERTIPHYTO - applicateur - . . acheiant et
- Connaitre les risques des produits ; : ' .
de produits hvtosanitaires et savoir les utiliser manipulant ce 3 Exferne Au cours de 'annes
phytosanitaires (initiale) phyta ) ’ type de
produits
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FORMATIONS LOGICIELLES ET BUREAUTIQUES

Public visé : nom

Intitulé de I"action de S des agents s'ils Durée du :
f fi Dbjectifs attendus sont dé stage Dates pressenties
identifiés
Integration Auto-fluides Apprendre a integrer kes fichiers EMEDIS. Service des moyens 2 Exterms 2 o mestre
. . Maitrizer la gestion des actions collectives sur
HORUS - Actions collectives | '\t '\ ooc Sage-femme 8j Externe 2™ semestre
. Formation de remise 3 niveau pour l'utilisation | Puéricultures | Sage-
Horus - Gestion des agendas de I'agenda HORUS (VISIO) femme 2j Externe 1 semestre
IODAS Prise en main du logiciel 10DAS et des Secrétaires/agents
procedures y afférentes. d’accueil de MD 2j Externs 2™ semestre
c ill
ALFATEA — prévention des | Formation & foutil ALFATEA pour la ‘f"EE'ﬁEFE:'
risques professionnels prévention des risques professionnels. I . ur:' aj Externe 2™ semestre
gestionnaires
SIS VB Formation au nouveaw module de rédaction Gestionnaires
SIS WA, marchés publics 2j Externe 1% semestre
: : = on B orevor = = — i
MEDTRA — medecine du arma r.'n_a FFEWIT-FH.:II..IF s HJEI.I'LI'E.EI.IJ}E =g=n Secretaires/infirmiers
. dewvant utiliser l2 logiciel de medecine de . . . e
trawail A ) de sante au travail 1j Exteme semestre
prevention.
MHEEVA — entretiens Apprendre a utiliser 'outil de gestion des charge ::;ri:::ﬁens
professicnnels campagnes d'entretiens professionnels. =g 0.5§ Externs 1¥ semestre

professionnels
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Formations  l'utilisation des nouveaux
SIRH modules du 3. Agent DRH 0,55 Extermne 1% semestre
&1 Harmonisé MOPH :c-rma'..icun fa.is,ant suite & la mise en ceuvre du Bifirent MDA _ -
prochain palier. 1j Externea 17 semestre
Etre autonome dans la saisie d'une fiche
ASTRE - IMMOMET imrr'n:ibiliﬁa'.inn. Connaitre les -p-::55ibili'tn?5 de Geslionnaires o .
parametrage et toutes les actions possibles 2 a 3j Externe 2 semestre
sur |'applicatif.
Mizux appréhender, dans le cadre de cette
refonte, les points de wvigilances sur les
aspects budgétaires, mais aussi surla . .
ASTRE - INETUM . . e
comptabilite patimoniale, 'executicn Gestionnaires 1a3 Extemns 2™ samastre
comptable, et les nombreuses interfaces y
relatives.
Formation & l'ufilisation du legiciel 3 la suite Administrateurs
HOROGQUARTZ - . .
a du changement de version. HOROQUARTZ 2a 3 Externea A determiner
- _ Agents qui utilisent
Savoir utiliser um rapport WEEBI en mode ]
SAF BM & Lecture » les rapports Business ; : .
a lecture =, ) 2j Extermne A determiner
Object
N _ Agents gui utilisent
] Savoir utiliser um rapport WEEBI en mode ]
SAP BM & Conception » ) les rapports Business ) . .
a conception . 3j Extemns A determimer

Object
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Formation 3 EKSAE

Formation pour les nouveaux amivants Gestionnaires RH 2 Editeur 1er semesire
- . - Maitriser le nouwvel outil de gestion et suivi des . Y . .
Formation a Kdelib Ce g Assemblee + AD i Editeur Zeme semesire
rapports et deliberations
N . Secrataires, . .
E-parapheur Savoir utiliser l2 logiciel it 0.5 Editeur 1er semestre
Comptables
Secrétaires-comptables,
. . . - A . chefs de secteur =t . .
Ged exécution marches Savoir utiliser le logiciel : 0.5j Editeur 1er semestre
collaborateur, charges
ETH
Utilisation spécificités Exploiter les fonctionnalités de la nouvells - o .
. =P P Agenis SATESE j Editeur 1er semestre
logiciel metier Neptume VErsion
Mise en ceuvre de |a Version 8 - e . )
e m " Amelicrer |la fiabilite juridique des marches. Agents du Semvice des
du progiciel 515 MARCHES" - | _ N . \ .- . . .
ermettre une plus grande autocnomis de la marches et utilisateurs des 233 Editeur Jeme semesire

Rédaction et passation des
marches

part des utilisateurs.

senvices et Directions

Connaitre et exploiter les

Tout au long de

Initiation Microsoft Word fonctionnalités de base de Microsoft | En fonclion des besoins 3 lannée
Word.
Connaitre et exploiter les Tout au long de
Initiation Excel - Bases fonctionnalités de base de Microsoft | En fonction des besoins 2 | g

Excel.

l'année
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Initiation Excel - Calculs

Connaitre et utiliser des formules de
calcul et des fonctions.

En fonction des besoins

j

Tout au long de
Fannés

Dutlook & Calendrier

Connaitre et utiliser la messagerie =t
le calendrier Outlook.

En fonction des besoins

0.5i

Tout au long de=
lannée

FPrendre en main son
ordinateur

Appréhender les fonctions de base
de Windows 10.

Utiliser Outlook =t lzare.

Savoir effectuer une demande de
formation en ligne.

Assistants familiaux
Agents des colléges

Tout au long de
Fannee

Initiation a Windows 10

Decouvrir et pratiguer
l'environnement Windows 10.

En fonction des besoins

Tout au long de
lannes
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FORMATIONS COLLECT

VES — DGS

Service e :!uhnn - Objectifs attendus Public visé e Intervenant Dates_
formation gtage pressenties
Sensibiliser et mobiliser les différents services d'une )
Choix d'une politique collectivite. E;Tﬁ:: r:eitrgiaaiir::s
associative et animation | Definir la nature du parienariat et le degre dimplication de g - .
APpUi aU | g |3 relation avec les la collectivite avet les associafions 2 CHFPT ler semestre
pilotage et | 35cociations Animer et faire vivre un partenariat de qualité dans la {spart, jeunesse. culture,
évaluation durde. sacial)
des
politiques
publiques . ) . .
J:;zgur::::jm au mode projet dans des situations Directeurs, Chefs de
Travailler en mode projet Connaitre et maitrisar les outils nécessaires au ::iﬁ:li Charges de 3 Extarns 2™ semestre
managemeant de projet.
Actualisation en droit Maitriser les caracteristiques des différents montages et Juristes o Externe 1% cemestre
des contrats publics prévenir les contentieux éventusls en la matiéra. !
DAJC
ldentification des problematigues liges 3 ce droit
Actualisation en droit de Apprehen5mnr|:|es specificies des dispositifs juridigues =t . . -
re s de leurs conseguences sur les contrats. Juristes 3 Extarns 17 semestre
la propriete intellectuelle L . . . .
Anticipation des risques &t resolution des recours pre-
contentieux et contentiewusx.

22
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FORMATIONS COLLECTIVES — DGAPTE

Service

Intitulé de I'action de
formation

Ameliorer sa

Objectifs attendus

Apprendre et utiliser 3 bon escient les

Public vise

Intervenant

Dates
pressenties

I]lre::hm_'l de cnmmum_ca‘h_nn ! techniques de communication non viclente au | Agenis des colléges 1] CHFPT Tuullau mﬂ de
I'Education Communication non cain d'une dauine de travail l'annse
violente equipe '
23
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FORMATIONS COLLECTIVES — DGARCS

Intitulé de "action de
formation

Objectifs attendus

Public visé

Durée
du stage

Intervenant

Dates
pressenties

Page 47 sur 52

. . . . Agents de la MDT, de
Approfondissement des competences d'accusil. la Conservation et des
DGARCS Accueil de public spécifigue Adapter son accueil en fonction des types de Archives 2j CHNFPT 2™ semestre
handicaps des usagers accusillis. départemeninles
Maitriser le statut en fonction des nouveauies
. n legislafives et réglementaires et des besoins .
Formation continue des relatifs 3 [activit de Is DRH (contrats, paie, Agenis des senvices de |, . o CHFPT | 2™ semestre
gestionnaires RH : a e .. . la DRH
gestion de camiere, ingenierie de formation,
accompagnement individuel... )
ORH
La redaction Et I'? ﬂcyrlsa'hu-n Preparer et &laborer les actes. Agents des services de . ar
des actes administratifs en 5 i vrifier | Fabilité iuridi s DRH 2j CNFPT 17 semestre
gestion du personnel territorial avoir vermer feur abiiite jundique.
Appréhender le caractére raisonné d'une
s s Méthode et outils nécessaires 3 | politique documentaire, connaitre les différentes .
Mediatheque . . - . ; Cx . Bibliothecaires et . o
. la mise en place d'une politique |etapes de la mise en ceuvre, integrer les outils . 2j Externe 17 semestre
departementals - P : . : - . | assistantes
documentaire necessaires au suivi des collections, participer a
I'élaboration d’une charte documentaire
24
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Agents de la

Traitement de fonds Etre capable de traiter les fonds photographigues . Ministére de | .«
- : : : Conservation des Semesire
photographigue presents dans les collections des musess. Musées la Culture
Conservation
des musées
. ; .. ; Agents de la
_ - Acguerir les bases essentielles de lNnventaire g : el
Inventaire des collections . . . Conservation des Externe 2" =emestre
des collections a partir de cas concrets. .
Museess
. Lo Caonnaitre et maitriser c= droit dans la gestion . CHFPT ou
Enjeux archivistiques du RGPD . . g Agents des Archives . 17 semestre
des Archives departementales. interne
P Prise en compte du risque Appréhender avec serieux et sérenite le risque
df‘* 'I'_";EE' tal amiante aux Archives amiante dans la consersation de documents. Agents des Archives Imteme 1* semestre
Epanementaies | jépartementales Modifier les procédures en conséquence.
Archivage électronique : niveau |Fartage d'une culiure/base commune relative a . : .
g q g Agents des Archives Externe A determiner

debutant

larchivage electranique.
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FORMATIONS COLLECTIVES — DGAS

Service

Intitulé de "action de formation

Objectifs attendus

Public

Organizsme

Dates
pressenties

Page 49 sur 52

Prendre en charge des usagers Savoir prévenir et gerer les situations A risque ) CHNFPT ou e
présentant desr:iuuhles. p51_?rchi.al:rique5 indui‘tefpar la patl'?nk:lgie de l'usager. B Transversal - DGAS 4 externe 1 semestrs
. ) —_— Savoir adapter sa prise en charge en fonction des
DGAS 'I.':ullt'll-rl'larssatr:jae ;::::E aux differentes usagers accompagnes, de leur culture et de la Transversal - DGAS 2 Externe 1™ semestre
cultures et dro rangers législation.
Identifier les notions de conflit et d'agressivite.
Communication dans les relations Comprendre les mécanismes et les facteurs
professionnelles : gestion des conflits | declencheurs. Tramsversal - DEAS 2 CHFPT A planifier
et de I"agressivite Adapter son comportement face aux situations de
conflit et reagir efficacement.
B . . . Accompagnement de 'égquipe de Direction de la Dirgctrice et
iﬂTea:::uﬁtEndl":E:;‘:sh =g &n DDPEF dans la création et I'animation d'un comité | responsables de 233 Externe 1¥ semestre
d'usagers SEnice
Parcours de formation des réferents Dével les travail ) TS et TMS des B
suivi de placement et référents velopper, pour les travailleurs sociaux platesu techniques AMZOUTs en Tout au long
établissements (formation obligatoire CONCEMES, Un _EMIE commun de connaissances ot suivi de COours dg CHFPT de Fannde
. dans la protection de lenfance construction
pour les nouveaux arrivants) placement (DAST)
DFFEFE Disposer d'une culiure commune en protection de TS at TMS réalisant
. l'enfance et pour les trar'n‘es d'éerits. des IP -
Formation au referentiel ESOPPE Comprendre I'enjeu des ecr|15 et faire Ielpnint sur Agents de la PMI el 3 CREAI 17 semestre
les |:I:ri ncipes jundiques et ethigues gui regissent du CRIP
les ecrts professicnnels.
Conférence autour de I'anniversaire de la Eaui
Conférences, colloques et congrés comvention des droits de lM'enfant : Faide quipes ) Tout au long
) encadrantes =t 1) Externe 3 .
annuels « confrainte ». . travailleurs sociaux de annse
Colloques en fonction des evolutions.
26
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DFFEF

Sensibilisation et formation a

Dans le cadre de Mappel & projets de la CPAM,
former les agents intervenant auprés de familles

ASE, PMI,

Tout au long

. . . souffrant d'un trouble addictf. (entretien ; - 3 a0 Externe . .
I'addictologie L - . Assistants familiaus de l'annse
mativationnel, alcoclisation foetale, competences
psychosocciales, cartographie URKIMD. )
Mise en place du dispositif « petit pas grand pas »
demarche globale de prévention et d'intervention
précoce a destination des services de PRI - . .
. . Fuencultrices,
e - - affiner l'offre de service PRI, A Tout au long
FProgramme "petits pas gramnd pas ; zages-femmes, . : Externe . .
- communiquer efficacement, : : determiner de 'annse
- . . ) medecins, EJE
- ameliorer 'expertise des professionnels pour
renforcer leur capacité d'intervention précoce,
- renforcer le réle préventf de la visite 3 domicile.
Ameliorer le depistage des enfants de 2 3 4 ans
Dépistages sensoriels [auditif et dans le cadre des bilans de santé. Puéricultrices at . e
- _ . . . . L . B 2j 1% Externe semestre
visuel) et buccodentaine Realizer des depistages auditifs et visuels ainsi medecins
que des dépistages buccodentaires.
Acquerir les connaissances neécessaires a
Mineurs et majeurs non accompagnés Ia-:cc:mpagng-men: de ce pul:-lln:i. Cnnnal?re les ﬁ.,gents.en liem avec 2i Externe M astre
mides de prise en change au niveau national et ce public.
departemental.
Acquerir des compétences dans les domaines de
Fl Assistants familiaux 240H de l'accueil et de l'intégration de I'enfant ; de Tout au lon
formation d'adaptation a I'emploi en F'accompagnement éducatif de I'enfant et de la Assistants familiaux | 2j par meois | Croix Rouge e i'annéeg
altermance préparamt au DEAF communication professicnnelle (Améte du 14 Mars
200G).
Ajustement et régulation de Panimation des GAPP | Emcadrants Juin et
GAPP - journée de régulation mis en place par les encadrants technigues du technigues et | CCl . )
decembre
SAF. cadres
Assistants familiaux,
Proposer une journés de formation 3 'ensemble agents du SAF,
Journée departementale des assistants ist ili i i i i i ) .
m P -.'_i'ets 355|5..3njc5 far'l"l||a|_J3=: et tr_._a'-.ralllegrE soCiaux du h'_ewaflllg-ur*s soCiaux 1j Externe Décembre
familiawx Departement sur une thematique definie en et medico-sociaux
concertation avec la directrice DPPEF. du Département,
partenaires
N . . Parcours annuel de formations professionnelles
Formation continue des Assistants - . P . . : - : CHFFT et . ;
- piour les Assistants familiaux sur plusisurs themes | Assistants familiaux | A determiner
familiaux externs

definis avec le semvice Accueil familial.
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Pouvoir proposer aux bénéficiaires du RSA une
méthode favorisant réflexion et engagement dans

Conseillers en

Le fil 2 bascule o 3 ) inserticn 2 FORMEFIL 1™ semestre
l=2 but de faire emerger un projet professionnel )
; . professionnelle
viable et perenne.
Services imsertion
P . Actualisafion des connaissances relatives 3 la rofessionnelle et ) )
Reglementation RSA . . = pr 1j CHFPT A planifier
reglementation RSA. developpement
social
Dvsl .
Services inserton
Réglementation du travail ."—":_G'.L.I.ElIEE'JDr.'l das connaissances relatives a la prlc-‘e55|-::nnelle et 1j CNFET A planifier
reglementation du travail. developpement
social
S'approprier la methodologie et 'approche
specifique pour la mise en place dun Travailleurs sociaux A
ECONOVIE aoccompagnement individuel et éventusllement une . : Externs 1™ semestre
. . . &t cadres determiner
acfion collective avec la mise en place de
nouveau: modes de communic-ation.
Ewvaluatrices,
. . . " meédecins
_ - Connaitre la reglementation et les dernieres ) LB
Accueil familial PA/FPH : cadres . ; a7 e psychologue, . CHNFPT ou ®
p . . . eyolutions. Apprehender la responsabilite du ot 3j
reglementaire et administratif S . L referents extarne semestre
Conseil departemental pour cetie mission. .
MDA techniques et
secrétaires
. o s . . Saveoir gérer lagressivité. Rester profassionnel et . . e
Gestion de I'agressivite en situation i e g P Agents d'accueil et . ®
\ . savoir decrypter la demander. Lo 2 CHNFPFT
d'accueil PA/PH 3 . secretaires semestre
Savoir se proteger.
28
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Service

Intitulé de Faction de formation

Objectifs attendus

Public vise

Duree du
stage

Intervena
nt

Dates
pressenties

Journee d'accueil des nouveaux

Accueil des nouveaux arivants et présentation

Mouveaux arrivanis

Septembre ou

arrivants globale de la collectivité et de |3 DR, de la DR 1] Interne | iobre 2020
- . Appréhender la prise de poste pour les nouveaux | Nouveaux arrivants : Mars 2020 =t
Péles Formation « Prise de poste » arrvants. de la DR 5j Inteme aotobre 2020
routiers — . )
Uhl_rsal:lun des Maltnsl.er les ‘I:EGhan!...IE-'E- de -:::Ilmp\a-i:tage et la Chefs de centres et _ Interne ou -
cylindres et conduite de ces engins afin d'apprehender les 1j 17 =emesire
- agents extems
compacteurs risques.
Taille spécifique des arbres Ea:.rnllr H:ienluﬁer |EE.E.I'bI'E5 et maitrizser |3 taille Ag r:‘lnls des routes et 0.5i Externe 1 semestre
specifigue a ceus-ci. de l'environnement
P L Réaliser des mesures ou installer des mesures de
UEIJItI'I‘I.E"I:I'IE, Limnimetrie et debit conformes. Agenits SREMA 4 OlEau fer semestre
Echantillonage - L
Realiser des prelevements conformes.
Direction Rec]rclage botanique et Maintien A niveau des connaissances en matiers Agents SENB 3 Externe {er semestre
Eau et reconnaissance faune et flore de botanique.
Environme
ment : - e - - .
Detern_'una'hun plantes exotiques F'nu'.'-::llr geopasitionner les foyers de plantes Agents de la DR et 1j Externe {er semestre
envahissantes envahissantes. de la DEE
Dp!:lmls.atu:m filicres traitements eaux Maintien et mise a niveau des connaissances. Agents SATESE 4 Externes 2™ semestre
usees et boues
N L Acquerir et maintenir les connaissances et savoir-
m::l:ual_rsatlun et MISE 3 niveau des faire relatifs au bon fonctionnement des Encadrants et - Tout au long
DSl connaissances technigues et . - . 2a8 Externes . p
. equipements actusl et a la mise en ceuvre de agenis de la DSl de 'annes
logicielles ; .
nouveaux dispositifs.
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EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

1/07. UN DEPARTEMENT RESPONSABLE - GESTION DU PATRIMOINE HORS
BATIMENTS SCOLAIRES

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Florence ESTRABAUD

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu les lois des :

. 11 février 2005 (n°2005-102) pour I'égalité des droits et des chances, la participation et la
citoyenneté des personnes handicapées,

. 3 aolt 2009 (n°2009-967) de programmation relative a la mise en ceuvre du Grenelle de
'environnement,

. 17 aolt 2015 (n°2015-992) relative a la transition énergétique pour la croissance verte,

. 23 novembre 2018 (n°2018-1021) dite loi ELAN portant évolution de logement, de
'aménagement et du numérique, et ses décrets d’application,

Vu les délibérations de '’Assemblée départementale des :

« 21 mars 2013 approuvant les orientations du schéma directeur de l'immobilier
départemental,

. 11 février 2022 relative aux Orientations Budgétaires pour 2022,

Vu les délibérations de la Commission permanente des :

. 11 septembre 2015 approuvant le principe d’élaboration d’'un agenda d’accessibilité
programmee des batiments du département du Tarn,

« 19 novembre 2021 approuvant la mise a jour a mi-parcours de '’Agenda d'Accessibilité
Programmée (Ad’AP) dans les batiments publics du Département du Tarn,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avis de la Commission finances et administration,

Aprés en avoir délibéré,



157

- APPROUVE comme suit le programme d’intervention sur le patrimoine départemental
pour 2022 avec les inscriptions budgétaires correspondantes, détaillées en annexe :

1-1  Mettre en ceuvre et actualiser le schéma directeur de I'immobilier

1-1-1 Améliorer la connaissance du patrimoine et mettre a jour le schéma directeur de
I'immobilier

Réalisation de diagnostics, d’études et de relevés divers
**Inscription des crédits suivants :
0 BN CP e 30 000 €

1-1-2 Accompagner la mise en ceuvre des politigues du Département

Plan Pluriannuel d’Investissement dans les Centres d’Exploitation des Routes
**Inscription des crédits suivants :
0 BN CP et ananaas 2000 000 €

Aménagement de la Maison de I’Autonomie sur le site de I'lFSI

**Inscription des crédits suivants :
LI 1 o T ] USSP 2110000 €

Extension et restructuration du Foyer Départemental Enfance et Famille

**Inscription des crédits suivants :
LI o L R + 500 000 €

0 BN O e e e 1450 000 €

Dépenses de fonctionnement (frais de location de batiments modulaires pour la
MDA)

...................................................................................................................... 10 000 €

Travaux de rénovation de I'ancienne école Camille Claudel pour accueillir LE LAIT

**Inscription des crédits suivants :
L 1 01 PR PSRST + 400 000 €
LI 1 o T ] USSR 400 000 €
1-1-3 Ameéliorer les conditions d’accueil des usagers
Hétel du Département : travaux de rénovation

**Inscription des crédits suivants :
LI 1 o T ] = USSR 200 000 €
Maisons du Département : travaux de reaménagement

**Inscription des crédits suivants :
L =1 o T O USRS 400 000 €
Rénovation des galeries du Musée-Mine a Cagnac-Les-Mines

**Inscription des crédits suivants :
L 1 o1 S PRPSRST + 200 000 €
LI 1 o T ] USRS 200 000 €
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Travaux de mise en accessibilité des musées départementaux
**Inscription des crédits suivants :

0 BN AP o e + 100 000 €
O BN P e et —————— 100 000 €
1-1-4 Rationaliser les occupations et les implantations de batiments

Travaux d’'aménagement sur le site de 'ancienne Ecole Normale
**Inscription des crédits suivants :
LI o N O R 300 000 €

Produit des cessions d'immobilisations
**Inscription des crédits suivants :
0 BN RECEHES .. e 610 000 €

Acquisition de terrains de voirie
**Inscription des crédits suivants :
LI Y I =T o T= T g T R 200 000 €

Dépenses de fonctionnement

(Diagnostics, frais d’actes, loyers, charges et indemnités de locataires) ............... 735000 €
Recettes de fonctionnement

(lOyErs €t rEAEVANCES) ...ooiieiiiieeeiiie ettt aee e s e e e nneee s 89400 €
1-1-5 Améliorer la performance énergétique de I'ensemble du parc immobilier

Hétel du Département : rénovation énergétique du batiment
**Inscription des crédits suivants :
LI =l o T O RS OPUPUPRRN 1 000 000 €

1-2 Maintenir et assurer I’exploitation du patrimoine bati

1-2-1 Réaliser les travaux de réparation et d’entretien permettant de maintenir de bonnes
conditions de sécurité, de maintenance et d’hygiéne au sein des béatiments
départementaux

Travaux de grosses réparations
**Inscription des crédits suivants :

0 BN CP e e 60 000 €
pour I'Hétel du Département.

0 BN CP e ———————— 100 000 €
pour les Centres d’Exploitation des Routes.

0 BN CP e e ————————— 40 000 €
pour la Médiathéque Départementale.

0 BN CP de o 50 000 €
pour les bases de loisirs.

0 BN CP e aaaaaas 50 000 €
pour le Foyer Départemental Enfance Famille.

0 BN CP e e 80 000 €

pour les musées départementaux.
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8 BN CP B ot —— 40000 €
pour les Archives Départementales.

LI o O o [ R 100 000 €
pour les Maisons du Département.

LI o O o [ R 30000 €

pour les autres batiments départementaux.

» Acquisition de matériel divers lié a I'entretien des batiments départementaux
**Inscription des crédits suivants :
LI o X O R 20 000 €

> Achat de matériaux nécessaires a l'activité des ateliers départementaux,
**Inscription des crédits suivants, en fonctionnement :
LI =l o T O RSO P UPRPRRN 120 000 €

1-2-2 Exploiter, contrbler et réaliser les opérations de maintenance de tous les équipements
des batiments

e Inscription d’un crédit global en fonctionnement de ..........cccoccceviiiciie e, 323 000 €
pour assurer I'entretien, I'exploitation, le contréle et la maintenance
des installations de 'ensemble du patrimoine bati départemental.

— AUTORISE M. le Président :
1/ A VALIDER les avant-projets dans le cadre des inscriptions budgétaires,
2/ A SIGNER les différentes demandes d’autorisation administrative,
3/ A SOLLICITER toutes les aides possibles sur les programmes d’investissement,

4/ A LANCER les procédures de consultation des mandataires, bureaux d’études, maitres d’ceuvres
et entreprises nécessaires a la réalisation des opérations précitées,

5/ A SIGNER les conventions et marchés correspondants,

6/ A METTRE en vente les immeubles batis ou non batis dont la conservation dans le patrimoine
départemental ne présente plus aucun intérét.

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

28 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : Pour le Président,

28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR: Signé
081-228100012-20220324-Imc1392d5311490-DE Jo&l NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de
deux mois a compter de la date de publication.
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DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

1/08. SYSTEMES D'INFORMATION

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Florence ESTRABAUD

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE |,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu sa délibération du 11 février 2022 relative aux Orientations Budgétaires 2022,
Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avis de la Commission Finances et administration départementale,

Aprés en avoir délibéré,

— DONNE ACTE a M. le Président de sa présentation du rapport sur le systéme
d’information.

— APPROUVE comme suit les inscriptions budgétaires correspondantes :

En investissement :

Au chapitre 018 ... e 29 000 €
AU Chapitre 20 ..o 441 000 €
AU chapitre 271 ... 500 000 €
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En fonctionnement :

Au chapitre 011 ..o e 1865 250 €
AU Chapitre 017 ... 142 000 €
AU Chapitre B5 ... 128 000 €

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

28 Mars 2022 Pour extrait conforme

Pour le Président,

Affichée le : . L. .
28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N AR Signé
081-228100012-20220324-Imc1394a53114¢3-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication.
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1/09. SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE ET DE SECOURS -
CONTRIBUTION 2022

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : M. Michel BENOIT

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales notamment son article L 1424-35,

Vu la délibération du Service Départemental d'Incendie et de Secours (SDIS) du TARN du
3 décembre 2021,

Vu la convention d’objectifs et de moyens (2019-2022) entre le Département et le SDIS
du TARN du 19 avril 2019, l'avenant n° 1 du 12 mai 2020 et l'avenant n°2 du
23 novembre 2020,

Vu le rapport de Monsieur le Président,

Apres avis de la Commission finances et administrative départementale,

Aprés en avoir délibéré,
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— FIXE comme suit, pour 2022, la contribution du Département au budget du SDIS du
TARN :

e En fonctionnement : 15 284 000 €,
e Eninvestissement : 616 262 €.

Résultat des votes :

— n'ont pas pris part au vote : 11 titulaires (Mmes BELOU, BIBAL-DIOGO, GERAUD, OULD-AMER,
MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FRANQUES, GLADE, SERIEYS et TESTAS)

— ont voté pour : 35

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :
28 Mars 2022

Affichée le :

Pour extrait conforme
Pour le Président,

28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220324-Imc1394053114b9-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de
deux mois a compter de la date de publication.
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DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE
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1/10. REPRESENTATION EN JUSTICE - INFORMATION DE L'ASSEMBLEE
DEPARTEMENTALE RELATIVE AUX CONTENTIEUX ENGAGES PAR OU
CONTRE LE DEPARTEMENT

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Moniqgue CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Florence ESTRABAUD

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment son article L 3221-10-1,
Vu sa délibération du 1 juillet 2021 portant délégation de compétences a M. le Président,
Vu le rapport de M. le Président,

Vu I'avis de la Commission Finances et Administration,

Aprés en avoir délibéré,

— DONNE ACTE a M. le Président de sa communication annexée a la présente
délibération relative aux contentieux en cours et décisions de justice rendues.

Délibération télétransmise en Préfecture le :

28 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : Pour le Président,

28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220324-Imc1394b53114f5-DE Jo&él NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un
délai de deux mois a compter de la date de publication. -
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N° AR : 081-228100012-20220324-Imc1394b53114f5-DE Annexe

REPRESENTATION EN JUSTICE

INFORMATION DE L'ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE RELATIVE AUX
CONTENTIEUX ENGAGES PAR OU CONTRE LE DEPARTEMENT

<>

Par délibération en date du 1° juillet 2021, I'Assemblée départementale a donné
pouvoir a Monsieur le Président du Conseil départemental pour intenter au nom du
Département les actions en justice ou défendre la Collectivité dans des actions
intentées contre elle, devant les juridictions.

Conformément a l'article L 3221-10-1 du Code Général des Collectivités Territoriales,
cette délégation autorise le Président du Conseil départemental a ester en justice pour
la durée de son mandat, sans qu'il y ait lieu de requérir au préalable I'autorisation ou
I'avis conforme de 'Assemblée.

Dans ce cadre, il convient de porter a la connaissance de '’Assemblée départementale
les informations relatives aux procédures contentieuses en cours et aux décisions de
justice rendues.

Ces informations sont présentées dans les tableaux ci annexés au présent rapport.

Je vous prie de bien vouloir me donner acte de ma communication.
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8090
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Annexe


Nouveaux Contentieux
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CONTENTIEUX GERES PAR LA DIRECTION DES AFFAIRES JURIDIQUES ET CONTENTIEUSES

SIGLES : TA : Tribunal Administratif/ TJ : Tribunal Judiciaire / RC : Responsabilité Civile/ RSA : Revenu de Solidarité Active/ CAF : Caisse d’Allocations
Familiales/ CAA : Cour Administrative d’Appel de Bordeaux/ CA : Cour d’Appel de Toulouse

Date de la
Type de Juridiction requéte ou . . :
Contentieux saisie de début de Requérant Défendeur Rappel des faits
I'instance
Contestation d’une Département Mme M. demande I'annulation de la décision du Département du
décision TA 06/08/2021 Mme M. gu Tarn Tarn en date du 08/06/2021 relative a la non prise en charge de
administrative soins dentaires au titre de I'accident de service du 16/04/1986.
Contestation d’une Département Mme M. demande I'annulation de I'avis de sommes a payer émis
décision TA 30/08/2021 Mme M. g par le Département du Tarn en date du 16/06/2020 relatif a un indu
o . u Tarn
administrative de RSA.
Communication de Département | M P. demande I'annulation de la décision implicite du Département
TA 01/09/2021 M P. L o
documents du Tarn du Tarn relative a la communication de documents.
Contestation d’'une La _Sté _CVS demapde I'annulation de la décision du 13/04/2021
décision TA 07/09/2021 SOCIETE CVS Département | d attrlbgtlorj alla so_c_lete Arte developpemen’t -du lot 1 d_u marché de
du Tarn mise a disposition de ressources numériques en ligne du

administrative

Département du Tarn.

3Q-Gv 1 L €SAY BT DIHFEERC ¢ BT T NIV PBF 3+ STUWE NS L



167
Contestation d’une . , . s .
décision TA 17/09/2021 Mme S Département Mme S. demande | annulatlpn dg la demspn ‘du Departement en
o . ’ du Tarn date du 12/08/2021 portant réduction du droit a I'allocation de RSA.
administrative
Contestation d’une Département M G. demande I'annulation de la décision du Département du Tarn
décision TA 25/10/2021 M G. P en date du 17/11/2020 relative a I'arrét du versement de I'allocation
- . du Tarn
administrative de RSA.
Contestation d’une Département Mme C. demande I'annulation de la décision du Département du
décision TA 28/10/2021 Mme C. gu Tarn Tarn en date du 11/05/2021 rejetant sa demande de rétroactivité de
administrative I'aide sociale a 'hébergement pour personnes handicapées.
Contestation d’une Département Mme D. demande I'annulation de la décision du Département du
décision TA 05/11/2021 Mme D. gu Tarn Tarn en date du 25/10/2021 relative a une demande d’aide a la
administrative restauration scolaire.
Contestation d’'une Département M D. demande I'annulation de la décision du Département du Tarn
décision TJ 16/11/2021 M D. gu Tarn en date du 14/09/2021 relative a la récupération d’'une somme au
administrative titre de I’Aide Sociale a 'Hébergement (ASH).
Contestation d'une Département Mme B. demande I'annulation de la décision du Département en
décision TA 23/11/2021 Mme B. duTam | date du 26/10/2021 relative 4 la remise partielle d’un indu de RSA.
administrative
. , M A. demande au Département du Tarn de verser une somme en
Contestation d’'une . . ) o . . )
P Département raison des désordres, qu'’il prétend avoir subi, sur son immeuble
décision TA 25/11/2021 M A. v AR . X .
du Tarn d’habitation situé a Vielmur sur Agout en raison d’un défaut

administrative

d’entretien du fossé et de la coupe de platanes.

3Q-Gv 1 L €SAY BT DIHFEERC ¢ BT T NIV PBF 3+ STUWE NS L
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Contestation d'une Département | M G. demande I'annulation de la décision du Département du Tarn
décision TA 291172021 MG. du Tam en date du 31/07/2021 relative a un indu de RSA.
administrative
Contestation d'une M G. interjette appel du jugement en date du 10/11/2021 du TA de
décision CA 20/12/2021 MG Département | Toulouse confirmant la décision du Conseil départemental du Tarn
' du Tarn en date du 18/06/2019 pronongant une mise a la retraite pour

administrative

invalidité non imputable au service.
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Jugements rendus

SIGLES : TA : Tribunal Administratif/ TJ : Tribunal judiciaire / RC : Responsabilité Civile/ RSA : Revenu de Solidarité Active/ CAF : Caisse d’Allocations
Familiales/ CA : Cour d’Appel de Toulouse/ CAA : Cour Administrative d’Appel de Bordeaux/ CE : Conseil d’Etat

Date de la
Uye (.je Juridiction requ’ete ou _Date du Requérant Défendeur Décision de jugement
contentieux de début de | jugement
I'instance
Mme P. a demandé I'annulation de la décision du
: Département du Tarn en date du 06/04/2021 relative a une
Contestation Département aide financiére énergie du fonds de solidarité pour le
d’'une décision TA 11/06/2021 | 28/09/2021 Mme P. b g P
administrative du Tarn logement (FSL).
Par décision en date du 28/09/2021, le TA a donné acte du
désistement de la requéte de Mme P.
Mme P. a demandé I'annulation de la décision du
Contestation Département Département du Tarn en date du 11/09/2021 relative a un
d’une décision TA 21/11/2019 | 30/09/2021 Mme P. gu Tarn indu de RSA.
administrative Par décision en date du 30/09/2021, le TA a rejeté la requéte
de Mme P.
Mme P. a demandé I'annulation de la décision du
Contestation Département Département du Tarn en date du 31/01/2020 relatif a un titre
d’une décision TA 26/03/2020 | 30/09/2021 Mme P. du Tarn de recette.
administrative Par décision en date du 30/09/2021, le TA a rejeté la requéte
de Mme P.
Mme P. a demandé I'annulation de la décision du
Contestation Département Département du Tarn en date du 28/01/2020 relatif a une
d’'une décision TA 11/06/2020 | 30/09/2021 Mme P. du Tarn remise de dette de RSA.
administrative Par décision en date du 30/09/2021, le TA a rejeté la requéte
de Mme P.
Mme F. a demandé 'annulation de la décision du
Contestation Département Département du Tarn en date du 25/06/2018 relative a une
d’une décision TA 06/02/2019 | 30/09/2021 Mme F. du Tarn demande d’Aide Personnalisée d’Autonomie (APA).

administrative

Par décision en date du 30/09/2021, le TA a rejeté la requéte
de Mme F.
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M F. a demandé I'annulation de la décision du Département
Contestation Département du Tarn en date du 14/05/2019 relative a une remise de dette
d’une décision TA 16/07/2019 | 30/09/2021 MF. gu Tarn de RSA.
administrative Par décision en date du 30/09/2021, le TA a rejeté la requéte
de M F.
Mme V. a demandé I'annulation de la décision du
Contestation Département Département du Tarn en date du 22/10/2019 relative a une
d’'une décision TA 18/12/2019 | 07/10/2021 Mme V. du Tarn demande d’aide a la restauration scolaire.
administrative Par décision en date du 07/10/2021, le TA a rejeté la requéte
de Mme V.

Contestation Département | du Tarm on date du 21/11/2019 relatve & un indu dé RSA.
; s épartemen u Tarn en date du relative a un indu de .
d'une décision TA 12/12/2019 | 27/10/2021 MK. duTamn | Par décision en date du 27/10/2021, le TA a rejeté la requéte

administrative
de M K.
M K. a demandé I'annulation de la décision du Département
Contestation Département du Tarn en date du 01/06/2018 relative a un retrait
d’une décision TA 01/10/2018 | 29/10/2021 M K. c?u Tarn d’agrément d’assistant familial.
administrative Par décision en date du 29/10/2021, le TA a annulé la
décision du Département du Tarn.
M G. a demandé 'annulation de la décision du Département
. du Tarn en date du 11/07/2018 relative a une prolongation de
Contestation Département ngé lon durée et une reconnaissance d’inaptitude total
d’une décision TA 20/09/2018 | 10/11/2021 M G. epartement | conge fongue duree et une reconnaissance dinaptitude totale
administrative du Tarn - et définitive. - .
Par décision en date du 10/11/2021, le TA a rejeté la requéte
de M G.
M G. a demandé 'annulation de la décision du Département
Contestation Département du Tarn en date du 18/06/2019 relative a une mise a la
d’'une décision TA 05/11/2019 | 10/11/2021 M G. du Tarn retraite pour invalidité non imputable au service.
administrative Par décision en date du 10/11/2021, le TA a annulé la
décision du Département du Tarn.
M V. a demandé I'annulation de la décision du Département
Contestation Département du Tarn en date du 17/05/2019 relative a un placement en
d’une décision TA 10/07/2019 | 12/11/2021 M V. du Tarn congé de maladie ordinaire.
administrative Par décision en date du 12/11/2021, le TA a rejeté la requéte
de M V.
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Contestation

M V. a demandé I'annulation de la décision du Département
du Tarn en date du 31/01/2020 relative a un placement en

d’une décision TA 15/04/2020 | 12/11/2021 M V. Degaﬁeme”t disponibilité d’office.
administrative utam Par décision en date du 12/11/2021, le TA a rejeté la requéte
de M V.
M V. a interjeté appel du jugement du TA de Toulouse en
Contestation Département date du 19/02/2019 relative a un placement en congé de
d’une décision CA 19/04/2019 | 15/11/2021 MV. gu Tarn maladie ordinaire.
administrative Par décision en date du 15/11/2021, la CA a rejeté la requéte
de M V.
Mme C. a demandé I'annulation de la décision du
: Département du Tarn en date du 24/07/2020 relative a une
Contestation Département | décision d’admission a I’Aide Sociale avec participation d
d’une décision TJ 08/09/2020 | 22/11/2021 Mme C. P | Talde . participation des
administrative du Tarn o obligés alimentaires. , ,
Par décision en date du 22/11/2021, le TJ a déclaré le
recours de Mme C. irrecevable.

Contestation Déoart t I\/(IjR;ra dema(;\dté I(’jangg}gg?gogg la Id(éalcisic‘)n dq IzlépdarteRrgznt
; . épartemen u Tarn en date du relative a un indu de .
d'une décision TA 10/03/2020 | 22/12/2021 MR. duTamn | Par décision en date du 22/12/2021, le TA a rejeté la requéte

administrative
de MR.
Mme R. a demandé I'annulation de la décision de la CAF du
Contestation Département Tarn en date du 21/01/2020 relative a une remise de dette de
d’une décision TA 18/03/020 | 22/12/2021 Mme R. du Tarn RSA.
administrative Par décision en date du 22/12/2021, le TA a rejeté la requéte
de Mme R.
M C. a demandé I'annulation de la décision du Département
Contestation Département du Tarn en date du 03/03/2020 relative a une remise de dette
d’une décision TA 03/03/2020 | 22/12/2021 M C. du Tam de RSA.
administrative Par décision en date du 22/12/2021, le TA a rejeté la requéte
de M C.
Mme B. a demandé I'annulation de la décision du
Contestation Département Département du Tarn en date du 30/04/2020 relative a un
d’une décision TA 24/06/2020 | 26/01/2022 Mme B. du Tarn indu de RSA.

administrative

Par décision en date du 26/01/2022, le TA a rejeté la requéte
de Mme B.
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2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

1/11. PRISE EN COMPTE DES CONSEQUENCES DE LA GUERRE EN
UKRAINE SUR LE POUVOIR D'ACHAT

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Florence ESTRABAUD

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la délibération de la Commission permanente n° 1/01 du 11 mars 2022 portant soutien
au peuple ukrainien : Attribution d'une subvention a la Croix Rouge Francaise,

Vu la délibération de la Commission permanente n° 1/05 du 11 mars 2022 portant soutien
au peuple ukrainien : Attribution d'une subvention a I'Association départementale de
protection civile du Tarn,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés en avoir délibéré,
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— ADOPTE les dispositifs de soutien visant a la prise en compte des conséquences de
la guerre en Ukraine.

Résultat des votes :
— N'a pas pris part au vote : 1 (Mme BRETAGNE)
— ontvoté pour: 45

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

30 Mars 2022 Pour extrait conforme

Pour le Président,

Affichée le : . L. .
30 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR: Signé
081-228100012-20220324-Imc139a754f9b0e-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication.
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PRISE EN COMPTE DES CONSEQUENCES DE LA GUERRE EN
UKRAINE SUR LE POUVOIR D'ACHAT

<>

L’invasion de I'Ukraine par la Russie bouleverse I'ordre mondial. De nombreux Ukrainiens ont fui
les combats pour trouver refuge dans d’autres pays d’Europe. 3,4 millions de personnes sont
déja sur les routes, prochainement, ils pourraient étre prés de 10 millions selon 'ONU. Ce sont
en grande maijorité des femmes et des enfants qui se retrouvent ainsi en situation de vulnérabilité
extréme, laissant derriére eux les hommes du pays qui doivent rester pour faire face et résister.

Face a ce drame humain, le Conseil départemental a déja exprimé sa solidarité a 'ensemble du
peuple ukrainien en organisant un rassemblement devant 'H6tel du Département, ou prés de 350
personnes se sont réunies pour marquer leur attachement aux valeurs de la démocratie, de la
paix et exprimer leur soutien au peuple ukrainien. J'ai également souhaité que les couleurs de
I'Ukraine flottent aux c6tés du drapeau national sur notre fagade et que notre batiment s’éclaire
tous les soirs de bleu et de jaune en hommage a ce peuple courageux qui subit cette guerre.

Cette guerre opére également des changements profonds et soudains dans notre économie.
L’autre grande conséquence de cette guerre aux portes de 'Europe est la hausse des prix du
pétrole, du gaz, des matiéres premiéres alimentaires. Cette inflation rapide impacte déja
fortement le pouvoir d’achat des Frangais. L’augmentation des prix des carburants sont pour de
nombreux foyers insupportables pour autant ils ne peuvent pas se passer de leur voiture. Un
malaise insidieux s’installe dans notre ruralité.

90% des foyers tarnais sont obligés de disposer d’'un véhicule personnel afin de se déplacer et
d’aller travailler contre moins de 50 % en région parisienne. Dans notre département, la voiture
n’est pas un choix ou un luxe mais une nécessité pour travailler. Il est indéniable que la hausse
des carburants, mais également du gaz et des denrées alimentaires, vont accentuer la fracture
sociale et territoriale dans notre département.

Ainsi, j’ai décidé au vu de l'urgence de vous proposer une premiére série de mesures, centrées
sur notre compétence en matiére de solidarité, qui permettront de répondre en partie a
I'amélioration du pouvoir d’achat de nos concitoyens.
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1ERE PARTIE :
SOUTIEN AU TISSU ASSOCIATIF ET CULTUREL

Comme vous le savez, il était envisagé de candidater au passage de la flamme olympique.
Estimé au départ a 60 K€, celui-ci s’établit a 180 K€, hors colts indirects, jai écrit a Paris 2024
pour demander la mise en place d’'une péréquation entre départements en vain. Aujourd’hui,
avec le nouveau contexte, il serait incompréhensible de maintenir cette candidature. Je vous
propose donc de réinjecter cet effort dans le soutien au monde sportif et culturel tarnais.

| — UN FONDS EXCEPTIONNEL DE SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS de 250 000 €

La situation sanitaire et la crise internationale et ses répercussions sur la vie quotidienne sont a
méme de perturber cette année encore le fonctionnement des structures associatives et
I'organisation de manifestations. Je vous propose donc de reconduire le Fonds associatif doté de
250 000 €.

Lors de la derniere Commission permanente, nous avons affirmé notre soutien au peuple
ukrainien par l'octroi deux aides attribuées a la Croix rouge frangaise et a l'association
départementale de protection civile du Tarn. Compte tenu de l'urgence de la situation, ces
dépenses ont été imputées sur le fonds associatif. Nous effectuerons, si nécessaire, en cours
d’année, les ajustements budgétaires pour ne pas pénaliser notre soutien au tissu associatif
opéré via ce fonds.

Dans ce cadre, je vous propose la création d'un nouveau fonds de solidarité départemental au
peuple ukrainien et aux réfugiés.

Je vous soumets le principe de doter ce fonds exceptionnel de 30 000 €. Une commission ad hoc
réunissant 8 élus (6 de la majorité départementale et 2 de la minorité) sera chargée de définir les
modalités d'éligibilité et d'instruire les demandes d'aides. Elle sera également chargée de suivre
la mise en ceuvre des actions financées.

Cette commission se réunira a minima une fois par mois et les crédits alloués seront validés
mensuellement en Commission permanente dés le mois d'avril.

I— AUGMENTATION DES CREDITS AU MONDE CULTUREL

Par ailleurs, au regard des projets déposés et de rencontres avec les acteurs du secteur culturel,
je vous propose d’ores et déja un amendement au projet de budget primitif avec un abondement
des crédits de 39 500 € au titre de nos interventions dans le domaine culturel.

2EME PARTIE :
SOUTIEN AUX FAMILLES

La vie quotidienne de nos concitoyens et notamment des familles est fortement impactée par
'augmentation des tarifs et des charges courantes. Le Département de par ses compétences
soutient prioritairement les familles d’adolescents scolarisés au collége, en combinant des
mesures allégeant le poids des dépenses contraintes (fournitures et restauration scolaire) et des
mesures destinées a préserver des loisirs pour tous.
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Des mesures particuliéres et adaptées sont par ailleurs prévues pour les publics les plus fragiles :
les personnes ageées, les personnes en situation de handicap ainsi qu’en grande difficulté.

L’ensemble des mesures est identifi€ée comme suit :
| —= AUGMENTATION DU CHEQUIER COLLEGIEN

A destination de I'ensemble des collégiens tarnais, I'utilité sociale, culturelle et économique du
Chéquier collégien n'est plus a démontrer. Aussi, afin de contribuer a 'augmentation du le
pouvoir d’achat des tarnais et de renforcer le soutien aux familles, je vous propose, dés la
prochaine rentrée scolaire, d’augmenter la valeur du chéquier collégien de 15 € portant sa valeur
a 215 €.
La répartition de cette augmentation vous sera proposée trés prochainement.

Il— AUGMENTATION DE LA BOURSE AU 1* EQUIPEMENT SCOLAIRE

La bourse au premier équipement scolaire, offerte a tous les éléves des colléges publics et privés
entrant en classe de 6éme permet de prendre en compte les dépenses supplémentaires des
familles lors de I'entrée d’'un enfant au collége.

Elle sera de nouveau revalorisée a la rentrée 2022, ce gain de pouvoir d’achat est estimé a 30 €
par collégien a la rentrée de septembre 2022 pour un effet budgétaire total de plus de 116 000€.

Il - MAINTIEN DES TARIFS DE LA RESTAURATION SCOLAIRE DANS LES COLLEGES
PUBLICS AVEC UN MAXIMUM DE 3,08 € LE REPAS

Le Département adopte les tarifs de la demi-pension payés par les familles. Ceux-ci n'ont pas
évolué depuis 2015 malgré une inflation de 6, 2% depuis cette date. L’augmentation importante
du colt des denrées alimentaires et de I'énergie aurait d0 conduire a une revalorisation des tarifs
de 0,30 € a la rentrée de septembre, avec un ajustement de 'aide a la restauration scolaire pour
en neutraliser les effets sur les familles les plus modestes. Afin de soutenir les familles de tous
les usagers de la restauration scolaire soit 11 600 demi-pensionnaires, il est décidé de différer
cette augmentation tarifaire. Une compensation sera versée au budget restauration des colléges,
pour un effet budgétaire de 500 000 € en année pleine.

IV — GRATUITE DU TRANSPORT SCOLAIRE POUR LES ELEVES et ETUDIANTS
HANDICAPES

Les frais de déplacement des éléves du premier et second degré et des étudiants handicapés,
qui ne peuvent utiliser les moyens de transport en commun pour se rendre sur leur lieu d’études
en raison de la gravité de leur handicap, sont pris en charge par le Département selon plusieurs
modalités adaptées aux situations individuelles. Afin de soutenir le pouvoir d’achat des familles
de ces éléves et étudiants, le transport en véhicules spécialisés ou taxis sera entierement gratuit
avec la suppression des frais de dossier a compter de la rentrée de septembre 2022. Ce sont
environ 170 familles qui en bénéficieront.
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V — RENFORCEMENT DES AIDES DEPARTEMENTALES AUX PERSONNES AGEES et EN
SITUATION DE HANDICAP

Alors que de récents scandales sur des faits présumés de maltraitance sont dénoncés dans les
EHPAD privés, les problématiques liées au « Grand Age » sont plus que jamais d’actualité.

Aussi afin de soutenir 'accés a des dispositifs d’accompagnement a la perte de I'autonomie, le
Département souhaite soutenir 'accés au service de téléassistance.

La téléassistance est un systéme portatif d’alarme pour personnes isolées, agées dépendantes
ou en situation de handicap. Ce systeme permet en cas de chute ou autres difficultés de pouvoir
bénéficier d’'une aide immédiate : il suffit d’appuyer sur un bouton pour lancer un appel d’'urgence.
Le signal d’alerte permet de joindre une plateforme disponible 7 jours sur 7 et 24 heures sur 24.
Selon la gravité de la situation, un proche est prévenue ou l'intervention des secours.

Aussi, je vous propose pour 'ensemble des bénéficiaires de 'APA et la PCH, la une prise en
charge totale des colts d’installation du service de téléassistance, dans la limite de 50€
permettant ainsi au plus grand nombre, prés de 40% des usagers éligibles, d’accéder a ce
service de prévention de la perte d’autonomie. Cela représente un effort de I'ordre de 100 K€.

A cette mesure, je vous propose de décider la prise en charge de I'abonnement pour les
bénéficiaires de 'APA a hauteur d’un plafond de 30 € mensuels, en fonction des revenus des
usagers, soit un effort de I'ordre de 300 K€.

Pour les bénéficiaires de la PCH, cette prise en charge de I'abonnement est plafonnée a 75 % du
co(t réel au titre des charges exceptionnelles, plafonnée a 100 € pour les charges spécifiques.

Au total c'est 425 K€, entre la gratuité de l'installation et la prise en charge d'une partie de
I'abonnement qui seront consacrées a cette mesure.

VI - .DEPLOIEMENT DE SECOURS D’URGENCE POUR LES USAGERS EN GRANDE
DIFFICULTE

Si la compétence du Département en matiére de protection de I'enfance est exclusive et que
I'attribution des aides auprés des familles avec enfants est justifiée, a travers des Chéques
d’Actions Personnalisées (CAP) Enfance Famille, il est important au regard de la situation de
vulnérabilité de I'ensemble des usagers tarnais.

Il est proposé de déployer des aides d’urgence, a travers des Chéques d’Actions Personnalisées
dits « d’Action sociale » pour les usagers sans enfant venant ainsi couvrir les besoins en urgence
alimentaire, de véture. Par tranche de 40 € dans la limite de 110 € pour une personne seule et
150 € pour un couple. Ces chéques seront délivrés au sein des Maisons du Département aprés
évaluation des travailleurs sociaux, permettant de s’assurer d’'une couverture de l'urgence des
situations. Notre effort s’établira a environ 80 K€.
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3EME PARTIE : ]
SOUTIEN A LA MOBILITE

L’explosion du colt de I'énergie fragilise encore davantage les budgets des familles. C’est
pourquoi le Département ceuvre, et ce depuis plusieurs années, sur des projets permettant d’offrir
aux tarnais de véritables alternatives au « tout-voiture ».

ACCELERATION DU DEPLOIEMENT DES AIRES DE COVOITURAGE

Le Département dispose a I'heure actuelle de 13 aires de covoiturage réparties sur le territoire
tarnais. Les deux derniéres, mises en service le long de la RD 612, ont la particularité d’offrir en
plus des services de multimodalité. Les usagers peuvent ainsi prendre le bus de transport LIO en
y déposant leur vélo dans des box sécurisés. Auto, vélo, LIO ; autant de moyens en un seul
endroit de choisir entre plusieurs solutions de mobilités en réduisant sa facture énergétique.

Ce déploiement va s’accélérer en 2022. Ainsi plus de 800 000 € seront consacrés a la création
de deux nouvelles aires situées a TANUS (échangeur de la RN 88) et a SAINT GERMIER le long
de la RD 612, tandis que 4 espaces de stationnement actuellement répertoriés seront
entiérement équipés (mobilier, espace de repas et halte repos) et feront I'objet d’'un traitement
paysager de qualité. Bien entendu, autant que possible, elles seront reliées au réseau de
transport en commun ou connectées aux voies vertes. Le Département accompagnera
financierement et techniquement les collectivités souhaitant s’investir dans ce type d’équipement.

Le co-voiturage, notamment en zones rurales, permet de préserver le pouvoir d’achat face a la
hausse des prix des carburants.

Compte tenu de l'impact national et de I'évolution de la situation internationale et de leurs
répercussions sur le pouvoir d’achat de I'ensemble de nos concitoyens, je vous propose de rester
attentifs afin que nous puissions de nouveau nous mobiliser a I'avenir.
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2/01. VEILLER AU BIEN-ETRE DES ENFANTS ET SOUTENIR LES FAMILLES

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Monique CORBIERE-FAUVEL

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE |,
FRANQUES, GLADE, HERIN, JOULIE, MALATERRE, MOULIN, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. HOULES (POUVOIR A MME CABANIS), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu:

. le Code de I'action sociale et des familles notamment ses articles L112-3 et suivants et
ses articles L221-1 et suivants,

. le Code de la santé publique notamment ses articles L2112-2 et suivants,

« le Code civil notamment son article 375-3,

. la loi du 22 juillet 1983 adaptant la Iégislation sanitaire et sociale aux transferts de
compétences en matiére d’action sociale et de santé,

. la loi du 10 juillet 1989 relative a la prévention des mauvais traitements a I'égard des
mineurs et a la protection de I'enfance,

. la loi du 2 janvier 2002 rénovant I'action sociale et médico-sociale,

. la loi du 27 juin 2005 relative aux assistants maternels et assistants familiaux,

. la loi du 4 juillet 2005 portant réforme de 'adoption,

. la loi du 5 mars 2007 portant réforme de la protection de I'enfance,

. la loi Hopital Patients Santé Territoires du 21 juillet 2009 réformant I'organisation de la
santé,

.la loi du 14 mars 2016 relative a la protection de I'enfant complétant la loi du
5 mars 2007,

. la loi du 7 février 2022 de protection des enfants,

. le Réglement Départemental d’Action Sociale,

Vu le rapport de Monsieur le Président,

Vu I'avis de la Commission cohésion sociale,

Aprés en avoir délibéré,
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— APPROUVE comme suit linscription des crédits 2022 nécessaires a la mise en

ceuvre de la politique départementale « veiller au bien-étre des enfants et soutenir les familles ».

—DECIDE d'inscrire au budget primitif départemental 2022 les crédits suivants :

ASSURER UNE PRESENCE DE PROXIMITE EN PARTENARIAT

VEILLER AU BIEN-ETRE DES ENFANTS ET SOUTENIR LES FAMILLES

| - CONFORTER LE TRAVAIL PREVENTIF DE LA MATERNITE A LA PARENTALITE

» en recettes de fonctionnement :

la subvention CPAM lutte addiction...........cocue i, 24 840 €

» en dépenses de fonctionnement, pour évaluer les situations et intervenir en prévention

11

aides financiéres : secours d’urgence, financement a I'internat scolaire, bons alimentaires,

fonds d’aide aux projets éducatifs (FAPRED).........cccccoeiieeeeiiiiciee, 215000 €
accompagnement éducatif (actions collectives).............ccoecvvveeeeeiiennes 10 000 €
services éducatifs de JOUr.........ccociiiice e 2200000 €

frais d’interventions a domicile des techniciens en intervention sociale et familiale (TISF) et
des auxiliaires de vie sociale (AVS) .....coooiiiiiie e 390 000 €

Promouvoir la santé comme outil global de prévention

» en dépenses de fonctionnement

financement des centres de planification et d’éducation familiale.............. 340 000 €

participation du Département du Tarn au financement des centres d’action médico-sociale

[0 =To7o o7 XSS 435000 €
vaccins et MediCaments. ... 16 500 €
petit matériel médical et produits pour les consultations........................ 22500 €

» en dépenses d’investissement

MAtEriel MEAICAL .........cooeeeieee e 6 000 €

» en recettes de fonctionnement

remboursement des actes de PMI et des vaccins...........ccceeevvivveeieennnnn. 72 000 €



181

Il - DEVELOPPER L'OFFRE D'ACCUEIL ET PERENNISER L'EXISTANT AFIN DE REDUIRE LES
INEGALITES TERRITORIALES, TANT EN MATIERE D'ACCUEIL INDIVIDUEL QUE COLLECTIF

» en dépenses de fonctionnement

e frais de formation des assistants maternels ............ocoveeieiieiiiieieeeeennnn.. 28 000 €

o fraisde garde des enfants .........ccoooiiiiiiiii i 2000 €

[l - MIEUX REPERER ET TRAITER LES SITUATIONS D'URGENCE
3.1 Améliorer le traitement des informations préoccupantes

» en dépenses de fonctionnement

e participation aux frais de gestion du Service national d’accueil téléphonique de I'enfance en
danger (SNATED)... ..o e 15000 €

3.2 Assurer la mission d’accueil d’'urgence

» en dépenses de fonctionnement, pour I'accueil d’'urgence
o dotation au Foyer départemental enfance famille ................c.c....cocoe. 3736000 €
e service d’accueil d’'urgence associatif.............cccccviiiiiiii i 1 000 000 €

» en dépenses de fonctionnement, pour la mise a I'abri et I'évaluation d’isolement et de minorité
des jeunes se présentant comme mineurs non accompagnés

o dispositif départemental d’accueil, d’évaluation et d’orientation des mineurs
17o] L= TP PPRRI 835000 €

» enrecettes de fonctionnement

e participation financiere de I'Etat au dispositif d’évaluation des mineurs non accompagnés et
recouvrement autres Départements ..o 200 000 €

IV - Adapter et diversifier les modalités d’accueil et d’accompagnement des enfants et de
leurs familles

4.1 Donner une famille a un enfant

» en dépenses de fonctionnement

e les frais d’accouchement anoONYMe ..........cccocciiiiiiiiie i 10000 €

4.2 Améliorer I'accueil des femmes enceintes ou des parents avec enfant de moins de 3 ans

» en dépenses de fonctionnement
e centres maternels assoCiatifS..........eviiiiiiiiiiieee e 600 000 €

e lieux de vie et d’accueil mere-enfant ............ooveeeeoe oo 235000 €
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4.3 Adapter I'accueil familial

> en dépenses de fonctionnement pour la mission accueil familial
e rémunération des assistants familiauX...........ccccocceveriiiii i, 14 122 000 €

o frais de déplacements des assistants familiaux ..........ccccceieiniiinienns 410000 €

» en dépenses de fonctionnement pour la prise en charge des frais liés a la vie, a I'éducation et a
la santé des enfants en accueil familial

o véture etargent de POChE .........uiiiiiiiiiii e 334 000 €
o frais de SCOIANtE .......ooveiii e 190 000 €
o frais de l0ISIrS ....eeiieiii e 63 000 €
o frais de Sant@.......oooiiiii 49 500 €

4.4 Renforcer les dispositifs constituant une alternative au placement

» en dépenses de fonctionnement, pour les interventions a domicile dans un cadre administratif et

judiciaire
e services d’aide et de maintien @ domiGile ........ooovmeieeeeeeeiiee e 1 600 000 €
e actions éducatives en milieu OUVErt...........oouneieeieeeeeee e 1 900 000 €

4.5 Diversifier les modalités d’accueil et d’accompagnement en établissement

» en dépenses de fonctionnement, pour la mise en ceuvre des décisions relatives aux accueils

e maisons d’enfants a caractére social............ccccooiiiiiiiini 19 300 000 €
o lieux de vie et d’aCCUEIl.........ooooiiiiiii e 3380000 €
o placements établissements scolaires : ........cccoooeeeiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeee, 510 000 €
o autres types d’aCCUEIIS........ooiiiiiiie e 1100000 €

4.6 Diversifier les modalités d’accueil chez des tiers

» en dépenses de fonctionnement, pour développer les dispositifs d’accueillants bénévoles
e allocations tiers dignes de confiance ...........cccceeiiiiiiiiiie i 240 000 €

e allocations familles SOlAAIrES. .........oe e e 135 000 €

4.7 Accompagner et prendre en charge les jeunes au profil « complexe »

» en dépenses de fonctionnement

e service éducatif et thérapeutique............cccoii i 530 000 €
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4.8 Favoriser la participation des familles a I'accueil des enfants et autres tiers (CAF, MSA,
autres Départements)

> en recettes de fonctionnement, le recouvrement des recettes liées a I'accueil des enfants

e recouvrement sur organismes de sécurité sociale et mutualistes.......... 100 000 €
e recouvrement sur bénéficiaires tiers payants, successions.................... 80000 €
e le recouvrement sur autres départements..........cccooociiiiiiii e 20000 €

V- FAVORISER LA CONTINUITE DES PARCOURS DES ENFANTS JUSQU'AU PASSAGE A
L’AGE ADULTE

» en dépenses de fonctionnement, pour accompagner vers I'autonomie les jeunes majeurs en

difficulté
o allocations JEUNES MAJEUIS......ccuiieeiiiiciiiiiie e e e e e st e e e e reee e e e e 280 000 €
e financement de I'Association Départementale d’Entraide des Personnes Accueillies en
Protection de 'ENfanCe ..........oociiii e 150 000 €
e accueils de jeunes majeurs dans les foyers de jeunes travailleurs........ 30000 €

Résultat des votes :

— s'est abstenue : 1 (Mme BRETAGNE)
— ont voté pour : 45

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

28 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le Pour le Président,

28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220324-Imc139645311501-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de
deux mois a compter de la date de publication.
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DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

2/02. FAVORISER LA COHESION SOCIALE, L'ACCES ET LE RETOUR A
L'EMPLOI, L'ACCES ET LE MAINTIEN DANS LE LOGEMENT

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteurs : MM. Didier HOULES et Gilles TURLAN

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, RAMOND,
SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. MOULIN (POUVOIR A MME CLAVERIE), M. RUFFEL (POUVOIR A MME
BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code de 'action sociale et des familles,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le Code de la Sécurité sociale,

Vu le Code du travail,

Vu la loi n°90-449 du 31 mai 1990 visant a la mise en ceuvre du droit au logement,

Vu la loi n° 2008-1249 du 1er décembre 2008 généralisant le Revenu de Solidarité
Active et réformant les politiques d'insertion,

Vu la loi n°® 2014-58 du 27 janvier 2014 de Modernisation de I'Action Publique
Territoriale et d'Affirmation des Métropoles,

Vu la loi n°2014-173 du 21 février 2014 de programmation pour la ville et la cohésion

urbaine,

Vu la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour l'accés au logement et un urbanisme
rénove,

Vu la loi n® 2015-991 du 7 aolt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la
République,

Vu la délibération du 11 février 2022 relative aux Orientations Budgétaires pour 2022,
Vu le Réglement Départemental d’Aide Sociale,

Vu le guide des principales interventions départementales,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés avis de la Commission cohésion sociale,

Aprés en avoir délibéré,



185

— APPROUVE les politiques publiques «assurer une présence de proximité en
partenariat» et « favoriser la cohésion sociale, I'accés et le retour a 'emploi, 'accés et le maintien
dans le logement », de la politique départementale de la solidarité pour 2022,

— DECIDE Tinscription des crédits nécessaires au budget primitif tels que précisés en
annexe de la présente délibération,

— AUTORISE Monsieur le Président a signer au nom et pour le compte du Département
tous documents nécessaires a I'application de la présente délibération.

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

28 Mars 2022 Pour extrait conforme

Pour le Président,

Affichée le : ) AR .
28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220324-Imc139665311514-DE Jo&l NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication. ol
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ANNEXE

ASSURER UNE PRESENCE DE PROXIMITE EN PARTENARIAT

FAVORISER LA COHESION SOCIALE, L’ACCES ET LE RETOUR A L’EMPLOI, L’ACCES ET LE
MAINTIEN DANS LE LOGEMENT

Orientation | : Renforcer la cohésion sociale et lutter contre la précarité
o Gérer l'allocation RSA dans le cadre de la convention qui nous lie avec la CAF

et la MSA
Dépenses de fonctionnement 65 838 100 €
Recettes de fonctionnement 29651 690 €
Orientation Il ;: Renforcer et développer une politique d'insertion en faveur des publics en
difficulté
o Développer une politique d'insertion en faveur des publics en difficulté, orienter
et réorienter
Dépenses de fonctionnement 24 600 €
e Assurer un accompagnement personnalisé pour lever les freins sociaux a
I'emploi, a l'insertion sociale ou professionnelle
Dépenses de fonctionnement 760 500 €
o Mobiliser les mesures de I'emploi, des partenaires et outils au profit des publics
en difficultés (ces crédits sont mentionnés hors ceux inclus dans le rapport
garantir la maitrise de la gestion administrative du personnel)
Dépenses de fonctionnement 3387 000 €
- dont subvention Initiative Tarn (chapitre 017, fonction 564, nature 107 000 €
6574)

. . 75000 €
- dont accompagnement organismes consulaires

(chapitre 017, fonction 564, nature 65738) soit : 30 000 € au bénéfice de la
Chambre de Commerce et d’Industrie du Tarn, 30 000 € au bénéfice de la
Chambre de Métiers et de I'Artisanat du Tarn et 15 000 € au bénéfice de la
Chambre d’Agriculture du Tarn)
- dont insertion reprise ou création d’activité 10 000 €

(Chapitre 017, fonction 564, nature 6558)
- dont Missions Locales
(Chapitre 65, fonction 51, nature 6574) soit : 65 000€ au bénéfice de la 130 000€

Mission Jeunes du Tarn Nord et 65 000€ au bénéfice de la Mission Locale
Emploi Jeunes Sud Tarn)

Recettes de fonctionnement 3431000 €
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Orientation Ill : Lutter contre les exclusions et les discriminations
¢ Répondre aux problémes d'isolement social, économique, culturel et éducatif

Dépenses de fonctionnement 82 000 €

e Garantir une solidarité départementale complémentaire aux publics en
difficultés

Dépenses de fonctionnement 95 000 €

Orientation IV : Favoriser l'insertion par et dans le logement
o Favoriser I'acces a l'information et aux conseils en matiére de logement

Dépenses de fonctionnement 358 000 €

Recette de fonctionnement 285000 €

¢ Permettre l'accés et le maintien dans le logement des publics en difficultés

Dépenses de fonctionnement 769 000 €
Dépenses d’investissement 190 000 €
Recette de fonctionnement 235000 €
Recette d’investissement 145 000 €

o Lutter contre 'habitat indigne et la précarité énergétique

Dépenses de fonctionnement 250 000€
Dépenses d’investissement 5 000€
Recette de fonctionnement 110 000€

Orientation V: Soutenir l'investissement et aider aux opérations de bati en matiere de
logement social
o Développer du logement trés social

Dépenses d’investissement 366 050€

o Reéhabiliter les quartiers prioritaires et lutter contre la précarité énergétique

Dépenses d’'investissement 48 000€



EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2¢Me REUNION de 2022 - Séance du Jeudi 24 mars 2022
- Budget primitif -

2/03. ACCOMPAGNER ET SOUTENIR LES POPULATIONS LES PLUS FRAGILES

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Elisabeth CLAVERIE

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LAPEYRE, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-
GIRARDET, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, BENOIT, CANTALOUBE, FRANQUES,
GLADE, HERIN, JOULIE, MALATERRE, MOULIN, RAMOND, SALVADOR,
SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BALARDY (POUVOIR A MME LAPEYRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A
MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ (POUVOIR A MME MALROUX),
M. FABRE (POUVOIR A MME REDO), M. HOULES (POUVOIR A MME
CABANIS), M. RUFFEL (POUVOIR A MME BRETAGNE).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code de I'action sociale et des familles,

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu la loi du 30 juin 1975 d’orientation en faveur des personnes handicapées,

Vu la loi du 11 février 2005 pour I'égalité des droits et des chances, la participation et la
citoyenneté des personnes handicapées,

Vu la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale
et d’affirmation des métropoles,

Vu la loi n°2015-991 du 7 aodt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la
République,

Vu la loi du 28 décembre 2015 relative a 'adaptation de la société au vieillissement,

Vu le Réglement Départemental d’Aide Sociale,

Vu la délibération du 1* février 2022 relative aux Orientations Budgétaires 2022,

Vu le rapport de M. le Président,

Apres avis de la Commission cohésion sociale,

Aprés en avoir délibéré,

— APPROUVE comme suit, la politique publique « accompagner et soutenir les
populations les plus fragiles », de la politique départementale de la solidarité pour 2022.
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— DECIDE rinscription des crédits nécessaire au budget primitif tel que précisé ci-
apres :

ACCOMPAGNER ET SOUTENIR LES POPULATIONS LES PLUS FRAGILES

Prévenir la perte d’autonomie : Elaborer et mettre en ceuvre un programme coordonné de
financement d'actions individuelles et collectives de prévention

- Soutenir financierement les actions de prévention .............ccccoee....... 1087 920 €
- Recettes de fonctionnement... ..., 1 004 000 €

Favoriser et soutenir le maintien a domicile des populations les plus fragiles

- Accompagner les bénéficiaires et leurs familles ............cccccveeeeeeinnii, 808 300 €
- Recettes fonctionnement.............ooociiiiiiiiiiicci e 515 300 €

- Soutenir financieérement le maintien a domicile des personnes les

PIUS FraQIlES ...eeeeeeee e 51 469 000 €

- Recettes fonctionnement.............cooociiiiii i 24 604 000 €
Offrir un hébergement de qualité en établissement ou en famille d’accueil

- Favoriser un hébergement de qualité a un colt maitrisé....................... 26 600 €

- Soutenir financiérement les personnes les plus fragiles en établissement

............................................................................................................ 82 108 500 €
Assurer les recouvrements et la gestion des reversements
- Dépenses de fonctionnement ;... 44 000 €
- Recettes fonctionnement ... 12733 000 €
Participer a la protection des personnes majeures vulnérables
Accompagner les majeurs vulnérables
en matiére sociale et budgétaire.............cccooiiiii 80 100 €
Résultat des votes :
— s'est abstenue : 1 (Mme BRETAGNE)
— ont voté pour : 45
ADOPTE A L'UNANIMITE
Délibération télétransmise en Préfecture le : .
28 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : Pour le Président,
28 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220324-Imc13965531150b-DE Jodl NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de
deux mois a compter de la date de publication.



EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2°Me REUNION de 2022 - Séance du Vendredi 25 mars 2022
- Budget primitif -

3/01. FACILITER LA MOBILITE DES TARNAIS

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : M. Daniel VIALELLE

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-GIRARDET,
OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET ROUANET-
ASTRUC ; MM. ALIBERT, BALARDY, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, JOULIE, MALATERRE, MOULIN,
RAMOND, RUFFEL, SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, VANDENDRIESSCHE,
VIALELLE ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BOUSQUET (POUVOIR A MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ
(POUVOIR A MME MALROUX), MME LAPEYRE (POUVOIR A M. BALARDY),
M. TURLAN (POUVOIR A MME OULD-AMER).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code de la voirie routiére relatif aux compétences octroyées au Département en

matiére de voirie notamment ses articles L131-1 a L131-3,

Vu le Code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L1111-10, 3211-1

et 3211-2,

Vu la loi du 22 juillet 1983 relative a la répartition des compétences entre les Communes,

les Départements, les Régions et I'Etat et leurs textes subséquents,

Vu la loi 2015-991 du 7 ao(t 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la

République,

Vu le Contrat de Plan Etat-Région (CPER) 2015-2020 volet mobilit¢ multimodale modifié

par avenant n°1 signé le 6 janvier 2017 concernant la mise en ceuvre du programme routier

pour le département du Tarn,

Vu les délibérations de I'Assemblée départementale des :

* 26 juin 2009 relative a la gestion du matériel routier,

* 9 juillet 2015 relative au CPER Midi-Pyrénées 2015-2020 — approbation des conventions
d’application pour le Tarn — Volet « enseignement supérieur, recherche, innovation » -
volet « mobilité multimodale » (programme routier),

* 11 février 2022 relative aux orientations budgétaires,

* 24 septembre 2021 approuvant le Plan Pluriannuel d'Investissement (PPI) 2021-2030,

* 10 décembre 2021 approuvant la contribution financiére du département du Tarn au projet
de la liaison autoroutiere Castres Toulouse,

Vu le reglement départemental fixant les modalités de répartition des amendes de police,
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Vu le reglement départemental des aides a la voirie consécutives aux intempéries,
Vu le réglement du Fonds départemental d’aide a la voirie d’intérét local,
Vu le rapport de M. le Président,

Vu l'avis de la Commission Cohésion Territoriale et développement durable,

Aprés en avoir délibéré,

— DECIDE d'inscrire les crédits globaux nécessaires au Budget primitif 2022
concernant les dispositifs stratégiques suivants :

» Assurer un développement du réseau en respectant les territoires :

FONCTION 621 :

e Participer a concevoir, conduire et réaliser les opérations de développement du
réseau routier départemental :

- Autorisations de programme, montant total 29 900 000 € qui se décompose comme suit :

Plan pluriannuel RDBA2 ... ... e 2 000 000 €
RD études, programmation .............ccooiiiiiiiiciiiiiee e 500 000 €
Ameénagement RDOI6B4 ... 2700000 €
PPl désenclavement ... 1 000 000 €
PPI décloisSONNeMENt  ......eoiiiie e 2000 000 €
Opérations ponctuelles daménagement ..o 4 500 000 €
Acquisition de VENICUIES VOIFIE .........uuuueice e 5000 000 €
Réparation grands OUVIAgES ..........cceiieiiiiiiiiiiiiiie et e e e e e e e e e e e e 4 500 000 €
Réparation petits ouvrages d’art ..........coooiiiiiii 4 500 000 €
REparation MUIS e e e e 2 000 000 €
Réparation dégats intemMpPeries .........c.oooi i 1200 000 €
- Crédits de paiement investissement.............cccoviiiiiii e 12 450 425 €

(dont 420 000 € pour les travaux de traverse)

- inscrit en recettes investissement.............cooii 1 000 000 €
(Participation de la Région Occitanie concernant la RD612)

- inscrit en recettes fonctionnement ..., 3050 €
(Concernant les produits exceptionnels de voirie)

FONCTION 61 :

- Crédits de paiement investissement.............cccovveeiiiiiiiiicii e 110 000 €
(Déplacement de réseaux)
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e Participer a 'aménagement des routes d’intérét local :

FONCTION 628 :

- Crédits de paiement investissement.............cccvveeiiiiiiiiicii e 1700 000 €

- VALIDE la répartition ci-dessous :

CANTONS 2022

ALBI 2 28 839,50

ALBI 3 49 731,25

ALBI 4 14 157,49
CARMAUX 1 270 112,49
CARMAUX 2 247 704,99

CASTRES 2 37 276,21

CASTRES 3 9974,70

GAILLAC 3373,79
GRAULHET 36 204,95

LA MONTAGNE NOIRE 75 374,75
LAVAUR COCAGNE 121 598,85
LE HAUT DADOU 287 794,91
LE PASTEL 84 429,32
LES DEUX RIVES 230 644,87
LES HAUTES TERRES D'OC 306 379,68
LES PORTES DU TARN 72 240,99
MAZAMET 1 29 768,52
MAZAMET 2 70 240,72
PLAINE DE L'AGOUT 218 425,43
SAINT-JUERY 42 596,94
VIGNOBLES ET BASTIDES 194 937,77

2431 808,12

- DECIDE de déléguer a la Commission permanente la répartition du produit des amendes de police
entre les différents bénéficiaires.

- DECIDE de poursuivre son intervention en matiére de gestion des subventions pour réparation des
dégats causés par les intempéries sur les routes d’intérét local selon les modalités habituelles.

e Participer a la réparation des dégats causés par les intempéries sur les routes
d'intérét local :
FONCTION 628 :

- Autorisations de programme :

Subvention pour les dégats causés par les intempeéries ........ccccoccvveveccieeeenns 300 000 €

- Crédits de paiement investissement............ccccoiiiiiiiii e 30 000 €

e Participer al'aménagement des routes nationales :

FONCTION 628 :

- Crédits de paiement investissement............ccccuvieeiiiiiiiiicii e 208 000 €
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» Assurer le renouvellement, I'entretien et la réparation du patrimoine routier
départemental :
FONCTION 621 :
- Crédits de paiement investissement.............cccvveeiiiiiiiiicii e 17 424 000 €
- Crédits de paiement fonctionnement ............cccoi i 2452 050 €
> Exploiter, maintenir et améliorer la viabilité et la tracabilité du réseau :
FONCTION 622 :
- Crédits de paiement fonctionnement ... 158 500 €
» Avoir une connaissance des déplacements et améliorer la sécurité du réseau:
FONCTION 621 :
- Crédits de paiement investissement............ccccoviiieiiii i, 200 000 €
- Crédits de paiement fonctionnement..............ccveeiiiiiiiiiiii e 24 000 €
-INSCrit €N rECEES e ——————— 660 000 €
(Concernant les produits des amendes et radars)
» Gérer le domaine public routier :
FONCTION 621 :
- Crédits de paiement fonctionnement ...........cccceevciie e, 30400 €
- Inscrit en recettes (somme prévisionnelle) ... 410 000 €
(Concernant les redevances opérateurs et contributions pour dégradations de voiries)
Résultat des votes :
— ont voté pour : 46
ADOPTE A L'UNANIMITE
Délibération télétransmise en Préfecture le : .
29 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : ' Pour Ie’Pr’e&dent, .
29 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220325-Imc139315407¢5¢-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication.

.



Annexe

Tabloau synthétigue pTg.Zm!c revétements 2022

Télétransmis en Préfecture le : 29 mars 2022
N° AR : 081-228100012-20220325-Imc139315407c5¢c-DE

RD PRD. | PRF | Longueur Surface Catégorie |Canton Montant  |Commeantaires
oDy Marges financiéres Multicantans 580 000,00 €
DoV Dépenses globalisées affectdas aux services centraux Multi Cantons 443 000,00 €
ooiy Dé liseas affectass aux sectaurs Multi Cantons. B75 000,00 €
1624 04060 0+430 430 2580 3 Hautas Terras d'0C Reénovation chaussées AD612A Barrage du Laouzas (tranche 1: chaussées + bordures) DAS1162A000
a7 174209 148 830 2 Gaillac Pont Saint Michel 0AB1087001
85 25+680 254680 200 1700 1 Muontagne Noire Rénovation chaussées Gi ire super U (RDBS/RDAS)
83 24900 341135 1330 7670 1 Castres 1 385 000,00 € |Rénovation des chaussées Giratoires échangaur RD1013/RDA1 ot giratoire Laclare (RDB3/ADR01)
58 10+280 10+1415 135 1500 2 Hautes Terres 4'0C 96 000,00 € |Rénovation des chaussees carrofour RO58/RDI0 en agglo Lacrouzette
30 3+700 3+700 30 100 2 Castres 2 30.000,00 € [Purge ponctuelle en agglon de Burlats
622 23+760 23+760 150 850 1 Hautes Terres d'0C 7 500,00 € |Rénovation arcét bus délaissa Vialavert
12 63+650 634650 30 100 3 Montagne Noire 30 000,00 € FHF'EE ponctuelle an a% a de Dourgne
14 594620 59+320 230 200 2 Le Pastel 12 600,00 € [Enlévement bandes rugucuses
50 0+000 A+862 4836 29045 3 Montagne Noire 203 322,00 € |Escoussens
14 75+246 B2+708 7477 31927 3 Muontagne Noirg Arfons
4 55+381 614750 5725 23587 3 Hautas Terres d'0C 82 500,00 € |Roquecourbe
917 0+060 04430 400 4500 3 Albi 2 150 000,00 € |Ré chaussdas A tranche 2
999 26+830 28+300 1600 13600 1 Haut Dadou 480 000,00 € |Rénovation des chaussées section Foncouverte
999 104280 114680 1400 9800 1 Haut Dadou 15 G00,00 € fons ponctuslies en agglomération d'Alban
77 5+700 9+340 3726 21723 3 Haut Dadou 150 000,00 € |Rénovation des chausséas (itinéraire substitution PL pour tunnels RD172)
4 45+850 51+000 6400 32320 3 Flaine de I'Agout 97 000,00 € |Veénes
23 11+876 144496 2662 12139 3 Haut Dadou Saint Plerre de Conils
120 0+000 24006 1968 10076 3 Saint-Judry 60 500,00 € |Mousquette (itindraire TOF 2022]
74 84422 10+644 2219 10873 3 Saint-Judry 65 300,00 € |Auberge du Lac {itinéraira TDF 2022)
903 3+775 11+380 7605 1800 1 Carmaux 1 200 000,00 € |Reprises ponctuellss da chaussés RDIDI PR3+T7S 4 PRIT+
a7 14230 24450 960 6240 2 Albi 4 250 000,00 € |Re des chausséas da part et d'sutre du carrefour svec [a rue de Giry
91A 0+000 1+200 1200 5900 2 Carmaux 2 vallde du Carou 5900000 €
53 144+100 150+010 5000 27500 2 Carmaux 1 Le Segala 150 000,00 €
9B 114000 154820 4800 32000 2 Carmaux 1 Le Ségala 200 000,00 € |Rénovation chaussées XRDIDS & Farguettes tranthe 1
114 0+000 24670 2650 11422 3 Carmaux 1 Le Ségala 80 000,00 € |Saint Grégoaire
53 128+201 1324620 3420 17230 3 Carmaux 1 Le Ségala 120 600,00 € [tédas Penthias
600 194330 214280 2050 15785 1 Carmaux 2 vallée du Cérou 473 750,00 €
822 304060 34+120 4060 25580 2 Carmaux 2 vallée du Cérou 180 000,00 € [Pré fon + ravé £sU
922 26+000 30+060 4060 25580 2 Carmaux 2 vallée du Cérou 100 000,00 € |Purges ponctus|les
168 04000 54340 5326 21517 3 Carmaux 2 vallée du Cérou Belaygue
7 144429 17+000 2476 10379 3 Carmaux 2 vallée du Cérou 72650,00 € [Cote du Thouron
80 17+000 174300 900 3300 3 Carmaux 2 valtée du Cérou 3300000 €
17A 04000 24700 2700 10800 3 Les 2 rives 75 600,00 €
622 26+400 28+070 1600 13500 1 Hautes Torres d'0C 330500,00 € |Ré des chaussées
53 62+040 76+181 7185 39500 2 Hautas Terres d'0C 98 750,00 € [ESU
93 74250 94370 1870 12350 2 Multi Cantons 275 000,00 € on des chaussées + & liées aux échanges avec Maire de Cambounés et Députée du tam
62 2+350 24500 150 525 3 Hautas Terres d'0C 2000000 €
55 204490 224000 1525 7625 3 Hautes Terres d'0C 100 000,00 € [Viane
&6 254770 304500 3900 17550 3 Hautes Terras d'0C 158 100,00 € |Sablayrolles
612 244574 25+473 1340 12000 1 Mazamet 2 Vailde Thoré 540 000,00 £ [Rénovation chaussée partie urbaine La chevaliére/Les Bausses [hors carrefour rue du Couvent)
118 43+320 444000 540 4600 1 Mazamet 2 Vallda Thoré 161 000,00 € [Rénovation chaussées épingle du centenaire
&5 94270 11+200 1830 15000 3 Mazameat 2 Valléa Thoré 196 000,00 € [Cucussac
53 214467 244300 3400 17000 3 Mazamat 2 Vallés Thoré 100 000,00 € |Tranche 1
622 514322 52+635 1313 8220 1 Hautes Terres d'0C 405 000,00 € |Renovation des chaussées traverse Sagnens
807 5365 64750 1400 8680 2 Hautes Terres d'0C 190 000,00 £ [Rénovation des chaussées section Montfranc T2
54 31+000 34480 3480 18061 3 Hautes Tecres d'0C 126 500.00 € [Berlats
62 30+191 32¢150 2000 10500 3 Hautes Terres d'0C 73 500,00 € [Barra
54 37+600 404400 2800 12600 3 Hautes Terres d'0C 88 200,00 € |section 2021 reportée
807 26+280 27+360 1620 11300 2 Hautas Terres d'0C 100 000,00 € |Réfection chaussées en traverse de Lacaune tranche 1
630 5+000 5+740 740 7400 1 Partes du Tarn 340 000,00 € [Rénovation des chaussées barreau échangeur ABR RDBE3D + giratoire Gabor
112 674130 674300 790 5550 1 Plaines de | Agout 172 000,00 € |Réfection chaussees
48 54771 84933 3662 14000 3 Lavaur Cocajine 98 000,00 €
35 344100 424600 8500 34000 3 Lavaur Cocagne 238 000,00 €
142 14500 6+220 4720 13500 3 Lavaur Cocagne 162 000,00 €
988 724240 73+030 790 5960 1 Vignobles et Bastides 209 000,00 € |Rénovation chaussées Tourne 8 gauche de Fongrave
388 694800 704500 700 6630 1 Vignables et Bastides 235 000,00 £ [Rénovation chaussées Tourne a gauche de I'Alabarette.
9e8 65+240 65+240 100 200 1 Vignables et Bastides 40 000,00 € [Purge ponctuelle PRE5+240
a2 234600 414050 2000 6000 2 Plaine de 'Agout 120 000,00 € [Réparation ponctuelles entre X RDB612, Lautrec 2t ¥ RD112 (tour de france 2022)
a3 244080 24+920 840 4900 2 Plaine de 'Agout B8O 000,00 € [Réparation cote de Picouty
26A 0+000 1+376 1380 5200 3 Graulhet 93400,00 € |Les Martys
39 0+000 4+8456 4486 21580 3 Graulhst 151 060,00 € |Busque
999 564240 S7+500 1250 10250 1 vignables et Bastides 360 000,00 € [Réf, das chaugsées
18 30+000 304530 630 3800 2 Gaillac 375 000,00 € [Chemin Toulze tranche 3 entre giratoire RC922 et Girataite Mas de Hest
18 32+408 36+310 4427 23994 3 Albi 3 168 000,00 € [Castelnau de Lévis
32 5+000 24800 3900 18330 3 Vignohles at Bastides 129 000,00 € |Barat
123 3+200 34800 580 2700 2 Albi3 55 000,00 € [Mtinéraire déviation AGB entre échangeur 11 et dchangeur 12
954 04000 9+280 1000 4000 2 Vignobles et 8astides 50 000,00 € |Essaireprofilage FIR
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Annexe


EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2°Me REUNION de 2022 - Séance du Vendredi 25 mars 2022
- Budget primitif -

3/02. ASSURER UNE SOLIDARITE TERRITORIALE

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteurs : MM. Christophe HERIN et Etienne MOULIN

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-GIRARDET,
OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET ROUANET-
ASTRUC ; MM. ALIBERT, BALARDY, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, MALATERRE, MOULIN, RAMOND,
RUFFEL, SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE
ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BOUSQUET (POUVOIR A MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ
(POUVOIR A MME MALROUX), M. JOULIE (POUVOIR A MME JOSEPH),
MME LAPEYRE (POUVOIR A M. BALARDY), M. TURLAN (POUVOIR A MME
OULD-AMER).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu la directive cadre sur I'eau (DCE) du 23 octobre 2000 (directive n° 2000/60)
établissant un cadre pour une politique communautaire dans le domaine de 'eau,

Vu la directive UE 2020/2184 du Parlement européen et du Conseil du
16 décembre 2020 relative a la qualité des eaux destinées a la consommation humaine,
Vu le Code général des collectivités territoriales notamment ses articles L1111-4, L1111-9,
L1111-10, L1425-1, L1612-1, L3211-1, L3232-1, L3232-1-1, L2224-7, L2224-8, 1.3334-10,
R3232-1, R3232-1-1 a 1-4,

Vu le Code des postes et des communications électroniques,

Vu la loi n° 85-30 du 9 janvier 1985 relative au développement et a la protection de la
montagne,

Vu la loi n° 2006-1772 du 30 décembre 2006 sur I'eau et les milieux aquatiques,

Vu la 10i°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale et
d’affirmation des métropoles,

Vu la loi n® 2015-990 du 6 aolt 2015 pour la croissance, l'activité et I'égalité des
chances économiques,

Vu la loi n° 2015-991 du 7 aolt 2015 portant Nouvelle Organisation Territoriale de la
République,

Vu la loi n° 2016-1321 du 7 octobre 2016 pour une République numérique,

Vu le décret n°2012-1390 du 11 décembre 2012 approuvant la Charte du Parc Naturel
Régional du Haut Languedoc (PNRHL),
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Vu l'arrété du 8 février 2016 modifiant l'arrété du 5 novembre 2015 fixant la liste
complémentaire des centres-bourgs de communes bénéficiant de I'extension du
programme de couverture du territoire en services mobiles,

Vu larrété du 1% décembre 2015 portant approbation du schéma directeur
d’aménagement et de gestion des eaux 2016-2021 du bassin Adour-Garonne et arrétant
le programme pluriannuel de mesures correspondant,

Vu les délibérations de 'Assemblée départementale des :

« 29 janvier 1996 et 22 janvier 1997 approuvant les grands principes de mise en
ceuvre du schéma routier départemental,

. 8 février 2002 approuvant le protocole d’accord sur la gestion de l'aéroport de
Castres-Mazamet,

« 9 novembre 2012 approuvant le Schéma Directeur Territorial d’Aménagement
Numeérique (SDTAN) du Tarn,

« 4 avril 2014 n° 03-3/06 portant sur le reglement Départemental d’attribution des aides
en matiére d’assainissement et le schéma départemental d’assainissement,

« 4 avril 2014 arrétant les axes de sa politique en matiére de réseau trés haut débit,

« 9 juillet 2015 n° 2/38 fixant les modalités d'intervention du Service d'Assistance
Technique aux Exploitants de Stations d'Epuration (SATESE),

. 18 mai 2018 approuvant le principe d’'une délégation de service public pour la
conception, [I'établissement et [I'exploitation du réseau de communications
électroniques a trés haut débit du Tarn,

. 15 mars 2019 approuvant la modification des statuts du Syndicat Mixte de I'aéroport
Régional de Castres - Mazamet.

. 19 avril 2019 approuvant le projet de convention de délégation de service public et
autorisant le Président a la signer,

« 25 Avril 2019 du Syndicat Mixte de L’Aéroport Régional de Castres Mazamet
approuvant la convention d’exploitation de la liaison aérienne Castres -
Mazamet/Paris Orly pour la période du 1er juin 2019 au 31 mai 2023.

. 13 septembre 2019 approuvant le protocole d’accord sur la gestion de I'aéroport de
Castres-Mazamet et la participation du Département au déficit de la ligne aérienne
Castres —Mazamet / Paris Orly pour la période du 1°" juin 2019 au 31 mai 2023,

« 7 mai 2020 n°0/06 adoptant le plan de soutien départemental,

« 3 juillet 2020 n°2/04 modifiant les reglements d’attribution des aides en matiére
d’alimentation en d’eau potable en milieu rural et d’assainissement,

« 11 décembre 2020 n°2/14 modifiant le réglement relatif a I'attribution des aides en
matiére d’alimentation en eau potable en milieu rural,

« 10 décembre 2021 approuvant le recrutement de 11 conseillers numériques,

« 10 décembre 2021 approuvant la contribution financiére du Département du Tarn au
projet de la liaison autoroutiére Castres Toulouse.

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 10 novembre 2017 approuvant le
Schéma Départemental d’Amélioration de I'Accessibilité des Services au Public du Tarn,
Vu la délibération de I'’Assemblée départementale du 28 juin 2018 approuvant le Plan
Tarn Santé — politique départementale en faveur de I'attractivité médicale,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 7 mai 2020 approuvant le plan de
soutien départemental,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 11 février 2022 relative aux
orientations budgétaires pour 2022,

Vu le "contrat de progrés" 2019-2024, signé le 30 janvier 2020 entre le Département et
I'Agence de I'Eau Adour-Garonne,

Vu le réeglement du Fonds de Développement Territorial,

Vu le rapport de M. le Président,

Vu l'avis de la Commission Cohésion territoriale et du développement durable,

Aprés en avoir délibéré,
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— APPROUVE comme suit le programme pour 2022 de l'intervention départementale

en matiére de solidarité territoriale, avec les inscriptions budgétaires correspondantes :

I. POURSUIVRE LES AMENAGEMENTS STRATEGIQUES ESSENTIELS POUR L’ECONOMIE
TARNAISE DANS LE DOMAINE DU NUMERIQUE

1.1 Développer les infrastructures de haut et trés haut débit

Il est décidé :

De poursuivre I'action départementale engagée,

D’autoriser Monsieur le Président a signer les conventions avec les intercommunalités pour
finaliser le financement des montées en débit,

D’autoriser Monsieur le Président a signer les conventions avec tous les tiers pour la
réalisation du RIP ainsi qu’'a signer les documents y afférents,

De déléguer a la commission permanente l'approbation des dossiers de demande de
subvention de I'Etat, de la Région et de I'Europe,

D’inscrire au budget primitif les crédits suivants :

Budget annexe Réseau Haut Débit :

DEPENSES
En fonctionnement :

Des crédits de paiement :

Pour les autres matiéres et fournitures a hauteur de 500€ article 6068 (env 19640),
Pour les redevances d’occupation du domaine public a hauteur de 15 000 € article 637,
Pour le personnel affecté au contréle de la DSP a hauteur de 157 430 € article 6215,
Pour le remboursement de frais au budget principal a hauteur de 28 024 € article 62871.

En investissement :

Des crédits de paiement :

Pour les dépenses imprévues a hauteur de 20 000 €; article 020;
Pour les frais d’'insertion a hauteur de 5 000 € article 2033.

RECETTES
En fonctionnement :

Redevance d’affermage a I'article 757 : 700 000 €,
Redevance pour frais de contrdle a l'article 757 : 185 454 €.

Budget principal :

DEPENSES
En fonctionnement :

Autres honoraires de conseils a hauteur de 400 000 € article 62268,
Concours divers a hauteur de 6 145 € article 6281,

— Annonces et insertions a hauteur de 10 000 € article 6231.
RECETTES
En fonctionnement :

Mise a disposition du personnel au budget HD a hauteur de 157 430 € article 70841,
Remboursement frais de structure a hauteur de 28 024 € article 70872.
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1.2 Développer les usages du numérique au service du développement des territoires tarnais
Il est décidé :

— D’autoriser Monsieur le Président a poursuivre notre action départementale en matiére
d’'usages du numérique,

— Drautoriser Monsieur le Président a lancer la rédaction du SDUSN et les opérations
afférentes,

— D’inscrire au budget primitif les crédits suivants :

DEPENSES
En fonctionnement :
— Schéma des usages numériques a hauteur de 70 000 € article 617.

1.3 Améliorer les communications électroniques mobiles et la couverture de téléphonie
mobile

Il est décidé :

— D’autoriser Monsieur le Président a signer les conventions avec tous les tiers pour la
réalisation des pyldnes de téléphonie mobile ainsi qu’a signer les documents afférents,

— D’autoriser Monsieur le Président a poursuivre notre action départementale en matiére de
téléphonie mobile et en particulier dans le cadre du dispositif de couverture ciblée.

II. SOUTENIR LE DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

2.1. Soutenir le développement d’'un territoire
Soutenir 'aménagement des Portes du Tarn
Au niveau de la participation du Département au Syndicat Mixte des Portes du Tarn :

Il est décidé d’inscrire en fonctionnement, au chapitre 65, fonction 71 : 113 650 € et en
investissement, au chapitre 204, fonction 71: 33 000 €

Favoriser la préservation et le développement d’un territoire d’exception : le Parc Naturel Régional
du Haut-Languedoc
Il est décidé :

— de poursuivre le soutien départemental aux opérations portées par le Parc,
— d’inscrire au budget :

o] au chapitre 65, article 6561 la somme de 296 000 € correspondant au paiement de
la participation statutaire,
o] au chapitre 65, article 65737 la somme de 60 000 € pour la mise en ceuvre de son

programme d’actions.
Projet daménagement de liaison autoroutieére Castres Toulouse
Il est décidé d’inscrire au budget :

— en dépenses d’investissement a la fonction 928, article 45441, la somme de 230 000 € pour
les opérations d’aménagement foncier,

— et en recettes d’investissement a la fonction 928, article 45 442, la somme de 230 000 € pour
les opérations d’aménagement foncier,

— en recettes de fonctionnement a la fonction 928, article 70848 la somme de 36 000 € et a la
fonction 928, article 70878 la somme de 8 000 €,

— en dépenses d’investissement a la fonction 621, chapitre 204, la somme de 314 554 € au titre
de notre participation a I'aménagement de la liaison autoroutiere CASTRES-TOULOUSE.

2.2. Favoriser le développement communal et intercommunal en matiére d’équipement

FONCTION 74
En investissement :

— DECIDE de soutenir les opérations d’études des collectivités publiques dans le cadre de notre
reglement et d’inscrire au budget une autorisation de programme de 100000 € (AP
FDT/ETUDES 2022/1) et un crédit de paiement correspondant de 30 000 € article 204141.

— DECIDE d’inscrire sur I'AP FDT/ETUDES 2021-1, chapitre 204, fonction 74, a l'article 204142
les crédits de paiement d’'un montant de 5 000 €.
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— DECIDE de poursuivre nos actions auprés des communes de moins de 2000 habitants au titre
de l'axe 1 mesure 1 (participation au financement des équipements immobiliers concourant au
développement local) et de I'axe 4 mesure 4 (patrimoine rural non protégé) dans le cadre de
notre réglement du FDT.

— DECIDE dinscrire (AP FDT/FAPIC 2021/1) un crédit de paiement de 200 000 € article
204142.

— DECIDE d'inscrire sur 'AP FDT/FAPIC 2018-1, chapitre 204, fonction 74, a I'article 204142 les
crédits de paiement d’'un montant de 830 000 €.
Aider les territoires a réaliser leurs projets structurants : les contrats Atouts Tarn:

— DECIDE de poursuivre notre action au titre des contrats Atouts-Tarn en soutenant les projets
territoriaux (Axe 3 Mesure 1) et les projets des communes de plus de 2 000 habitants (Axe 3
Mesure 2).

— DECIDE d’inscrire a 'AP FDT/SOLTER 2021/1) et un crédit de paiement de 2 000 000 €
article 204141.

— DECIDE d’inscrire sur 'AP FDT/SOLTER 2018-1, chapitre 204, fonction 74, a I'article 204141
les crédits de paiement d’'un montant de 4 400 000 €.
Intervention en faveur des mutations et du développement des territoires ruraux :
En fonctionnement :

— Au chapitre 65, article 65737 en crédit de paiement la somme de 90 000 € pour les
subventions a répartir au profit des tiers de droit public,

— Au chapitre 65, article 65734 en crédit de paiement la somme de 45000€ pour les
subventions a répartir en faveur des tiers de droit privé,
FONCTION 73

En investissement:

— DECIDE de soutenir les opérations d’aménagements portés par les communes et
les établissements publics de coopération intercommunale s’intégrant dans les axes du Plan
départemental « Tarn a Vélo » dans le cadre de notre réglement et d’inscrire au budget un
crédit de paiement correspondant de 500 000 €, article 204141,

2.3. Participer au désenclavement aérien - Contribuer a la desserte aérienne du Tarn

Considérant qu’il convient d’honorer les engagements du Département dans le cadre de sa
participation au Syndicat Mixte de gestion de I'aéroport de Castres/Mazamet et pour le soutien a
I'équilibre de la ligne Castres Mazamet/Paris.

Il est décidé d’inscrire en fonctionnement :
— Participation statutaire au syndicat mixte ............cccooeiiiiiiii, 195 000 €
— Castres/Mazamet — désenclavement aérien. .........ccccoeoevveiiiiviieieeeeneens 751 000 €

I1l. FAVORISER L'ACCES DES SERVICES POUR TOUS

Mettre en ceuvre le SDAASP (Schéma Départemental pour '’Amélioration de I'’Accessibilité des
services au Public)

Il est décidé d’inscrire au budget :

— Au chapitre 65, fonction 93, article 65738,
Plan de soutien - organismes consulaires : 75 000 €

— Au chapitre 011, fonction 95, la somme de 60 000 € correspondant a des prestations diverses
liees a la mise en ceuvre du Plan Tarn Santé
et d’autoriser M. le Président a passer convention, si nécessaire, avec chacune des chambres
consulaires, et a signer tout document a cette fin.
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IV.FAVORISER LA QUALITE DU SERVICE PUBLIC DE L’EAU ET SA PRISE EN COMPTE
DANS LES POLITIQUES D’AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

4.1. Favoriser I'accés équitable a une eau potable de bonne qualité et a un colt acceptable
**|| est decidé :

— de poursuivre le partenariat avec I'Agence de 'Eau Adour-Garonne selon les modalités du
contrat de progrés conclu en début d’année 2020,

— dinscrire au titre de l'accompagnement financier des projets dinvestissement sur les
systémes de production et de distribution d’eau potable, porteurs d’'une cohésion territoriale
forte et permettant un mode de gestion sdr, rationnel et pérenne :

— eninvestissement :
BN AP e e 1 200 000€
=Y o O =TT O PR 1 267 000€

4.2. Favoriser la mise en conformité et I'aide au fonctionnement des systémes
d'assainissement collectifs publics

**|| est décidé :
— au titre de 'accompagnement de collectivités maitre d’ouvrage en assainissement collectif

pour l'aide a la décision concernant le choix des filieres et dispositifs épuratoires, le suivi des
projets, les modalités d’exploitation :

— de maintenir les modalités d’intervention du SATESE,

— de reconduire, a hauteur de 338 000 €, la participation départementale au budget annexe du
SATESE,

— dautoriser Monsieur le Président a signer toutes les piéces afférentes a I'étude de
préfiguration sur le devenir des boues d’épuration et la demande d’aide correspondante
aupres de I'Agence de I'Eau Adour Garonne,

— d’inscrire au titre des aides a la résorption des problémes liés a la collecte et au traitement des
eaux usées résiduaires domestiques par le financement de projets d’investissement en
matiére de réseaux et de station d’épuration des eaux usées :

En investissement:

BN AP e 1 000 000 €
BN P e e 805 000 €
EN fONCHONNEMIENT & ... aeas 30 000 €

V. DEVELOPPER L’'INGENIERIE TERRITORIALE

Conforter I'ingénierie territoriale en matiere d’'urbanisme, d'aménagement de I'espace, de projets de
construction, d’amélioration énergétique, d’accessibilité, de valorisation du patrimoine ou de I'espace
public, d’assainissement, de protection de la ressource en eau, de la voirie et d’habitat

Financer le CAUE
— Reversement taxe CAUE, chapitre 65, fonction 71, article 6558, enveloppe 32405 : 500 000 €

Soutenir I'ingénierie locale

— Je vous propose également de poursuivre notre partenariat avec 'ADEFPAT (association
pour le développement par la formation des pays de I'’Aveyron et du Tarn) en lui accordant
une avance de 63 446 € qu’elle remboursera dés perception des financements qui lui sont
attribués au titre des fonds européens et de m’autoriser a signer avec cette association la
convention financiere précisant les modalités de cette intervention.

— Je vous propose d’attribuer pour 2022 les dotations de fonctionnement suivantes, a imputer a
I'article 6574, chap. 65, fonction 74 :
0 28000 € a ’ADEFPAT,
o 30000 € alATAG.

et de m’autoriser a signer les conventions d’objectifs a conclure avec ces structures.



201

Et en matiére d’études et prestations :

Au chapitre 011, fonction 74 (Etudes et recherches).........c.cccccvevevveeeeeennnne. 180 000 €
dont 120 035 € affectés au marché d’inventaire du patrimoine
(cf. rapport « faciliter le développement culturel et valoriser les richesses patrimoniales »)

Et en recette, au chapitre 74, fonction 94 :
— Subvention Région inventaire du patrimoine ............cccocoiiiiiiiiiiiiinn, .60 000 €

Résultat des votes :

» Dossier Syndicat mixte des Portes du Tarn :

— n'ont pas pris part au vote : 6 (Mme OULD-AMER, MM. GLADE, RAMOND, RUFFEL,
TURLAN, VANDENDRIESSCHE)

— ont voté pour : 40

» Dossier Parc Naturel Régional du Haut-Languedoc :

— n'ont pas pris part au vote : 6 (Mmes BONNET, CABANIS, ESTRABAUD, MM. BENOIT,
VIALELLE, VIDAL)

— ont voté pour : 40

» Dossier Syndicat mixte de gestion de I'aéroport de Castres-Mazamet :
— n'ont pas pris part au vote : 3 (Mme ESTRABAUD, HOULES, TESTAS)
— ontvoté pour: 43

» Dossier CAUE :

— n'ont pas pris part au vote : 6 (Mmes ESTRABAUD, OULD-AMER, MM. BALARDY, FRANQUES,
HERIN, JOULIE)

— ontvoté pour: 40

» Dossier ADEFPAT :
— n'a pas pris part au vote : 1 (Mme BONNET)
— ont voté pour : 45

» Dossier ATAG :
— n'a pas pris part au vote : 1 (Mme LHERM)
— ontvoté pour: 45

» Pour les autres dossiers :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

30 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : Pour le Président,

30 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220325-Imc1397854f9bf1-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication. -
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N° AR : 081-228100012-20220325-Imc 1397854181 -RRsure 1 ANNEXE 1
Communes dg moins de 500 | Population INSEE (sans Taux 2022
habitants doubles comptes)
Aguts 227 40%
Algans 197 35%
Almayrac 289 40%
Alos 94 40%
Amarens 68 35%
Ambialet 463 45%
Andillac 122 35%
Andouque 407 40%
Appelle 71 40%
Arfons 164 40%
Arifat 162 40%
Assac 143 40%
Aussac 267 40%
Bannieres 202 35%
Barre 207 40%
Beauvais-sur-Tescou 363 45%
Belcastel 242 40%
Bellesserre 160 40%
Berlats 104 40%
Bernac 185 40%
Bertre 114 35%
Boissezon 392 45%
Bournazel 205 40%
Brousse 423 40%
Broze 120 35%
Cabanes 297 40%
Cadix 226 40%
Cahuzac 363 45%
Cambon-les-Lavaur 338 40%
Cambounes 332 40%
Campagnac 156 40%
Carbes 228 40%
Castanet 195 40%
Caucaliéres 283 40%
Cestayrols 468 40%
Combefa 154 40%
Courris 80 40%
Crespin 132 40%
Crespinet 177 40%
Cuq 494 45%
Curvalle 402 40%
Donnazac 76 40%
Durfort 246 40%
Escroux 47 40%
Espérausses 173 40%
Faussergues 138 45%
Fayssac 349 40%
Fenols 247 45%
Fraissines 93 40%
Frausseilles 83 40%
Garrevagues 400 40%
Garrigues 254 40%
Gijounet 131 40%
Itzac 160 40%
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N° AR : 081-228100012-20220325-Imc 1397854181 -RRsure 1 ANNEXE 1
Communes dg moins de 500 | Population INSEE (sans Taux 2022
habitants doubles comptes)
Jonquiéres 442 40%
Jouqueviel 96 35%
Labarthe-Bleys 76 40%
Laboulbéne 148 45%
Laboutarié 486 40%
Lacabarede 303 45%
Lacapelle-Pinet 80 40%
Lacapelle-Ségalar 97 40%
Lacaze 304 45%
Lacougotte-Cadoul 175 35%
Lacroisille 112 40%
Lagardiolle 235 45%
Lamontélarié 63 35%
Laparrouquial 97 40%
Larroque 155 40%
La-Sauziere-Saint-Jean 264 40%
Lasfaillades 84 40%
Le Dourn 112 40%
Le Fraysse 401 40%
Le Masnau-Massuguiés 267 45%
Le Rialet 55 35%
Le Riols 102 40%
Le Ségur 259 40%
Le Verdier 226 40%
Le Vintrou 88 35%
Lédas-et-Penthiés 144 40%
Les Cabannes 369 45%
Les Cammazes 345 45%
Livers-Cazelles 223 45%
Loubers 77 35%
Loupiac 414 40%
Lugan 424 40%
Magrin 128 40%
Mailhoc 307 40%
Marnaves 76 40%
Marzens 308 35%
Massac-Séran 382 35%
Massaguel 388 40%
Massals 104 40%
Maurens-Scopont 175 45%
Milhars 244 45%
Milhavet 89 40%
Miolles 105 40%
Missécle 97 45%
Montauriol 57 35%
Montcabrier 314 35%
Montdurausse 437 40%
Montels 104 35%
Montfa 488 40%
Montgaillard 370 40%
Montgey 282 40%
Montirat 250 35%
Montpinier 190 40%
Mont-Roc 188 40%
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N° AR : 081-228100012-20220325-Imc139 #8744t -Mesure 1

Communes de moins de 500

Population INSEE (sans

Taux 2022

habitants doubles comptes)
Montrosier 35 35%
Montvalen 235 40%
Moularés 265 45%
Moulayrés 209 40%
Moulin-Mage 318 40%
Mouzens 124 40%
Mouzieys-Panens 237 40%
Nages 339 40%
Noailles 214 40%
Orban 331 45%
Padiés 189 40%
Palleville 429 40%
Péchaudier 190 40%
Peyregoux 79 40%
Poudis 260 40%
Poulan-Pouzols 497 40%
Prades 127 35%
Pratviel 88 40%
Puechoursi 99 40%
Puycalvel 217 40%
Puycelsi 451 40%
Rayssac 237 45%
Roquemaure 457 40%
Roquevidal 133 35%
Rouairoux 372 35%
Roussayrolles 83 40%
Saint-Agnan 226 40%
Saint-Amancet 188 35%
Saint-André 102 40%
Saint-Avit 262 40%
Saint-Beauzile 131 40%
Saint-Christophe 125 35%
Saint-Cirgue 209 40%
Sainte-Cécile-du-Cayrou 111 40%
Sainte-Croix 377 40%
Saint-Genest-de-Contest 281 35%
Saint-Germier 153 40%
Saint-Grégoire 460 40%
Saint-Jean-de-Marcel 372 40%
Saint-Jean-de-Vals 74 40%
Saint-Julien-du-Puy 436 40%
Saint-Julien-Gauléne 219 40%
Saint-Marcel-Campes 212 40%
Saint-Martin-Laguépie 390 45%
Saint-Michel-de-Vax 75 40%
Saint-Michel-Labadie 92 40%
Saint-Salvi-de-Carcaves 73 40%
Saint-Sernin-les-Lavaur 167 40%
Saint-Urcisse 214 40%
Salles 191 40%
Sauveterre 164 40%
Senaux 34 40%
Sérénac 487 45%
Sieurac 262 40%

ANNEXE 1
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N° AR : 081-228100012-20220325-Imc139 #8744t -Mesure 1

Communes de moins de 500

Population INSEE (sans

Taux 2022

habitants doubles comptes)
Souel 165 40%
Taix 485 45%
Tauriac 348 40%
Teillet 442 40%
Teulat 489 40%
Teyssode 372 45%
Tonnac 100 40%
Tréban 48 40%
Trébas 410 45%
Trévien 183 35%
Vaour 311 45%
Veilhes 150 35%
Vieux 225 40%
Villeneuve-les-lavaur 144 35%
Villeneuve-sur-Vere 494 40%
Vindrac-Alayrac 148 40%
Virac 238 40%
Viterbe 362 40%
Viviers-les-Lavaur 225 35%
Communes .de 500 a 1999 Population INSEE (sans Taux 2022
habitants doubles comptes)
Alban 937 30%
Albine 513 30%
Ambres 997 30%
Anglés 505 30%
Bellegarde-Marsal 705 30%
Blan 1127 30%
Bout-du-Pont-de-I'Arn 1260 30%
Brassac 1297 30%
Busque 739 30%
Cadalen 1529 30%
Cahuzac-sur-Vére 1154 30%
Cambounet/Sor 936 30%
Carlus 673 30%
Castelnau-de-Lévis 1617 30%
Castelnau-de-Montmiral 1027 30%
Cordes 828 30%
Cunac 1575 30%
Cug-Toulza 698 30%
Damiatte 1026 30%
Dénat 798 30%
Dourgne 1316 30%
Escoussens 608 30%
Fauch 549 30%
Fiac 921 30%
Florentin 683 30%
Fontrieu 940 30%
Frejairolles 1326 30%
Frejeville 682 30%
Giroussens 1478 30%
Grazac 611 30%
Guitalens-L'Albaréde 845 30%

ANNEXE 1
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N° AR : 081-228100012-20220325-Imc 1397854181 -RRsure 1 ANNEXE 1
Communes .de 500 & 1999 Population INSEE (sans Taux 2022
habitants doubles comptes)
Labastide-de-lévis 924 30%
Labastide-Gabausse 510 30%
Labastide-Rouairoux 1414 30%
Labastide-Saint-Georges 1930 30%
Labessiére-Candeil 750 30%
Lacrouzette 1639 30%
Lagarrigue 1837 30%
Lamillarié 508 30%
Lasgraisses 534 30%
Lautrec 1755 30%
Le Bez 823 30%
Le Garric 1258 30%
Le Séquestre 1875 30%
Lempaut 884 30%
Lescout 721 30%
Lombers 1138 30%
Mezens 505 30%
Mirandol-Bourgnounac 1044 30%
Monestiés 1 360 30%
Montans 1472 30%
Montdragon 626 30%
Mouzieys-Teulet 528 30%
Murat/Vébre 859 30%
Navés 690 30%
Noailhac 850 30%
Pampelonne 844 30%
Parisot 958 30%
Paulinet 551 30%
Penne 584 30%
Peyrole 592 30%
Puybegon 642 30%
Rivieres 1 056 30%
Rosiéeres 738 30%
Rouffiac 613 30%
Saint-Affrique-les-Montagnes 725 30%
Saint-Amans-Soult 1539 30%
Saint-Amans-Valtoret 883 30%
Sainte-Gemme 912 30%
Saint-Gauzens 872 30%
Saint-Germain-des-Prés 926 30%
Saint-Jean-de-Rives 509 30%
Saint-Lieux-les-Lavaur 1061 30%
Saint-Paul-Cap-de-Joux 1100 30%
Saint-Pierre-de-Trivisy 621 30%
Saint-Salvy-de-la-Balme 516 30%
Salies 826 30%
Salvaghac 1203 30%
Saussenac 590 30%
Senouillac 1112 30%
Serviés 624 30%
Tanus 532 30%
Técou 987 30%
Terre-de-Bancalié 1714 30%
Terssac 1221 30%
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N° AR : 081-228100012-20220325-Imc 1397854181 -RRsure 1 ANNEXE 1
Communes .de 500 & 1999 Population INSEE (sans Taux 2022
habitants doubles comptes)
Vabre 756 30%
Valdériés 846 30%
Valdurenque 846 30%
Valence-d'Albigeois 1308 30%
Véneés 787 30%
Verdalle 1003 30%
Viane 530 30%
Vielmur-sur-Agout 1440 30%
Villefranche-d'Albigeois 1250 30%
Viviers-les-Montagnes 1959 30%
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COHESION TERRITORIALE

DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

ACTIONS EN FAVEUR DE LA PRODUCTION D’HABITATS SOLIDAIRES ET
INNOVANTS

REGLEMENT du XXXXXXXX,
OBJET

o Encourager le développement d'habitats innovants en tenant compte de la nécessité
d'associer un projet social au projet habitat

e Développer une offre de logements adaptés a I'dge (seniors), jeunes adultes (1%
logement), au handicap, aux publics vulnérables.
Favoriser la création de logements pour professionnels de santé (internes et stagiaires)

o Améliorer I'offre des locations et réduire la vacance des logements dans les centres de
village

e Favoriser 'amélioration de la qualité de I'hébergement touristique (Cf. fiche réglement
spécifique)

CONDITIONS GENERALES

Pour les logements locatifs, sont éligibles a une aide départementale au titre du FDT ; les dépenses
relatives a la création, 'aménagement, la modernisation de batiments communaux en logement
locatif. Le maitre d’'ouvrage devra s’engager, dans le cadre d’'une convention pour 5 ans, a louer le
ou les logements aux publics définis ci-dessus.

Pour la création d’Habitat partagé : cf. fiche spécifique habitat partagé

Pour I'hébergement touristique : I'aide départementale au titre du FDT sera calculée par
assimilation au réglement d’intervention touristique.

BENEFICIAIRES

Pour les logements locatifs : les communes de - 2 000 habitants
Pour I'hébergement touristique : les communes et les intercommunalités

Pour la création, I'extension et la rénovation de centre d’hébergement collectif : les associations
compétentes pour réaliser ces opérations.

MODALITES ET CONDITIONS D'OCTROI DE L'AIDE DEPARTEMENTALE

La participation départementale sera attribuée au titre du fonds de développement territorial
(FDT), dans le cadre des enveloppes prédéfinies, étant précisé les dispositions ci-dessous :

— Type de projets retenus :
Création, rénovation et aménagement de logements locatifs communaux
répondant a I'objet ci-dessus énoncé

Rénovation et aménagement d’hébergements touristiques
Création, extension et rénovation de centre d’hébergement collectif

mars 2022
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COHESION TERRITORIALE

Eligibilité des dépenses :
Etudes de faisabilité
Dépenses liées a des travaux d’investissement (a I'exclusion de construction neuve).

Pour les maitres d’ouvrage publics, ne seront pas éligibles les dépenses d’acquisitions
fonciéres et également les dépenses liées a I'acquisition d’équipement et de mobilier.

Constitution du dossier :

Un courrier de demande de financement adressé a I'exécutif du Département

un descriptif de I'opération (localisation, typologie des logements, et destination du logement),
le projet social pluriannuel d’occupation du ou des logements — le cas échéant,

un descriptif de I'environnement (écoles, commerces, services de proximité),

les plans du projet définitif et le plan cadastral,

une décision de I'organe délibérant,

le plan de financement prévisionnel,

un échéancier prévisionnel de réalisation de I'opération,

une estimation des loyers et des charges,

des devis de I'opération,

un relevé de propriété du terrain/ batiment sur lesquels les travaux sont envisagés

les arrétés d’attribution des autres financeurs dés que le maitre d’ouvrage en aura possession.

en fonction de la spécificité du dossier, des piéces administratives ou techniques particuliéres,
fixées par les reglements applicables a chaque type d’aide.

Taux et montant de laide :

L’assiette éligible est calculée sur le montant HT ou TTC des colts des travaux.

Type de projets a subventionner Taux d’intervention

Création de logements locatifs communaux 20 % maximum dune dépense éligible
plafonnée a 50 000 €/logement. (limité a trois
logements par période triennale par maitre
d’ouvrage)

Rénovation et aménagement de logements | 30 % maximum dune dépense éligible
locatifs communaux plafonnée a 30 000 €/logement. (limité a trois

mars 2022
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logements par période triennale par maitre
d’ouvrage)

Création, extension et rénovation de centre
d’hébergement collectif

20% maximum d’'un montant de travaux a
déterminer au cas par cas

Le taux d’aide départementale correspond a

d’ouvrage public sur la période triennale.

OBSERVATIONS

un maximum. Il sera également proposé en

fonction des cofinancements qui seront apportés par I'Etat, la Région et I'Europe (Leader).

Le nombre maximum de logements soutenus par le Département sera de trois par maitre

. Conformément a l'article L.1111-9 du CGTC tel que modifié par la loi MAPTAM du 4 aodit 2014

et sagissant des seules dépenses dinvestissement, la participation minimale du maitre
d’ouvrage sera fixée a 30 % du montant total des financements apportés par des personnes
publiques (sauf dérogations légales et réglementaires),

. La loi portant Nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe), promulguée le

7 aodt 2015, a supprimé la clause générale de compétence des Départements et a posé le
principe de linterdiction de cumuler les subventions de la Région et du Département pour les
projets relevant de ces compétences (article L 1111-9 I-3°). Toutefois, ce financement redevient
possible deés lors quil est prévu dans le cadre d’une convention territoriale d’exercice concerté
selon les modalités fixées par l'article L 1111-9-1 du CGCT. Cette convention a été approuvée
par la Commission permanente du Département réunie le 9 septembre 2016 et signée le
9 février 2017. En application de la présente convention et des dispositions des articles L 1111-9
etL 1111-9-1 du CGCT, les parties pourront intervenir sur les mémes projets cumulativement et
la participation minimale du maitre d’ouvrage sur les opérations d’investissement pourra étre
dérogatoire au taux de 30 % du montant total des financements apportés par des personnes
publiques imposé par lesdites dispositions, sans pouvoir étre inférieure a 20 %.

. Pour la création, la rénovation et 'aménagement de logements locatifs et touristiques ; les

fravaux en régie, les fournitures de matériaux et/ou heures facturées ne seront pas éligibles
a l'aide départementale.

. S’agissant d’opérations dont la maitrise d’ouvrage a été déléguée, elle demeure éligible a

une aide départementale au titre du FDT sous réserve que le maitre d’'ouvrage initial ait la
compétence de l'opération et en assume la charge financiére. La délégation de maitrise
d’'ouvrage ne fait pas perdre a la collectivité mandante sa qualité de maitre d’'ouvrage qui
sollicitera et percevra laide du Département. Une convention relative a la maitrise
d’'ouvrage publique définissant les obligations respectives du mandataire et du mandant
sera transmise au Département lors de la demande de subvention.

Service instructeur

Service des Politiques Territoriales

mars 2022

Direction Générale Adjointe des Politiques Territoriales et Educatives
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COHESION TERRITORIALE

DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

OBJET

Villes et Villages d’avenir

REGLEMENT du xx mars 2022,

développer I'attractivité et revitaliser des centres anciens

favoriser les mobilités douces (piétonnes et cyclables) avec des matériaux
respectueux de I'environnement

développer les services et les équipements publics

développer des lieux de rencontre, d’échange et d’espaces collaboratifs

maintenir la présence de services de santé

développer les équipements culturels et sportifs

résorption et reconversion des friches industrielles et urbaines

mise en valeur du patrimoine

préserver la sécurité publique

CONDITIONS GENERALES

Sont éligibles a une aide départementale au titre du FDT ; les dépenses relatives a la mise en
ceuvre de ce programme.

BENEFICIAIRES

Les communes, les intercommunalités et les associations compétentes pour réaliser ces
opérations.

MODALITES ET CONDITIONS D'OCTROI DE L'AIDE DEPARTEMENTALE

La participation départementale sera attribuée dans le cadre financier du fonds de
développement territorial (FDT), étant précisé les dispositions ci-dessous :

— Type de projets retenus :

MARS 2022

Ameélioration ou création des espaces publics

Développement des mobilités douces (voies piétonnes et cyclables, aires de
covoiturage) et amélioration de la sécurité routiére

Mise en valeur du patrimoine par I'éclairage public, dans le cadre d’une
démarche globale, a [I'échelle de la commune, de réduction des
consommations dues a I'éclairage public et par le bati en pierres séches
(labellisé).

Rénovation du patrimoine communal afin d’améliorer le cadre de vie des
habitants

Création ou aménagement de commerces dans le cadre de la solidarité
territoriale

Création ou aménagement de tiers lieux, de cafés culturels ou d’espaces
associatifs

Création ou aménagement de services de soins

Création ou aménagement de structures d’accueil pour jeunes enfants,
d’accueil de loisirs ainsi que la rénovation de batiments scolaires
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e Création ou aménagement d’équipements culturels (bibliothéques, salles de
spectacles, salles de cinéma)

o Création ou aménagement d’équipements sportifs (city stade, skate Park,
terrains de sports, parcours santé, aires de jeux...) dans le cadre d'une
réflexion globale territoriale et le respect d'un travail d’'insertion paysagere.

o Reconversion et résorption des friches en milieu urbain

e Soutien a des projets innovants

e Soutien aux projets de veille et de protection des batiments publics pour les
communes de — 10 000 habitants, a 'exclusion de la surveillance du domaine
routier (en agglomération et hors agglomération)

e Lutte contre I'imperméabilisation des sols

Le département pourra étre amené a compléter ces interventions en prenant en charge la
rénovation de la voirie départementale le cas échéant.

Eligibilité des dépenses :

Etudes de faisabilité

Dépenses d’investissement

Pour les maitres d’ouvrage publics, ne seront pas éligibles les dépenses d’acquisitions fonciéres et
également les dépenses liées a I'acquisition d’équipement et de mobilier.

Constitution du dossier :

Un courrier de demande de financement adressé a Monsieur le Président du Département

un descriptif de l'opération,

les plans du projet définitif et le plan cadastral,

une décision de I'organe délibérant,

le plan de financement prévisionnel,

un échéancier prévisionnel de réalisation de I'opération,

des devis de I'opération,

un relevé de propriété du terrain/ batiment sur lesquels les travaux sont envisagés

les arrétés d’attribution des autres financeurs dés que le maitre d’ouvrage en aura possession.

en fonction de la spécificité du dossier, des pieéces administratives ou techniques particuliéres,
fixées par les reglements applicables a chaque type d’aide.

Taux et montant de l'aide :

L’assiette éligible est calculée sur le montant HT ou TTC des colts des travaux.

Type de projets a subventionner Taux d’intervention

Embellissement des espaces publics 15% a 30% maximum de I'assiette éligible
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Création et aménagement de commerces
dans le cadre de la solidarité territoriale

15 a 30% maximum de I'assiette éligible

Création et aménagement de tiers lieux, de
cafés culturels ou d’espaces associatifs

15 a 30% maximum de l'assiette éligible

Création ou aménagement de services de
soins dans le cadre prévu par l'assurance
maladie et en lien avec les professionnels de
santé du territoire

15 a 30% maximum de l'assiette éligible

Création ou aménagement de structures
d’accueil pour jeunes enfants, d’accueil de
loisirs et rénovation de batiments scolaires

15 a 30% maximum de I'assiette éligible

Création ou aménagement de bibliothéques,
de salles de spectacles, de salles de cinéma

30% maximum de l'assiette éligible

Création ou aménagement d’équipements
sportifs (city stade, terrains de sports,
parcours sante...)

30% de I'assiette éligible (dépense plafonnée
a 2,2 millions d’euros).

Création d’espaces verts, plantation d’arbres
et création d’ilots de fraicheur.

30% maximum de I'assiette éligible

Reconversion et
industrielles

résorption des friches

15% a 30% maximum de I'assiette éligible —
Dépense éligible plafonnée a 200 000 € H.T.

Aides a I'émergence de projets innovants

30% maximum de l'assiette éligible

Acquisition de matériels et de véhicules afin
de créer ou daméliorer un service
d’itinérance en milieu rural

30% maximum de I'assiette éligible

Installation de matériels de veille et de
protection des batiments publics

30% maximum de I'assiette éligible

Le taux d’aide départementale correspond a un maximum. Il sera également proposé en fonction des cofinancements qui

seront apportés par I'Etat, la Région et I'Europe (Leader).

Le taux d’intervention sera apprécié en fonction de I'effort environnemental du projet (vis-a-vis de I'eau, la
chaleur...) de Paspect qualitatif des projets (proposition faite par des professionnels qualifiés) et de la

mutualisation des équipements publics.

Le Département sera attentif a I'engagement et l'implication de la commune ou groupement de communes du lieu

d’implantation du projet.

OBSERVATIONS

. Conformément a l'article L.1111-9 du CGTC tel que modifié par la loi MAPTAM du 4 aodit 2014
et sagissant des seules dépenses dinvestissement, la participation minimale du maitre
d’ouvrage sera fixée a 30 % du montant total des financements apportés par des personnes
publiques (sauf dérogations légales et reglementaires),

. La loi portant Nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe), promulguée le
7 aolt 2015, a supprimé la clause générale de compétence des Départements et a posé le
principe de linterdiction de cumuler les subventions de la Région et du Département pour les
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projets relevant de ces compétences (article L 1111-9 |-3°). Toutefois, ce financement redevient
possible des lors quil est prévu dans le cadre d’une convention territoriale d’exercice concerté
selon les modalités fixées par l'article L 1111-9-1 du CGCT. Cette convention a été approuvee
par la Commission permanente du Département réunie le 9 septembre 2016 et signée le
9 février 2017. En application de la présente convention et des dispositions des articles L 1111-9
etL 1111-9-1 du CGCT, les parties pourront intervenir sur les mémes projets cumulativement et
la participation minimale du maitre d’ouvrage sur les opérations d’investissement pourra étre
dérogatoire au taux de 30 % du montant total des financements apportés par des personnes
publiques imposé par lesdites dispositions, sans pouvoir étre inférieure a 20 %.

. Les taux d’intervention maximums indiqués ci-dessus pourront exceptionnellement étre ajustés
pour les projets des communes de moins de 2 000 habitants

. Pour les travaux en régie, les heures facturées ne seront pas éligibles a [aide
départementale.

. S’agissant d’opérations dont la maitrise d’ouvrage a été déléguée, elle demeure éligible a
une aide départementale au titre du FDT sous réserve que le maitre d’ouvrage initial ait la
compétence de l'opération et en assume la charge financiere. La délégation de maitrise
d’ouvrage ne fait pas perdre a la collectivité mandante sa qualité de maitre d’ouvrage qui
sollicitera et percevra laide du Département. Une convention relative a la maitrise
d’'ouvrage publique définissant les obligations respectives du mandataire et du mandant
sera transmise au Département lors de la demande de subvention.

Service instructeur

Direction Générale Adjointe des Politiques Territoriales et Educatives
Service des Politiques Territoriales
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DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

ACTIONS D’ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE

REGLEMENT du XXXXXXXX,
OBJET
e agir en faveur de la transition énergétique et écologique de nos territoires
e s’adapter au déréglement climatique
o faire revenir « la nature et la biodiversité en ville »
e économiser les énergies et développer les énergies renouvelables
e soutenir les aménagements portés par les communes, les Etablissements Publics de

Coopération Intercommunale et les associations s’intégrant dans cette problématique

CONDITIONS GENERALES

Respect des schémas et réglements départementaux : schéma départemental des ENS, Plan
Vélo, trame verte et bleue....

BENEFICIAIRES

Les communes, les intercommunalités et les associations compétentes

MODALITES ET CONDITIONS D'OCTROI DE L'AIDE DEPARTEMENTALE

La participation départementale sera attribuée dans le cadre financier du fonds de
développement territorial (FDT), étant précisé les dispositions ci-dessous :

— Type de projets retenus :

Mars 2022

Soutien a la création ou a la restauration de jardins collectifs (familiaux ou
partagés), jardins dinsertion ou pédagogiques respectueux de
I'environnement (objectif zéro pesticides),

Aides a I'émergence de projets innovants (création d’espaces végétalisés
et /ou nourriciers innovants sur terrain public, d’ilots de fraicheur, et actions de
desimperméabilisation (cour d’écoles, placettes de village,...)

Ombrage des surfaces minéralisées

Développement des mobilités (voies piétonnes et cyclables, aires de
covoiturage) et amélioration de la sécurité routiére

Soutien a la pose de panneaux solaires et des équipements de stockage
d’énergie destinés a I'autoconsommation, a l'installation de solaire thermique
ou de réseaux de chaleur alimentés en majorité en énergie renouvelable
(bois) (commune — 3 500 habitants) aux chaufferies bois destinés aux locaux
publics

Mise en place d'éco-paturage sur les espaces publics (aménagements de la
parcelle nécessaires a l'accueil des animaux et a la sécurité : abris,
abreuvoirs, clétures...)

Collecte de pneus usagers auprés des agriculteurs
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Eligibilité des dépenses :

Etudes de faisabilité
Dépenses liées a des travaux d’investissement

Ne seront pas éligibles les acquisitions foncieéres nécessaires a la réalisation de ces
aménagements.

Constitution du dossier :

Un courrier de demande de financement adressé a Monsieur le Président du Département

un descriptif de l'opération,

les plans du projet définitif et le plan cadastral,

une décision de I'organe délibérant,

le plan de financement prévisionnel,

un échéancier prévisionnel de réalisation de I'opération,

des devis de I'opération,

un releveé de propriété du terrain/ batiment sur lesquels les travaux sont envisagés

les arrétés d’attribution des autres financeurs dés que le maitre d’ouvrage en aura possession.

en fonction de la spécificité du dossier, des pieéces administratives ou techniques particuliéres,
fixées par les réglements applicables a chaque type d’aide.

Taux et montant de l'aide :

L’assiette éligible est calculée sur le montant HT ou TTC des colts des travaux.

Type de projets a subventionner Taux d’intervention

soutien aux créations de jardins collectifs, | 30% maximum de I'assiette éligible (acquisition

d’insertion ou pédagogique terrain, aménagements et matériaux pour travaux en
régie)
Aides a I'’émergence de projets innovants 30% maximum de I'assiette éligible

Soutien a la pose de panneaux solaires et | 30% maximum de [Iassiette éligible ;
des équipements de stockage d’énergie | subvention plafonnée a 50 000€ par
destinés a  l'autoconsommation, aux | installation

chaufferies bois destinés aux locaux publics
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Mise en place d'éco-paturage sur les espaces | 30% maximum de 'assiette éligible
publics (Réalisation des études préalables,
Aménagements de la parcelle nécessaires a
’'accueil des animaux et a la sécurité : abris,
abreuvoirs, clétures...)

Collecte de pneus usagers 40% maximum du cout de la collecte

Le taux d’aide départementale correspond a un maximum. Il sera également proposé en fonction des cofinancements qui
seront apportés par I'Etat, la Région et 'Europe (Leader).

Le Département sera attentif & 'engagement et l'implication de la commune ou groupement de communes du lieu
d’implantation du projet.

OBSERVATIONS

. Conformément a l'article L.1111-9 du CGTC tel que modifié par la loi MAPTAM du 4 aodt 2014
et sagissant des seules dépenses dinvestissement, la participation minimale du maitre
d’ouvrage sera fixée a 30 % du montant total des financements apportés par des personnes
publiques (sauf dérogations légales et réglementaires),

. La loi portant Nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe), promulguée le
7 aodt 2015, a supprimé la clause générale de compétence des Départements et a posé le
principe de linterdiction de cumuler les subventions de la Région et du Département pour les
projets relevant de ces compétences (article L 1111-9 I-3°). Toutefois, ce financement redevient
possible dés lors quiil est prévu dans le cadre d’une convention territoriale d’exercice concerté
selon les modalités fixées par l'article L 1111-9-1 du CGCT. Cette convention a été approuvée
par la Commission permanente du Département réunie le 9 septembre 2016 et signée le
9 février 2017. En application de la présente convention et des dispositions des articles L 1111-9
etL 1111-9-1 du CGCT, les parties pourront intervenir sur les mémes projets cumulativement et
la participation minimale du maitre d’ouvrage sur les opérations d’investissement pourra étre
dérogatoire au taux de 30 % du montant total des financements apportés par des personnes
publiques imposé par lesdites dispositions, sans pouvoir étre inférieure a 20 %.

. Pour les travaux en régie, les heures facturées ne seront pas éligibles a [aide
départementale.

. S’agissant d’opérations dont la maitrise d’'ouvrage a été déléguée, elle demeure éligible a
une aide départementale au titre du FDT sous réserve que le maitre d’'ouvrage initial ait la
compétence de l'opération et en assume la charge financiére. La délégation de maitrise
d’'ouvrage ne fait pas perdre a la collectivité mandante sa qualité de maitre d’ouvrage qui
sollicitera et percevra laide du Département. Une convention relative a la maitrise
d’'ouvrage publique définissant les obligations respectives du mandataire et du mandant
sera transmise au Département lors de la demande de subvention.

Service instructeur

Direction Générale Adjointe des Politiques Territoriales et Educatives
Service des Politiques Territoriales

Mars 2022




218

EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2°Me REUNION de 2022 - Séance du Vendredi 25 mars 2022
- Budget primitif -

3/03. AGIR EN FAVEUR DE LA CREATION ET DU MAINTIEN D'EMPLOI DE
PROXIMITE

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteurs : Mme Maryline LHERM et M. Paul SALVADOR

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-GIRARDET,
OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET ROUANET-
ASTRUC ; MM. ALIBERT, BALARDY, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, MALATERRE, MOULIN, RAMOND,
RUFFEL, SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE,
VIALELLE ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BOUSQUET (POUVOIR A MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ
(POUVOIR A MME MALROUX), M. JOULIE (POUVOIR A MME JOSEPH),
MME LAPEYRE (POUVOIR A M. BALARDY).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu la loi du 7 aolt 2015-991 portant nouvelle organisation territoriale de la République
notamment ses articles 94 et 104,

Vu le Code du tourisme portant sur [lactivitt des centrales de réservation
départementales notamment ses articles L 211-1 a L 213-5,

Vu la convention signée le 11 septembre 2017 avec la Région Occitanie en matiére
d’intervention agricole et agro-alimentaire,

Vu la délibération du 11 février 2022 relative aux Orientations Budgétaires pour 2022,
Vu le rapport de M. le Président,

Vu l'avis de la Commission cohésion territoriale et développement durable,
Aprés en avoir délibéré,
— DECIDE:

Concevoir et mettre en ceuvre un programme de développement agricole et agro-alimentaire
en cohérence avec le SRDEII

1/ D’approuver les propositions budgétaires suivantes :

En fonctionnement :
En dépense,
Au chapitre 011, fonction 74 :

- Achats Lo A=) £ TR 5000 €
- Etudes et RECNEICNES ... 180 000 €
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Au chapitre 011, fonction 95 :

- Prestation restauration collective et circuits courts ...............cccooveeiiieiinnnn. 10 000 €
Au chapitre 011, fonction 928 :
- ATlarticle 62261, Honoraires VEterinaires. .. ........ooovvuveeeieeeeieeiieeee e, 90 000 €
- ATarticle 6281, Concours divers (cotisations).........cccccceevveceerericierececennn, 47 000 €
Au chapitre 65, fonction 928 :
- Allarticle 6574,
Subventions a répartir AGriculture ...........ccccooiiiiiiiie e 450 000 €
Subvention Agropoint.. . ... 330 000 €
Prophylaxie animale (EleVEUIS) .........cccoccueieiiciiie e 30 000 €
- Allarticle 65738,
Subvention Agriculture et autres Ets publics ... 75000 €
Au chapitre 65, fonction 921 :
- Alarticle 6568,
Participation départementale pour analyses
au bénéfice des ElEVEUrS...........c..uvvieiiiie e 500 000 €

En investissement :

En dépense,
- Au chapitre 204, fonction 928, article 20421, Fonds de Développement Agricole
(AP 2022 =1) ettt e e e e e naees 300 000 €

En investissements hors autorisations de programme :

- Au chapitre 204, fonction 928, article 20421, Travaux connexes et échanges
= T T E=1 o] (=T 3000 €

2/ D’autoriser M. le Président a passer convention, si nécessaire, avec chacune des
structures bénéficiaires de subventions départementales dans le cadre du développement agricole

et foncier, et a signer tout document a cette fin.

3/ De donner délégation au Président pour fixer, si nécessaire, par voie d’arrété, le
relévement des tarifs applicables en 2022 aux analyses et prestations réalisées par le laboratoire

cenologique départemental.

— DECIDE:

Concevoir et mettre en ceuvre un programme de développement touristique départemental
répondant aux principales priorités suivantes : promouvoir ['attractivité du Tarn,

accompagner les acteurs de lafiliére et soutenir I'ingénierie touristique

1/ D’approuver les propositions budgétaires suivantes :

Fonctionnement :

En dépense,
Au chapitre 65, fonction 94 :

- Subvention Comité Départemental du Tourisme.........cc...cccoeecvvveeeene..n. 1870000 €
Subvention Loisirs AcCUeil Tarn..........oooeiiiiiiie e 265 000 €
Subvention a répartir (OUrSME) ......c.oiiiiiiiiee e 300 000 €

- Subvention a répartir (tourisme-OTSI)......cccoeeiiiciiee e 146 000 €

- Participation Syndicat Mixte d’Aménagement de la Découverte........... .1 620 000 €

Investissement :

En dépense,
- Au chapitre 23, fonction 94 (AP TOURIS 2022-1),

aménagement site accueil et info touristique ............occcoii i 3000 €
- Au chapitre 204, fonction 94 (AP TOURIS 2022-3),

subvention accueil et mise en valeur du patrimoine touristique................ 100 000 €
- Au chapitre 204, fonction 94 (AP TOURIS 2022-2),

plan de soutien hébergements touristiques...........cccooociiiiiiii e 300 000 €
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2/ D’autoriser le Président a passer convention, si nécessaire, avec chacune des
structures bénéficiaires de subventions départementales dans le cadre du développement
touristique et a signer tout document a cette fin.

Résultat des votes :

— sur l'ensemble des dossiers se sont abstenus : 2 (Mme PAILHE-FERNANDEZ,
M. BOUSQUET)

» Dossier AGROPOINT :
— n'ont pas pris part au vote : 5 (Mme LHERM, MM. CANTABOUBE, HOULES, SALVADOR, VIDAL)
— ont voté pour : 39
» Dossier ALMA-GDS :
— n'a pas pris part au vote : 1 (Mme REDO)
— ontvoté pour: 43
» Dossier GIP PUBLIC LABOS :
— n'ont pas pris part au vote : 3 (Mmes LHERM, REDO, M. TESTAS)
— ont voté pour : 41

> Dossier Groupement de Défense Sanitaire Apicole du Tarn :
— n'a pas pris part au vote : 1 (M. FABRE)
— ontvoté pour: 43

» Dossier Comité départemental du tourisme :

— n'‘ont pas pris part au vote : 8 (Mmes BONNET, LAPEYRE, ROUANET-ASTRUC,
MM. FRANQUES, HOULES, SALVADOR, TESTAS, TURLAN)

— ont voté pour: 36

» Dossier Loisirs Accueil Tarn :
— n'ont pas pris part au vote : 3 (Mme AT, MM. SALVADOR, TURLAN)
— ont voté pour : 41

» Dossier Syndicat Mixte d'aménagement de la Découverte :

— n'ont pas pris part au vote : 6 (Mmes BIBAL-DIOGO, GERAUD, REDO, MM. FABRE,
RAMOND, VANDENDRIESSCHE)

— ontvoté pour: 38

» Pour les autres dossiers :
— ontvoté pour: 44

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

30 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : Pour le Président,

30 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR Signé
081-228100012-20220325-Imc1395a54f9bd3-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de
deux mois a compter de la date de publication.
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2°Me REUNION de 2022 - Séance du Vendredi 25 mars 2022
- Budget primitif -

3/04. PRESERVER LES RESSOURCES, LES SITES NATURELS ET
L'ENVIRONNEMENT

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : M. Christophe TESTAS

Présents : MMES AT, BELOU, BIBAL-DIOGO, BONNET, BRETAGNE, BUGIS,
CABANIS, CLAVERIE, CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD,
GELY, GERAUD, JOSEPH, LHERM, MALROUX, MASSOUTIE-GIRARDET,
OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET ROUANET-
ASTRUC ; MM. ALIBERT, BALARDY, BENOIT, CANTALOUBE, FABRE ,
FRANQUES, GLADE, HERIN, HOULES, MALATERRE, MOULIN, RAMOND,
RUFFEL, SALVADOR, SERIEYS, TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE,
VIALELLE ET VIDAL.

Etaient excusés : M. BOUSQUET (POUVOIR A MME PAILHE-FERNANDEZ), M. DONNEZ
(POUVOIR A MME MALROUX), M. JOULIE (POUVOIR A MME JOSEPH),
MME LAPEYRE (POUVOIR A M. BALARDY).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code de l'urbanisme notamment ses articles L 113-8 et 10, et L 331-3,

Vu le Code forestier notamment ses articles L 143-1, R 143-2 et R 143-3,

Vu le Code de I'environnement notamment ses articles L 361-1 et le Code du sport
notamment son article L 311-3,

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment son article L 1111-10,

Vu le Code de l'environnement a I'exclusion des compétences du bloc communal
notamment son article L 211-7,

Vu la Directive Cadre Européenne du 19 novembre 2008,

Vu les lois :

- n°®2006-1772 du 30 décembre 2006 sur I'eau et les milieux aquatiques (LEMA),
-n°2009-967 du 3 aolt 2009 de programmation relative a la mise en ceuvre du
Grenelle de I'environnement,

-n° 2010-788 du 12 Juillet 2010 portant engagement national pour I'environnement,

-n°®2015-992 du 17 aolt 2015 relative a la transition énergétique pour la croissance
verte,

-n°2017-1838 du 30 décembre 2017 relative a I'exercice des compétences des
collectivités territoriales dans le domaine de la Gestion des Milieux Aquatiques et de la
Prévention des Inondations,

Vu larrété de la Préfecture de Région Midi-Pyrénées d’aménagement forestier du
30 juin 2009,

Vu l'arrété de la Préfecture du Tarn du 23 juillet 2014 relatif au régime forestier de
parcelles situées en forét départementale du Tarn,
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Vu les délibérations du Conseil départemental du Tarn du :

- 25 janvier 2005 confirmant les conditions de participation départementale aux
dépenses du syndicat TRIFYL,

- 27 juin 2019 relative a l'adoption du plan départemental de prévention et de lutte
contre les perturbateurs endocriniens,

- 03 juillet 2020 relative a I'adoption du plan "le Tarn a vélo",

- 03 juillet 2020, 13 novembre 2020 et 24 septembre 2021 relatives a I'adoption du
Schéma Départemental des Espaces Naturels du Tarn,

- 08 novembre 2021 relative a 'adoption du programme "un arbre un collégien”,

- 11 février 2022 relative a I'adoption du réglement d’aide dans les espaces public
communaux,

- 11 février 2022 concernant le réglement départemental lié au programme "un arbre un
collégien”,

- 11 février 2022 concernant la validation des fondements statutaires de I'association de
gouvernance de I'eau Tarn Aveyron,

Vu les délibérations de la Commission permanente du :

- 03 juillet 2020 relative a I'adoption du plan d’actions contre I’Ambroisie,

- 16 juillet 2021 relative au programme Moby pour la période 2021-2023,

- 16 juillet 2021 relative au projet industriel Horizon 2030 de Trifyl pour la période 2021-2024,

- 10 septembre 2021 relative a I'adoption du programme expérimental "ma créche sans
perturbateurs endocriniens”,

- 08 novembre 2021, relative a la mise en ceuvre de I'Observatoire de I'Eau et des Effets
Mesurables du Changement Climatique,

Vu le rapport de M. le Président,

Vu l'avis de la commission Cohésion territoriale et développement durable,

Aprés en avoir délibéré,

— APPROUVE comme suit le programme pour 2022 de l'intervention départementale
en matiére de préservation des ressources, des sites naturels et de I'environnement avec les
inscriptions budgétaires correspondantes :

| - AGIR EN FAVEUR DE L’ENVIRONNEMENT, DES MILIEUX NATURELS, DE LA RESSOURCE EN
EAU

I-1 PRESERVER LES RESSOURCES ET LES HABITATS NATURELS
I-1.1 Connaitre la diversité, la spécificité des espaces naturels de notre territoire

** il est décidé d’inscrire en fonctionnement un CP au chapitre 011, fonction 738,
AMCIE B17 dE ... 30 000 €

I-1.2 Faire connaitre les espaces naturels et accompagner techniqguement les porteurs de projet

** il est décidé d’inscrire en fonctionnement un CP au chapitre 011, fonction 738,
= (o LY 3 o = O 55000 €

I-1.3 Agir en préservant et en gérant les espaces naturels en propriétés Départementales et en appui financier
des porteurs de projets

** il est décidé d’inscrire :

- en investissement un CP de (crédits couverture AP ENVIRO 2020/3

€1 2022/1 COMIPIIS ). ettt ettt et 101 000 €

- en fonctionnement :
UN CP B ..ttt e e et e e e sbeaesnneaens 103 500 €
UNE reCEHE ... 2425000 €
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- d’attribuer et d’inscrire au bénéfice de I'association Arbres et Paysages au titre "de la replantation
et restauration de haies, alignements et bosquets sur le territoire tarnais" au chapitre 65,
fonction 738, article 6574 une subvention de ..........ooeuueeeiiiiiiiiiiieee e 25000 €

I-1.4 suivre et lutter contre les espéces invasives

**|| est décidé d’inscrire en fonctionnement un CP au chapitre 011,
fonction 738, artiCle 811 A ....cooiiiiieee e 20 000 €

[-2 CONTRIBUER AU MAINTIEN OU RETOUR AU BON ETAT ECOLOGIQUE ET A L'EQUILIBRE QUALITATIF ET
QUANTITATIF DES RESSOURCES EN EAU, A LA GESTION INTEGREE DES MILIEUX AQUATIQUES DANS LE
DEPARTEMENT

I-2.1 Organiser I'animation et la concertation en matiére de gouvernance et de gestion de la ressource en
eau et des milieux aquatiques sur le bassin Tarn-Aveyron

**II est décidé :
- d’achever la réflexion sur la gouvernance de la ressource en eau et d’inscrire en fonctionnement :
un CP au chapitre 011, fonction 61, article 6281 analyse gouvernance (cotisation a
I'association interdépartementale) ... 20 000 €
- de poursuivre I'animation territoriale auprés des structures de bassins versants et d’inscrire en
fonctionnement :
un CP au chapitre 65, fonction 738, article 65734 animation territoriale : ..78 000 €
- d’attribuer et d’'inscrire un CP au bénéfice du syndicat Mixte Cérou-Vére au titre de la participation
statutaire au chapitre 65, fonction 738, article 6561...............cccccciveeeeeeeieieccieeeee. 6 500 €

- d’attribuer et d’inscrire un CP au bénéfice du syndicat mixte du bassin versant Tarn aval au titre de
la participation statutaire au chapitre 65, fonction 738, article 6561 ....................... 25000 €

- d’attribuer et d’'inscrire un CP au bénéfice du syndicat Mixte Thoré-Agout au titre de la participation
statutaire au chapitre 65, fonction 74, article 6561 .............ccceeeeiiieieeeeeeieccieeee. 30 500 €

I-2.2 Favoriser la restauration ou le maintien des débits d'étiage et garantir la gestion équilibrée et durable de
la ressource en eau

**| est décidé :

- d’inscrire en fonctionnement pour la participation financiére du Département aux modalités de
soutien d’étiage du bassin du Tarn :

un CP au chapitre 65, fonction 61, article 6568 ..............ccccceeeveinnnnnen. 510 000 €

- d’inscrire en fonctionnement pour la participation financiére du Département du Tarn auprés du
Département du Tarn & Garonne aux modalités de soutien d’étiage du bassin de I'’Aveyron :

un CP au chapitre 65, fonction 61, article 65733 ..........ccccceeeiiiiiiiieeneenn. 8 000 €

- de demander aux départements de Tarn-et-Garonne et de Haute-Garonne leur participation
au soutien d’étiage du Tarn,
- de renégocier les conventions de soutien d’étiage arrivant a leur terme,
- d’autoriser Monsieur le Président a signer toutes les conventions de soutien d’'étiage une fois
établies,



224

- d’inscrire en investissement pour le projet de territoire du Tescou :
un CP au chapitre 20, fonction 61, article 2031 .........cccceeeiiiiiiiiiieeee. 5000 €

- d’inscrire au titre de la participation statutaire du Département au syndicat mixte de la Bancalié :
* en fonctionnement :
un CP au chapitre 65, fonction 61, article 6561 ...........ccccceeiiiiiienennnn. 55000 €

* en investissement :

un CP au chapitre 204, fonction 61, article 2041781 ............ccccvveeeeeen.n. 35000 €

- d’inscrire en investissement au titre de la participation statutaire du Département a I'lnstitution des
Eaux de la Montagne Noire :

un CP au chapitre 204, fonction 61, article 2041782 .............................. 70 000 €

- d’inscrire au titre de la participation statutaire du Département a I'Institution Interdépartementale du
barrage de Saint Géraud :

* en fonctionnement :

un CP au chapitre 65, fonction 61, article 6561 ...................................... 40 000 €

* en investissement :

un CP au chapitre 204, fonction 61, article 2041782 ........................... 100 000 €
- d’inscrire au titre de la gestion du réservoir de Fourogue :

* en fonctionnement :
un CP au chapitre 011, fonction 61, article 611 ..........cccoceeiiiiiiiiiiiee. 6 000 €
un CP au chapitre 011, fonction 61, article 61521 . ............cccevvvceeeeeee.n. 3000 €
* en investissement :
UNE AP (EAU 2022/2) ...ttt 200 000 €

un CP au chapitre 23, fonction 738, article 2312 .........ccccceeeeiiiiiinnnnen. 100 000 €

I-2.3 Développer et animer |'évaluation qualitative et quantitative des masses d'eau départementales :
l'observatoire de l'eau

**|| est décidé :
- d’inscrire en fonctionnement au titre de I'animation de I'observatoire départemental de I'eau :
un CP au chapitre 011, fonction 61, article 6188 (Frais d’Analyses).....100 000 €

un CP au chapitre 011, fonction 61, article 611 (Contrats
de prestation de ServiCe)........oooiiiiii i 30 000 €
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.24 PARTENARIAT AVEC LE SYNDICAT MIXTE D'ETUDES ET D’AMENAGEMENT DE LA GARONNE
- dinscrire en fonctionnement pour la participation financiére a I'étude SMEAG, systéme
Sudoe Climalert :
un CP au chapitre 065, fonction 738,
AMECIE B5737 ..o 5500 €

- d’autoriser Monsieur le Président a signer la convention avec le SMEAG relative a ce dossier.
I-2.5 Favoriser la restauration, I'entretien et le bon état écologique des cours d'eau

Considérant les objectifs du SDAGE Adour Garonne et la loi du 30 décembre 2017 relative aux
compétences de gestion des milieux aquatiques,

**| est décidé :

- de reconduire le soutien aux syndicats de bassin dans leurs opérations de gestion des
milieux aquatiques en insistant sur les enjeux d’hydro-morphologie et de continuité
écologique des cours d’eau,

- d’agir en faveur des zones humides et de concourir a I'observatoire départemental de I'Eau,

- d’autoriser Monsieur le Président, dans le cadre des missions liées a leurs programmes
opérationnels respectifs, a signer :

¢ les conventions appropriées avec les syndicats de bassins concernés,
e la convention d'objectifs avec la fédération de péche du Tarn,
- d’inscrire en investissement au titre de ces actions :

€N AP EAU 2022/1.....eeie ettt 140 000 €
€N CP EAU 2021/3 ...t 21500 €
€N CP EAU 2022/ ...ttt e 50 000 €

Il - AGIR EN FAVEUR DE LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET ENERGETIQUE ET DE
L'ADAPTATION AU CHANGEMENT CLIMATIQUE.

1 ATTENUER LES EFFETS DU CHANGEMENT CLIMATIQUE

Encourager et réaliser la plantation d’arbres

Il est décidé d’inscrire en investissement :
une AP ENVIRO 2022/2 A€ .....cocueiuieiiiiieieeeeiee e 2 000 000 €
un CP au chapitre 21, fonction 738, article 2121 de ......ccccceeeeeennnnnneen. 100 000 €
en fonctionnement :

un CP au chapitre 011, fonction 738, article 6068 de ..............cc............ 30 000 €
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[I-2 ACCOMPAGNER LA TRANSITION ECOLOGIQUE ET ENERGETIQUE.
[I-2.1 APPUYER LE DEVELOPPEMENT D'UNE FILIERE HYDROGENE
** || est décidé :

- d’inscrire en fonctionnement :

pour les études nécessaires a I'accompagnement du Département dans la démarche en
cours de structuration de la filiére hydrogene au chapitre 011, fonction 738,
article 617 UN CP A€ ..ot e e e e e e e e e eannes 50 000 €

pour la finalisation de I'étude écosystéme hydrogéne tarnais au chapitre 011,
fonction 738, article 617 UNCP de ......ueeeiiiieeeeee e 17 672 €

[1-2.2 AGIR POUR L'ECO-EXEMPLARITE DE LA COLLECTIVITE DEPARTEMENTALE

Considérant les incidences de la loi NOTRe et de la loi Transition Energétique pour la croissance
verte,
**|| est décidé :

- de poursuivre nos actions du domaine de la « Transition énergétique » en interne, sur le
patrimoine et les compétences du Département,

- d’organiser la 9°™ foire de la récup’ et du réemploi,

- d’inscrire en fonctionnement :

BN P e e ———— 24 700 €
[I-2.3 SOUTENIR LES INFRASTRUCTURES DE TRAITEMENT DES DECHETS

Syndicat départemental TRIFYL

**| est décidé d’inscrire :
* en investissement :

en AP (ENVIRO 2020/2) & .....ueeiieiiei et aeenieeeas 2000 000 €

en CP au chapitre 204, fonction 731, article 2041782
(ENVIRO AP 2020/2) ..ceiiieieiiiieeee e e 220,800 000 €

en CP au chapitre 204, fonction 731, article 2041782
(ENVIRO AP 2021/1) o i 1 500 000 €

* en fonctionnement :

en CP au chapitre 65, fonction 731, article 6561............cccccceeeveiiirinnennnn. 1650 000 €



227

[I-3 APPUYER DES DEMARCHES ASSOCIATIVES CONTRIBUANT A LA SENSIBILISATION ET A L'ANCRAGE
LOCAL DES POLITIQUES ENVIRONNEMENTALES

**| est décidé :

- d'inscrire en fonctionnement, un CP de 147 150 € pour le soutien des projets associatifs de
dimension départementale dans le cadre conventionnel parmi lesquels la 22°™ édition du festival
Cinéfeuille,

- d’attribuer a ['Institut Environnement Tarn CPIE 70 000 € au titre du soutien du festival
Cinéfeuille, les sommes nécessaires seront prélevées sur les crédits en fonctionnement au
chapitre 65, fonction 738, article 6574.

- d'autoriser Monsieur le Président a signer la convention d'objectifs avec le CPIE des Pays
Tarnais au titre du programme d'éducation a I'environnement.

[I-4 EDUQUER A L'ENVIRONNEMENT, AU DEVELOPPEMENT DURABLE ET A L'ADAPTATION AU CHANGEMENT
CLIMATIQUE

Promouvoir I'Eco-citoyenneté

**1| est décidé :

- dautoriser Monsieur le Président a signer la convention d’objectifs avec le CPIE des Pays
tarnais au titre du programme d’éducation a I'environnement,

- d’inscrire en fonctionnement en CP 180 500 € et d’attribuer cette somme a [linstitut
environnement Tarn CPIE au titre du programme d’éducation a I'environnement. La somme
nécessaire sera prélevée sur les crédits en fonctionnement au chapitre 65, fonction 738,
article 6574,

- de poursuivre la politique d’éducation a I'environnement et au développement durable en
milieu scolaire menée en partenariat avec 'Education Nationale et d’autoriser le Président a
signer I'accord cadre pluriannuel a intervenir avec la Direction des Services de I'Education
Nationale pour la période 2022-2026.

[I-5 PROMOUVOIR LA SANTE ENVIRONNEMENTALE
Mise en ceuvre de la politique de prévention et de lutte contre les perturbateurs endocriniens

**| est décidé :

- d’élaborer un bilan du plan départemental de prévention et de lutte contre les perturbateurs
endocriniens adopté par 'Assemblée départementale en juillet 2019 pour la période 2019-
2021 et de définir les axes a poursuivre sur la période 2022-2024,

- de poursuivre la mise en ceuvre du programme expérimental "ma créche sans perturbateurs
endocriniens”, ainsi que la mise en place d’un changement des pratiques professionnelles
d’entretien des locaux départementaux,



228

de poursuivre les actions de sensibilisation et de communication en faveur de la promotion de la
santé environnementale auprés des agents départementaux et du grand public,

d’autoriser Monsieur le Président a signer la convention d’objectifs avec le Réseau
Environnement Santé a hauteur de 10 000 € et d’attribuer cette somme a I'association GES
PRO en charge de la gestion financiére des activités du Réseau Environnement Santé en
application d’'une décision du conseil d’administration de ce dernier en date du 20 septembre
2019. La somme nécessaire sera prélevée sur les crédits en fonctionnement au chapitre 65,
fonction 42, article 6574,

d’inscrire a cet effet en fonctionnement :

BN CP e 33 850 €.

[1-6 PROMOUVOIR LA MOBILITE DOUCE ET DU QUOTIDIEN ET L'ITINERANCE TOURISTIQUE.

**| est décidé, dans la cadre du Plan Tarn a Vélo :

de modifier le réglement en faveur des aménagements cyclables et de leurs
eéquipements qui prévoit notamment d'en ajuster les taux d’aide et d’étendre I'intervention du
Département en faveur des études préalables aux opérations d’'investissement,

d’approuver en conséquence et conformément au modéle figurant en annexe le réglement
modifié des aides départementales en faveur des aménagements cyclables et de leurs
équipements.

d’élaborer une note fixant les prescriptions techniques détaillées et les conditions d'éligibilité
des demandes d'aides et de donner délégation a la commission permanente pour examiner
et statuer sur I'adoption de ce document.

d’élaborer un programme pluriannuel d’investissement des aménagements cyclables a
mettre en place en application du plan vélo sur la période 2022-2027 et d’autoriser la
commission permanente a examiner et statuer sur 'adoption de ce programme,

de poursuivre, dés a présent, les études techniques et fonciéres et les travaux liés aux
aménagements de voies vertes et vélo routes permettant notamment la définition d’un
faisceau sur I'axe de la vallée du Cérou,

de promouvoir la charte de signalétique directionnelle "Tarn a vélo" sur le territoire tarnais et
de poursuivre la campagne de jalonnement sur les axes structurants définis dans le plan
vélo en effectuant la premiére pose de la signalétique directionnelle,

de renouveler la cotisation d’adhésion a I'association “vélo et territoires” au titre de 2022,
pour un montant de 5 000 €. La somme nécessaire sera prélevée sur les crédits en
fonctionnement au chapitre 011 fonction 621, article 6281,

de soutenir les projets en faveur des aménagements cyclables et de leurs équipements
portés par les collectivités contribuant aux objectifs du plan vélo en application du réglement
en faveur des aménagements cyclables et de leurs équipements modifié et figurant en
annexe,

de rechercher le financement autant que de besoin de la Région Occitanie et de I'Union
Européenne sur les projets portés en maitrise d'ouvrage,
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D'inscrire :
* en investissement :
en CP (ENVIRO AP 2020/1)...ccutieiiiieieiieie et 950 000 €
LY X O USSP 164 000 €

BN O e 100 000 €
Il - PRESERVER ET VALORISER LE CADRE DE VIE ET L'ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE.

Considérant que les politiques de développement de randonnées, de voies vertes et de sports de
nature sont adaptées a la découverte des paysages tarnais et confortent le Tarn pour son cadre de
vie et sa destination touristique,

**| est décidé :

- d’animer et de suivre les travaux de I'accord cadre pour la randonnée tarnaise 2020-2023 en
faveur de la pérennisation et la qualification des randonnées au service du Tarn,

- d’autoriser Monsieur le Président :

0 a renouveler la convention avec le CDRP 81 au titre des actions de structuration, de
promotion de la randonnée tarnaise et du soutien a la pratique sportive au cours de
'année 2022,

0 a attribuer les subventions correspondantes au Comité Départemental de la Randonnée
Pédestre du Tarn (CDRP 81) pour un montant de 31 500 €, au chapitre 65, article 6574,
fonction 738,

0 a signer les conventions de gestion et de valorisation des sentiers d'intérét
départemental (labellisation),

- de poursuivre, sur les sentiers dintérét départemental et voies vertes, les travaux
d’aménagement et d’entretien, confiés a des structures d’insertion, a des entreprises
spécialisées et aux agents départementaux,

- d'inscrire au BP 2022 les crédits ci-apres :

Sentiers de randonnée :

* en investissement :
BN CP s 56 000 €
* en fonctionnement, en CP :
Au chapitre 011, fonction 738, article 615231 (entretien)........c..cc......... 120 000 €
Au chapitre 011, fonction 738, article 611 (prestations de service)......... 26 000 €

Résultat des votes :

— surl'ensemble des dossiers se sont abstenus : 10 (Mmes AT, BRETAGNE, BUGIS, MASSOUTIE-
GIRARDET et ROUANET-ASTRUC ; MM. ALIBERT, FRANQUES, RUFFEL, SERIEYS et VIDAL)

» Dossier Syndicat Mixte Cérou-Vere :
— n'ont pas pris part au vote : 2 (Mme REDO, M. HERIN)
— ontvoté pour: 34

» Dossier Syndicat Mixte du bassin versant Tarn aval
— n'ont pas pris part au vote : 2 (Mme LHERM, M. TESTAS)
— ont voté pour : 34
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» Dossier Syndicat Mixte Thoré-Agout :
— n'ont pas pris part au vote : 2 (Mme ESTRABAUD, M. TESTAS)
— ontvoté pour: 34

» Dossier Syndicat mixte du barrage de la Bancalié :

— n'ont pas pris part au vote : 6 (Mmes BELOU, GELY, MM. CANTALOUBE, GLADE, JOULIE,
TESTAS)

— ont voté pour : 30
» Dossier Institution des Eaux de la Montagne Noire :
— n'ont pas pris part au vote : 4 (Mme BONNET, MM. JOULIE, TESTAS, VANDENDRIESSCHE)
— ontvoté pour: 32
» Dossier Institution Interdépartementale du barrage de Saint-Géraud :
— n'ont pas pris part au vote : 4 (Mmes BIBAL-DIOGO, REDO, MM. FABRE, MALATERRE)
— ont voté pour : 32
» Dossier Syndicat mixte départemental TRIFYL
— n'ont pas pris part au vote : 4 (Mme CORBIERE-FAUVEL, MM. FABRE, GLADE, VIALELLE)
— ont voté pour: 32

» Dossier Institut Environnement Tarn CPIE

— n'ont pas pris part au vote : 5 (Mme PAILHE-FERNANDEZ, MM. BALARDY, CANTALOUBE,
HERIN, TESTAS)

— ont voté pour : 31

> Pour les autres dossiers :
— ont voté pour : 36

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

30 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : Pour le Président,

30 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220325-Imc1396354f9be7-DE Jo&l NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication. ol
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DEVELOPPEMENT TERRITORIAL

ACTIONS EN FAVEUR DES AMENAGEMENTS CYCLABLES ET DE LEURS
EQUIPEMENTS

REGLEMENT du 3 juillet 2020 modifié le 24 mars 2022,

OBJET

Développer la culture du vélo sur le département et amplifier sa pratique auprés de divers publics
(des plus jeunes jusqu’a nos ainés).

Accompagner la réalisation de schémas directeurs territoriaux s’intégrant dans le Plan Tarn a
vélo.

Soutenir les aménagements portés par les communes et les Etablissements Publics de
Coopération Intercommunale s’intégrant dans les axes du Plan départemental « Tarn a Vélo ».

CONDITIONS GENERALES
Respect des objectifs et des orientations stratégiques définis dans la charte « Tarn a Vélo ».
Prise en compte de la démarche qualité établie par le Département.

Aménagements en cohérence avec les schémas mobilité locaux (communaux et intercommunaux).

BENEFICIAIRES

Peuvent bénéficier des aides du Département en matiere d’aménagements cyclables et
d’équipements spécifiques, les communes et intercommunalités ayant pris la compétence pour
réaliser ces actions.

MODALITES ET CONDITIONS D'OCTROI DE L'AIDE DEPARTEMENTALE

La participation départementale sera attribuée au titre du fonds de développement territorial
(FDT), dans le cadre des enveloppes prédéfinies, étant précisé les dispositions ci-dessous :

- Type de projets retenus :

Création et requalification d’aménagements cyclables et d’équipements connexes (sécurité,
signalétique, stationnement, ...) :

e FEtudes préalables aux opérations d’investissement, notamment pour I'établissement d’'un
schéma directeur cyclable,

e Interconnexions entre les voies vertes départementales en site propre et en
agglomération,

e Axes interurbains (pistes cyclables en site propre entre les villes d’'un territoire),
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¢ Infrastructures intra-communales desservant des équipements publics (écoles, colleges,
centres sportifs, médiathéques, centres culturels, ...),

o Dispositifs de stationnement sécurisés pour vélos aux points intermodaux, aux arréts de
bus principaux, gares et aux abords d’équipements publics.

- Conditions d’éligibilité :

Inscription obligatoire des équipements et des aménagements dans un schéma directeur
cyclable.

Cohérence technique des aménagements (signalétique incluse) sur le territoire communautaire
ainsi qu'avec le schéma départemental Vélo Routes et Voies vertes.

- Eligibilité des dépenses :
Etudes de faisabilité.

Dépenses liées a des travaux d’investissement (de type aménagement des voies, signalisation
directionnelle).

Ne seront pas éligibles les acquisitions foncieres nécessaires a 'aménagement cyclable et les
dépenses d’entretien ou de réfection de chaussée.

- Constitution du dossier :

Une note technique présentant le projet, une estimation de la distance en métres linéaires, sa
jonction avec les itinéraires existants et/ou en projet,

Un plan de situation au 1/25 000°™ (en couleurs), le profil en long du cheminement, le profil en
travers type de 'aménagement,

La cartographie des axes prioritaires de développement du réseau cyclable a I'échelle de
lintercommunalité et des communes ainsi que les fiches techniques de préconisation
d’aménagement pour chacun des axes.
Le calendrier de réalisation des aménagements cyclables (phasage sur 5 ans).
Un plan de financement détaillé.
La délibération du maitre d’'ouvrage :

s’engageant sur le projet,

comprenant un plan de financement mentionnant tous les financeurs potentiels,

[ ]

[ ]

e sollicitant 'aide auprés du Département,

¢ et mentionnant 'engagement de ce dernier a entretenir la piste réalisée.

Des devis détaillés correspondants aux dépenses a réaliser.
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Taux et montant de 'aide :

L’assiette éligible est calculée sur le montant HT des colts d’aménagements et d’équipements.
Pour le calcul de sa dépense éligible, le Département retiendra un colt des travaux maximum de
300 €/métre linéaire a réaliser.

Type de projets a subventionner

Taux d’intervention

Etudes de faisabilité

30 % maximum

voies vertes
en

Interconnexions entre les
départementales en site propre et
agglomération

40 % maximum

Axes interurbains (pistes cyclables en site
propre entre les villes d’'une agglomeération) :
a) - d’'intérét communautaire

b) - d'intérét départemental (Axes identifiés
par le Plan Vélo Départemental)

a) — 25 % maximum

b) — 40 % maximum

Infrastructures intra-communales desservant
des équipements publics (écoles, colleges,
centres sportifs, médiathéques, centres
culturels, ...),

20 % maximum

Dispositifs de stationnement sécurisés pour
vélos aux points intermodaux, aux arréts de

De 20 % a 30 % selon le niveau d'intérét

bus principaux,
d’équipements publics

gares, et aux abords | départemental

Le taux d’aide départementale correspond a un maximum. Il sera également proposé en fonction
des cofinancements qui seront apportés par I'Etat, la Région et I'Europe (Leader).

OBSERVATIONS
. Conformément a l'article L.1111-9 du CGCT tel que modifié par la loi MAPTAM du 4 aoit 2014

et sagissant des seules dépenses dinvestissement, la participation minimale du maitre
d’ouvrage sera fixée a 30 % du montant total des financements apportés par des personnes
publiques (sauf dérogations légales et reglementaires),

. La loi portant Nouvelle organisation territoriale de la République (NOTRe), promulguée le

7 aolit 2015, a supprimé la clause générale de compétence des Départements et a posée le
principe de linterdiction de cumuler les subventions de la Région et du Département pour les
projets relevant de ces compétences (article L 1111-9 [-3°). Toutefois, ce financement redevient
possible deés lors quiil est prévu dans le cadre d’une convention territoriale d’exercice concerté
selon les modalités fixées par l'article L 1111-9-1 du CGCT. Cette convention a été approuvée
par la Commission permanente du Département réunie le 9 septembre 2016 et signée le
9 février 2017. En application de la présente convention et des dispositions des articles L 1111-9
etL 1111-9-1 du CGCT, les parties pourront intervenir sur les mémes projets cumulativement et
la participation minimale du maitre d’ouvrage sur les opérations d’investissement pourra étre
dérogatoire au taux de 30 % du montant total des financements apportés par des personnes
publiques imposé par lesdites dispositions, sans pouvoir étre inférieure a 20 %.
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mobiliteé réduite, une majoration de 5 % sur les codts des travaux dédiés au traitement du
handicap pourra étre ajoutée a la subvention définie réglementairement,

. Pour les travaux en régie, les fournitures de matériaux et/ou heures facturées ne seront pas
éligibles a l'aide départementale.

. S’agissant d’opérations dont la maitrise d’ouvrage a été déléguée, elle demeure éligible a
une aide départementale au titre du FDT sous réserve que le maitre d’ouvrage initial ait la
compétence de l'opération et en assume la charge financiere. La délégation de maitrise
d’ouvrage ne fait pas perdre a la collectivité mandante sa qualité de maitre d’ouvrage qui
sollicitera et percevra l'aide du Département. Une convention relative a la maitrise
d’ouvrage publique définissant les obligations respectives du mandataire et du mandant
sera transmise au Département lors de la demande de subvention.

Services instructeurs :

Instruction technique :
Direction Générale Adjointe des Services Techniques et de I'Environnement
Service Randonnée et Transition Ecologique

Instruction administrative et financiére :
Direction Générale Adjointe des Politiques Territoriales et Educatives
Service des Politiques Territoriales



EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2°Me REUNION de 2022 - Séance du Vendredi 25 mars 2022
- Budget primitif -

4/01. AGIR AU QUOTIDIEN POUR OFFRIR A TOUS LES JEUNES TARNAIS LES
MEMES CHANCES DE REUSSITE

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteurs : M. Guy MALATERRE, Mme Christelle CABANIS et M. Laurent VANDENDRIESSCHE

Présents : MMES AT, BELOU, BONNET, BRETAGNE, BUGIS, CABANIS, CLAVERIE,
CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD, GELY, GERAUD, LHERM,
MALROUX, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. BALARDY, BENOIT, FABRE , FRANQUES,
GLADE, HERIN, HOULES, MALATERRE, RAMOND, RUFFEL, SALVADOR,
TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE ET VIDAL.

Etaient excusés : M. ALIBERT (POUVOIR A MME ROUANET-ASTRUC), MME BIBAL-DIOGO
(POUVOIR A M. MALATERRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A MME PAILHE-
FERNANDEZ), M. CANTALOUBE (POUVOIR A MME GELY), M. DONNEZ
(POUVOIR A MME MALROUX), MME JOSEPH (POUVOIR A MME OULD-
AMER), M. JOULIE (POUVOIR A MME CORBIERE-FAUVEL),
MME LAPEYRE (POUVOIR A M. BALARDY), MME MASSOUTIE-GIRARDET
(POUVOIR A MME BRETAGNE), M. MOULIN (POUVOIR A
MME CLAVERIE), M. SERIEYS (POUVOIR A M. VIDAL).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,
Vu la Convention Internationale des Droits de I'Enfant (CIDE) du 20 novembre 1989,
Vu le Code de I'éducation notamment son article L.213-2 attribuant la charge des
colleges aux Départements,
Vu le Code de I'éducation notamment son article L.216-2 relatif aux enseignements
artistiques, a I'apprentissage des arts et de la culture.
Vu le Code général des collectivités territoriales notamment son article 1.111-4,
Vu les lois des :
« 29 juillet 1998 (n°98-657) d'orientation relative a la lutte contre les exclusions
notamment son article 140,
. 11 février 2005 (n°2005-102) pour I'égalité des droits et des chances, la participation
et la citoyenneté des personnes handicapées,
« 3 ao0t 2009 de programmation relative a la mise en ceuvre du Grenelle de I'environnement,
. 8 juillet 2013 sur la refondation de I'école de la République,
. 17 aolt 2015 relative a la transition énergétique pour la croissance verte,
« 27 janvier 2017 (n°2017-86) relative a I'égalité et a la citoyenneté notamment son
article 55,
« 30 octobre 2018 (n°2018-938) pour I'équilibre des relations commerciales dans le secteur
agricole et alimentaire et une alimentation saine, durable et accessible a tous,
« 23 novembre 2018 (n°2018-1021) dite loi ELAN portant évolution de logement, de
'aménagement et du numeérique,
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Vu le contrat de plan Etat-Région 2015-2020,

Vu le contrat de plan Etat-Région 2021-2027,

Vu larrété préfectoral en date du 14 janvier 2020 fixant les tarifs des courses de taxi
pour I'année 2020,

Vu les délibérations de '’Assemblée départementale des :

. 25 novembre 2004 fixant les modalités de lintervention départementale relative au
financement des installations sportives nécessaires a I'enseignement de 'EPS dans
les colléges publics,

« 26 juin 2006 décidant de mettre en place un chéquier collégien,

« 23 mars 2012, approuvant le principe de la mise en ceuvre d’'un nouveau Plan
Pluriannuel d’'Investissement des colleges (PPIC) pour la période 2012-2020,

« 21 mars 2013 approuvant les orientations du schéma directeur de I'immobilier
départemental,

. 8 novembre 2013 approuvant le réglement d’aide a l'acquisition de matériel de
cuisine pour les colléges publics,

« 30 juin 2014 approuvant la convention constitutive d’'un groupement de commandes
pour I'exploitation des installations thermiques dans les colléges publics du Tarn,

. 11 septembre 2015 approuvant le principe d’élaboration d’'un agenda d’accessibilité
programmeée des batiments du Département du Tarn,

. 6 novembre 2015 organisant le service restauration du colléege Victor HUGO a
CARMAUX a compter du 1°" janvier 2016,

. 9 février 2018 approuvant le principe de la mise en ceuvre d’'un Plan Départemental
du Numérique dans les colléges,

. 16 novembre 2018 approuvant le protocole 2018 conclu avec la Région Occitanie
pour les travaux sur la Cité Scolaire Bellevue,

. 30 mars 2018 approuvant le réglement « subventions pour I'équipement des colleges
publics tarnais en matériel et mobilier » & compter du 1* janvier 2018,

« 27 juin 2019 adoptant le plan départemental de prévention et de lutte contre les
perturbateurs endocriniens pour la période 2019-2021,

« 3 juillet 2020 approuvant le principe de la mise en ceuvre d’'un nouveau Plan
Pluriannuel d’Investissement des Colléges 2020-2030,

« 3 juillet 2020 approuvant le réglement de I'aide a la restauration scolaire ainsi que le
reglement départemental des transports scolaires,

« 13 novembre 2020 approuvant le Plan Tarn Jeunesse 2021-2025,

. 11 février 2022 relative aux Orientations budgétaires pour 2022

Vu les délibérations de la Commission permanente des :

. 7 mai 2020 arrétant la tarification de la restauration scolaire dans les colleéges avec
effet rétroactif & compter du 1* septembre 2019,

« 3 juillet 2020 approuvant la convention relative aux conditions et aux modalités de
prise en charge par le Département du surcolt des frais de fonctionnement de la
cuisine satellite du collége Victor Hugo a CARMAUX,

« 3 juillet 2020 approuvant la signature de la convention de délégation de compétence
du transport des éléves handicapés a la FEDERTEEP,

. 3 juillet 2020 approuvant les tarifs applicables aux transports des éléves handicapés,

. 8 octobre 2021 approuvant la convention a intervenir entre le Conseil régional
Occitanie/Pyrénées-Méditerranée pour la gestion de la cité scolaire Bellevue a ALBI a
compter du 1* janvier 2021 pour une durée de 5 ans,

. 19 novembre 2021 approuvant la création du dispositif « Jeune sapeur, c’est
permis ! » et son réglement spécifique,

Vu le rapport de M. le Président,

Vu l'avis de la Commission éducation, jeunesse, sports, culture, vie associative et
citoyenneté,

Aprés en avoir délibéré,
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— .APPROUVE, comme suit, la mise en ceuvre de la politique publique « agir au

quotidien pour offrir a tous les jeunes tarnais les mémes chances de réussite » pour 2022 :

— APPROUVE comme suit le programme d’intervention sur le patrimoine

départemental des colléges pour 2022 avec les inscriptions budgétaires correspondantes.

AGIR AU QUOTIDIEN POUR OFFRIR A TOUS LES JEUNES TARNAIS LES MEMES CHANCES

DE REUSSITE

l. CONTRIBUER A LA REUSSITE EDUCATIVE POUR TOUS ET A LA LUTTE CONTRE LE

DECROCHAGE SCOLAIRE

1.1 Rendre l’école accessible a tous, accompagner les familles
1.1.1. Soutenir financiérement les familles pour I'acces de tous a la restauration scolaire
Aide alarestauration scolaire (ARS) :
= LI (=] =T 7= TR 400 000 €
BN TECEHE e 1000 €
1.1.2. Contribuer a la prise en charge du transport des éléves handicapés :
Aide au transport des éléves handicapés
Inscription de crédits en CP :

— Transport Parla SPL.........oooiiiiiiieeeee e 1150 000 €
— Transport avec des véhicules appartenant aux familles
0OU & des ProfeSSIONNEIS ...........cooiiuuiiiiiie e 180 000 €

— Subvention de gestion a la FEDERTEEP..........ccccoiiiiiiii e 11 000 €
Inscription en recettes :

— Participation des COMMUNES............ovviiiiiiiiiiiiiiiieeieeeeeeerevrv ... 27 000 €
1.1.3. Kit de rentrée au college

— Elaboration du Kit COIBGIEN ...........c.oveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 90 000 €

— ANNONCES €1 INSEITIONS......eiiiii i e e e e e e e e e 2000 €

1.2 Fairevivre les écoles primaires
Soutenir le fonctionnement des réseaux d’écoles rurales
— Participation départementale aux réseaux d’écoles .............cccoiiieiiiiiiiennnee 110 000 €

1.3 Construire, rénover et adapter les colléges
» Lancement de diagnostics et de relevés divers
** Inscription des crédits suivants :

B =L L1 SRR 200 000 €
> Etudes pour la construction d’'un nouveau collége & COUFFOULEUX
**Inscription des crédits suivants :

e =L L] USRS 200 000 €
> Etudes de maitrise d’ceuvre pour la restructuration du collége Louis PASTEUR & GRAULHET
** Inscription des crédits suivants :

B =L L] USSP 750 000 €
> Etudes pour la restructuration du collége Augustin MALROUX & BLAYE-LES-MINES
** Inscription des crédits suivants :

— BN AP e —————————————————————————————— e ens 5300 000 €

— BN CP e 630 000 €
> Amélioration de la Performance énergétique des Colléges (Plan Photovoltaique 2°™ tranche)
** Inscription des crédits suivants :

— BN CP e 1230000 €
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» Participation aux travaux menés par la Région sur la Cité Scolaire Bellevue
**Inscription des crédits suivants :
— BN CP e 200 000 €

1.4 Maintenir et faciliter I'exploitation du patrimoine des colléges
» Acquisition de matériel divers lié a I'entretien des colléges.
** Inscription des crédits suivants :
e ==L L1 ST 30 000 €

» Poursuite des travaux annuels de grosses réparations sur I'ensemble des établissements, en lien
avec la sécurité, I'hygiéne, la maintenance, des opérations pédagogiques ou d’amélioration du cadre
de vie des collégiens.

** Inscription des crédits suivants :
I =1 17 2 000 000 €
R = 1 O =S 1810 000 €
** Inscription des crédits suivants, en fonctionnement :

» Pour le financement de la prestation P3 des marchés d’exploitation des installations de chauffage
dans les colleges.

— Inscription d’un Crédit de ........cooueiiiiii e 260 000 €

» Pour toutes les interventions ponctuelles sur les batiments des colleges ainsi que la prise en
charge des locations temporaires de préfabriqués, les analyses et diagnostics divers.

— Inscription d’'un crédit global de ...........cooiiiiiiii 230 000 €
1.5 Favoriser le fonctionnement et I'équipement des colléges

1.5.1. Participer au fonctionnement des colleges publics
1.5.1.1. Financer la dotation de fonctionnement aux colléges publics

— Dotations de fonctionnement 2022............cccveevciie i 3630000 €
1.5.1.2. Financer I'utilisation des installations sportives par les colleges

— Dotations « utilisation installations sportives » .........ccooeccciieiiieiiiiccciieeeeen, 125 000 €
1.5.1.3. Financer I'entretien des espaces verts

— Entretien des espaces verts des colléeges de Gaillac...........ccoeeeeiiiiennenee. 20 000 €
1.5.1.4. Financer les carnets de liaison

— Les carnets de liaison et flyers d’'information............ccccooiiiiiiiii 60 000 €

1.5.2. Participer aux charges de fonctionnement des colléges privés
1.5.2.1 Financer la dotation de fonctionnement aux colléges privés

— le forfait « part matériel » .........coccooeiiiiiiiii e 1025 000 €
1.5.2.2 Financer le forfait d’externat part personnel
— le forfait « part PersonnNel » .......cccuueeeiiiiiiiiieee e 1390 000 €

1.5.3. Participer a I'équipement des colléges
Acquisition matériel et mobilier :
» Dotations en mobilier et matériel :

e =L 1] R 60 000 €
Dépenses d’équipement des colleges (SEGPA)

e =L L1 12 000 €
» Casiers cartables

B =L L SRR 150 000 €
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1.6 Contribuer au développement de I'informatique du numérique et de ses usages dans
les colléges

1.6.1. Assurer 'équipement informatique des colléges et expérimenter des équipements innovants
(tablettes numériques, imprimantes 3D...)
Equipements informatiques :

» Achat dans le cadre du plan numérique (PC, vidéoprojecteurs, Wifi, matériel informatique et
serveurs) :

P et e e aareeaeaaas 650 000 €

— Subventions pour I'achat de nouveaux matériels informatique..................... . 15000 €

— Petits matériels informatiques............cccoooiiiiiiiiie e 6 000 €
1.6.2. Permettre le déploiement des Environnements numériques de travail (ENT)

— Espaces Numériques de Travail (ENT)......cccoeeeiiiieiiiiie e 22 000 €

I. FAVORISER L’EDUCATION CITOYENNE

2.1. Favoriser la participation des collégiens a I'exercice de la démocratie représentative a
I’élaboration des politiques publiques et au développement des pratiques citoyennes

Animer et soutenir le Conseil départemental des jeunes(CDJ) - (Action 8 du Plan Tarn Jeunesse)

— Autres frais divers - Conseil départemental des Jeunes............ccccceviereennee. 45 000 €
— Concours divers — cotisations — ANACEJ
(Association nationale des conseils d’enfants et de jeunes) ............ccccceeeiiiiiinnnes 4 000 €

2.2. Favoriser le développement de projets portant sur I'éducation a la santé et a la
citoyenneté des colléges
Soutenir financiérement les colleges pour leurs projets d’éducation a la santé et a la citoyenneté
— Education 8 1a GIOYENNELE...........coieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 20 000 €

2.3. Permettre aux jeunes de devenir acteurs de la sécurité civile

Encourager et favoriser I’'engagement et I'autonomie des jeunes sapeurs-pompiers par une
participation au financement du permis de conduire

— Favoriser 'engagement et I'autonomie des jeunes sapeurs-pompiers par une participation au
financement du permis de conduire............oooiii i 12 000 €

. MIEUX ETRE ET MIEUX VIVRE ENSEMBLE
Offrir une restauration scolaire de qualité
» Recettes de fonctionnement :

— Contribution des familles et des commensaux aux charges de personnels de la restauration sur
les repas achetés au titre du Fonds départemental pour la rémunération des personnels.

..................................................................................................................... 1200 000 €

3.1. Livraison aux cuisines satellites de colleges
» Dépenses de fonctionnement

— Subvention collége Renée TAILLEFER location frigorifique.........cccccccvveeeneee. 18 000 €
3.2. Prendre en charge les surcodts liés aux achats externes
» Dépenses de fonctionnement

— Surcolt des achats de repas.........ooociii i 55000 €
> Recettes de fonctionnement

— Autres produits divers de gestion courante ..........cccccoeevicciiieiiee e 500 €
3.3. Participer a I’'acquisition de matériel de cuisine
» Dépenses d’investissement

— Aide a I'acquisition du matériel de CUiSINe..........cccoeiiiiiiiiiii e 100 000 €

— Frais d’insertion pour marché public (logiciel de gestion) .........ccccccevciveeeeinnennn. 2000 €
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3.4. Assurer le contrble et I'hygiene de la restauration scolaire
» Dépenses de fonctionnement
— Hygiéne et sécurité sanitaire des aliments.........ccccooeeciiiii e 70 000 €
3.5. Promouvoir le bien-manger et I'éducation a la consommation de produits frais, de
qualité et locaux
Promouvoir les menus constitués a partir de produits frais, de qualité et locaux
» Dépenses de fonctionnement
— Subvention approvisionnement de proximité..............cccccveeeiieiiiicciiiiieeeee. 100 000 €

IV. FAVORISER L’AUTONOMIE DES JEUNES POUR UNE OUVERTURE SUR LE MONDE
Favoriser un égal acces de tous les jeunes aux activités scientifiques, artistiques, culturelles et
sportives
4.1. Diffuser le Chéquier collégien

— Chéquier COlIEGIEN : ..o 370 000 €

— Impression Chéquier COlIEGIEN & ....ouviiiii e 16 000 €

4.2. Soutenir les colléges pour leurs projets d’Education artistique et culturelle
— Soutenir les colléges pour les projets d’Education Artistique et Culturelle :.. 107 000 €
4.3. Soutenir les associations dans leurs initiatives en matiére d’Education artistique et
culturelle

— Soutenir les associations culturelles dans leurs initiatives en matiére d’Education Artistique et
Culturelle en fonctionnement et Culturelle :

Chap. 65 Art. 6574 Fonct. 311 Env. 23866 .........ccceeevcuieeiiiieciie e 276 000 €
dont pour :

« La Fédération des CEuvres Laiques du TARN ... 95 000 €
o L'association ME&dia-Tarn .........ccccouiiiiiiiii i 157 000 €

4.4, Soutenir les colléges pour leurs classes a horaires aménagés musique et danse
Participer a I'animation des classes a horaires aménagés

— Soutenir le Syndicat mixte du CMDT dans le domaine des classes a horaire aménagé en danse
(CHAD) et musique (CHAM) Chapitre 65 Art. 737 Fonct. 311
NV o SR 60 720 €

V. INVESTIR DANS L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR POUR OFFRIR AUX JEUNES TARNAIS
LA POSSIBILITE DE SUIVRE DES ETUDES SUPERIEURES DE PROXIMITE DANS DES
CONDITIONS DE VIE DE QUALITE

Participer a I'aménagement, a la restructuration et a I’entretien des locaux d’enseignement

supérieur

5.1. Participer au fonctionnement du syndicat mixte pour le développement de
I'enseignement supérieur (Sup’ALBI Tarn)

— Fonctionnement Syndicat Mixte Sup’ ALBI-Tarn ........cccccoeceoieiiiiene i 200 000 €

5.2. Participer au fonctionnement du syndicat mixte pour I'enseignement supérieur de la
recherche et du transfert de technologies du sud du Tarn

— Fonctionnement Syndicat Mixte Enseignement Supérieur

Sud duTarn CASTRES ;... 244 650 €
5.3. Participer al'investissement sur le site d’ALBI et de CASTRES
Investissement :
» Syndicat Mixte Enseignement Sup’ ALBI-Tarn
e =L 1] ST 50 000 €
» Syndicat Mixte Enseignement Supérieur Sud du Tarn-CASTRES :
B ==L L SRS 296 670 €
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— INSCRIT en conséquence au budget primitif pour 2022, les crédits nécessaires.

— AUTORISE Monsieur le Président :

o A SIGNER les conventions et les avenants financiers, dans le cadre des inscriptions
budgétaires, ainsi que tous documents a intervenir pour la mise en ceuvre des actions
concernant le domaine de I'Education ;

o A SIGNER les conventions et avenants avec les partenaires et associations culturelles dans
le domaine de I'éducation artistique et culturelle (EAC) ;

o A VALIDER les avant-projets dans le cadre des inscriptions budgétaires et A SIGNER les
différentes demandes d’autorisation administrative,

o A SOLLICITER toutes les aides possibles sur les programmes d’investissement,

o A LANCER les procédures de consultation des mandataires, bureaux d’études, maitres
d’'ceuvres et entreprises nécessaires a la réalisation des opérations précitées et A SIGNER les
conventions et marchés correspondants.

Résultat des votes :

» Dossier FEDERTEEP :
— n'ont pas pris part au vote : 3 (Mmes REDO, ROUANET-ASTRUC, M. MALATERRE)
— ontvoté pour: 43
» Dossier SPL :
— n'ont pas pris part au vote : 2 (MM. TESTAS, GLADE)
— ontvoté pour: 44
» Dossier CMDT :

— n'ont pas pris part au vote : 10 (Mmes AT, BONNET, CABANIS, GERAUD, MALROUX, OULD-
AMER, RABOU, MM. DONNEZ, GLADE, VANDENDRIESSCHE)

— ont voté pour : 36

» Dossier Sup'Albi Tarn :
— n'ont pas pris part au vote : 4 (Mme GERAUD, MM. FRANQUES, MALATERRE, MOULIN)
— ontvoté pour: 42

» Dossier Syndicat mixte pour I'enseignement supérieur de la recherche et du transfert de technologies :
— n'ont pas pris part au vote : 5 (Mmes BUGIS, ESPINOSA, MM. BENOIT, HOULES, TESTAS)
— ont voté pour : 41

» Pour les autres dossiers :
— ontvoté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

30 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : Pour le Président,

30 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220325-Imc1395e54f9bdd-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication. ol
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TRAVAUX DE GROSSES REPARATIONS - PROGRAMME 2022

ANNEXE 1

Villes

Batiments

Désignation

ALBAN

Collége Alain FOURNIER

Réfection dalles faux-plafond logement CPE

Investigation sur les réseaux d'eaux usées (probléme d'odeur )

Changement du systéme de sécurité incendie

Sécurisation portillon (Remplacement du ferme-porte)

Levée des observations électriques et coupure urgence cuisine (appareils cuisson)
Réparation fagade et remise en place support drapeau

Réparation tourelle cuisine (capotage et pressostat)

Réparation infiltrations Hall entrée salle des profs

ALBI

Collége Honoré De BALZAC

Réfection pignon bat pédagogique (au dessus du réfectoire) + traitement des faitages
Compléments sur installations sonorisation, PPMS et SSI

Levée des observations électriques

Changement lave vaisselle avec étude de I'environnement

Tracé des lignes cour du terrain de sports

ALBI

Collége BELLEVUE

Reprise poteau béton angle batiment coté cour (traitement acier et socle)
Ajout de 5 prises RJ45 en salle informatique

Complément de prises RJ45 et PC en salle d'études

Rénovation serre orthicole

ALBI

Collége Aristide BRUANT

Reprise du mur d'enceinte (chute de chaperons en pierre)
Réglage définitif des installations PPMS

Mise en place accroche échelle pour acces toiture

Pose d'un systéme anti pigeon

Réfection peinture appartement gestionnaire

Stabilisation de I'affaissement sol autour puits cour honneur

ALBI

Collége Jean JAURES

Réglage porte coupe feu salle 201

Remplacement de 4 spots du hall d'accueil (grande hauteur)

Reprise marquage plateau sportif + n° salle de cours

Reprise fixation réseau de chauffage en sous-sol et calorifuge (réseau salle des prof.)
Traitement du probléme hotte cuisine (recyclage fumée chaude)

BLAYE

Collége Augustin MALROUX

Mise en place d'un point d'eau coté EPS contre le batiment (auge + robinet de puisage)
Doublement en salle informatique du nombre de postes ( 6 RJ45 par mat informatique)

BRASSAC

Collége la CATALANIE

Complément sur sécurisation des acces du collége (interphone a code, badge)
Aménagement du portillon SVT pendant les travaux

Réfection peinture salle de classes (1ére tranche)

Complément de lavabos dans les sanitaires filles intérieurs

Remplacement de détecteurs de présence sanitaire administration

Traitement sol salle techno (radon)

Réfection du plateau sportif (revétement a refaire): études de maitrise d'ceuvre
Action corrective sur revetements de sol endommagés

CARMAUX

Collége Victor HUGO

Intervention sur installations fin de cours et installations PPMS
Remplacement des luminaires salles de classe N1 batiment B
Remplacement Skydome hall d'entrée éleves

Intervention sur appareils d'éclairage salle d'arts plastiques

Complément de 4 PC supplémentaires sur mats existants au CDI
Remplacement de dalles de faux-plafonddans plusieurs locaux

Accroche échelle pour accés groupe VMC (préau)

Installation de videoprojecteurs interactifs (cdblage, PC, RJ45) dans 7 salles
Réfection laverie demi pension

Réfection toiture local poubelle

CASTRES

College Thomas PESQUET

Travaux d' achévement (période de garantie parfait achévement)

CASTRES

College Jean JAURES

Intervention sur affaissement sur le parking (cours d'honneur)
Purge des coursives

Réglage porte a guillotine cuisine

Fuite a reprendre sur logement de fonction principal adjointe
Rénovation logement secrétaire d'intendance

Adaptation porte de séparation plateau sportif - cour

CASTRES

Colleége Jean MONNET

Intervention suite infiltration d'eau dans les sanitaires des agents cuisines
Travaux d'aménagement des cours Aet B: études de maitrise d'ceuvre
Création d'une zone ombragée dans la cour B

Levée non-conformités triennale SSI

Remplacement aérotherme - Atelier SEGPA

CORDES

Collége Val CEROU

Reprise des nez de marche escalier de secours externat

Remplacement de la verriére de I'administration

Réfection caissons des avants-toits : Bat. Administration + demi-pension
Remplacement lave-vaisselle

Marquage au sol de la cour

réfection des installations sportives (vestiaires et plateau): etudes de maitrise d'ceuvre
Réfection skymers et liner piscine
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Villes

Batiments

Désignation

DOURGNE

College Madeleine CROS

Rénovation bureau de la gestionnaire

Mise en place éclairage automatique sanitaires éléves

Remaniement des toitures tuiles

Changements volets roulants salle informatique bat B (B14)

Etudes - Surchauffe dans les salles de sciences (R+1 bat A) et pb vérriére en été
Garde corps + point d'ancrage toiture bat B

Porte local réserve gymnase a remplacer

Ajouter un point d'eau dans le réfectoire

Intervention sur luminaires extérieurs (modif. emplacement ou sécurisation)

GAILLAC

College Albert CAMUS

Ajout hauts-parleurs PPMS dans la lingerie et vestiaires agents

Mise en place des garde-corps et compléments sécurisation toiture

Création d'un report sur GTC pour comptage AEP

Traitement du probléme d'odeur du réseau EU des cuisines et salle de classe

GAILLAC

College Renéé TAILLEFER

Intervention sur PPMS insuffisant sur certaines zones (Informatique, CDI, cuisine, Musique)
Levée des observations électriques

Intervention sur infiltrations au niveau CDI

Intervention sur infiltrations salle des Commensaux (Joint dilatation)

Intervention sur infiltrations couloir R+2 (appui fenétre a reprendre)

Reprise calorifugeage de la CTA en toiture

Adaptation cablage salle polyvalente pour accueil pédagogique

Remise en place séparations urinoirs dans les sanitaires

GRAULHET

Collége Louis PASTEUR

Réparation des portes coupe-feu proxi salle 715 (pb de fonctionnement des ventouses)
Changement poignée chaufferie défectueuse

Réparation infiltration Skydomes cages d'escalier

Rebouchage trous dans la cour basse

Installation table de ping-pong et repose candélabre

LABASTIDE-
ROUAIROUX

College Vallée du THORE

Mise en place d'un 2éme poste intérieur a la vie scolaire pour le visiophone

Réfection installation Sonnerie fin de cours et PPMS

Changement serrure portail éléves

Réparation volets roulants qui ne remontent plus (secrétariat, toregraphe, SVT, salle histoire..)
Réfection voirie parking fournisseur

LABRUGUIERE

College Montagne Noire

Réfection installations fins de cours + PPMS + sonorisation

Traitement infiltration salle de réfectoire (fuite le long d'une gaine de ventilation)
Rafraichissement important portes, murs du hall, mur salle d'arts plastiques (1er tranche)
Réfection cablage informatique vide sanitaire et cablage complémentaire

Taille de la haie le long du chemin communal

Suppression panneau arriére de signalétique

LACAUNE

Collége Le MONTALET

Intervention sur SSI : partie internat constamment en défaut

Levée de réserves du rapport élec de I'APAVE

Fixation des tablette d'habillage autour des fenétres

Traitement probléme de moustiques (beaucoup en cuisine et en VS)
Elagage du sapin

Complément de butée pour la porte internat

Réfection réseaux EU et EP détériorés devant administration
Reprise des goudrons abimés lors des travaux d'étanchétié

LAUTREC

Collége PORTANELLES

Remise a niveau du PPMS (dysfonctionnement et nuisances sonores de I'alimentation)
Création d'un point d'eau rez-de-chaussée CDI (ménage)

Accroche échelle local CTA cuisine

Mise en place d'un va et vient pour |'éclairage en salle 6

Intervention sur alimentation de la ventilation plonge

Mise en service de la ligne téléphonique salle 6

Tragage des lignes terrain de sport

Remplacement climatisation (bruits moteur) en demi-pension

Traitement moisissures dans le local plonge

LAVAUR

College CLAUZADES

Mise en place serrure sur portail éléves sur entrée principale

Traitement infiltrations multiples (sur ch.froides + autres points singuliers)
Reprise faux-plafonds : 2 salles d'arts plastiques et bureau gestionnaire
Changement du lave-vaisselle principal et traitement ventilation plonge batterie

LISLE/TARN

Collége Jean-Marie Gustave
LE CLEZIO

Remise en service de I'alarme intrusion du college

Peinture murale zone cour et circulations extérieures + protection cartables
Réparation infiltration restauration (sinistre DO)

Intervention sur les portes entre batiment et cour c6té hall

Adaptation zone de desserte, création trou vide-ordures et agencement transit casiers
Marquage au sol emprise portail livraison

Marquage au sol cours de récréation et plateau sportif

MAZAMET

Collége Jean-Louis ETIENNE

Complément d'éclairage sur le parvis du collége (au portail)

Mise en place éclairage automatique parking des professeurs

Création alimentation électrique pour variocoocking

Cablage salle techno en salle informatique et passage de 14 a 31 postes informatiques
Probléme sur extraction mécanique en toiture des salles 13-14-15 (salles cours+ labo)
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Villes

Batiments

Désignation

MAZAMET

College Marcel PAGNOL

Intervention sur porte CF (demande commisison sécurité)
Intervention sur visiophone + ouverture du portail a distance
Intervention sur cheneau percé salle 6 c6té cour honneur
Traitement probléme de salpétre salle 8/9/10

Rénovation murs réfectoire (salpétre)

PUYLAURENS

Collége Jacques DURAND

Mise en conformité du SSI suite a rapport assurance DO

Remplacement porte de garage logement de la Principale

Refection du marquage au sol du plateau sportif

Tragage des zones de repli en sol dans la cour

Tragage des numéros des salles en sol dans la cour

Tragage du compartimentage en sol dans la cour en remplacement des barriéres
Securisation échelle a crinoline pour acces toiture

RABASTENS

Collége Léon GAMBETTA

Mise en conformité électrique raccordement cuisine

Remplacement de volets

Traitement du probléme de joints de sol

Bardage sur acrotére Bat A escalier A a replacer

Mur de plonge + agrandissement dépose plateaux + armoire transfert

REALMONT

Collége Louisa PAULIN

Changement SSI

Adaptation accés PMR Vie scolaire

Traitement infiltration aléatoire depuis la trappe de désenfumage
Sécurisation portillon d'entrée logement du Principal

Reprise bi-couche devant portail d'entrée (flaque d'eau)

ST JUERY

College Saut de Sabo

Fixation bandeau bardage Batiment C

Réparation garde corps terrain de sport

Mise en conformité électrique suite rapport bureau de controle
Remplacement éclairage préau (18 luminaires)

Traitement insalubrité des sanitaires du logement OP et conformité électrique
Traitement infiltrations dans le logement gestionnaire

Cablage informatique de 3 salles de sciences (15 postes par salle)

Réfection des noues, remaniement toiture et capotage cheneaux combles
Modification sortie hotte cuisine

Réparation platine d'appel Visiophone

ST SULPICE

Collége Pierre SUC

Création PPMS pour avoir des sonneries différentes (fin de cours, attentat, feu)
Création trappe pour accés VMC

Réfection des toilettes éléves

Traitement probléme de salpétre sur les murs (le long du couloir chambre froide)
Installation accroche échelle pour acces toiture DP

VALENCE D'ALBIGEOIS

College Eustache de
BEAUMARCHAIS

Remplacement des sols des classes par un revétement de sol PVC soudé (7 salles)
Mise en place de témoins logement (terrasse et murs)

Réfection du faitage et des arétiers en tuiles du logement

Remplacement de dalles de faux-plafond et reprise du supportage des réseaux CTA
Création d'une évacuation EP sur la passerelle (probléme de contre-pente)

VIELMUR/AGOUT

College René CASSIN

Remplacement de la cl6ture coté stade par des panneaux rigides
Complément visiophone a la vie scolaire

Création accroche échelle Demi-Pension

Création trappes d'accés pour entretien VMC

Remise en service hotte plonge

Remise en service climatisation du local poubelle

Réfection des plinthes et des portes en cuisine
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ANNEXE 2

CRITERES ET TAUX RETENUS POUR LA REPARTITION
DES DOTATIONS PREVISIONNELLES DE FONCTIONNEMENT
DES COLLEGES PUBLICS
EXERCICE 2022

DOTATION DE FONCTIONNEMENT

Depuis les lois de décentralisation de 1986 confiant la responsabilité des colléges aux Départements, il
appartient a notre Assemblée de déterminer sa participation aux dépenses de fonctionnement des 31
colleges publics.

La dotation universelle de fonctionnement pour chacun des colléges a été calculée a partir des critéres
de répartition suivants et aprés concertation avec les chefs d’établissements (tableau de répartition joint
en annexe 3).

VIABILISATION
Elle permet de faire face aux conditions matérielles d’accueil des collégiens.

Elle a été évaluée par référence aux consommations d’électricité et eau des trois dernieéres années.
Les cas particuliers ont été pris en compte dés lors qu’ils correspondent a des situations spécifiques
telles que constructions, rénovations ou modifications des installations de chauffage.

Aucune revalorisation du prix unitaire de I'eau n’a été appliquée pour 2022.

A compter du 1er janvier 2015 a été mis en place un groupement de commandes pour des marchés
d’exploitation globaux sur les installations thermiques des colléges publics tarnais.

Quant aux tarifs de I'électricité qui ne sont plus réglementés par I'Etat depuis le 1er janvier 2016, les
établissements scolaires ont mis en concurrence les fournisseurs.

La dépense ainsi évaluée a été diminuée de la part qui incombe aux familles au titre de la restauration.
Ce poste s’éléve donc a 1 538 594 €.
ENTRETIEN

Sont pris en charge sur la base des dépenses de I'année n-1, les contrats a caractére obligatoire
concernant la maintenance (ascenseurs, monte-charges, installations thermiques, extincteurs, alarmes
incendie, défibrillateurs) et la sécurité (installations électriques et gaz, installations sportives).

La part dévolue a ce poste s’éleve a 406 582 €.

ADSL

Il s’agit de soutenir les 3 colléges qui ne sont pas connectés a la fibre optique. La base de calcul retenue
concerne les frais d’abonnement de I'année n-1 pour un montant global de 3 881€.

EPS

Cette quote-part de la dotation d’'un montant de 243 033 € permet de prendre en charge par référence aux
dépenses de 'année n-1 d’une part, les frais de transport EPS et d’autre part, les entrées piscines relevant
de I'enseignement obligatoire de la natation dont doivent bénéficier les collégiens au cours de leur cursus
scolaire. Le Département a souhaité accompagner les collégiens des niveaux 6éme et 5éme.

ENSEIGNEMENT TECHNIQUE, SEGPA, DIMA ET ULIS
La dotation forfaitaire par éléve a été fixée a :

— 96,01 €, 76,99 €, 47,98 €, 23,42 € pour la section d’enseignement général professionnel adapté
(SEGPA) respectivement au titre des enseignements industriels, textiles et bois, tertiaires et
horticulture ainsi qu’enseignement général.

— 96,01 € pour les Unités Localisées pour I'Inclusion Scolaire (ULIS) et les Dispositifs d’Initiation aux
Métiers en Alternance (DIMA).

Soit un montant total de 55 257 €.

EFFECTIES

Ce critere couvre les dépenses de fonctionnement pédagogique, administratif ou du service général.
L’augmentation des effectifs pour 2022 est de + 0,11% et la dotation moyenne par éléve de 235,16 €.
En 2022, la somme globale consacrée a ce critére s’élévera a 1 235 852 €.




Télétransmis en Préfecture le : 30 mars 2022
N° AR : 081-228100012-20220325-Imc1395e54f9bdd-DE

246

ANNEXE 3
DOTATIONS DE FONCTIONNEMENT DES
COLLEGES PUBLICS TARNAIS - EXERCICE 2022
COMMUNE COLLEGE oot VL""O':’rigSSaF?ﬁ” olgiognz:tr;tre apsL | eps | SESRA | 2022
hors SRH

ALBAN ALAIN-FOURNIER 22 061 61244 15 896 0o | 2478 0 101 679
ALBI Honoré DE BALZAC 53 415 47 208 16 814 o | 25000 | 1152 | 143589
ALBI Bellevue 68 193 53 252 32 284 o | 7833 | 7643 | 169205
ALBI Aristide BRUANT 38 437 37 098 8 182 o | 23755 | 1152 | 108624
ALBI Jean JAURES 56 810 44196 10 045 o | 8427 | 3943 | 123421
BLAYE-Les-MINES | Augustin MALROUX 49 687 46 561 14 490 o | 8564 | 4500 | 123892
BRASSAC La Catalanié 24 192 47 440 10 200 o | 9017 | 1152 | 92001
CARMAUX Victor HUGO 33511 32 109 6 492 o | 2210 0 74 322
CASTRES Thomas PESQUET 33 045 64 170 15 344 o | 11807 | 1152 | 125518
CASTRES Jean JAURES 42 231 48725 17 150 o | 20200 | 1152 | 129458
CASTRES Jean MONNET 45 760 65 929 21 400 o | 12318 | 7196 | 152603
CORDES Val Cérou 26 388 49833 10 493 0 0 0 86 714
DOURGNE Madeleine CROS 32 113 36 253 11648 | 1570 | 4050 0 85 634
GAILLAC Albert CAMUS 54 081 75 889 13 809 o | 3200 | 4642 | 151621
GAILLAC Renée TAILLEFER 38 703 58 558 22 633 o | 5780 0 125 674
GRAULHET Louis PASTEUR 59 939 71031 16 154 o | 14073 | 4134 | 165331
LABASTIDE-RX | Vallée du Thoré 17 504 38 065 9925 0 850 0 66 344
LABRUGUIERE | Montagne Noire 35 974 44 566 13630 o | 4600 | 1152 | 99922
LACAUNE Montalet 24 924 72 167 19 155 o | 9200 | 2564 | 128010
LAUTREC Les Portanelles 24 857 27 608 5219 o | 3060 0 60 744
LAVAUR Les Clauzades 70 656 80 012 12515 o | 2662 | 4119 | 169964
LISLE SUR TARN é?_aé‘z"l\éa”e Sl L2 35 242 40 447 8 863 o | 8489 | 864 | 93905
MAZAMET Jean-Louis ETIENNE 35 508 64 159 12 928 0 0 4138 | 116733
MAZAMET Marcel PAGNOL 27 320 40 495 11131 0 812 0 79 758
PUYLAURENS | Jacques DURAND 36 573 45393 11804 0 0 0 93 770
RABASTENS Léon GAMBETTA 45 493 46 397 11410 0o | 17693 | 1056 | 122049
REALMONT Louisa PAULIN 37 172 42 367 12 291 o | 2875 | 1152 | 95857
ST JUERY Saut de Sabo 53 348 46 830 7 552 0o | 22522 | 1152 | 131404
ST SULPICE Pierre SUC 57 542 37 424 12138 o | 4840 | 1152 | 113096
VALENCE E‘gfﬁ\;‘zg& AlS 23 459 27 628 6 469 900 | 4218 0 62 674
XICI;E(IS'\S[TJR SUR [ René CASSIN 31714 45 540 8518 1411 | 2500 0 89 683
TOTAL TOTAL 1235852 | 1538594 406582 | 3881 | 243033 | 55257 | 3483 199
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REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2°Me REUNION de 2022 - Séance du Vendredi 25 mars 2022
- Budget primitif -

4/02. PROMOUVOIR LES PRATIQUES SPORTIVES ET AGIR POUR LA JEUNESSE

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Isabelle ESPINOSA et Mme Christelle CABANIS

Présents : MMES AT, BELOU, BONNET, BRETAGNE, BUGIS, CABANIS, CLAVERIE,
CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD, GELY, GERAUD, LHERM,
MALROUX, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. BALARDY, BENOIT, FABRE , FRANQUES,
GLADE, HERIN, HOULES, MALATERRE, RAMOND, RUFFEL, SALVADOR,
TESTAS, TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE ET VIDAL.

Etaient excusés : M. ALIBERT (POUVOIR A MME ROUANET-ASTRUC), MME BIBAL-DIOGO
(POUVOIR A M. MALATERRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A MME PAILHE-
FERNANDEZ), M. CANTALOUBE (POUVOIR A MME GELY), M. DONNEZ
(POUVOIR A MME MALROUX), MME JOSEPH (POUVOIR A MME OULD-
AMER), M. JOULIE (POUVOIR A MME CORBIERE-FAUVEL),
MME LAPEYRE (POUVOIR A M. BALARDY), MME MASSOUTIE-GIRARDET
(POUVOIR A MME BRETAGNE), M. MOULIN (POUVOIR A
MME CLAVERIE), M. SERIEYS (POUVOIR A M. VIDAL).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment son article L1111-4,

Vu le Code du sport et notamment ses articles L 100-1, L 100-2 et L 113-2 (soutien aux

associations sportives), L 311-3 a L 311-6 (sports de nature),

Vu la loi n°98-657 du 29 juillet 1998 d'orientation relative a la lutte contre les exclusions

notamment son article 140,

Vu les délibérations du Conseil départemental et notamment celles des :

. 27 mars 2006 décidant la reprise en régie directe de la gestion des Bases de plein air,

« 2 février 2007 instituant la Commission Départementale des Espaces, Sites et
Itinéraires des sports de nature (CDESI),

. 28 mars 2019 portant sur la rénovation de la politique sportive pour « promouvoir les
pratiques sportives et mettre le sport au service de notre territoire »,

. 8 novembre 2019 relative a la candidature du Département au Label Terre de Jeux 2024,

« 13 novembre 2020 approuvant le Plan Tarn Jeunesse 2021-2025,

. 11 février 2022 relative aux Orientations Budgétaires pour 2022,

Vu le rapport de M. le Président,

Apres avis de la Commission Education, Jeunesse, Sports, Culture, Vie associative et
Citoyenneté,

Aprés en avoir délibéré,
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— APPROUVE comme suit la mise en ceuvre de la politique publique « Promouvoir les

pratiques sportives et mettre le sport au service de notre territoire » et les actions de soutien aux

acteurs
jeunes,

départementaux et locaux ceuvrant pour I'épanouissement et I'accés a I'autonomie des
dans le cadre du Plan Tarn Jeunesse 2021-2025.

— APPROUVE en conséquence linscription au Budget Primitif 2022 des crédits

nécessaires comme suit :

1. CONTRIBUER A L’ACCES AUX ACTIVITES PHYSIQUES ET SPORTIVES POUR LE PLUS
GRAND NOMBRE SUR L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE, TOUT AU LONG DE LA VIE

11

1.2

Soutenir les associations sportives a vocation départementale

Subventions de fonctionnement aux personnes, associations
et autres organismes de droits privés. — Subvention a répartir Sports
Chapitre 65 - article 6574 - fonction 32 - env.11974 .......cccccveeiiieneennee 982 000 €

Contribuer a un équipement sportif de qualité : soutenir l'investissement dans les
infrastructures et I'acquisition de matériel

Investissement : subventions aux associations sportives
Acquisition de matériel pour les associations sportives
Chapitre 204 - article 20421 - fonction 32 - env. 35964 ........cccooceeeeeeninennn. 50 000 €

2. METTRE LE SPORT AU SERVICE DE L'ANIMATION, L'ATTRACTIVITE ET LE
RAYONNEMENT DU TARN

2.1

2.2

. Soutenir le développement des sports de nature pour inciter les Tarnais a la pratigue
et attirer les touristes amateurs

. Favoriser les loisirs sportifs et touristiques

2.2.a. Développer un outil départemental d’éducation a I’environnement, au sport et au
savoir-vivre ensemble : gérer en régie les Bases départementales

e Subvention aux Bases départementales..................ccecccvvveee ceenene........ 410 000 €

Chapitre 65 — article 65821 — fonction 33 - env. 30007

2.2.b. Soutenir les associations et syndicats mixtes propriétaires ou gestionnaires de

bases de loisirs ou centres de vacances

o Participation au SM Vere-Grésigne .........ccccceeeiiiieeiiiiee e 22 000 €

Chapitre 65 - article 6561 - fonction 94 — env. 191

Investissement

e Subventions aux associations pour centres de vacances et de loisirs :

o Crédits de paiement - 2021
Chapitre 204 — article 20422 - fonction 33 - env. 46436 .................. 37 300 €

o0 Autorisation de programme 2022............cooiiiiiiiiiii 50 000 €
o Crédits de paiement - 2022
Chapitre 204 — article 20422 - fonction 33 - env. 47631.................. 25000 €
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2.3. Favoriser 'animation et I'attractivité du territoire, en soutenant l’organisation de
manifestations sportives

Autres matieres et fournitures (Achat divers matériel)
Chapitre 011 - article 6068 - fonction 32 - env. 13774 .......ccccvvveeeenn.n. 50 000 €

e Manifestations exceptionnelles
Chapitre 65 - article 6574 - fonction 32 — env. 30028...........cccceceeeeenne 60 000 €

o Autres frais divers
Organisation de manifestations (location de matériel, prestations diverses lors de
I'organisation de manifestations)

Chapitre 011 - article 6188 - fonction 32 - env. 31128 ........cccccvvveeennnn. 10 000 €

e Faire vivre le label Terre de Jeux dans le Tarn
Mise en place de la Caravane du sport tarnais
Chapitre 65 — article 6574 - fonction 32 —env.48614 .........cccccceeennee 60 000 €

2.4. Favoriser le rayonnement du territoire a travers I'excellence sportive : soutenir les
sportifs et clubs tarnais engagés dans la performance

2.4.a. Soutenir individuellement les jeunes sportifs tarnais qui se démarquent
e Encouragement au sport (parrainage sportif et « Club Tarn 2024 »)

Chapitre 67 - article 6713 - fonction 32 —env. 33616...........ccccceeeeee 32000 €
2.4.b. Soutenir les clubs engagés dans la performance

e Publicité, publication, prestations de service clubs sportifs et associations
Chapitre 011 - article 6238 - fonction 32 — env. 43088................. 500 000 €

3. SOUTENIR LES ACTEURS DEPARTEMENTAUX ET LOCAUX OEUVRANT POUR
L'EPANOUISSEMENT ET L’ACCES A L’AUTONOMIE DES JEUNES

e Subventions de fonctionnement aux personnes, associations
et autres organismes de droits privés. Subvention Jeunesse

Chapitre 65 - article 6574 - fonction 33 - env. 25893 ..........ccccceee. 480 000 €

e Subventions de fonctionnement aux personnes, associations et
autres organismes de droits privés. Poste FONJEP MJC de Graulhet

Chapitre 65 - article 6574 - fonction 33 - env. 20049 ........ccccccceenes 55000 €

Résultat des votes :

» Dossier Syndicat mixte Vére-Grésigne :

— n'ont pas pris part au vote : 5 (Mmes CORBIERE-FAUVEL, LHERM, MM. HERIN, RUFFEL,
SALVADOR)

— ont voté pour : 41

» Pour les autres dossiers :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

30 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : Pour le Président,

30 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220325-Imc1394754f9bcb-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de
deux mois a compter de la date de publication.
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4/03. MODIFICATION DU REGLEMENT "SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS
ENGAGEES DANS LA CARAVANE DU SPORT TARNAIS"

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Isabelle ESPINOSA

Présents : MMES AT, BELOU, BONNET, BRETAGNE, BUGIS, CABANIS, CLAVERIE,
CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD, GELY, GERAUD, LHERM,
MALROUX, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. BALARDY, BENOIT, FABRE , FRANQUES,
GLADE, HERIN, HOULES, MALATERRE, RAMOND, RUFFEL, TESTAS,
TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE ET VIDAL.

Etaient excusés : M. ALIBERT (POUVOIR A MME ROUANET-ASTRUC), MME BIBAL-DIOGO
(POUVOIR A M. MALATERRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A MME PAILHE-
FERNANDEZ), M. CANTALOUBE (POUVOIR A MME GELY), M. DONNEZ
(POUVOIR A MME MALROUX), MME JOSEPH (POUVOIR A MME OULD-
AMER), M. JOULIE (POUVOIR A MME CORBIERE-FAUVEL),
MME LAPEYRE (POUVOIR A M. BALARDY), MME MASSOUTIE-GIRARDET
(POUVOIR A MME BRETAGNE), M. MOULIN (POUVOIR A
MME CLAVERIE), M. SALVADOR (POUVOIR A MME LHERM), M. SERIEYS
(POUVOIR A M. VIDAL).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment ses articles L 1111-4,
L 3211-1 et L 3211-2,

Vu le Code du sport notamment ses articles L 100-1 et L 100-2,

Vu la délibération de 'Assemblée départementale du 28 mars 2019 approuvant la
politique sportive afin de promouvoir les pratiques sportives et mettre le sport au service
de notre territoire,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 8 novembre 2021 approuvant la
pérennisation de la Caravane du sport tarnais jusquen 2024 et son réglement
spécifique,

Vu la délibération de la Commission permanente du 8 novembre 2019 relative a la
candidature du Département du Tarn au label "Terre de Jeux" 2024,

Vu la délibération de la Commission permanente du 12 juin 2020 approuvant le
reglement d’intervention du Département au bénéfice des associations impactées par la
crise sanitaire,

Vu le rapport de M. le Président,
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Aprés avis de la Commission Education, Jeunesse, Sports, Culture, Vie associative et
Citoyenneté,
Aprés en avoir délibéré,

— APPROUVE la modification du reglement spécifique figurant en annexe de la
présente délibération.

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

29 Mars 2022 Pour extrait conforme

Pour le Président,

Affichée le : . . .

29 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220325-Imc139415408389-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication. s
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N° AR : 081-228100012-20220325-Imc139415408389-DE _
Soutien aux associations engagées dans la Caravane du sport tarnais

Annexe

Reglement du 25 mars 2022 modifiant celui du 8 novembre 2021.

Objet

La premiéere édition de la Caravane du sport tarnais organisée du 27 juin au 26 aoudt 2021 a
mobilisé 17 territoires, plus de 160 associations sportives et accueilli plus de 8 000 visiteurs-
acteurs de tous ages. Au-dela du bilan quantitatif, la qualité des rencontres entre les
associations et les publics, entre les acteurs des territoires a été soulignée a maintes
reprises. De nombreuses dynamiques se sont enclenchées autour de I'événement, générant
de nouvelles collaborations pérennes sur les territoires. Le potentiel de mobilisation s’est
révélé trés important et mérite d’étre exploité pour ancrer les pratiques d’Activités Physiques
et Sportives (APS) chez un nombre croissant de tarnais, y compris les plus éloignés de la
pratique.

Il convient donc dans le cadre du programme de labélisation « Terre de Jeux », de
pérenniser cet événement estival jusqu’en 2024 et de cadrer les modalités de soutien aux
clubs et associations sportives qui s’engagent dans sa tenue.

Bénéficiaires

Clubs et associations sportives locales proposant des écoles de sport, une pratique de loisirs
et compétitive de niveau départemental et régional.

Conditions et modalités d’octroi de I’aide départementale

— Les clubs sont invités a déposer leur candidature auprés du Comité Départemental
Olympique et Sportif du Tarn. Celui-ci émet un avis global sur I'ensemble des
demandes déposées par les clubs.

— Tous les dossiers sont ensuite instruits par le Service de la jeunesse et des sports, en
lien avec le Comité Départemental Olympique et Sportif du Tarn.

— Information faite a la commission Education, Jeunesse, Sports, Culture, Vie
associative et Citoyenneté.

— Attribution des subventions directement aux clubs participants, a l'issue de la période
estivale.

Dépobt du dossier et piéces constitutives

— Dép6t du dossier avant le 1°" juin.

— Formulaire de candidature complété : identité de I'association, date(s) et lieu(x)
d’intervention prévus, description de I'animation proposée, ressources mises en
ceuvre pour la réaliser (moyens humains et techniques).

— Numéro de SIRET.

— Relevé d’identité bancaire.

Mode de calcul de l'aide financiére départementale
— Aide forfaitaire de 200 € pour une journée d’intervention (animations a destination de
tous les publics) réalisée dans le respect des régles techniques (encadrement
notamment), de sécurité et sanitaires en vigueur (animations ouvertes au public de
10h a 18h — sauf cas particulier lié a I'organisation spécifique d’'une étape).
— Aide plafonnée a 400 € pour une association présente deux jours ou plus sur la durée
de la Caravane du sport tarnais.

Modalités de versement de I'aide départementale
Le reglement de la subvention interviendra aprés la réalisation de la manifestation et sur
présentation de la fiche bilan produite par I'association.

Service instructeur
Service Jeunesse et sports
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4/04. FACILITER LE DEVELOPPEMENT CULTUREL ET VALORISER LES
RICHESSES PATRIMONIALES

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Monique CORBIERE-FAUVEL
Rapporteurs : Mme Eva GERAUD, M. Laurent VANDENDRIESSCHE, Mme Catherine RABOU

Présents : MMES AT, BELOU, BONNET, BRETAGNE, BUGIS, CABANIS, CLAVERIE,
CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD, GELY, GERAUD, LHERM,
MALROUX, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. BALARDY, BENOIT, FABRE , FRANQUES,
GLADE, HERIN, HOULES, MALATERRE, RAMOND, RUFFEL, TESTAS,
TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE ET VIDAL.

Etaient excusés : M. ALIBERT (POUVOIR A MME ROUANET-ASTRUC), MME BIBAL-DIOGO
(POUVOIR A M. MALATERRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A MME PAILHE-
FERNANDEZ), M. CANTALOUBE (POUVOIR A MME GELY), M. DONNEZ
(POUVOIR A MME MALROUX), MME JOSEPH (POUVOIR A MME OULD-
AMER), M. JOULIE (POUVOIR A MME CORBIERE-FAUVEL),
MME LAPEYRE (POUVOIR A M. BALARDY), MME MASSOUTIE-GIRARDET
(POUVOIR A MME BRETAGNE), M. MOULIN (POUVOIR A
MME CLAVERIE), M. SALVADOR (POUVOIR A MME LHERM), M. SERIEYS
(POUVOIR A M. VIDAL).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,

Vu le Code général des collectivités territoriales notamment ses articles L. 11114 et

L. 1111-10,

Vu le Code du patrimoine notamment ses articles L 310-1 a 7, L 320-1 a 4, L 330-1 a 2,

L. 410-1 et suivants,

Vu le Code de I'éducation notamment son article L. 216-2,

Vu la loi n°2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales

notamment son article 95,

Vu la loi 2016-925 du 7 juillet 2016 relative a la Liberté de la Création, a I'Architecture et au

Patrimoine (LCAP),

Vu les délibérations de I'’Assemblée départementale des :

. 6 mars 2015 adoptant le schéma directeur 2015-2025 de développement de la lecture
publique,
1%" avril 2016 et 29 mars 2019 adoptant les réglements des aides dans le domaine
culturel et de la vie associative,

. 8 novembre 2019 adoptant le schéma stratégique départemental de développement de
I'occitan 2019-2025,

Vu la délibération de I'Assemblée départementale du 11 février 2022 relative aux

Orientations budgétaires,

.
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Vu la délibération de la Commission permanente du 13 novembre 2020 validant les
conventions a intervenir avec la Région Occitanie pour la conduite des opérations
d’inventaire général du Patrimoine sur son territoire (convention-cadre 2020-2023),

Vu le Rapport de M. le Président,

Aprés en avoir délibéré,

Aprés avis de la Commission Education, Jeunesse, Sports, Culture, Vie associative et
Citoyenneté,

— APPROUVE comme suit les grands axes de la politique départementale en faveur
de la culture pour 2022.

— APPROUVE les inscriptions budgétaires en résultant.

— AUTORISE M. le Président a signer les conventions et avenants avec les partenaires et
associations culturelles.

— AUTORISE M. le Président a signer les conventions d'objectifs et les conventions
territoriales avec I'Etat, les collectivités locales et les partenaires culturels.

— AUTORISE M. le Président a mettre en ceuvre I'opération d’inventaire général sur les
territoires des communautés de communes Carmausin-Ségala et du Cordais et du Causse et a
signer tous documents afférant a cette opération.

FACILITER LE DEVELOPPEMENT CULTUREL ET VALORISER LES RICHESSES
PATRIMONIALES

l. ACCOMPAGNER LE DEVELOPPEMENT CULTUREL SUR L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE
TARNAIS / FAVORISER L'ACCES A LA CULTURE DU PLUS GRAND NOMBRE

1. Structurer une politique culturelle départementale en prenant appui sur les
associations et organismes culturels tarnais / permettre aux tarnais, et plus
particulierement aux jeunes, d’accéder a une offre culturelle de proximité et de qualité

Offrir un enseignement spécialisé sur 'ensemble du territoire tarnais

Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires :
- participation au fonctionnement du Syndicat Mixte du CMDT ..........c..ccuee..... 1563720 €
Chapitre 65 — art. 6561 — fonction 311 - env. 11980

- subvention investissement Mobilier CMDT .........eooiiii i 80 000 €
Chapitre 204 — art. 204151 — fonction 311 - env. 44170

Soutenir le développement de la musique, de la danse, du théatre et des arts de la rue

Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires :
- Association Départementale de Développement des Arts (ADDA)................... 540 000 €
Chapitre 65 — art. 6574 — fonction 311 - env. 37251
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Soutenir les partenaires culturels dans le domaine de la musique

Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires :
- soutien a la scéne labellisée Lo Bolegason...........cccccveeeiiicciiiiiei e 55000 €
Chapitre 65 — art. 65736 — fonction 311 - env. 36210

Soutenir les partenaires dans le domaine de la culture, la vie associative et territoriale
départementale

Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires :

- soutien aux associations culturelles.............occoiiiiiiiiiii e 1427 000 €
Au titre de ces crédits, il vous est proposé de nous prononcer sur l'attribution des subventions
suivantes - Chapitre 65 — art. 6574 — fonction 311 - env. 11973

BN o =T L= T =Y A 1= 10 o 1o LSS 100 000 €
. Fédération musicale dU Tarm.......ccuuiiiiii i r e e e 25000 €
. Groupe musique électro-acoustique du TarN ..........ccccvvieereeeiiiiiieer e e 65 000 €
B =Y [N V2= Vo TU T RO 62 500 €
O] =T ol = 1 o L PRSP 50 600 €
. Scene nationale d’AIDISTAIN ... 380 000 €
L CeNtre A'Art 1€ LAIT oottt ettt e st e e st e e s snbeee e 135000 €
B Oo] o L= T T = T - 1AV = - 65 000 €
- soutien a l'investissement pour les associations culturelles.......................... AP 50 000 €
Chapitre 204 — art. 20421 — fonction 311 - €nV. 47628.........ccoeeeveeecieeeieeecreeenne, CP 35000 €
- soutien aux COIIECLIVIIES ..........uviiiiiie i 73 500 €
Chapitre 65 — art. 65734 — fonction 311 - env. 25906

- cotisation a I'Agence pour le Développement Régional du Cinéma............c.ccceee... 550 €
Chapitre 011 — art. 6281 — fonction 311 - env. 26401

- acquisition d’ceuvres d’art pour I'artothéque départementale ..................ccc........ 5000 €

Chapitre 21 — art. 216 — fonction 311 - env. 28927

2. Permettre aux tarnais d’accéder a un service de lecture publique de proximité et de
qualité dans le cadre du schéma directeur de lecture publique

Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif les crédits nécessaires, soit :

. Pour le centre de ressource documentation générale ...........ccccooeeeeeeiiiiicciiieennenn. 12 000 €
. CotiSatioNS AIVEISES ...oooiiiiiiieeee e 1100 €
. Acquisition de livres, documents audiovisuels et numériques ............................... 208 000 €
. Fournitures administratives ...........coooiiiiiiiiiiii e 5000 €
. Fournitures de petit équipement ... 9000 €
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. Actions culturelles et animation :

frais d'IMPIrESSION ....ooeeiiieeeee e e e e 4 000 €
Prestations de SEIVICES .....coooiiiiiiiiiiie et e e 40 000 €
[ocation de MAtEriel ..........ooii e 5000 €
L= TSR e [0 (=T o = USRS 600 €
Offre de TOrMAtioN .......eeieee e 21000 €

. En recette pour la vente d'OUVIages ...........oooiiiiiiiiiiiee e 3000 €

. En recette de la Région (contrat territoire lecture et CDLI) ........coevvveiiiiiiiiiiieene. 43 755 €
Il. RENDRE ACCESSIBLE LE PATRIMOINE TARNAIS AU PLUS GRAND NOMBRE

2.1 Assurer la gestion et la valorisation des archives du territoire tarnais
Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif les crédits suivants :

. pour enrichir la bibliothéque des archives .............cccve i, 8 000 €
. pour les prestations de services (numérisation notamment)............cccoccoeeinieenn. 45 000 €
. pour les fournitures spécifiques (conservation)........ccccccceeeeicieieencciie e, 10 000 €
. pour les expositions (fournitures administratives) ...........cccooooiiiiiiiiis 1000 €
. pour les expositions (PANNEAUX EXPO)....cieiicurereriiiiereeairereeesirreeessseereessrereessnsneeesans 5000 €
. pour les frais de publication et de reliure.............coooeeiiiiiiii e 29 000 €
. pour frais de réception des intervenants ............ccceeeeiiiiiiiiiii e 2000 €
. pour le soutien a la numérisation (subvention associations)............ccccccooiiiiiinenes 4700 €
. en recettes de droit d’expédition des pieces d’archives.............eevvvvvvevirievieievvinnnnnnn, 3000 €
. en recettes de vente de publications ... 600 €
. pour I'acquisition des archives privées (en investissement) ............ccccoccoceeenieeen. 15000 €
. pour I'acquisition de boites de conditionnement (en investissement).................... 11 000 €
. pour la restauration des archives (en investissement)..........cccccooiiiiiiiiiii e, 33 000 €

2.2 Inventorier, conserver et promouvoir le patrimoine tarnais

2.2.1 Soutenir financiérement la restauration du patrimoine tarnais

Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif, au chapitre 204, les crédits nécessaires en investissement, soit au
titre :

- du petit patrimoine rural non protégé PRNP...........cccoiiiiiiiie AP 30 000 €
art. 20422 — fonction 312 - €NV. 47630 ...cc.eieeiiiiiiee e CP 15000 €
- des objets d’art et archives communales .............ccociiiiiiiiiiii 20 000 €

art. 204141 - fonction 315 - env. 35959
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- pour les monuments historiques — associations.............ccoceviiiiiiiiiiie e 1700 €
art. 20422 — fonction 312 - env. 35960

- pour les monuments historiques — communes, EPCI..............ccccccooiiin AP 40 000 €
art. 204142 — fonction 312 - €NV. 47629 ...cccveveeiieiie e see e CP 10000 €

2.2.2 Fadiliter 'inventaire du patrimoine tarnais

Poursuite de la conduite de l'inventaire du patrimoine avec une opération d’'inventaire du patrimoine
sur le territoire des Communautés de Communes du Cordais et du Causse et du Carmausin-Ségala.

Il est décidé pour I'année 2022
D’'INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires, soit :

— En dépense :
Chapitre 011, article 617, fonction 74, enveloppe 32404 pour la réalisation de la mission
d’inventaire du patrimoine ............cccoo 120 035 €

— En recette :
Subvention du Conseil Régional d’Occitanie...........ccccoeceeveiicieee e, 60 000 €

2.3 Gérer et développer les musées départementaux

Conserver et gérer les collections départementales

Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires, soit :

. pour acqueérir des collections et ceuvres d'art ........cocceveiiieiiiii 15000 €
. pour restaurer des collections et ceuvres d'art ... 50 000 €
. pour créer scenographi€ NUMENIQUE ...........cceireeiiiiiiiiiiiieeeeeeeeereeereeee e s s enneeneeeeeeens 100 000 €
. pour des études scénographies NUMETIQUES ........cceevviiiieeeeeieiciiiieee e e e e eeeeieeeeee e 30 000 €

Valoriser les collections départementales par la médiation culturelle et la diffusion

Musée Textile
Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires, soit :

. pour le petit matériel pérenne ..., 1200 €
. pour les contrats de prestation artistiques .............cc 7 000 €
. pour les catalogues et iMPriMES ........oooiiiiiiiiiiee e 4 000 €
B 0TI [l STl olo [T i o] F- TR 500 €
. POUr €S AULIES SEIVICES ...coooiiiieeeieee e 4500 €
LpouUrlaboutiqQue ... 5000 €
. pour le petit équipement SCENOGraphique ............oooecciiiiiiiie i 3000 €
.pour les frais de réception ... 500 €

Il est décidé pour I'année 2022

D’'INSCRIRE au budget primitif, les recettes nécessaires, soit :

.pourles droits d’entrée.........cooooiiiiiiiii 7 000 €
Lproduits boutique ... 8 000 €
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Musée Mine
Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires, soit :

. pour le petit matériel PEreNNE ... ..o 1500 €
. pour les prestations artistiques ... 15000 €
. POUF [€S QUIMES SEIVICES ....eeiiiiiiiiiiee ettt ettt 3700 €
B o To 10 o =T o To 11 | o U =R 5000 €
. pour le petit équipement SCENOGraphique ...........coooeiiiiiiii i 1000 €
. pour les catalogues et iMPriMES ........cooiiiiiiiiiiiie e 5000 €
. pour les frais de rECePLiON ........ooi e 500 €

Actions transversales

Il est décidé pour I'année 2022

D’'INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires, soit :

.prestations artistiques ... 8 000 €
. pour les fournitures BOULIQUE .............ooiiiiiiiieie e 800 €
. pour la documentation générale et technique .............ccoooiiiiiiiiiii i, 500 €
. pour le petit équipement SCENOGraphiquE ..........coiiiiiiiiiiiiie e 1000 €
. pour les cotisations auX OrganiSMES .......ccuuviiiiieeeeiiiciieiee e e e e e e e e e e seeeeeeeeeeas 1600 €
SUDVENTION ELAL MUSEES......c.ovevieeeceeeeeeceeeeeteee ettt ee e ee e eeeaean e teas e aeneaeaeaneeas 3000 €

Musée du Cayla

Il est décidé pour I'année 2022

D’'INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires, soit :

. pour les fournitures petit équipement .............cccoooiiiiiii 4500 €
. pour les prestations artistiques ... 10 000 €
. pour les catalogues et IMPriMES ........ooiiiiiiiiii e 4 000 €
. pour le petit équipement SCENographique ............oooeciiiiiiiii i 1000 €
. pour les frais de rECEPLION ..........ueeiiiiiiiieee e 400 €
. POUF I€S QUIIES SEIVICES ....oiiieeiiiiiiie ettt e e e e e e et e e e e e e e s e annbaeeeeeaeeeean 3800€
B 0T gl =T o To 1 U 1 [ [ U1 ST P PRRT 5000 €

Il est décidé pour I'année 2022

D’'INSCRIRE au budget primitif, les recettes nécessaires, soit :

.pourles droits d’entrée..........ooooiiiiiiii 5000 €
. pour les produits boutique ... 3000 €



259

2.4 Soutenir les musées et les espaces d’interprétation tarnais

Assurer 'accompagnement et le soutien financier des autres musées et sites

Il est décidé pour I'année 2022

D’INSCRIRE au budget primitif, les crédits nécessaires, pour :

— Soutenir les autres musées tarnais communaux ou intercommunaux :
- en investissement, pour I'acquisition de matériel ............cccoooeiiiiiiiiiiiiiiiiiiie, 5000 €
Chapitre 204 -— art. 204141 — fonction 314 - env. 36209

— Soutenir les autres musées tarnais associatifs :

- €N fONCHONNEMENT.... ..o e e 49 000 €
Au titre de ces crédits, il vous est proposé de nous prononcer sur l'attribution des subventions
suivantes - Chapitre 65 — art. 6574 — fonction 314 - env. 25905

. Espace photographique Arthur Batut .............oevveeiiiiiiiiieecc e 23000 €
. Musée du protestantisme de la Réforme a la LaiCité ........c.cccccvvveeiiiieei e 24 000 €
- en investissement, pour I'acquisition de matériel ............ccccoeeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeee, 4 000 €
Chapitre 204 — art. 20421 — fonction 314 - env. 35961

- Participer au fonctionnement du Syndicat Mixte du Saut du Tarn .................... 106 000 €
Chapitre 65 — art. 6561 — fonction 314 - env. 32413

- Participer au fonctionnement du Syndicat Mixte du Palais de la Berbie............. 23 000 €
Chapitre 65 — art. 6561 — fonction 314 - env. 28732

- Subvention de fonctionnement Toulouse Lautrec Exposition annuelle............... 15000 €
Chapitre 65 — art. 65737 — fonction 314 - env. 46493

- Subvention d’investissement du Syndicat Mixte du Palais de la Berbie............ 280 000 €
Chapitre 204 — art. 2041782 — fonction 314 - env. 35980

- Subvention d’investissement du Syndicat Mixte de Soréze...........ccccceeeecveeenns 100 000 €
Chapitre 204 — art. 2041782 — fonction 312 - env. 35978

- Participer au fonctionnement du Syndicat Mixte de Soréze..........ccccceeeecveeenns 350 800 €

Chapitre 65 — art. 6561 — fonction 311 - env. 10890

- Subvention de fonctionnement du Syndicat Mixte de Soreze —

festival et @XPOSItION ... i 11 000 €
Chapitre 65 — art. 65737 — fonction 314 - env. 39580

Résultat des votes :

» Dossier ADDA :

— n'ont pas pris part au vote : 6 (Mmes AT, GERAUD, OULD-AMER, RABOU, MM. DONNEZ,
VANDENDRIESSCHE)

— ont voté pour : 40

» Dossier Arpeges et Trémolos :

— n'a pas pris part au vote : 1 (M. VANDENDRIESSCHE)
— ontvoté pour: 45

» Dossier CMDT :

— n'ont pas pris part au vote : 10 (Mmes AT, BONNET, CABANIS, GERAUD, MALROUX, OULD-
AMER, RABOU, MM. DONNEZ, GLADE, VANDENDRIESSCHE)

— ont voté pour : 36
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» Dossier Lo Bolegason :
— n'a pas pris part au vote : 2 (Mme ESPINOSA, M. BOUSQUET)
— ontvoté pour: 44

» Dossier Groupe de Musique Electro Acoustique (GMEA) :
— n'a pas pris part au vote : 1 (M. VANDENDRIESSCHE)
— ont voté pour : 45

» Dossier scéne nationale d'Albi :
— n'a pas pris part au vote : 1 (M. VANDENDRIESSCHE)
— ont voté pour : 45

» Dossier le LAIT:
— n'a pas pris part au vote : 1 (M. VANDENDRIESSCHE)
— ontvoté pour: 45

» Dossier Cordae la Talvera :
— n'ont pas pris part au vote : 2 (Mmes BUGIS, RABOU)
— ontvoté pour: 44

» Dossier Syndicat mixte du Saut du Tarn :
— n'ont pas pris part au vote : 5 (Mmes GERAUD, MALROUX, MM. BALARDY, DONNEZ,
FRANQUES)
— ont voté pour : 41
» Dossier Syndicat mixte du Palais de la Berbie :

— n'ont pas pris part au vote : 6 (Mmes AT, GERAUD, LAPEYRE, MM. MALATERRE, RAMOND,
VANDENDRIESSCHE)

— ont voté pour : 40

» Dossier Syndicat mixte de Soréze :
— n'ont pas pris part au vote : 2 (Mme BONNET, M. RAMOND)
— ont voté pour : 44

> Pour les autres dossiers :
— ontvoté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

30 Mars 2022 Pour extrait conforme
Affichée le : Pour le Président,

30 Mars 2022 Le Directeur général des services
N AR : Signé
081-228100012-20220325-Imc1393a54f9b9a-DE Jo&l NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de
deux mois a compter de la date de publication.



EXTRAIT
DU

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DE L’ASSEMBLEE DEPARTEMENTALE

2°Me REUNION de 2022 - Séance du Vendredi 25 mars 2022
- Budget primitif -

1/12. COMPOSITION DE LA COMMISSION AD'HOC CHARGEE DU FONDS DE
SOUTIEN EXCEPTIONNEL DE SOLIDARITE DEPARTEMENTALE AU PEUPLE
UKRAINIEN ET AUX REFUGIES

Président : M. Christophe RAMOND
Secrétaire: Mme Moniqgue CORBIERE-FAUVEL
Rapporteur : Mme Elisabeth CLAVERIE

Présents : MMES AT, BELOU, BONNET, BRETAGNE, BUGIS, CABANIS, CLAVERIE,
CORBIERE-FAUVEL, ESPINOSA, ESTRABAUD, GELY, GERAUD, LHERM,
MALROUX, OULD-AMER, PAILHE-FERNANDEZ, RABOU, REDO ET
ROUANET-ASTRUC ; MM. BALARDY, BENOIT, FABRE , FRANQUES,
GLADE, HERIN, HOULES, MALATERRE, RAMOND, RUFFEL, TESTAS,
TURLAN, VANDENDRIESSCHE, VIALELLE ET VIDAL.

Etaient excusés : M. ALIBERT (POUVOIR A MME ROUANET-ASTRUC), MME BIBAL-DIOGO
(POUVOIR A M. MALATERRE), M. BOUSQUET (POUVOIR A MME PAILHE-
FERNANDEZ), M. CANTALOUBE (POUVOIR A MME GELY), M. DONNEZ
(POUVOIR A MME MALROUX), MME JOSEPH (POUVOIR A MME OULD-
AMER), M. JOULIE (POUVOIR A MME CORBIERE-FAUVEL),
MME LAPEYRE (POUVOIR A M. BALARDY), MME MASSOUTIE-GIRARDET
(POUVOIR A MME BRETAGNE), M. MOULIN (POUVOIR A
MME CLAVERIE), M. SALVADOR (POUVOIR A MME LHERM), M. SERIEYS
(POUVOIR A M. VIDAL).

Absents : AUCUN

Le Conseil départemental,
Vu le Code général des collectivités territoriales,
Vu sa délibération du 24 mars 2022 portant prise en compte des conséquences de la
guerre en Ukraine sur le pouvoir d'achat,
Vu les délibérations de la Commission permanente du 11 mars 2022 portant soutient au
peuple ukrainien :

. n° 1/01 : attribution d'une subvention a la Croix rouge francgaise,

. n° 1/05 : attribution d'une subvention a I'Association départementale de protection

civile du Tarn,

Vu le rapport de M. le Président,

Aprés en avoir délibéré,

— APPROUVE la création de la Commission ad'hoc chargée du fonds de soutien
exceptionnel de solidarité départementale au peuple ukrainien et aux réfugiés,
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— FIXE comme suit sa composition :

- pour la majorité départementale (6 élus) : Mmes Christelle CABANIS, Elisabeth CLAVERIE,
Isabelle ESPINOSA, Catherine GELY, Aline REDO et M. Gilles TURLAN ;

- pour la minorité départementale (2 élus) : Mmes Brigitte PAILHE-FERNANDEZ et Géraldine
ROUANET-ASTRUC.

Résultat des votes :
— ont voté pour : 46

ADOPTE A L'UNANIMITE

Délibération télétransmise en Préfecture le :

29 Mars 2022 Pour extrait conforme

Pour le Président,

Affichée le : . . .

29 Mars 2022 Le Directeur général des services
N° AR : Signé
081-228100012-20220325-Imc139a55407c6a-DE Joél NEYEN

Certifié exécutoire
La présente délibération peut faire l'objet d'un recours devant le Tribunal administratif de Toulouse dans un délai de

deux mois a compter de la date de publication.
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